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Caracteristicas

CNPB - Cadastro Nacional de Plano de Beneficios 2019.0007-92
Gestao Viva Previdéncia
Custodia Centralizada Banco BTG Pactual
Patriménio R$ 5.581.294
Data do inicio da cota 19/06/2019
Data 31/01/2022

Politica de Investimento

0 modelo de gestdo @ de fronteira eficiente, focado na superagdo de metas e hechmarks. Para a consecugdo de seu objetivo, aplicara
SBUS recursos em cotas de fundos de investimentos com objetivo de médio e longo prazo. A composicio de investimentos prevé a
possibilidade de utlizar-se de estratégias de investimentos diversificada, analisando sempre a relago risco e retorno,

Rentabilidades (%) (até 31/01/2022)

ago set out nov dez jan 2021 2022 6m 12m
2021 2021 2021 2021 2021 2022
® PLANO VIVA FUTURO -0,47 -0,32 -1,53 0,68 0,93 0,39 1,33 0,39 -0,33 2,10
® Meta Referencial* 1,08 1,40 1,36 1,04 0,93 0,87 12,81 0,87 6,87 13,26
® CDI 0,43 0,44 0,49 0,59 0,77 0,73 4,42 0,73 3,49 5,03
® Poupanga 0,24 0,30 0,36 0,44 0,49 0,56 2,99 0,56 2,42 3,44

* Até 03020 a meta referencial estava em 97% do CDI. A partir de 0420 passou para 110% do COlL Em 2021 e 2022 a meta referencial & INPC+2 42% aa.

Retorno Acumulado

120 + L.~ PLANO VIVA FUTURO
[~ Meta Referencial*

L~ cDl

£~ Poupanca

115
110

B i A=

105

100
2019 2020 2021
Meses Positivos 7  Volatilidade Anual 3,41
Meses Negativos 5 Sharpe 12 meses -0,80
Meses Acimado CDI 6 VAR21ldias 1,37
Meses Abaixo do CDI 6 Méaximo Drawdown -2,83
Maior Retorno Mensal (%) 1,12  Alfa de Jensen -2,87
Menor Retorno Mensal (%) -1,563
Retorno Acumulado (%) 2,10
Retorno Acumulado (% CDI) 41,83

Comentarios

0 més de janeiro foi pautado pelo aumento do risco nos paises desenvolvidos devido 4 mudanga de expectativa guanto ao ritrmo de
normalizagdo da politica monetaria nos EUA, com estimativas de mais altas nas taxas de juros ao longo de 2022, impactando
negativamente 0 desempenho das principais bolsas de valores mundiais. Além disso, o mercado acompanhou com preocupagdn a
tensdo entre Rossia e Lcrania, gue também refletiu de forma negativa nos agentes econdmicos. Por outro lado, o mercado reagiu,
positivarmente, 3 divalgagfo dos balangos corporativas do 4° trimestre de 2021 nos EUA, gue apresentararn resultados acima do
esperado. Mo Brasil, diferentemente do mercado financeiro externo, a bolsa de valores foi beneficiada pelo forte fluxo de entrada de
capital estrangeiro no més, apesar do Comité de Politica Monetaria - Copom, ter sinalizado no cormunicado a continuidade da politica
taonetaria mais contracionista para combater a inflagdo persistente e em patamares elevados.

Diante desse contexto, o Ibovespa encerrou o més de janeiro com valorizagdo de 6,98%. Mo mercado de renda fixa, a curva de juros
voltou a ganhar inclinagdo positiva corm abertura e todos os védices (vencimentos), principalmente, erm decorréncia dos ajustes das
expectativas com relagdo 4 condugdo da politica monetaria e aumento de juros globais, com a inflagdo mais pressionada.

1 Plano Wiva Futuro registrou, no més de janeiro, desempenho positivo de 0,39%, que representou 53% CDI e abaixo da meta
referencial, 0,87 %. Os sedmentos de renda variavel e multimercado foram os gue mais contribuiram para a performance positiva no
més.
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Disclaimer

As infarmagdes contidas nesta LAmina sdo de carater exclusivamente infarmativo.

Os investimentos do Plano tém horizonte de retorno de médio e longo prazo, podendo apresentar flutuagdes nos valores das cotas no
curto prazo.

A rentabilidade obtida pelo Plano no passado ndo representa garantia de resultados futuros.

AFundagdo VivA de Previdéncia, administradora do Plano, adota narmas e melhares praticas emanadas pela cerificagdo do Selo de
Autorregulagdo em Governanga de Investimentas (ABRAPPACSSISINDAPF).

Maiores informagdes sobre o Plano, estio contidas no RAL - Relatdrio Anual de Informacdes.

Ameta referencial do Plano em 2021 & 2022 & de INPC+2,42% a.a..



