DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS E
INDIVIDUAIS POR PLANO DE BENEFICIOS E
NOTAS EXPLICATIVAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 e 2020

Documento assinado digitalmente conforme anexo. Hash de Validagdo: 444143563674334E6958343D / Pagina 7 de 58



CONTEUDO

BALANCOS PATRIMONIAIS CONSOLIDADOS .......veeeceeeeeeceeeeeeeeeeseesesasessesaesssessssaesasasasessssseessessssssesnsssanssssseasassnenns 3
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL — CONSOLIDADO ........oovvecveeeececeeeeeeeee e eeeneeanen 4
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO ............cocou.e...... 5
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA EMPRESARIAL .........cocvvecueeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeaeenss 6
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA FUTURO........cucuveeeecteeeeececeeeeeeae s eeeeneeanens 7
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO ANAPARPREV .......o.cueeiecteeeeeeeeeeeeeieseeseasseeseenesanens 8
DEMONSTRAGAQ DO ATIVO LIQUIDO — PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO .........cucueveeeeeeeeeeeeceacteeeee e 9
DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO — PLANO VIVA EMPRESARIAL ............cueueeeeeeeeeeseceseesesaeeesessesenesesseeesesssessenssenens 10
DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO — PLANO VIVA FUTURO ......coovieceeeeececeeieeeeeeiesesasesees s eesesseseeesasaseenasssessansnsnsans 11
DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO — PLANO ANAPARPREV ........coovcueueeecuceeeeeeesiesesesaseasessseesesssseeasssssessasssessassssnsans 12
DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVO CONSOLIDADO...........vveeeceeeerceeeeeeeaeeeeeseseeenseeessenaeeneans 13
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA DE PREVIDENCIAE PECULIO ........oovcceeeeceeeeeeee 14
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA EMPRESARIAL ...........ovucveeeceeeeeeeeeeeeesseeerseeessenaneneas 15
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA FUTURO........ocvveeeeeeeeeeceseesaeeeesesae e esseeeenesaressensnenens 16
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO ANAPARPREV ........coooveueuieeeeceseeseeeeesesseseeesasseeessssessensnenens 17
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS .......cvucvevececeeeeceeeeeeesaeieeesasaseesessseee s sessnssssessenanennans 18 - 49

444143563674334E6958343D / Pagina 8 de 58

Hash de Validagéo:

Documento assinado digitalmente conforme anexo.



BALANGO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

ATIVO Nota 2021 2020 PASSIVO Nota 2021 2020

DISPONIVEL 151 27 EXIGIVEL OPERACIONAL 4.044 5.066

Gestéo Previdencial 6.1 2.383 2.802

REALIZAVEL 2.938.441 2.625.386 Gestao Administrativa 6.2 1.659 2.264

Gestéo Previdencial 4.1 6.954 8.336 Gestéo dos Investimentos 2 -
Gestdo Administrativa 4.2 1.495 476

Investimentos 4.3 2.929.992 2.616.574 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 7 123.378 111.620

Titulos Pablicos 246.619 497.699 Gestéo Previdencial 90.662 76.120

Fundos de Investimento 2.649.495 2.087.379 Gestéo Administrativa 1.220 348

Operagdes com Participantes 2.382 - Investimentos 31.496 35.152
Depdsitos Judiciais / Recursais 31.496 31.496

PATRIMONIO SOCIAL 2.811.758 2.509.376

Patrimonio de Cobertura do Plano 2.547.204 2.382.358

IMOBILIZADO E INTANGIVEL 588 649 Provisdes Matematicas 8 2.238.516 2.109.071

Imobilizado 5 483 501 Beneficios Concedidos 596.086 393.219

Intangivel 5 105 148 Beneficios a Conceder 1.642.430 1.715.852

Equilibrio técnico 9 308.688 273.287

Resultados Realizados 308.688 273.287

Superavit Técnico Acumulado 308.688 273.287

Fundos 10 264.554 127.018

Fundos Previdenciais 250.472 118.927

Fundos Administrativos 13.805 8.091

Fundo Garantia das Operagdes com Participantes 277 -

TOTAL DO ATIVO 2.939.180 2.626.062 TOTAL DO PASSIVO 2.939.180 2.626.062

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

JULIO CESAR MEDEIROS

Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 484.111.400-91
CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF

Assinado de forma iital po JULIO CESAR
MEDEIROS PASQUALETO:48411140091
PASQUALETO:48411140091 Dados 20220329 17:2920-0300'
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL — CONSOLIDADO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais
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DESCRICAO Nota 2021 Reclazsoszigicado %

A.) PATRIMONIO SOCIAL - INiCIO DO EXERCICIO 2.509.376 2.879.467 -12,85%
1. Adigdes 126.816 161.761 -21,60%
Contribuigdes Previdenciais 56.089 50.875 10,25%
Portabilidade 20.807 251 8.189,64%
Outras Adi¢des Previdenciais 6.840 301 2.172,43%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 4.3 24.492 91.839 -73,33%
Receitas Administrativas 11.1 18.249 18.375 -0,68%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 11.1 339 121 181,16%
2. Dedugbes (434.878) (531.852) -18,23%
Beneficios 12 a) (342.052) (393.848) -13,15%
Resgates (17.602) (11.651) 51,08%
Portabilidades (1.203) - -
Outras Dedugdes 12b) (41.029) (41.157) -0,31%
Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 7 (14.542) (66.038) -77,98%
Despesas Administrativas 11.2 (17.552) (18.810) -6,69%
Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestao Administrativa (871) (348) 150,09%
Reversao de Fundos para Garantia das Operag¢des com Participantes (27) - 100,00%
3. Acréscimos/(Decréscimos) no Patriménio Social (1+2) (308.062) (370.091) -16,76%
Provisdes Matematicas 8 (475.146) (223.687) 112,42%
Superavit Técnico do Exercicio 9 35.401 (139.695) -125,34%
Fundos Previdenciais 10 131.545 (6.046) -2275,74%
Fundos Administrativos 165 (663) -124,89%
Fundos para Garantia das operagbes com Participantes (27) - -
4. Operagoes Transitorias 1.2 610.444 - -
B.) PATRIMONIO SOCIAL - FIM DO EXERCICIO (A+3+4) 2.811.758 2.509.376 12,05%

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstracées Contabeis

JULIO CESAR MEDEIROS Assinado de forma digital por JULIO CESAR

MEDEIROS PASQUALETO0:48411140091

PASQUALETO:48411140091 Dados: 2022.03.29 17:30:08 -0300'

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF

Documento assinado digitalmente conforme anexo.



DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

2020
DESCRICAO Nota 2021 Reclassificado %

A.) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 2.416.532 2.792.028 -13,45%
1. Adigbes 65.457 130.667 -49,91%
Contribuigdes 41 39.534 40.181 -1,61%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 4.3 25.923 90.185 -71,26%
Outras Adigdes - 301 -100,00%

2. Destinagdes (367.977) (506.163) -27,30%
Beneficios 12 a) (309.471) (393.848) -21,42%
Resgates (3.169) (5.120) -38,11%
Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 7 (14.324) (66.038) -78,31%
Outras Dedugdes (41.013) (41.157) -0,35%

3. Acréscimos/(Decréscimos) no Patrimonio Social (1+2) (312.520) (375.496) -16,77%
Provisdes Matematicas 8 (469.191) (232.176) 102,09%
Fundos Previdenciais 9 121.270 (3.625) -3445,38%
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 10 35.401 (139.695) -125,34%

B.) ATIVO LIQUIDO - FIM DO EXERCICIO (A+3) 2.114.012 2.416.532 -12,52%
C.) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS (386) (663) -41,78%
Fundos Administrativos (386) (663) -41,78%

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragées Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

Assinado de forma digital por

JULIO CESAR MEDEIROS JULIO CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091 PASQUALETO:48411140091
Dados: 2022.03.29 17:30:34 -03'00"

Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 484.111.400-91
CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA EMPRESARIAL

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

2020
DESCRICAO Nota 2021 Reclassificado %

A.) ATIVO LIQUIDO - INICIO DO EXERCICIO 84.012 78.595 6,89%
1. Adigbes 12.341 11.947 3,30%
Contribuigdes 12.284 10.297 19,30%
Portabilidades - 12 -100,00%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 4.3 - 1.638 -100,00%
Outras Adigoes 57 - -

2. Destinagoes (9.659) (6.530) 47,92%
Beneficios 12 a) (2.010) - -
Resgates (7.282) (6.530) 11,52%
Portabilidades (113) - -
Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 4.3 (251) - -
Outras Dedugoes 12 b) (3) - -

3. Acréscimos no Patriménio Social (1+2) 2.682 5.417 -50,49%
Provisdes Matematicas 8 2.407 7.838 -69,29%
Fundos Previdenciais 10 275 (2.421) -111,36%

B.) ATIVO LIQUIDO - FIM DO EXERCICIO 86.694 84.012 3,19%

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

JULIO CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091

Assinado de forma digital por JULIO

CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091

Dados: 2022.03.29 17:31:01 -03'00"

Julio César Medeiros Pasqualeto

CPF: 484.111.400-91
CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA FUTURO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

2020
DESCRICAO Nota 2021 Reclassificado %

A.) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 741 90 722,73%
1. Adigbes 5.835 652 795,59%
Contribuigdes 806 397 103,27%
Portabilidades 4.982 239 1984,78%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 4.3 47 16 188,90%

2. Destinagdes (1.608) (1) 160607,32%
Beneficios 12 a) (1.607) (1) 160551,59%
Outras Dedugdes (1) - -

3. Acréscimos no Patrimbnio Social (1+2) 4.227 651 550,31%
Provisdes Matematicas 8 4.227 651 550,31%

B.) ATIVO LIQUIDO - FIM DO EXERCICIO 4.968 741 570,91%

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragées Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

JULIO CESAR MEDEIROS

Assinado de forma digital por JULIO

CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091 PASQUALETO0:48411140091

Dados: 2022.03.29 17:31:27 -03'00'

Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 484.111.400-91
CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LiQUIDOS — PLANO ANAPARPREV
Exercicio findo em 31 de dezembro de 2021
Em milhares de Reais
DESCRICAO Nota 2021
A.) ATIVO LIQUIDO - INICIO DO EXERCICIO -
1. Adicdes 26.073
Contribuicdes 3.465
Portabilidades 15.825
Outras Adigoes 6.783
2. Destinagdes (38.662)
Beneficios 12 a) (28.964)
Resgates (7.150)
Portabilidade (1.089)
Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 4.3 (1.227)
Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial 7 (219)
Outras Dedugdes 12 b) (13)
3. Dedugdes no Patriménio Social (1+2) (12.589)
Provisdes Matematicas 8 (12.589)
4. Operagoes Transitorias 1.2 604.591
B.) ATIVO LIQUIDO - FIM DO EXERCICIO (A+3+5) 592.002
C.) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 386
Fundos Administrativos (386)

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracées Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

Assinado de forma digital por JULIO
JULIO CESAR MEDEIROS CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091 PASQUALETO:48411140091
Dados: 2022.03.29 17:31:48 -03'00'

Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 484.111.400-91
CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIiQUIDO — PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020

Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2021 2020 %

1. Ativos 2.246.169 2.540.088 -11,57%
Disponivel 47 23 104,97%
Recebivel 41 14.473 14.851 -2,55%
Investimento 4.3 2.231.649 2.525.214 -11,63%
Titulos Publicos 246.619 484.683 -49,12%
Fundos de Investimento 1.953.534 2.009.035 -2,76%
Depositos Judiciais/Recursais 31.496 31.496 0,00%

2. Obrigagdes (124.452) (115.465) 7,78%
Operacional (2.512) (4.193) -40,06%
Contingencial 7 (121.940) (111.272) 9,59%
3. Fundos Nao Previdenciais (7.705) (8.091) -4,77%
Fundos Administrativos 4.1 (7.705) (8.091) -4,77%
4. Ativo Liquido (1+2+3) 2.114.012 2.416.532 -12,52%
Provisdes Matematicas 8 1.555.319 2.024.510 -23,18%
Superavit Técnico 9 308.688 273.287 12,95%
Fundos Previdenciais 10 250.005 118.735 110,56%

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragées Contabeis

JULIO CESAR MEDEIRQS Assinado de forma digital por

. JULIO CESAR MEDEIROS
PASQUALETO:48411140 PASQUALETO:48411140091

091 Dados: 2022.03.29 17:32:05 -03'00'

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 484.111.400-91
CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO — PLANO VIVA EMPRESARIAL

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

DESCRICAO 2021 2020 %

1. Ativos 86.784 84.174 3,10%
Disponivel 7 - -
Recebivel 4.2 57 1.577 -96,40%
Investimento 4.3 86.721 82.597 4,99%

Titulos Publicos - 13.016 -100,00%
Fundos de Investimento 86.721 69.581 24,63%

2. Obrigagdes (91) (162) -43,94%
Operacional (91) (162) -43,94%

3. Ativo Liquido (1+2) 86.694 84.012 3,19%
Provisbes Matematicas 8 86.227 83.820 2,87%
Fundos Previdenciais 10 467 192 143,23%

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragées Contabeis

Assinado de forma digital por JULIO
JULIO CESAR MEDEIROS CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091 PASQUALETO:48411140091
Dados: 2022.03.29 17:32:27 -03'00'

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO - PLANO VIVA FUTURO

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

DESCRICAO 2021 2020 %

1. Ativos 4.974 741 571,32%
Disponivel 25 2 1198,07%
Recebivel - 1 -100,00%
Investimento 4.3 4.949 738 570,53%

Fundos de Investimento 4.949 738 570,53%

2. Obrigagdes (6) - -
Operacional (6) - -

3. Ativo Liquido (1+2) 8 4.968 741 570,45%
Provisbes Matematicas 4.968 741 570,45%

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contabeis

Assinado de forma digital por JULIO
JULIO CESAR MEDEIROS CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091 PASQUALETO:48411140091
Dados: 2022.03.29 17:32:46 -03'00'

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO — PLANO ANAPARPREV

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2021

1. Ativos 599.992
Disponivel 70
Recebivel 6.229
Investimento 4.3 593.693
Fundos de Investimento 591.311
Operagdes com participantes 2.382

2. Obrigagdes (1.613)
Operacional (1.394)
Contingencial 7 (219)
3. Fundos Néo Previdenciais (6.377)
Fundo Administrativo 41 (6.100)
Fundo Garantia Operacdes com Participantes 10 (277)
4. Ativo Liquido (1+2+3) 592.002
Provisdes Matematicas 8 592.002

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragées Contabeis

JULIO CESAR MEDEIROS Assinado de forma digital por
PASQUALETO4841 1140 JULIO CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091

091 Dados: 2022.03.29 17:33:10 -03'00'
Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVO CONSOLIDADO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

2020

DESCRICAO Nota 2021 Reclassificado %
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 8.091 8.754 -7,57%
1. Custeio da Gestdo Administrativa 18.588 18.495 0,50%
1.1 Receitas 111 18.588 18.495 0,50%
Custeio Administrativo dos Investimentos 18.185 18.347 -0,88%
Taxa de Administragao de Emprest. E Financ. 3 - -
Receitas Diretas 49 28 75,25%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 339 121 181,16%
Outras Receitas 12 - -
2. Despesas Administrativas (17.552) (18.811) -6,69%
2.1 Administragdo dos Planos Previdenciais 11.2 (17.552) (18.811) -6,69%
Pessoal e Encargos (11.750) (12.911) -8,99%
Treinamentos, Congressos e Seminarios (244) (242) 0,73%
Viagens e Estadias (180) (220) -18,39%
Servigos de Terceiros (2.983) (2.848) 4,73%
Despesas Gerais (1.819) (1.629) 11,67%
Depreciagcdes e Amortizacdes (294) (204) 43,94%
Tributos (283) (757) -62,56%
3. Constituicdo de Contingéncias Administrativas 7 (871) (348) 150,40%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado negativo liquido dos investimentos - - -
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 165 (663) -124,85%
7. Constituicao/Reverséao do Fundo Administrativo (6) 165 (663) -124,85%
8. Operagdes Transitorias 1.2 5.549 - -
A) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+4) 13.805 8.091 70,62%

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstracées Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

Assinado de forma digital por JULIO
JULIO CESAR MEDEIROS CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091 PASQUALETO:48411140091
Dados: 2022.03.29 17:33:36 -03'00'

Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 484.111.400-91
CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2021 2020 %
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 2.238.464 2.531.997 -11,59%
1. Provisbes Matematicas 8.1 1.555.319 2.024.510 -23,18%
1.1. Beneficios Concedidos 205.860 393.220 -47,65%
Contribuigéo Definida 205.860 393.220 -47,65%
1.2. Beneficios a Conceder 1.349.459 1.631.290 -17,28%
Contribuigéo Definida 509.358 561.919 -9,35%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 509.358 561.919 -9,35%
Beneficio Definido 840.101 1.069.371 -21,44%
2. Equilibrio Técnico 9 308.688 273.287 12,95%
2.1. Resultados Realizados 308.688 273.287 12,95%
Superavit Técnico Acumulado 308.688 273.287 11,62%
Reserva de Contingéncia 127.695 169.496 -24,66%
Reserva para Revisado do Plano 180.993 103.791 77,38%
3. Fundos 10 250.005 118.735 110,56%
3.1. Fundos Previdenciais 250.005 118.735 110,56%
4. Exigivel Operacional 2.512 4.193 -40,08%
4.1. Gestao Previdencial 1.131 2.689 -57,93%
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 1.381 1.504 -8,16%
5. Exigivel Contingencial 7 121.940 111.272 9,59%
5.1. Gestao Previdencial 90.444 76.120 18,82%
5.2. Investimentos - Gestao Previdencial 31.496 35.152 -10,40%

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragées Contabeis

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

JULIO CESAR MEDEIRQS Assinado de forma digital por

. JULIO CESAR MEDEIROS
PASQUALETO:4841114 PASQUALETO:48411140091

0091 Dados: 2022.03.29 17:33:58 -03'00'

Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 484.111.400-91
CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA EMPRESARIAL

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2021 2020 %
Provisdes Técnicas (1+2+3) 86.784 84.174 3,10%
1. Provisbes Matematicas 8 86.226 83.820 2,87%
1.1. Beneficios Concedidos 933 - -
Contribuigéo Definida 933 - -
1.2. Beneficios a Conceder 85.293 83.820 1,76%
Contribuigéo Definida 85.293 83.820 1,76%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 38.542 37.438 2,95%
Beneficio Definido 46.751 46.382 0,80%
2. Fundos 10 467 192 143,07%
2.1. Fundos Previdenciais 467 192 143,07%
3. Exigivel Operacional 9N 162 -43,94%
3.1. Gestao Previdencial 37 113 -67,20%
3.2. Investimentos - Gestao Previdencial 54 49 9,73%

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragées Contabeis

JULIO CESAR MEDEIROS
PASQUALETO:48411140

091

Assinado de forma digital por

JULIO CESAR MEDEIROS
PASQUALETO:48411140091

Dados: 2022.03.29 17:34:38 -03'00"

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE

Julio César Medeiros Pasqualeto

CPF: 484.111.400-91

CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA FUTURO

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2021 2020 %

Provisdes Técnicas (1+4) 4.975 741 571,36%
1. Provisbes Matematicas 8 4.968 741 570,50%
1.1. Beneficios Concedidos 35 - -
Contribuigéo Definida 35 - -
1.2. Beneficios a Conceder 4.933 741 565,77%
Contribuigao Definida 4.933 741 565,77%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 4.933 741 565,77%
2. Exigivel Operacional 6 - 100,00%
2.1. Gestao Previdencial 3 - -
2.2. Investimentos - Gestado Previdencial 3 - -

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragées Contabeis

Assinado de forma digital por JULIO
JULIO CESAR MEDEIROS CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091 PASQUALETO:48411140091
Dados: 2022.03.29 17:35:01 -03'00'

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF

16

444143563674334E6958343D / Pagina 22 de 58

Hash de Validagdo:

Documento assinado digitalmente conforme anexo.



DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO ANAPARPREV

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

DESCRICAO Nota 2021
Provisdes Técnicas (1+2+3+4) 593.892
1. Provisbes Matematicas 8 592.002
1.1. Beneficio Concedidos 389.258
Contribuigao Definida 389.258
1.2. Beneficios Concedidos 202.744
Contribuigao Definida 202.744
Saldo de Contas - Parcela Instituidores 4.779
Saldo de Contas - Parcela Participantes 197.965
2. Fundos 10 277
2.1. Fundos Para Garantia das Operagoes com Participantes 277
3. Exigivel Operacional 1.394
3.1. Gestéao Previdencial 1.211
3.2. Investimentos - Gestao Previdencial 183
4. Exigivel Contingencial 7 219
4.1. Gestao Previdencial 219

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstracées Contabeis

Assinado de forma digital por JULIO
JULIO CESAR MEDEIROS CESAR MEDEIROS

PASQUALETO:48411140091 PASQUALETO:48411140091
Dados: 2022.03.29 17:35:27 -03'00'

Silas Devai Junior Julio César Medeiros Pasqualeto
CPF: 114.580.368-71 CPF: 484.111.400-91
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR - CRC-RS 047.048/0-S-DF
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Exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de Reais

1.1 — A Entidade

A FUNDACAO VIVA DE PREVIDENCIA, doravante designada “Fundagao” ou “VIVA Previdéncia”,
€ uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar multipatrocinada e multi-instituida, com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos e com autonomia patrimonial,
administrativa e financeira.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, aprovou, por meio da
Portaria n° 60 (DOU n° 23 de 01/02/2017) e, posteriormente modificado por meio da Portaria n® 981
(DOU de 19/11/2019), o estatuto da Entidade. A Fundagao tem sede e foro em Brasilia, Distrito
Federal, e atuacao em todo o territério nacional.

Sao finalidades da Fundagao:

I. Instituir, administrar, operacionalizar e executar Planos de Beneficios Previdenciarios
oferecidos por pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado e acessiveis:

a) a todos os empregados de uma empresa ou grupo de empresas, publicas ou privadas, e
aos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; e

b) aos associados de pessoas juridicas de carater profissional, classista ou setorial;

II. Desenvolver trabalhos visando a adesdao aos Planos de Beneficios por ela instituidos,
administrados ou operados.

A Fundagéo pode realizar e manter acordos, contratos e convénios com pessoas juridicas de direito
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

1.2 — Planos Administrados

Atualmente sdo administrados quatro planos previdenciarios, que estdo devidamente inscritos no
Cadastro Nacional de Planos de Beneficios (CNPB) da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC, conforme especificados a seguir:

I. Plano Viva de Previdéncia e Peculio

O Plano Viva de Previdéncia e Peculio, anteriormente possuia a denominagao de Plano de Peculio
Facultativo — PPF, CNPB 1990.0011-65, na modalidade de Beneficio Definido.

O Plano Viva de Previdéncia e Peculio € um plano instituido e destinado para os participantes e
assistidos ligados as instituidoras ANVIVA, SINDPREVS-SC, SINTPREV-MG, ANFIP,
SINDPREVS-CE e SINDPREVS-RN. O plano oferece beneficios aos seus participantes e
assistidos, conforme regulamento vigente.
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Il. Plano de Beneficios Viva Empresarial Multipatrocinado de Contribuicao Definida

Anteriormente denominado “GEAPREV”, o plano de beneficios Viva Empresarial, registrado sob
CNPB n° 2005.0006-47 e classificado como um plano de Contribuicao Definida, é destinado aos
participantes ligados as patrocinadoras GEAP Autogestdo em Saude e Fundagdo Viva de
Previdéncia. O plano oferece beneficios aos seus participantes conforme regulamento vigente. O
Plano era na modalidade de Contribuicdo Variavel até 2019, sendo alterado para Contribuicédo
Definida através do Regulamento aprovado pela PREVIC em 2020.

lll. Plano de Beneficios Previdenciarios VIVA FUTURO de Contribuigcao Definida

Implementado pela VIVA em 2019, denominado “VIVA FUTURO”, CNPB 2019.0007-92, sendo um
Plano Instituido na modalidade de Contribuicdo Definida, visa dar cobertura previdenciaria aos
participantes ligados as instituidoras ANVIVA, ANPREV e ANESG. O plano oferece beneficios aos
seus participantes conforme regulamento vigente.

IV. Plano de Beneficio Previdenciario ANAPARPREV

Plano denominado “ANAPARPREV”, CNPB 2008.0008-18, foi migrado a Fundacdo VIVA
considerando os saldos contabeis posicionados em 30 de abril de 2021 por meio da transferéncia
de gerenciamento de outra EFPC, sendo um plano Instituido na modalidade de Contribuigao
Definida. O plano visa dar cobertura previdenciaria aos participantes ligados a ANAPAR e oferece
beneficios aos seus participantes conforme regulamento vigente. A composi¢ao patrimonial dos
valores transferidos a Fundagéo Viva em 2021 é apresentada a seguir:

Valor
Transferéncia Gerenciamento
Transferido

Patriménio de Cobertura do Plano 604.591
Provisdes Matematicas 604.591
Beneficio Concedidos 417.866
Saldo de Contas dos Assistidos 417.866
Beneficios a Conceder 186.725
Saldo de Contas - Patrocinadora 4.308
Saldo de Contas - Parcela Participantes 51.076
Saldo de Contas - Parcela Participantes portabilidade EFPC 130.432
Saldo de Contas - Parcela Participantes portabilidade EAPC 909

Fundos 5.853
Fundo Administrativo 5.549
Fundo para Garantia das operagdes com participantes 304

T feréncia de G ; 610.444
Provisbes matematicas - Plano Anaparprev 604.591
Participago no Plano de Gestao Administrativo 5.549
Fundos para Garantia das Operac¢des com Participantes 304
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Considerando a transferéncia de gerenciamento do plano em 2021, as Demonstragdes do ativo
liquido — DAL e das provisdes técnicas — DPT individuais do plano ANAPARPREV apresentam
somente os saldos de 31 de dezembro de 2021 sem a comparagao com exercicio anterior € a
Demonstracdao da Mutagdo do Ativo Liquido apresenta as transacgdes efetivas entre maio a
dezembro de 2021.

1.3 — Participantes Por Plano

VIVA PECULIO VIVA EMPRESARIAL VIVA FUTURO ANAPARPREV
Participantes 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020(*)
Ativos 27832 28678 1.551 1.399 1.732 1.362 2.925 -
Assistidos 15.360 19.427 2 - 1 - 670 -
Total 43192 48.105 1.553 1.399 1.733 1.362 3.595 -

(*) Em 2020 o plano Anaparprev foi administrado pela Fundagéo Petrobras de Seguridade Social — Petros.

TOTAL
Participantes 2021 2020
Ativos 34.040 31.439
Assistidos 16.033 19.427
Total 50.073 50.866

1.4 — Outras informacgoées

Além dos quatro planos de beneficios, ha ainda o Plano de Gestdo Administrativa - PGA que, por
sua vez, tem por objetivo registrar as atividades vinculadas a parte administrativa da Fundagéo de
acordo com regulamento préprio.

A Fundagéao aplica os recursos financeiros dos planos administrados integralmente no Pais, nao
distribuindo dividendos ou participagdes, sendo o resultado revertido para composi¢ao das reservas
para cobertura dos beneficios destinados aos participantes e beneficiarios dos planos
previdenciarios.

A escrituragdo contabil estd revestida das formalidades legais, sendo registrada em livros
obrigatérios, capazes de assegurar a verificagdo da sua exatidao.

As Demonstragdes Contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficio foram elaboradas
e estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) e supervisionadas pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, e em conformidade com as Normas Brasileiras de
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Contabilidade, aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e pronunciamentos
contabeis.

As demonstragdes sdo apresentadas em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma,
e consolidam as posicdes dos planos administrados pela Fundacao.

2.1 — Legislagao aplicavel
Sao observadas as seguintes normas para fins de elaboragéo de tais Demonstragdes contabeis:

I. Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021, o qual revogou a Resolugao CNPC n° 29,
de 13 de abril de 2018, instituindo alteragdes nas demonstra¢des contabeis.

Il. Instrugdo Previc n° 44, de 23 de novembro de 2021, que alterou a Instrugdo Previc n° 31, de
20 de agosto de 2020, a qual revogou a Instrugéo da Secretaria de Previdéncia Complementar
(SPC) n°® 34, de 24 de setembro de 2009, e alteragdes posteriores.

lll. Resolugéo do Conselho Federal de Contabilidade n°® 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que
aprova a NTB 11 e estabelece critérios e procedimentos especificos para estruturacao das
demonstragbes contabeis, para registro das operagdes e variagbes patrimoniais, bem como
para o conteudo minimo das notas explicativas a serem adotadas pelas Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar (EFPC).

2.2 — Demonstragoes contabeis

As Demonstragdes Contabeis exigidas pelo art. 17 da Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de
2021, sao:

Balanco Patrimonial Consolidado - evidencia as posi¢des patrimoniais e financeiras consolidadas
da Entidade ao final de cada exercicio.

Demonstracdo Consolidada da Mutacdo do Patrimdnio Social (DMPS) e Demonstracao da Mutacéo
do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DMAL) - evidenciam as modificagdbes motivadas por
adicoes e destinagdes no patrimdnio social consolidado e no ativo liquido dos planos de beneficios,
respectivamente, ao final de cada exercicio.

Demonstracdo Consolidada do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) - demonstra as receitas e
despesas da atividade administrativa da Entidade, evidenciando a alteragdo do Fundo
Administrativo, ao final de cada exercicio.

Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DAL) - destina-se a evidenciar a posigéo
patrimonial de cada plano de beneficios ao final de cada exercicio.

Demonstracao das Provisbes Técnicas por Plano de Beneficios (DPT) - representa a totalidade de
compromissos de cada plano de beneficios ao final de cada exercicio.

2.3 — Reclassificagcao das Demonstragoes contabeis de 2020

Em virtude da alteragao normativa vigente a partir de janeiro de 2021, implementada pela Instrugéo
Previc n° 31, de 20 de agosto de 2020, atualizada pela Instrugéo Previc n° 44, de 23 de novembro
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de 2021, que dentre outros aspectos efetuou ajustes e adequagdes na planificagdo contabil e
demonstragbes contabeis das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, as
demonstragdes financeiras relativas ao exercicio social de 2020 consolidadas e individualizadas
dos planos previdenciais e de gestao administrativa, foram ajustadas para fins comparativos com o
exercicio social de 2021.

A obrigatoriedade da apresentagdo das demonstragdes financeiras de 2020 reclassificadas esta
contida no anexo lll da Instrugéo Previc n® 44, de 23 de novembro de 2021, a saber: “Para o
exercicio de 2021 as informagbes comparativas do exercicio anterior devem ser reclassificadas e
evidenciadas em item especifico nas notas explicativas’.

Os ajustes realizados para atendimento aos preceitos legais estao descritos a seguir.

a) Demonstracéo da Mutacéo do Patriménio Social Consolidada

o Adicdes: abertura dos valores de Contribuicbes, anteriormente apresentado por
R$51.427 mil, em trés grupos: i) Contribuicbes Previdenciais no valor de
R$50.875 mil, ii) portabilidade no valor de R$ 251 mil, e iii) Outras adi¢gdes previdenciais no
valor de R$301 mil. Como a reclassificagdo ocorreu dentro do mesmo grupo, o valor das
Adigdes totais nao foi alterado.

e Destinacdes: abertura dos valores de Beneficios, anteriormente apresentado por R$446.656
mil em quatro grupos: i) Beneficios no valor de R$393.848 mil, ii) Resgates no valor de
R$11.651 mil, iii) Outras dedugdes no valor de R$41.157 mil, e iv) Reversédo de Fundos para
Garantia das Operagbes com participantes no valor de R$347 mil. Como a reclassificagao
ocorreu dentro do mesmo grupo, o valor das destinagées totais n&o foi alterado.

b) Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido do Plano Viva de Previdéncia e Peculio

o Adicdes: abertura dos valores de Contribuicbes, anteriormente apresentado por
R$40.482 mil, em dois grupos: i) Contribuicdes Previdenciais no valor de
R$40.181 mil, e ii) Outras adi¢des previdenciais no valor de R$301 mil. Como a reclassificagao
ocorreu dentro do mesmo grupo, o valor das Adigbes totais néo foi alterado.

e Destinacdes: abertura dos valores de Beneficios, anteriormente apresentado por R$440.125
mil em trés grupos: i) Beneficios no valor de R$393.848 mil, ii) Resgates no valor de R$5.1230
mil e iii) Outras dedugdes no valor de R$41.157 mil. Como a reclassificagdo ocorreu dentro
do mesmo grupo, o valor das destinagdes totais n&o foi alterado.

c) Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido do Plano Viva Empresarial

o Adicdes: abertura dos valores de Contribuicbes, anteriormente apresentado por
R$10.309 mil, em dois grupos: i) Contribuigbes Previdenciais no valor de
R$10.297 mil, e ii) Portabilidade no valor de R$12 mil. Como a reclassificagdo ocorreu dentro
do mesmo grupo, o valor das Adi¢des totais nao foi alterado.

e Destinacdes: reclassificagdo dos valores de Beneficios no valor de R$6.530 mil para a rubrica
de Resgates. Como a reclassificagao ocorreu dentro do mesmo grupo, o valor das destinagbes
totais n&o foi alterado.
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d) Demonstracéo da Mutacéo do Ativo Liquido do Plano Viva Futuro

o Adicdes: abertura dos valores de Contribuicbes, anteriormente apresentado por
R$636 mil, em dois grupos: i) Contribuigbes Previdenciais no valor de
R$397 mil, e ii) Portabilidade no valor de R$239 mil. Como a reclassificagdo ocorreu dentro
do mesmo grupo, o valor das Adig¢des totais nao foi alterado.

e) Demonstracéo do Plano de Gestao Administrativa Consolidado

e Em 2021 os valores das despesas administrativas foram apresentados de forma segregada
entre administragdo previdencial e administragdo dos investimentos. Para fins de
reclassificacdo comparativa, os valores das despesas administrativas de 2020 foram
consolidados, ndo ocorrendo alteragdo nos valores totais nem do Saldo do Fundo
Administrativo Consolidado.

2.4 — Aprovacgao da emissao das Demonstragdes contabeis

A emissao das Demonstracdes contabeis foi aprovada e autorizada pela Diretoria Executiva em 18
de margo de 2022.

A contabilidade da VIVA Previdéncia é elaborada respeitando a autonomia patrimonial de cada um
dos planos de beneficios, de forma a identifica-los, separadamente, bem como o plano de gestéao
administrativa.

Os registros contabeis sédo realizados conforme a natureza e a finalidade das transacgbes e
segregadas da seguinte maneira:

Previdencial - atividade de registro e de controle das contribuigbes, dos beneficios e dos institutos
previstos no art.14 da Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, bem como do resultado
dos planos de beneficios de natureza previdenciaria;

Administrativa - atividade de registro e de controle inerentes a administracdo dos planos de
beneficios; e

Investimentos - registro e controle referentes a aplicagéo dos recursos dos planos de beneficios e
do plano de gestdo administrativa.

Apresentamos, a seguir, as principais praticas contabeis utilizadas para elaboragcdo das
demonstragdes contabeis:

3.1 - Contribuigcao Previdenciaria

Os registros relativos as contribuicdes previdenciais dos participantes e patrocinadores séo
contabilizados pelo regime de competéncia para os planos VIVA PECULIO e VIVA EMPRESARIAL,
sendo que para as contribui¢gdes faturadas por boleto e ndo pagas em até 30 (trinta) dias, a VIVA
constitui provisdo para créditos de liquidagao duvidosa em valor integral. Para as contribui¢cdes do
plano de beneficio instituido VIVA FUTURO e ANAPARPREYV o registro € excepcionalmente pelo
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regime de caixa, conforme permitido pela legislagdo para planos instituidos, tendo em vistas que
estes dois planos sao da modalidade de Contribuigéo definida.

Apesar do fato dos participantes plano VIVA PECULIO possuirem suspensao de contribuigdo como
parte do processo de destinacdo do superavit ocorrido no passado, as contribuicdes previdenciais
permanecem sendo registradas como receita do plano e o seu valor € originario dos recursos
registrados em Fundo Previdencial especifico para este objetivo.

3.2 - Investimentos

No grupo de Investimentos sao escriturados os recursos garantidores das provisdes matematicas e
dos fundos previdenciais e administrativo, bem como seus acréscimos e decréscimos.

As aplicagdes dos recursos dos planos de beneficios administrados pela VIVA Previdéncia sao
realizadas por meio:

i) arteira propria de titulos publicos federais;

i) fundos de investimento exclusivos, que englobam os segmentos de renda fixa, renda
variavel e multimercado;

i) fundos de investimentos nao exclusivos, que englobam aplicagdbes em Fundos de
Investimento em Participagdes - FIP.

Os investimentos sao feitos em conformidade com a Politica de Investimentos de cada plano de
beneficios, que sdo revisadas e aprovadas anualmente pelo Conselho Deliberativo.

O registro contabil dos investimentos é efetuado por tipo de ativo, como segue:

Titulos Publicos: De acordo com a Resolugdo CNPC n° 43, de 06/08/2021, os investimentos podem
ser classificados nas categorias “Titulos para Negociagao” e/ou “Titulos Mantidos até o
Vencimento”. Para os titulos publicos que estdo classificados na categoria “Titulos para
Negociagao”, o parametro utilizado na determinagao do valor de mercado € o PU — Prego Unitario
divulgado pela Associagdo Brasileira das Entidades do Mercado Financeiro e de Capitais —
ANBIMA. Os titulos publicos da VIVA Previdéncia estao classificados integralmente na categoria de
Titulos para Negociagao (“Marcados a Mercado”).

Fundos de Investimentos: Estdo demonstrados pelo valor da cota patrimonial do fundo divulgada
pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM), multiplicada pela quantidade de cotas pertencentes a
Fundacao em 31 de dezembro de cada ano. Importante mencionar que os ativos de Renda Fixa
mantidos nos Fundos de investimento exclusivo da Fundagéo Viva sao integralmente classificados
na categoria de “titulos para negociagéo”, conforme sistematica apresentada acima.

3.3 — Imobilizado e Intangivel

Os itens do ativo imobilizado e intangivel estdo registrados ao custo de aquisicado, deduzidos das
depreciagdes ou amortizagbes acumuladas calculadas pelo método linear com base em taxas que
levam em conta o prazo de vida util.
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3.4 - Exigivel Operacional

Na gestdo previdencial representa as obrigagdes a pagar beneficios ou de impostos retidos de
pagamento de beneficios aos participantes. Na gestdo administrativa representa os valores a pagar
com pessoal e encargos, fornecedores e obrigagdes fiscais. Os valores estdo demonstrados por
valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, de encargos e variagbes
monetarias.

3.5 - Exigivel Contingencial

E representado por provisdes constituidas em conformidade com a NBC TG 25 (R2), aprovada pelo
Conselho Federal de Contabilidade — CFC, apurada com base no progndstico de perda determinado
pelos assessores juridicos da Fundagéo.

A Administracdo da VIVA Previdéncia entende que as provisdes constituidas séo suficientes para
atender a eventuais perdas decorrentes de processos administrativos ou judiciais.

3.6 - Provisoes Matematicas
No Plano Viva de Previdéncia e Peculio as provisbes matematicas sdo apuradas conforme segue:

e Provisdes de natureza de Beneficio Definido: representa a parcela classificada como
Beneficios a conceder — Beneficio definido apresentado na DPT do Plano, representando
54% do total das Provisdes matematicas do Plano em 31 de dezembro de 2021 (53% - 2020.
Sao apuradas através do resultado dos calculos atuariais, efetuados por atuario habilitado,
e correspondem ao valor presente dos beneficios futuros dos participantes, deduzidos das
contribuicdes ainda a serem vertidas ao Plano.

e Provisdes de natureza de Contribuicdo Definida: referem-se a reserva financeira que
representa o montante das contribuigdes dos participantes vertidas ao Plano e valores
referentes a distribuigdo do superavit do Plano ainda ndo pagos, acrescidas da variagéo
apurada pela aplicagdo dos recursos garantidores até 31 de dezembro de cada ano.

No Plano de Beneficios VIVA EMPRESARIAL, as reservas matematicas representam o montante
das contribuigdes dos participantes e da patrocinadora vertidas ao Plano, acrescidas da variagao
apurada pela aplicagdo dos recursos garantidores até 31 de dezembro de cada ano.

Nos Planos de Beneficios Previdenciarios VIVA FUTURO e ANAPARPREV, as reservas
matematicas representam o montante das contribuicdes dos participantes, sem contribuicdo
patronal por serem planos Instituidos, vertidas ao Plano, acrescidas da variagdo apurada pela
aplicagao dos recursos garantidores até 31 de dezembro de cada ano.

O passivo atuarial € formado pelas seguintes contas:

Beneficios Concedidos - compromissos esperados ja assumidos pelo plano em favor de seus
assistidos; e

Beneficios a Conceder - compromissos esperados com seus participantes que ainda nao entraram
em gozo de beneficio.
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3.7 - Superavit Técnico Acumulado

E apresentado somente no Plano VIVA PECULIO, ocorre quando o Patriménio de Cobertura do
Plano € maior que as provisdbes matematicas, sendo a suficiéncia financeira registrado como
superavit acumulado. Entende-se por Patriménio de Cobertura do Plano a diferenga entre seu ativo
total e o somatério do exigivel operacional, exigivel contingencial e fundos. O Superavit acumulado
¢é divido em duas subcontas, sendo i) reserva de contingéncia e ii) reserva especial para reviséo de
plano.

De acordo com a Resolugdo CNPC N° 30, de 10/10/2018, o superavit do plano sera destinado
prioritariamente a constituicdo de reserva de contingéncia, considerando os seguintes critérios
como limite, dos dois o menor:

e 25% do valor das reservas matematicas referentes aos beneficios definidos; ou

e montante a ser calculado da seguinte forma: [10% + (1% x duragédo do passivo)] x Provisdo
matematica.

O que exceder o limite sera empregado na constituicao da reserva especial para reviséo do plano
de beneficio, que, ao apresentar saldo por 3 anos consecutivos, devera ser destinado conforme
reviséo do plano a ser preparada por atuario, nos termos da legislagéo vigente.

3.8 - Fundos
Os fundos sao assim constituidos:
Fundos previdenciais:

e Plano VIVA PECULIO: pela transferéncia da reserva especial para revisdo do plano como parte
do processo de destinacdo do superavit através da suspensdo das contribuicbes dos
participantes por periodo definido pelo atuario;

e Plano VIVA EMPRESARIAL: pelas contribuigdes regulares patronais nao resgatadas pelos
participantes que requereram tal instituto e;

Fundo administrativo:

e PGA: na ocorréncia de resultado acumulado positivo entre receitas e despesas administrativas.

3.9 - Apuracao do resultado do periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2021.

As receitas e despesas sao contabilizadas pelo regime de competéncia, com exceg¢ao do plano
VIVA FUTURO e ANAPARPREYV que s&o contabilizados pelo regime de caixa. A Demonstragéo da
Mutagéo do Ativo liquido apresenta a composigao do resultado com adigbes (receitas), destinagdes
(despesas), e os acréscimos e decréscimos representados pela constituicdo das provisdes de
custeio para Patrocinadoras e Participantes, formando fundos especificos para cada modalidade de
plano.
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4.1 - Gestao Previdencial

Total Total
Descrigao PECULIO EMPRESARIAL ANAPARPREV 2021 2020
Contribuigbes Normais (a) - - 3 3 1.574
Contribuigbes em Atraso (b) 5 - - 5 5
Participantes 3.834 - - 3.834 3.834
(-) Proviséo CLD (3.829) - - (3.829) (3.829)
Depésito Judicial (c) 6.679 - 126 6.805 6.645
Outros Realizaveis 84 57 - 141 112
Total Realizavel Gestéo Previdencial 6.768 57 129 6.954 8.336

a) O Plano VIVA PECULIO n3o apresenta saldo a receber da contribuicdo previdenciaria dos
seus participantes ativos devido ao fato do Plano se encontrar em processo de destinagao do
seu superavit através de suspensao das suas contribui¢gdes previsto inicialmente até janeiro
de 2023, tendo sido estendido por mais 36 meses como parte de nova destinagao de superavit
ocorrida em 2021. Sendo assim, a suspensao de contribuicdo ao plano sera até janeiro de

2026;

b) Contribuicdes em Atraso: Refere-se ao provisionamento das contribuicdes em atraso,
substancialmente formadas por cobrangas de contribuicdo previdenciaria através de boleto,
conforme Instrugdo MPS/SPC n° 34, de 24/09/2009;

c) Depositos em contas judiciais para garantir possivel condenagao em processos de natureza

civel envolvendo discussao de beneficios previdenciais; e

Os planos VIVA FUTURO e VIVA EMPRESARIAL n&do possuem participagdo no Fundo
Administrativo do Plano de Gestdo Administrativa. Sendo assim, o Fundo Administrativo que
totaliza R$ 13.805 mil em 31 de dezembro de 2021 (R$ 8.091 mil em 2020) é segregado da
seguinte forma entre os planos VIVA PECULIO e o ANAPARPREV:

Descrigcao 2021 2020

Participagdo no PGA - VIVA PECULIO 7.705 8.091

Participagdo no PGA - ANAPARPREV 6.100 -
13.805 8.091

Estes valores sao apresentados na Demonstragdo do Ativo Liquido do Plano — DAL e anulados
para fins de apresentacdo das Demonstragcbes contabeis consolidadas, conforme detalhado na

Nota explicativa n° 11
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4.2 - Gestdo Administrativa

Descrigéo 2021 2020

Adiantamento de férias a empregados 55 40
Outros realizaveis (a) 300 162
Depositos judiciais (b) 1.140 274
Total Realizavel Gestdo Administrativa 1.495 476

a) Refere-se ao depdsito caugao em favor da CLX Incorporadora Ltda., Bordalo Administradora
de Imoveis Ltda, Matheus Nobre Pinheiro Montandon Borges e CCN Construgdes e Comércio
Ltda, como garantia dos contratos de aluguéis do espago fisico utilizado pela VIVA Previdéncia.

b) Refere-se aos depdsitos judiciais realizados pela VIVA Previdéncia referente a agdo impetrada
em 2020 que questiona constitucionalidade do PIS e da COFINS sobre as receitas
administrativas.

4.3 - Investimentos

A VIVA Previdéncia apurou ganho liquido consolidado dos investimentos em 2021 de R$ 24.492 mil
(R$ 91.839 mil em 2020), que pode ser apresentada por plano da seguinte maneira:

Plano 2021 2020
Viva Pecllio 25.923 90.185
Viva Empresarial (251) 1.638
Viva Futuro 47 16
ANAPARPREV (1.227) -
Resultado total dos Investimentos 24.492 91.839
Plano (**) 2021 2020
Viva Pectlio 1,57% 4,61%
Viva Empresarial 0,36% 2,68%
Viva Futuro 1,33% 4,58%
ANAPARPREYV (*) -0,21% -

(*) A rentabilidade do plano ANAPARPREYV compreende ao periodo de maio a dezembro de 2021.

(**) As rentabilidades apresentadas acima sao “cheias”, ou seja, néo inclui a dedugédo da taxa de administracéo
financeira imputada ao Plano pelo gerenciamento da Fundacéo Viva e que, contabilmente, é deduzida para fins de
apresentacdo da Rentabilidade liquida dos investimentos demonstrada na DMAL de cada plano.

A variagéo da rentabilidade entre os planos decorre das diferengas de estratégia de alocagao de
investimentos entre eles, considerando a suas caracteristicas e objetivos, conforme os termos e
condigbes estabelecidos na Politica de investimentos de cada plano, que € aprovada pelo Conselho
Deliberativo da Entidade.

A rentabilidade em 2021 decorreu em parte do cenario econdmico brasileiro e, para exemplificar
essa situacao, o Ibovespa apresentou perdas de 11,93% em 2021 e o IMA-B, que representa o
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desempenho dos precos de mercado de titulos publicos NTN-Bs, apresentou rentabilidade negativa
de 1,26%.

A seguir a composigao consolidada dos investimentos em 31 de dezembro de 2021 e de 2020:

Descricdo 2021 2020
Titulos Publicos (Carteira Prépria) (a) 246.619 497.699
Notas do Tesouro Nacional 246.619 497.699
Fundos de investimento (b) 2.649.495 2.087.379
Fundos de Investimento em Renda Fixa 356.951 1.560.404
Renda Variavel 74.417 487.608
Fundos de Investimentos em Participacdes 30.034 38.226
Fundos de Investimentos em Direitos Creditérios — FIDC - 1.141
Fundos Multimercado 2.188.094 -
Depésito Judicial 31.496 31.496
Operagdes com participantes (c) 2.382 -
Total Investimentos 2.929.992 2.616.574

Os recursos de cada plano sao os seguintes:

Planos:

Viva Peculio 2.231.649 2.525.214
Viva Empresarial 86.721 82.597
Viva Futuro 4.949 738
Anaparprev 593.693 -
PGA 12.980 8.025

2.929.992 2.616.574

4.3.1 — Alteracao da estrutura de investimentos ocorrida em 2021

Conforme observado, em 2021 houve uma mudanga da estrutura dos investimentos, sendo que até
o més de abril de 2021 parte substancial das aplicacbes estavam alocados em Fundos de
investimento em Renda Fixa e Variavel, mas em 31 de dezembro de 2021 parcela substancial dos
recursos foram alocados em Fundos Multimercado.

Esta mudanga se deu em um contexto em que o Brasil apresentava uma baixa taxa de juros,
principalmente ao final de 2020 e inicio de 2021, com a SELIC em sua minima histdrica de 2,0%
a.a.. Assim, para que sejam superadas as metas de retorno dos Planos da Fundagéo Viva, foi
necessaria maior exposi¢ao dos investimentos ao risco. Para gerenciar a exposi¢ao ao risco houve
a diversificagao das carteiras de investimentos dos Planos, alocando em novos ativos como Fundos
de Investimentos Multimercados (FIM), que por sua vez, aplicaram em outros ativos, tais como
Fundos de Investimento no Exterior e Fundos de Investimentos Imobiliarios (Fll), que até entdo néo
figuravam na carteira de investimento da Entidade.

A forma adotada para operacionalizagao desta alteragao de estrutura, foi a constituicao de Fundos
de investimentos em contas de Fundos de investimentos multimercados — FIC’s de FIM, geridos por
instituicdes selecionadas pela Fundagao com expertise na gestdo destes portfélios, melhorando,
assim a qualidade e a diversidade das estratégias de investimentos, tendo como vantagem a
reducio de custos administrativos.
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A meta de retorno estabelecida para os FIC's de FIM, foi resultado de um estudo em que considerou
a participacdo alocada e a rentabilidade esperada, ambos determinados pela Politica de
Investimentos em cada classe de ativo, de cada Plano de Beneficio.

Especificamente, para o Plano Viva Peculio foram considerados no estudo as seguintes classes de
ativos:

a) osrecursos alocados em FIP e FIDC, que nao foram transferidos para os FICs de FIM, tendo
permanecidos em carteiras uma vez que sao fundos fechados e o resgate néo pode ser
efetuado a qualquer tempo;

b) ativos de liquidez, com destinagao de recursos para obrigagdes especificas, quais sejam:

(i). o pagamento dos assistidos que optaram pela conversao das suas reservas, sendo
que para eles, os recursos sao alocados em Fundo de Investimento em Renda Fixa
Exclusivo, denominado Mirante Inst FI RF. Os recursos deste fundo ndo foram
transferidos para os FICs de FIM e ainda sdo apresentados na carteira da Entidade;

(ii). permanéncia minima de 10% dos recursos alocados em carteira propria em titulos
publicos federais mantendo-os até o vencimento; e

(iii). Fundo de investimento em Renda fixa para apresentar liquidez minima da Entidade
para honrar as obrigagbes previdenciarias em relagdo ao Plano Viva Peculio, sendo
que estes recursos estdo alocados atualmente no Fundo Exclusivo Malibu Inst Fl RF.

As operagoes de investimentos acima foram submetidas a ao Comité de Investimentos, a Diretoria
Executiva e aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

Apesar do contexto vivido ao final de 2021 com o aumento de taxa de juros, a Entidade entende
que esta nova estrutura também ¢é adequada aos objetivos esperados de rentabilidade das
aplicagdes financeiras, sendo que as alocagdes de investimento sdo alteradas considerando as
informacgdes de mercado.

4.3.2 — Composigao dos investimentos consolidada

Um detalhamento dos investimentos, abrindo os saldos dos Fundos exclusivos de Renda Fixa,
Variavel e Multimercado por ativo pode ser assim apresentado em 31 de dezembro de 2021 e 2020:

Segmento 2021 2020
Renda Fixa
NTN-B (marcagao a mercado) 997.564 403.815
NTN-C (marcagéo a mercado) 124.376 180.454
LFT e outros (marcacédo a mercado) 621.582 1.473.835
LTN (marcagao a mercado) 251.442 -
Direitos Creditérios (FIDC) 8.595 1.141
2.003.559 2.059.245
Crédito Privado
Letras Financeiras 57.159 -
Certificados de Dep0sito Bancario 5.877 -
Deposito a Prazo com Garantia Especial 517 -
Debéntures de Companhias Abertas 34.750 -
98.303 -
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Segmento 2021 2020

Renda Variavel

Agbes 308.274 487.608
Certificados de Depositos de Agbes 11.779 -
Brazilian Depositary Receipts - BDR (Nivel I) 425 -
Fundo de Indice Referenciado em Agdes (ETF) 12.878 -
333.356 487.608
Fundos de investimentos
Fundos de Invest em Particip. (FIP) 30.034 38.225
Fundo Multimercado Estruturado 261.196 -
Fundo de Investimentos no Exterior 157.475 -
Outros Fundos de Investimentos 12.061 -
460.766 38.225
Derivativos 130 -
Operagoes com Participantes 2.382 -
Outros - Depésitos judiciais 31.496 31.496
TOTAL 2.929.992 2.616.574
2021 2020 Taxa Anual
Descrica Cust D Liquid Liquid Deprec.
escricao usto eprec. Iquido Iquido Amortiz.
Imobilizado
Computadores e periféricos 100 3) 97 - 20%
Moveis e utensilios 249 (129) 120 188 10%
Maquinas e equipamentos 158 (41) 117 53 10%
Sistema de processamento de dados 686 (564) 122 222 20%
Sistema de comunicagéo/equipamentos 60 (35) 25 35 10%
Sistema de seguranga 5 3) 2 3 10%
Total Imobilizado 1.258 (775) 483 501
Intangivel
Fomento de novos planos (a) 21 (106) 105 148 20%
Total Intangivel 211 (106) 105 148
Total Permanente 1.469 (881) 588 649

(a) Fomento de novos planos - Despesas referente aos custos de implantagédo do Plano VIVA
FUTURO, sendo registrado, conforme art. 23 da Resolugdo CNPC 43/2021 no intangivel até a
data de aprovacéao do plano, tendo o término da sua amortizagao de 60 meses em 2024.
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6.1 - Previdencial

Sao registrados os compromissos assumidos pelos planos de beneficios previdenciais com a
Gestéo Previdencial. O saldo da Gestao previdencial a pagar ao final de cada més é composto
basicamente por retengdo de imposto de renda sobre os beneficios que, por sua vez, sdo pagos
dentro do més de competéncia.

A composigao do saldo em 31 de dezembro esta demonstrada a seguir:

. . Total Total
Descrigéo PECULIO EMPRESARIAL FUTURO ANAPARPREV
2021 2020
Retengdes a recolher (a) 722 37 1 1.157 1.917 1.808
Outros Valores a Pagar (b) 320 - 3 54 377 480
Beneficios Previdenciais a pagar - VIVA (c) 89 - - - 89 514
Total Exigivel Previdencial 1.131 37 4 1.211 2.383 2.802

(a) As retengbes nos exercicios ocorrem em virtude dos pagamentos de beneficios e séo
recolhidos no més seguinte.

(b) Valores referente a devolugdes a serem realizadas a participantes.

(c) Valores de beneficios processados em dezembro de cada exercicio e que foram liquidados em
janeiro do ano subsequente.

6.2 - Gestao Administrativa

Sao registradas neste grupo de contas as obrigagées da Fundagao, relativamente as despesas
administrativas do PGA, conforme segue:

Descricdo 2021 2020

Pessoal e Encargos (a) 1.160 2.065
Servicos de terceiros (b) 339 60
Retencgdes a Recolher (c) 158 137
Outras Exigibilidades 2 2
Total Exigivel Administrativo 1.659 2.264

(a) Representa os encargos da folha de pagamento de dezembro, como INSS, FGTS, contribui¢gao
sindical e seguro de vida, além da provisao de férias dos funcionarios e respectivos encargos.

(b) Despesa de servigos de terceiros que serao pagas em janeiro do ano subsequente referente
ao més de dezembro de cada exercicio; e

(c) Retengdes do IRRF a ser recolhido no proximo més.

Neste grupo estdo registrados os provaveis valores de desembolso referentes processos
administrativos e/ou acgdes judiciais que se encontram em tramite, aguardando sentenca definitiva.
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Provisbes Dep6sitos Judiciais

Saldos em Constituigdo/ Saldos em Saldos em Saldos em
Descrigdo 31/12/2020 (Reversao) 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2021
Gestao Administrativa
Proviséo para riscos fiscais:
PIS - Depésito Judicial (a) 62 122 184 49 170
COFINS - Depésito Judicial (a) 286 750 1.036 225 970
348 872 1.220 274 1.140
Gestao Previdencial
Proviséo para riscos Civeis:
Adiantamento Financeiro Aposentadoria  (b) 66.067 14.897 80.964 29 26
Pectlio por Morte e Outros (c) 9.308 (367) 8.941 6.083 6.296
Pectlio Proporcional em Vida (d) 745 (206) 539 533 357
Anaparprev (e) - 218 218 - 126
76.120 14.542 90.662 6.645 6.805
Gestéao dos Investimentos
Proviséo para riscos Civeis:
CDB Banco BMD (f) 3.656 (3.656) - - -
CDB Crefisul (9) 31.496 - 31.496 31.496 31.496
35.152 (3.656) 31.496 31.496 31.496
111.620 11.758 123.378 38.415 39.441

a) Contribuicao ao PIS e a COFINS

A VIVA questiona a incidéncia do PIS e da COFINS sobre as receitas administrativas, por
entender que ndo se enquadram no conceito de receita bruta nos termos da Lei 9.718/98. O
montante registrado em 31 dezembro de 2021 corresponde a R$ 1.220 mil (R$ 348 mil em 2020),
sendo que os valores devidos estao sendo depositados judicialmente. Dessa forma, caso haja
decisdo favoravel, a Entidade levantara os depdsitos efetuados e revertera os valores de
provisao.

b) Adiantamento Financeiro por Aposentadoria (AFA)

Em 31 de dezembro de 2021, o valor provisionado desta rubrica totaliza R$ 80.964 mil (R$ 66.038
mil em 2020) e é referente ao processo judicial movido pelo SINDISPREV-RJ contra a Fundagéo,
em que o sindicato pleiteia a restituicao das contribuigdes individuais que os seus representados
verteram ao plano desde a sua inscri¢cdo até o transito em julgado da agdo, com a sua devida
atualizacdo financeira. Em outras palavras, o pedido do Sindicato é para que ocorra a
desconsideragdo do Plano VIVA PECULIO como um plano de beneficio e ressarcimento dos
valores pagos pelos participantes. Apesar de pareceres favoraveis a Entidade emitidos pelo
Ministério Publico Federal — MPF e pela PREVIC, em 31 de agosto de 2018 o juiz em 12 instancia
julgou procedente a agao a fim de reconhecer a extingdo da relagao juridica contratual do Plano
beneficio, determinando, também, a cessagao dos descontos mensais e a restituicio dos valores
pagos a titulo de contribui¢cdo previdencial com corregéo e juros segundo o Manual de Célculos
da Justica. Mesmo com a decisio desfavoravel em 12 instancia, a Entidade manteve até 2019 o
prognostico de julgamento da agdo como perda possivel devido a auséncia de histdrico de perda
de acgbes similares e pelo fato que o pedido dos autores visa desconsiderar toda a relagao juridica
instituida entre a Fundacgao e o participante, que é regida pelas normas da PREVIC.

Entretanto, em 19 de agosto de 2020 ocorreu publicagdo da sentenga de ndo acolhimento dos
embargos de declaragao opostos pela Fundacgéo Viva a decisdo da 12 instancia e, em face dessa
circunstancia, os assessores juridicos alteraram o prognéstico de desfecho desta acéo para
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Perda Provavel, o que ocasionou o provisionamento dos valores estimados deste processo em
2020. A PREVIC apresentou também em 19 de agosto de 2020 embargos de declaragédo em
face da sentenga que rejeitou os embargos de declaragdo opostos pela Fundagéo Viva, que
também apresentou Apelagdo em 28 de agosto de 2020 sobre a referida decisdo. Os recursos
pleiteados pela PREVIC e pela Fundacdo, de interesse comum, estdo conclusos para
julgamento.

Apesar do prognéstico de perda provavel avaliado pelos Assessores juridicos, a Administragao
da Fundagédo permanecera envidando esforgos buscando judicialmente o reconhecimento da
relagao juridica existente entre o Participante e a Fundagéo.

O valor provisionado de R$80.964 mil foi obtido através da determinagéo do valor estimado total
a pagar de R$173.587 mil em 31 de dezembro de 2021, apurada de acordo com os critérios
definidos pelo juizo, referente as contribuicbes vertidas ao Plano pelos 3.536 participantes
elegiveis, desde o momento da sua primeira contribuicdo ao plano até os dias atuais,
devidamente atualizadas por inflagéo e juros de mora, adicionados os honorarios advocaticios.
Deste valor total a pagar, R$ 92.623 mil fazem parte do saldo das obrigagdes atuariais com estes
participantes registradas nas Provisbes matematicas e foram deduzidos para fins de apuragéo
do valor provisionado.

Pecltlio por morte — PPM

Acao movida por participantes que pleiteiam o recebimento do beneficio de Peculio por Morte —
PPM ainda em vida, no percentual integral de 100% ou 80% do que Ihe de direito, se houve o
pagamento do AFA. No entendimento da VIVA, a morte do participante € condigdo para o
recebimento do beneficio, nos termos do contrato previdenciario firmado. O valor provisionado
corresponde a R$ 8.941 mil em 31 de dezembro de 2021 (R$ 9.308 mil em 2020). Parte do valor
registrado encontra-se depositado judicialmente, totalizando R$ 6.296 mil em 2021 (R$ 6.083 mil
em 2020).

d) Peculio Proporcional em Vida - PPV

e)

Nas demandas, cujo objeto é o pagamento do beneficio de Peculio Proporcional em Vida — PPV,
os participantes alegam abusividade do desconto realizado em decorréncia da antecipagao do
pagamento do peculio por morte. O montante registrado em 31 de dezembro de 2021 para os
processos classificados como perda provavel ¢ de R$ 539 mil (R$ 745 mil em 2020), sendo
R$ 357 mil depositado judicialmente (R$ 533 mil em 2020).

ANAPARPREV

Durante o exercicio de 2021 ocorreram questionamentos de participantes do plano
ANAPARPREYV envolvendo concessao de resgate de reserva de poupanga e danos morais pelo
atraso na concessdo do beneficio, sendo que o montante em risco é de R$218 mil que foram
classificados como perda provavel, para os quais a Fundagado VIVA ja realizou depésitos
judiciais no valor de R$ 126 mil.
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f) CDB do Banco BMD

Processo movido contra o Banco BMD, relativo a aplicagdes em CDB, registrado no valor de
R$ 3.656 mil em 31 de dezembro de 2020. Considerando que o ativo ja foi baixado em anos
anteriores, a Fundacao VIVA reverteu esta provisdo em 2021.

g) CDB Crefisul

Processo movido contra o Banco Crefisul, relativo a aplicagdes em CDB, registrado no valor de
R$ 31.496 mil em 31 de dezembro de 2021 (R$ 31.496 mil em 2020). O valor esta depositado
em conta judicial no mesmo montante.

Recuperacao de Ativos - Agoes de Execucao
(i). FIDC Union National Financeiros e Mercantis

Em 05/02/2013 foi protocolada, pelos cotistas do FIDC Union National Financeiros e Mercantis,
0 processo n° 1002019-82.2013.8.26.0100 solicitando o ressarcimento de perdas e danos
movida pelo Fundo em face da Oliveira Trust DTVM S.A., Banco Bradesco S.A. e Global Capital
S.A. no valor de R$ 45.500 mil em dezembro de 2021. Este ativo encontra-se integralmente
provisionado em 31 de dezembro de 2020 e de 2019, sendo que a expectativa de sua
recuperagao € baixa, segundo a opiniao dos assessores juridicos.

(ii). Bolero Participagoes S/A

Em 08/08/2013 foi protocolada a Execugdo de Titulo Extrajudicial (Processo 1056320-
93.2013.8.26.0100), contra o CCB Bolero Participagdes S/A, no valor de R$ 34.076 mil em
dezembro de 2021. Este ativo encontra-se integralmente provisionado em 31 de dezembro de
2021 e de 2020, sendo que a expectativa de sua recuperagao € baixa, segundo a opinido dos
assessores juridicos.

As provisdes matematicas s&o detalhadas da seguinte forma:

Descrigao Saldos em Movimento Saldos em
31/12/2020 31/12/2021

Plano VIVA PECULIO (8.1)

Beneficio Concedido 393.220 (187.360) 205.860
Contribuigdo definida 393.220 (187.360) 205.860
Saldo de Contas dos Assistidos 393.220 (187.360) 205.860
Conversao 387.335 (189.369) 197.966
Beneficio especial em vida — BEV 5.885 2.009 7.894
Beneficios a Conceder 1.631.290 (281.831) 1.349.459
Contribuigdo definida 561.919 (52.561) 509.358
Saldo de Contas - Parcela Participantes 561.919 (52.561) 509.358
Beneficio especial em vida — BEV 561.919 (52.561) 509.358
Beneficio Definido - Peculio 1.069.371 229.270 840.101
Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado 849.081 (143.446) 705.635
Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao Programado 220.290 (85.824) 134.466
TOTAL VIVA PECULIO 2.024.510 (469.191) 1.555.319
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Descrigao Saldos em Movimento Saldos em
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31/12/2020 31/12/2021
Plano VIVA EMPRESARIAL (8.2)
Beneficio Concedido
Saldo de Contas dos Assistidos - 933 933
Beneficios a Conceder
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadora 37.438 1.104 38.542
Saldo de Contas - Parcela Participantes 46.382 369 46.751
83.820 1.474 85.294
TOTAL VIVA EMPRESRIAL 83.820 2.407 86.227
Plano VIVA FUTURO (8.2)
Beneficio Concedido
Saldo de Contas dos Assistidos - 35 35
Beneficios a Conceder
Saldo de Contas - Parcela Participantes 741 4.192 4.933
TOTAL VIVA FUTURO 741 4.227 4.968
Plano ANAPARPREYV (8.2)
Beneficio Concedido
Saldo de Contas dos Assistidos - 389.258 389.258
Beneficios a Conceder
Saldo de Contas - Parcela Instituidores - 4.779 4779
Saldo de Contas - Parcela Participantes - 56.752 56.752
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portabilidade EFPC - 140.305 140.305
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portabilidade EAPC - 908 908
- 202.744 202.744
TOTAL ANAPARPREV - 592.002 592.002
TOTAL CONSOLIDADO 2.109.071 129.445 2.238.516

Na DMPS, esta apresentado um Decréscimo de provisdo matematica na ordem de R$475.146 mil,
sendo que o quadro acima apresenta Acréscimo de R$129.445 mil. A diferenga se deve ao ingresso
do plano ANAPARPREYV com provisdes matematicas totais de R$604.591 mil, conforme detalhado
na nota explicativa 1.2.

8.1 - Plano VIVA PECULIO

As provisdes matematicas do VIVA PECULIO podem ser assim sumariadas:

Descrigao 2021 2020

Converséao (a) 197.966 387.335
BEV (b) 517.252 567.804
Peculio (c) 840.101 1.069.371
TOTAL PROVISOES MATEMATICAS VIVA PECULIO 1.555.319 2.024.510
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a) Conversao

O Art. 63 do novo Regulamento do Plano Viva de Previdéncia e Peculio, aprovado em 07/02/2017,
por meio da Portaria n° 105 publicada no DOU em 13/02/2017, possibilitou aos participantes do
Plano VIVA PECULIO, inscritos na data da sua aprovacéo e que possua vinculo com o Instituidor,
converterem a sua reserva matematica e os excedentes patrimoniais (superavit) proporcionais
apurados na modalidade de Beneficio Definido para uma conta individual, com caracteristica de
Contribuigao Definida, para recebimento de renda mensal em periodo determinado, abrindo mao,
consequentemente, do beneficio de Peculio do plano.

O periodo para conversao foi encerrado em 31 de dezembro de 2019 e, como resultado, a VIVA
Previdéncia registrou 18.998 participantes que optaram por este dispositivo do regulamento e em
31 de dezembro de 2021 ainda ha um saldo a pagar para estes participantes de R$ 197.966 mil
(R$ 387.335 mil em 2020) que serdo quitados de acordo com o periodo definido por cada
participante assistido.

b) Beneficio especial em vida — BEV

A Fundacao Viva instituiu um novo beneficio para aqueles participantes ativos que nao optaram
pela conversao das suas reservas matematicas, conforme mencionado anteriormente, denominado
Beneficio Especial em Vida — BEV. O BEV foi constituido como resultado da revisdo do plano
obrigatéria pelo fato dele ter apresentado saldo em reserva especial por trés anos consecutivos,
conforme previsto pela Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018.

Como a suspensao de contribuicdo previdenciaria dos participantes ativo no Plano ndo consumiu
toda a Reserva Especial, o BEV foi um beneficio adicional temporario constituido pela Fundagao e
aprovado pela PREVIC para ser um meio de distribuicao do resultado. O BEV é um beneficio de
caracteristica de Contribuicdo definida e possui saldo de R$ 517.252 mil em 31 de dezembro de
2021 (R$ 567.804 mil em 2020), dos quais R$7.894 mil (R$5.885 mil em 2020) foram classificados
como Beneficios concedidos e referem-se a saldo de participantes que ja requereram o beneficio e
estdo recebendo o seu valor parceladamente. Por outro lado, o montante de R$509.358 mil
(R$561.919 mil em 2020) classificado como Beneficios a conceder refere-se ao aos valores pagar
aos participantes que ainda nao requereram o beneficio até 31 de dezembro de 2021 e de 2020.
Os critérios para a concessao deste beneficio estdo descritos no Art. 50 do Regulamento do Plano.

c) Pectilio

A provisdo de R$840.101 mil em 31 de dezembro de 2021 (R$1.069.371 mil em 2020) foi
estabelecida e registrada com base em calculos atuariais realizados pela empresa Ldgica
Consultoria Assessoria e Consultoria em Atuaria. Um detalhamento das principais premissas e
hipoteses atuariais utilizadas na avaliacdo de cada plano é assim apresentado:

Descricéo 31/12/2021 31/12/2020
Hipoteses Financeiras:
Taxa Real de Juros 3,06% 2,42%
Projegao do Crescimento real de salario 2,03% 2,03%
Projecao do Crescimento real dos beneficios do plano 0,00% 0,00%
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Descrigéo 31/12/2021 31/12/2020

Fator de determinagao do valor real ao longo do tempo — Salarios 1,00 1,00
Hipoteses biométricas:

Taxa de mortalidade geral AT 83 AT 83
Regime financeiro e métodos atuariais:

Regime de Capitalizacdo Método Agregado Método Agregado

A reducgao desta provisdo em 2021 esta relacionada aos seguintes fatos:

Até 31 de dezembro de 2020, esta provisdo continha o montante de R$174.895 mil referente
aos valores que serdo devidos para ex-participantes que perderam a condicdo de
participantes ativos do plano e, consequentemente, ndo fazem mais jus ao direito de receber
o0 beneficio de Peculio. Esta provisdo foi inicialmente calculada e constituida em base
estimada, tendo em consideracédo o valor da ultima contribuicdo dos ex-participantes para
todo o periodo de permanéncia do plano corrigidos de acordo com os critérios estabelecidos
no Regulamento do plano, uma vez que essa seria a base de calculo disponivel para apuragéo
da provisao naquela época. Em 2021, em decorréncia da implantagao de um novo sistema de
gestdo, a Fundacdo Viva revisitou a base de dados histérica envolvendo todas as
contribuigbes dos ex-participantes e recalculou o valor da provisao e verificou a necessidade
de redugdo no saldo da ordem de R$115.554 mil, cujo ajuste contribuiu para o aumento do
superavit do plano VIVA PECULIO. Adicionalmente, a Entidade optou por transferir esta um
Fundo Previdencial ao invés de manté-la em Provisao matematicas, de forma a nao impactar
o limite da Reserva de contingéncia e também no calculo da duration do plano, que utilizam o
saldo das Provisbes matematicas para a sua apuracao; e

Outro fator que gerou a redugao das provisbes matematicas de Beneficio definido refere-se
ao aumento da taxa de juros. Como o plano possui beneficio de pagamento Unico, o aumento
da taxa de juros reduziu o valor presente em 31 de dezembro de 2021 do beneficio a ser pago
no futuro; e

Alteragdo da Nota técnica atuarial do Plano VIVA PECULIO considerando a mudanca na
determinagdo da idade do participante. Anteriormente, era apurada a idade por arrendamento,
ou seja, se o participante tem 70,4 anos, a idade considerada € de 70 anos; se 70,6 anos, a
idade é de 71 anos. Com a revisdo, passou-se a considerar a idade inteira do participante.
Ou seja, se o participante tem 70,4 anos ou 70,6 anos, sua idade resultante é de 70 anos.
Esta metodologia considera a idade do participante mais proxima da realidade, visto que, na
pratica, enquanto o participante ndo faz aniversario, ndo se considera a nova idade. Como
resultado, parte dos participantes passou a ser um ano mais novo e, consequentemente, como
menor risco de recebimento dos beneficios principais, visto que quanto menor a idade, menor
o risco de morte e mais distante esta a data em que recebera o Peculio. Esta mudanga sutil,
nao possui reflexo relevante, mas também contribuiu com a redugcdo das provisoes
matematicas.
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8.2 - Plano VIVA EMPRESARIAL, VIVA FUTURO e ANAPARPREV

Considerando que os planos sao na modalidade de Contribuicdo definida, os valores das provisbes
matematicas correspondem ao saldo de contas apurado financeiramente de cada participante. O
valor dos Beneficios concedidos refere-se a obrigagdo dos planos para aqueles participantes
assistidos que ja estdo em gozo de beneficio e a parcela referente a Beneficios a conceder engloba
o saldo financeiro dos participantes ativos que estdo em processo de acumulacdo de reserva
financeira.

O saldo registrado em Equilibrio técnico pertence ao plano VIVA PECULIO, que esta constituido na
modalidade de Beneficio definido e representa 54% do total das provisées matematicas do plano.
A seguir a composicdo do superavit técnico do plano VIVA PECULIO.

Saldos em Saldos em
Descrigao Movimento
31/12/2020 31/12/2021
Reserva de Contingéncia 169.496 (41.801) 127.695
Reserva para Revisédo de Plano 103.791 77.202 180.993
Total Superavit Técnico Acumulado 273.287 35.401 308.688

O plano VIVA PECULIO apresentou superavit em 2021 de R$35.401 mil, mesmo considerando o
fato de os investimentos terem obtido rentabilidade 1,57% contra uma meta atuarial de 12,84% em
2021. Este superavit foi ocasionado por fatores atuariais que afetaram positivamente o resultado do
plano, conforme detalhado na Nota explicativa 8.1 c) supra. A Reserva de Contingéncia foi
constituida conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30 de 10/10/2018 a qual consolidou todas as
Normas Atuariais, sendo o limite calculado pela formula: [10% + (1% x duration)] x Proviséo
Matematica.

Com base nas projegbes atuariais apuradas no Sistema Venturo da PREVIC, a duration do Plano
VIVA PECULIO em 2021 foi de 5,20 anos (5,85 anos em 2020) e, por consequéncia, para calculo
da Reserva de Contingéncia deve ser considerado a percentagem de 15,20% sobre o valor da
Reserva Matematica.

Em 2021 houve redugdo do limite para Reserva de contingéncia, motivando, assim, maior
destinacao do superavit para a Reserva para revisdo de plano. Esta reducéo do limite da reserva
de contingéncia se deu pelos seguintes fatores: i) reducdo das provisdes matematicas pela
transferéncia do saldo de cancelados para um Fundo Previdencial, reduzindo, assim, a base de
calculo do limite; e ii) redugéo da duration do plano em 2021.

Adicionalmente, o plano VIVA PECULIO apresentou em 31 de dezembro de 2021 saldo em Reserva
especial pelo terceiro ano consecutivo e, sendo assim, tornou-se obrigatdria a revisdo do plano em
2022 para fins de destinagao desta Reserva especial, de R$ 180.993 mil. A Entidade esta realizando
estudos para que este valor seja destinado para a criagcdo de um novo Beneficio Especial em Vida
— BEV, sendo que a segregacao do valor por participante do plano sera proporcional ao valor
projetado do beneficio a ser oferecido. A criagcao definitiva deste beneficio esta sujeita a aprovacao
da PREVIC, conforme estabelecido no art. 27 da Resolugdo CNPC 30/2018.
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Descrigdo Saldosem  Movimento Saldos em

31/12/2020 31/12/2021
Fundos Previdenciais

Viva Pectlio — Destinag@o de superavit (a) 79.293 55.199 134.492
Viva Pectlio — Risco de aumento de salario (b) 39.442 4.008 43.450
Viva Pecllio — Participantes Cancelados (c) - 72.063 72.063
Viva Empresarial (d) 192 275 467
118.927 131.545 250.472

Fundos Nao Previdenciais
Fundo Garantidos das Operagbes com Empréstimo (e) - 277 277
Fundo Administrativo (f) 8.091 5.714 13.805
8.091 5.991 14.082
Total Fundos 127.018 137.536 264.554

a)

Fundo Previdencial Plano VIVA PECULIO — Destinacio de superavit

O fundo previdencial para revisdo do Plano Viva de Previdéncia e Peculio foi constituido em
consonancia com a Resolugédo CNPC 30, de 10/10/2018 e esta sendo utilizado para promover a
suspensao total das contribuicdes dos participantes ativos do plano, como forma de destinagao
do superavit acumulado em exercicios anteriores. Até 31 de dezembro de 2020 o Fundo
considerava a suspensdo das contribuigdes que seriam vertidas até janeiro de 2023. Em 2021
houve nova destinagcdo de superavit, ocasionando uma elevacdo do Fundo Previdencial para
considerar a suspensao das contribuicdes por um periodo adicional de 36 meses a contar do fim
da suspenséo atual, ou seja, até janeiro de 2026. No fechamento do exercicio, o saldo foi
recalculado atuarialmente, sendo avaliado em R$ 134.492 mil (R$ 79.293 mil em 2020). Esta
provisao sera recalculada mensalmente com embasamento técnico atuarial, equivalendo a cada
més ao valor presente atuarial das contribuigbes futuras para o plano com data final de
suspensao.

b) Fundo Previdencial Plano VIVA PECULIO - Risco de aumento de salario

Este fundo previdencial foi constituido em 2020 para fazer frente ao risco identificado em revisao
atuarial da premissa de crescimento de salarios, sendo que o fundo foi construido com recursos
do superavit acumulado e corresponde a variagcio entre as provisdes matematicas apuradas por
meio da taxa de crescimento salarial atualmente vigente (3,0% a.a.) e as provisdes matematicas
calculadas por meio da taxa de crescimento aplicada pela VIVA Previdéncia para o encerramento
do exercicio de 2021 (de 2,03% a.a., conforme mencionado na Nota 8 supra), a fim de garantir
uma protecdo minima em relagéo ao risco atuarial identificado, o qual possui alto potencial de
impacto ao plano de beneficios. Caso o risco seja materializado no futuro, o fundo previdencial
sera revertido para cobrir os impactos registrados no resultado do plano.

Fundo Previdencial Participantes Cancelados

Com o objetivo de manter de forma desvinculada com a obrigagdo do Plano VIVA PECULIO
envolvendo os Participantes cancelados a pedido ou por inadimpléncia foram apartadas do saldo
das Provisbes Matematicas do Plano e transferidas para um Fundo Previdencial especifico,
criados pelo atuério responsavel do plano, de forma a melhor apresentacao esta obrigagcao. Onde
constatou a necessidade de criagdo de fundo previdencial especifico para a conta de provisao
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de pagamentos dos cancelados. Em 2020, este saldo era registrado como Provisdo matematica
e foi transferido para Fundo Previdencial em 2021, conforme detalhado na Nota explicativa 8.1
C).

d) Fundo Previdencial — VIVA EMPERSARIAL

Este fundo possui como finalidade a destinagao de eventuais recursos remanescentes das
contas de Participante e de Patrocinador, das pessoas com vinculo originado no respectivo
Patrocinador e que ndo foram utilizados para pagamento de Beneficios ou de Resgate, com
saldo em 31 de dezembro de 2021 no valor de R$ 467 mil (R$ 192 mil em 2020).

e) Fundo Garantidos das Operagcdes com Empréstimo

Saldo do fundo destinado para garantia das operagdes com empréstimos a participantes do
ANAPARPREV.

f) Fundo Administrativo

O saldo do fundo administrativo representa o resultado acumulado do Plano de Gestao
Administrativa e pertence aos Planos VIVA PECULIO e ANAPARPREV.

O PGA possui regulamento constituido com base na Resolugédo CGPC n° 29, de 31/08/2009.

11.1 - Receitas e fontes de custeio

Constituem fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas dos planos de beneficios
operados pela Fundacdo Viva de Previdéncia:

Descricado 2021 2020
Custeio Administrativo dos Investimentos (a) 18.185 18.347
Taxa de Administracdo dos Empréstimos (b) 3 -
Ganho na Venda de Ativo Permanente (c) 28 -
Outras Receitas 23 28
Resultado Positivo dos Investimentos (d) 339 121
18.578 18.496

a) Custeio Administrativo dos Investimentos: Taxa de administragao incidente sobre o patriménio
dos planos de beneficios, conforme plano de custeio em vigor aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

b) Taxa de Administracdo sobre Operacdes com Participantes: Taxa de administragcéo incidente
sobre as operagdes com empréstimos pessoal do plano ANAPARPREV.

c) Ganho na venda de ativo permanente proveniente da redugao do espaco fisico, devido a adogao
do teletrabalho permanente.

d) Rendimentos das aplicagdes financeiras dos recursos do PGA.

41

444143563674334E6958343D / Pagina 47 de 58

Hash de Validagéo:

Documento assinado digitalmente conforme anexo.



11.2 - Despesas Administrativas

As despesas administrativas foram suportadas pelo saldo dos recursos do PGA conjugada com as

fontes de custeio vigentes em cada ano.

As despesas administrativas comuns foram rateadas proporcionalmente de acordo com a
quantidade de participantes e volume de patrimdnio dos planos de beneficios. A realizacdo das
despesas administrativas do ano de 2021 veio em linha com o orgamento aprovado pelo Conselho

Deliberativo.

As principais despesas administrativas séo detalhadas como segue:

Descricao 2021 2020
Pessoal e Encargos 11.750 12.910
Treinamentos / congressos e seminarios 244 242
Viagens e estadias 180 220
Servigos de terceiros 2.983 2.848
Despesas gerais 1.819 1.629
Deprecia¢des e amortizagbes 294 204
Tributos 283 757
19.573 20.830
O detalhamento das principais despesas administrativas € apresentado a seguir:
a) Pessoal e encargos
Descricéo 2021 2020
Conselheiros 948 747
Dirigentes 2.041 2115
Pessoal préprio 8.653 9.979
Estagiarios 108 69
11.750 12.910
b) Servicos de terceiros
Descricao 2021 2020
Servicos atuariais, auditoria, contabeis e juridicos 696 656
Recursos humanos 84 19
Tecnologia da informacéo 1.357 1.464
Marketing, negdcios, inovacao e relacionamento com cliente 612 467
Consultoria de investimento 101 42
Consultoria para os 6rgéos colegiados 133 200
2,983 2.848
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12 - DEDUGOES
Demonstramos no quadro a seguir os pagamentos de beneficios por plano e tipo de beneficio:

a) Beneficios

PECULIO EMPRESARIAL FUTURO ANAPARPREV
Descrigéo 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021
Converséo 198.742 237.551 - - - - -
BEV 53.803 91.442 - - - - -
Peculios 56.926 64.855 1854 - 1.576 - 1.537
Aposentadoria programada - - 91 - 31 1 21.637
Aposentadoria por invalidez - - 65 - - - 185
Penséo por morte - - - - - - 5.605
Constituigdo Liquida de Contingéncias - - - - - - -
309.471 393.848 2.010 - 1.607 1 28.964
TOTAL
Descrigao 2021 2020
Conversao 198.742 237.551
BEV 53.803 91.442
Peculios 61.893 64.854
Aposentadoria programada 21759 1
Aposentadoria por invalidez 250 -
342.052 393.848
b) Outras dedugodes
PECULIO EMPRESARIAL FUTURO ANAPARPREV
Descrigao 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021
Utilizagao do Fundo previdencial 39.204 39.753 - - - - -
Perdas contribuigbes previdenciais com 1.808 1.404 _ _ _ R _
autopatrocinado
Outros - - 3 - 1 - 13
41.012 41.157 3 - - - 13
TOTAL
Descricao 2021 2020
Utilizacao do Fundo previdencial 39.204 39.753
Perdas contribuigdes previdenciais com autopatrocinado 1.808 1.404
Outros 17 -
41.029 41.157

A utilizacdo do Fundo previdencial se deve ao periodo de suspensdo das contribuicbes dos
participantes do Plano Viva Peculio como parte do processo de destinagao do Superavit, conforme
detalhado na nota explicativa n° 10 a).

13 — CONSOLIDAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstracbes contabeis foram preparadas em conformidade com os principios de
consolidacao, emanados da legislagcéo societaria brasileira e em atendimento ao item 30 letra "I" da
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Instrugéo 34 — Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

No processo de consolidacao das demonstragdes contabeis da VIVA foi utilizado o balancete
auxiliar (Operagdes Comuns) onde foram realizadas as seguintes eliminagdes no exercicio findo
em 31 de dezembro de 2021:

Saldo por Balancete Saldo

Planos Aucxiliar Consolidado

Descrigéo Planos 31/12/2020 31/12/2020 31/12/2020

Outros Recursos a Receber PGA 1.619 1.619 -

Participagao no PGA PGA 13.805 13.805 -

15.424 15.424 -

Outras Exigibilidades PECULIO 1.381 1.381 -

Outras Exigibilidades EMPRESARIAL 54 54 -

Outras Exigibilidades FUTURO 3 3 -

Outras Exigibilidades ANAPARPREV 181 181 -
Participagdo no PGA PECULIO 7.705 7.705

Participagdo no PGA ANAPARPREV 6.100 6.100 -

15.424 15.424 -

A Resolugao CGPC n°. 13/2004 estabelece principios, regras e praticas de governanga, gestao e
controles internos a serem observados pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar,
adequados ao porte, complexidade e riscos inerentes aos planos de beneficios por elas operados,
a fim de assegurar o pleno cumprimento de seus objetivos. Em 2021, a VIVA manteve o
aperfeicoamento de sua governanga corporativa, como segue:

14.1 — Gestao de Riscos

A Entidade esta exposta a diversas naturezas de riscos, inerentes a sua finalidade basica. O
processo de gerenciamento de riscos esta calcado em principios, diretrizes, agdes, papéis e
responsabilidades necessarios a identificagdo, avaliagédo, tratamento e controle dos riscos. A gestéao
de riscos conta com a participagdo das diversas camadas da estrutura de governanga, incluindo as
areas que compdem o organograma organizacional da VIVA, a Diretoria Executiva e os Conselhos.

Os riscos e os controles internos s&o avaliados periodicamente, em aderéncia as exigéncias legais
e regulamentares, em especial a Resolugdo CGPC n°. 13/2004 e os Guias PREVIC de Melhores
Praticas. A gestdo de riscos compreende varias categorias de riscos, como: estratégicos, de
governanga, atuarial, contraparte, mercado, liquidez, operacional, legal, regulatério e solvéncia,
provenientes de suas atividades e operagdes e que podem afetar, em maior ou menor grau, 0s seus
objetivos estratégicos e operacionais.

14.2 — Riscos Relacionados aos Investimentos

Refor¢ados pelo Guia PREVIC de Melhores Praticas de Investimentos, a verificagao e o controle de
riscos inerentes a gestdo dos planos de beneficios sao realizados de forma proativa pela Entidade.
O objetivo deste topico € demonstrar como é realizada a analise dos principais riscos agentes no
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portfélio, destacando a importancia de estabelecer procedimentos que permitam identificar, avaliar,
mensurar, controlar e monitorar os riscos aos quais os recursos dos planos estdo expostos, entre
eles os riscos, de mercado, de liquidez, atuarial, operacional, legal, sistémico e terceirizacdo. A
VIVA néo possui investimento que implique em risco de crédito.

a. Gerenciamento de Ativos e Passivos ou Asset Liability Management (ALM)

Um dos aspectos principais no gerenciamento de riscos financeiros € o casamento dos fluxos de
caixa entre os ativos e as obrigagées da Entidade, ou seja, seus passivos. O principal objetivo
do processo de investimento é otimizar a relacédo entre retorno e o risco incorrido para obté-lo,
além de um portfolio que oferecga liquidez no momento em que ela € necessaria, alinhando os
investimentos aos fluxos de caixa dos passivos.

Para tanto, séo utilizadas estratégias que levam em consideragao os niveis de risco aceitaveis,
prazos, rentabilidade, liquidez e preservagao dos niveis de solvéncia (no caso do plano VIVA
PECULIO).

As estimativas utilizadas para determinar os valores e prazos aproximados para o pagamento de
indenizagbes e beneficios sdao anualmente revisadas, quando da revisdo da Politica de
Investimento - Pl dos planos.

Essas estimativas sdo elaboradas por consultoria financeira com uso de modelo estocastico de
otimizagao de ativos, com alguns parametros e simulagdes que podem impactar diretamente na
capacidade de manter o balanceamento de ativos e passivos. A efetividade da carteira 6tima em
oferecer retornos acima da Meta Atuarial dentro dos parametros de riscos definidos é
acompanhada mensalmente, com a geragao de relatérios gerenciais.

b. Risco Atuarial

No que compete a gestéo dos investimentos, a contribuigcdo para a mitigagéo dos riscos atuariais
decorrentes das principais hipoteses biométricas em razdo de sua influéncia na estimativa dos
compromissos providenciais se da pela utilizacdo dos fluxos financeiros dos passivos bem como
pela projegédo da volatilidade dos ativos, ambos simulados de forma estocastica (probabilistica),
para a definicdo da macro alocagéo dos ativos através da metodologia de ALM. Dessa maneira,
esse portfolio apresentara probabilidades significativas de atender os requerimentos futuros de
retorno, liquidez e solvéncia dos planos.

c. Risco de Mercado

Para fins de gerenciamento do risco mercado, a VIVA Previdéncia utiliza o Value at Risk (VaR)
que estima, com base em um intervalo de confianga e em dados histéricos de volatilidade dos
ativos presentes na carteira analisada, qual a perda maxima esperada (ou perda relativa) nas
condi¢des atuais de mercado. A utilizagdo de cada modelo dependera do tipo de mandato e de
seus objetivos. Os parametros utilizados sdo: modelo paramétrico, intervalo de confianga de 95%
e horizonte de 21 dias uteis. Também é utilizado o calculo de volatilidade modelo EWMA, com
parametro lambda de 0,94.

O limite estabelecido para os planos sao:
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Planos VaR

VIVA PECULIO 1,55%
VIVA EMPRESARIAL 1,50%
VIVA FUTURO 1,50%
ANAPARPREV 1,50%

O Stress Test avalia, considerando um cenario em que ha forte depreciacao dos ativos e valores
mobiliarios (sendo respeitadas as correlagdes entre os ativos), qual seria a extensao das perdas
na hipotese de ocorréncia desse cenario.

. Risco de Crédito

A aplicagdo no segmento de renda fixa, notadamente quanto a exposi¢ao ao risco de crédito
privado, é avaliada, dentre outros instrumentos, por meio de rating de titulos de emissées
bancarias ou corporativas, sem prejuizos de outros critérios de analise, quando necessario a
analise da estrutura do ativo. Seguindo referidos critérios, os planos podem assumir risco de
crédito na carteira terceirizada (fundos de investimentos), tendo por base classificagao efetuada
por agéncia de risco, onde os gestores terceirizados devem monitorar continuamente o risco de
crédito dos ativos em suas carteiras, estando aptos a informar a VIVA Previdéncia de forma
tempestiva, qualquer alteragéo no grau de risco de crédito dos ativos. Para classificagao do risco
de crédito sera aceito somente rating de agéncia internacional.

. Risco de Liquidez

Para fins de mensuragao e analise deste risco, sdo utilizados os indicadores de liquidez com
objetivo de evidenciagao da capacidade do plano para honrar as obrigagdes com os participantes
no curto e médio prazo, considerando ativos de maior e menor liquidez e a posicdo em
determinados ativos que estejam sujeitos a variagdes abruptas de prego por liquidez baixa ou
inexistente. O limite inferior sera controlado regularmente sendo, no minimo, aquele suficiente
para fazer jus as obrigagdes mensais dos planos.

Limites de Alcadas

De acordo com as caracteristicas e 0 montante proposto para novas alocagdes, ou ainda para
alienagao de determinados tipos de investimento, sdo requeridas autorizagdes de uma ou mais
instancias da governanga da VIVA, dando ciéncia, explicitando motivagdes e sujeitando as
analises a um extenso grupo de profissionais, com formac¢ao multidisciplinar, instancias essas
que tém poder de veto a operacao proposta.

Essas instancias contam com o assessoramento do Comité de Investimentos da Entidade, 6rgédo
que estuda previamente as proposicoes.

. Risco de Terceirizagdao de Gestao de Recursos

Este risco é devido a gestdo das carteiras de investimentos do plano, que em sua grande maioria,
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€ realizada por meio de Fundos de Investimentos geridos por instituigdes financeiras (“GESTOR”)
contratadas pela Viva Previdéncia. Assim, as performances destas carteiras de Fundos de
Investimentos dependerao em larga escala das habilidades e expertise do grupo de profissionais
do GESTOR. A perda de um ou mais executivos do GESTOR podera ter impacto significativo
nos negocios e na performance financeira do(s) Fundo(s) de Investimentos. O GESTOR também
pode se tornar dependente dos servigos de consultores externos e suas equipes. Se esses
servicos se tornarem indisponiveis, o GESTOR pode precisar recrutar profissionais
especializados, sendo que podera enfrentar dificuldades na contratacao de tais profissionais.

. Risco Legal

O risco legal esta relacionado a néo conformidade com normativos internos e externos, podendo
gerar perdas financeiras procedentes de autuagdes, processos judiciais ou eventuais
questionamentos. O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades de
investimentos, sera feito por meio de:

e Monitoramento do nivel de compliance, através de relatérios que permitam verificar a
aderéncia dos investimentos as diretrizes da legislagdo em vigor e as politicas de
investimentos, realizados e analisados pelo Conselho Fiscal;

e Contratagao de servigos para o monitoramento do risco juridico da carteira de investimentos.

Risco Operacional

A gestao é decorrente de agdes que garantam a adogéo de normas e procedimentos de controles
internos, alinhados com a legislagéo aplicavel. Dentre os procedimentos de controle podem ser
destacados:

e Conhecimento e mapeamento dos procedimentos operacionais;

e Avaliagédo dos pontos sujeitos a falhas de qualquer tipo;

e Avaliagao dos impactos das possiveis falhas;

e Avaliagao da criticidade de cada processo, em termos dos erros observados e dos impactos
causados;

o Definicdo de rotinas de acompanhamento e analise dos relatérios de monitoramento dos
riscos descritos nos tépicos anteriores;

e Estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisao de investimentos;

e Acompanhamento da formacgao, desenvolvimento e certificacdo dos participantes do
processo decisorio de investimento;

e Formalizagado e acompanhamento das atribui¢gdes e responsabilidade de todos os envolvidos
no processo de planejamento, execugdo e controle de investimento. As atividades criticas
séo revistas de forma prioritaria, e as demais s&o revistas conforme a necessidade. Esse
processo é realizado rotineiramente, de forma a prover a seguranga necessarias.

Risco Sistémico

O monitoramento do risco sistémico é realizado por meio da analise de relatdrios periddicos
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acerca de dados e indicadores da economia nacional e global, visando a identificagdo de fatores
que possam resultar em quebra da estabilidade do sistema financeiro. Além deste, utiliza-se o
monitoramento da volatilidade do mercado calculado, o VaR e Stress Test da carteira
consolidada conforme parametros ja estabelecidos anteriormente. Como mecanismo para se
tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, bem como para tentar suavizar a
intensidade de seus efeitos, a alocagao dos recursos é realizada sob o principio da diversificaco.
Como mecanismo adicional, a VIVA Previdéncia podera contratar gestores externos de
investimento, visando mitigar a possibilidade de inoperancia desses prestadores de servigo em
um evento de crise.

k. Risco Relacionado a Fatores Macroeconomicos e a Politica Governamental

Trata-se do risco tais como a ocorréncia, no Brasil ou no exterior, de fatos extraordinarios,
situagdes especiais de mercado ou, ainda, de eventos de natureza politica, econémica ou
financeira que modifiquem a ordem atual e influenciem de forma relevante o mercado financeiro
e/ou de capitais brasileiro, incluindo variagdes nas taxas de juros, eventos de desvalorizagéo da
moeda e de mudangas legislativas, que poderéo resultar em perda de liquidez dos ativos que
compdem as carteiras de investimentos dos Planos e a inadimpléncia dos emissores dos ativos.

14.3 — Riscos Relacionados a Gestao Previdencial

Os planos de previdéncia tém como caracteristica a acumulagédo de recursos com horizonte de
longo prazo, pois estéo atreladas as aposentadorias futuras, fazendo parte do planejamento de vida
de cada participante.

Os planos de previdéncia, no geral, oferecem coberturas por sobrevivéncia, além de coberturas
para beneficios de risco, como morte e invalidez.

A concessao de beneficios, bem como dos institutos do Resgate e Portabilidade tém seus quesitos
quanto a elegibilidade especificados em regulamentos, que sao previamente aprovados pelo érgao
regulador sob um registro denominado CNPB — Cadastro Nacional de Plano de Beneficios.

As contribuigbes também tém seus parametros especificados em regulamento. Entretanto, o nivel
necessario de aporte é avaliado atuarialmente no encerramento do exercicio. Portanto, o nivel de
contribuigdes oscila de acordo com o Plano Anual de Custeio. Os riscos mais relevantes dos planos
de beneficios séao:

e Biométrico — mede a expectativa de vida de participantes validos e invalidos, bem como apura a
expectativa de desligamentos do plano por faixa de idade e sexo. A variagao deste risco pode
aumentar o nivel de compromisso do plano;

e Econdmico - traduz a expectativa de taxa de juros ao longo do tempo, de forma a dimensionar
no momento presente o valor total dos beneficios futuros;

e Financeiro — mede o crescimento dos salarios ao longo do tempo, desconsiderando o efeito da
inflagéo. Portanto, crescimento real.

A Entidade monitora constantemente as premissas atuariais dos planos de beneficios, por meio de
testes de aderéncia, conforme estabelece a legislagéo, levando em consideragdo a evolugao dos
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resultados internos, e cenarios externos.

14.4 — Segurancga da Informacgéao e Cibernéticos

Em aderéncia as exigéncias legais, regulamentares e aos padrdes de mercado, destacando-se:
e Segurancga no Portal da Fundagao para navegagao e acesso a area restrita;

e Aderéncia a Lei Geral de Protecao a Dados (LGPD).

O risco cibernético é inerente a todo e qualquer processo que dependa de recursos cibernéticos,
isto &, sistemas ou elementos de sistemas. Se caracteriza pela possibilidade de perda financeira,
interrupgao das operagdes, impacto a partir da falha de tecnologias digitais empregadas para
fungbes informacionais e/ou operacionais por vias eletrénicas a partir de acesso nao autorizado,
uso, divulgagao, interrupgéo, modificagao ou destruigéo do sistema utilizado.

14.5 — Instrumentos Organizacionais

A VIVA Previdéncia em aderéncia as exigéncias legais e as boas praticas de governanga
corporativa e de gestdo, entre outras medidas, estabelece politicas, normativos e procedimentos
necessarios a execugao das suas fungdes de negocios e como suporte aos seus principais
processo.

14.6 — Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal

Os Conselhos, Deliberativo e Fiscal, mantiveram seus procedimentos de trabalho, incluindo uma
agenda anual de reunibes e aperfeicoamento da metodologia de trabalho, possibilitando uma
melhor atuagao e interagao entre si e com a Diretoria Executiva da VIVA.

As partes relacionadas da Fundacgao Viva pode ser assim consideradas:
15.1 — Patrocinadores

As patrocinadoras relacionam-se com a Entidade por meio do patrocinio contributivo ao Plano VIVA
EMPRESARIAL, uma vez que os demais planos administrados s&o planos de beneficios Instituidos.
No quadro a seguir, sdo demonstradas as principais operagbes ocorridas no periodo entre as
patrocinadoras e a Entidade:

Descri¢ao 2021 2020
RESULTADO
- Contribuigdes normais
GEAPREV 5.828 4.129
Fundacgao Viva 679 719
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15.2 — Participantes

As principais operagdes ocorridas no periodo entre a Entidade e os participantes relativos aos
planos sdo as seguintes:

Descricdo 2021 2020
ATIVO
- Contribuigdes a receber
ANAPARPREV 3 -

- Operagdes com participantes

ANAPARPREV 2.382 -
RESULTADO
- Contribuigdo normal (receita)
VIVA EMPRESARIAL 6.305 5.453
VIVA FUTURO 806 396
ANAPARPREV 3.465 -

- Portabilidade (Receita)

VIVA EMPRESARIAL - 11
VIVA FUTURO 4.982 239
ANAPARPREV 20.807 250

- Pagamento de beneficios (Despesa)

VIVA PECULIO 310.471 302.406
VIVA EMPRESARIAL 2.010 -
VIVA FUTURO 1.606 1
ANAPARPREV 28.965 -

- Resgate (Despesa)
VIVA EMPRESARIAL 7.282 6.530
ANAPARPREV 7.150 -

- Portabilidade (Despesa)
VIVA EMPRESARIAL 113 -
ANAPARPREV 1.089 -

15.3 — Membros ocupantes de fungdes estratégicas:

A Entidade possui 10 (dez) conselheiros, sendo 6 (seis) deliberativos e 4 (quatro) fiscais, além dos
seus respectivos suplentes, além de 3 (trés) diretores (incluindo o presidente).

Os principais custos com remuneragdes e outros beneficios atribuidos a esses membros, que, no
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ambito da Entidade, tém autoridade e responsabilidade pelo planejamento, pela direcdo e pelo
controle das atividades totalizaram R$ 2.989 mil (R$2.863 mil em 2020).

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR PRESIDENTE
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