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BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO
Em 31 de dezembro de 2023 e 2022

Periodos findos em:

Fundagcéo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstra¢des contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em R$ Mil)

Pagina 3 de 64

Periodos findos em:

ATIVO 31.12.2023 31.12.2022 PASSIVO 31.12.2023 31.12.2022

DISPONIVEL 875 1.874 EXIGIVEL OPERACIONAL 12.291 5.345

REALIZAVEL 3.007.898 2.978.689 Gestéo Previdencial 10.761 3.671

Gestao Previdencial 5.952 6.224 Gestdo Administrativa 1.530 1.674
Gestdo Administrativa 3.290 2.183
Investimentos 2.998.656 2.970.282

Titulos Publicos 249.723 246.082 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 139.813 123.509

Fundos de Investimentos 2.715.188 2.690.713 Gestéo Previdencial 105.350 89.925

Operacgdes com Participantes 2.249 1.991 Gestao Administrativa 2.967 2.088

Depositos Judiciais/Recursais 31.496 31.496 Investimentos 31.496 31.496
IMOBILIZADO E INTANGIVEL 524 568

Imobilizado 394 505 PATRIMONIO SOCIAL 2.857.193 2.852.277

Intangivel 130 63 Patrimoénio de Cobertura do Plano 2.480.082 2.429.293

Provisdes Matematicas 2.066.205 2.206.848

Beneficios Concedidos 440.423 490.425

Beneficios a Conceder 1.625.782 1.716.423

Equilibrio Técnico 413.877 222.445

Resultados Realizados 413.877 222.445

Superavit Técnico Acumulado 413.877 222.445

Fundos 377.111 422.984

Fundos Previdenciais 367.991 410.655

Fundos Administrativos 8.836 12.040

Fundos para Garantia das operacdes com participantes 284 289

TOTAL DO ATIVO 3.009.297 2.981.131 TOTAL DO PASSIVO 3.009.297 2.981.131

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstra¢gGes Contabeis

DocuSigned by:

Silas Doval Jundor
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DocuSigned by:

Kodvipp Prado

FEO32AEAFA4204E;
FEQSZAESHA3D4

Rodrigo Francisco do Prado Silva
CPF: 011.932.857-71
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Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em R$ Mil)

Péagina 4 de 64

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL — CONSOLIDADO

Periodos findos em:
31.12.23 31.12.22 Var.%

A) Patriménio Social - Inicio do Exercicio 2.852.277 2.811.758 1,44
1. Adicdes 440.241 394.837 11,50
(+) Contribuicdes Previdenciais 68.174 61.947 10,05
(+) Portabilidade 36.659 31.545 16,21
(+) Outras AdicGes Previdenciais 241 106 127,36
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial 316.295 281.811 12,24
(+) Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestédo Previdencial - 737 (100,00)
(+) Receitas Administrativas 17.651 17.195 2,65
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 1.221 1.484 (17,72)
(+) Constituicdo de Fundos para Garantia das Opera¢des com Participantes - 12 (100,00)
2. Destinagdes (452.713) (375.538) 19,31
(-) Beneficios (264.290) (269.517) (1,94)
(-) Resgates (106.593) (38.491) 176,93
(-) Portabilidade (4.576) (7.782)  (41,20)
(-) Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (78) (109) (28,44)
(-) Desoneracdes de Contribuicdes de Patrocinador(es) (992) - 100,00
(-) Outras Deducobes (38.678) (39.195) (1,32)
(-) Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial (15.425) - 100,00
(-) Despesas Administrativas (21.197) (19.576) 8,28
(-) Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestao Administrativa (879) (868) 1,27
(-) Reversao de Fundos para Garantia das Opera¢des com Participantes (5) - 100,00
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimdnio Social (1-2) (12.472) 19.299 (140,43)
(-) Provisdes Mateméticas (158.031) (52.889) (198,80)
(+/-) Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio 191.432 (86.243) 327,32
(-/+) Fundos Previdenciais (42.664) 160.184 (126,60)
(-) Fundos Administrativos (3.204) (1.765) (81,53)
(-/+) Fundos para Garantia das Operac¢des com Participantes (5) 12 (141,67)
4. Operagdes Transitérias 17.388 21.220  (18,06)
(+) Operacdes Transitdrias 17.388 21.220 (18,06)
B) Patrimdnio Social - Final do Exercicio (A+3+4) 2.857.193 2.852.277 0,34

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢cfes Contabeis

DocuSigned by: DocuSigned by:
Silas Dosai Juwier Kedvigp Prads
Silas Devai Junior Rodrigo Francisco do Prado Silva
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Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em R$ Mil)
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DEMONSTRAGCAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO

CNPJ: 48.306.786/0001-04 Periodos findos em:
CNPB: 1990.0011-65 31.12.23 31.12.22 Var. %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 2.086.893 2.114.012 (1,28)
1. Adi¢des 269.982 241.301 11,89
(+) Contribuicdes 36.589 37.477 (2,37)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 233.250 202.842 14,99
(+) Reversdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial - 982 (100,00)
(+) Outras Adicdes 143 - 100,00
2. Destinagoes (271.436) (268.420) 1,12
(-) Beneficios (214.562) (226.774) (5,39)
(-) Resgates (2.883)  (2.630) (9,62)
(-) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial (15.570) - 100,00
(-) Outras Destinacdes (38.421) (39.016) 1,53
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) (1.454) (27.119) 94,64
(-) Provisbes Matematicas (150.171) (100.755) (49,05)
(-1+) Fundos Previdenciais (42.715)  159.879 (126,72)
(+/-) Superavit/(Déficit) Técnico 191.432 (86.243) 321,97
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 2.085.439 2.086.893 (0,07)
C) Fundos néo previdenciais (2.323) (2.474) 6,10
(+/-) Fundos Administrativos (2.323) (2.474) 6,10

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis

DocuSigned by: DocusSigned by:
Silas Dosai Jwwior Kopb/u)o Prads
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Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA
Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA EMPRESARIAL

CNPJ: 48.307.234/0001-02

Periodos findos em:

(Em R$ Mil)
Péagina 6 de 64

CNPB: 2005.0006-47 31.12.23 31.12.22 Var. %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 103.155 86.694 18,99
1. Adi¢des 32.992 26.817 23,03
(+) Contribuicdes 20.576 16.810 22,40
(+) Portabilidade 9 61 (85,25)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 12.407 9.842 26,06
(+) Outras Adicdes - 104 (100,00)
2. Destinacbes (19.943) (10.356) 92,57
(-) Beneficios (369) (265) 39,25
(-) Resgates (18.211) (9.181) (98,36)
(-) Portabilidade (371) (749) 50,47
(-) Desoneragdes de Contribuicdes de Patrocinador (992) - (100,00)
(-) Outras Destinagfes - (161) 100,00
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 13.049 16.461 (20,73)
(+) Provisbes Mateméticas 12.998 16.156 (19,55)
(+) Fundos Previdenciais 51 305 (83,28)
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 116.204 103.155 12,65

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstra¢gfes Contabeis

DocuSigned by:

Silas Doai hundor
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CPF: 114.580.368-71
DIRETOR-PRESIDENTE

DocuSigned by:

Kodripp Prado

FE932AE3F13D457...

Rodrigo Francisco do Prado Silva
CPF: 011.932.857-71
CONTADOR — CRC SP-221255/0



DocusSign Envelope ID: EC3A657E-F987-45E0-BB68-287C5FEA614A

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em R$ Mil)
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DEMONSTRAGCAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS - PLANO VIVA FUTURO

CNPJ: 48.307.689/0001-28 Periodos findos em:
CNPB: 2019.0007-92 31.12.23 31.12.22 Var. %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 10.225 4.968 105,82
1. AdicBes 12.074 5.692 112,12
(+) Contribuicdes 817 714 14,43
(+) Portabilidade 9.378 4.242 121,07
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 1.781 736 141,98
(+) Outras Adicdes 98 - 100,00
2. Destinacbes (2.058) (435) 373,10
(-) Beneficios (894) (368) 142,93
(-) Resgates (634) (63) (906,35)
(-) Portabilidade (530) (4) (13.150,00)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 10.016 5.257 90,53
(+) ProvisGes Matematicas 10.016 5.257 90,53
4. Operacgdes Transitorias 17.388 - 100,00
(+) Operag0es Transitérias 17.388 - 100,00
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4) 37.629 10.225 268,01

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢gdes Contabeis

DocuSigned by: DocuSigned by:
Silas Dowai huwior Kodiin Prads
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Silas Devai Junior Rodrigo Francisco do Prado Silva
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Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA
Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO ANAPARPREV

CNPJ: 48.307.392/0001-62

Periodos findos em:

(Em R$ Mil)
Péagina 8 de 64

CNPB: 2008.0008-18 31.12.23 31.12.22 Var. %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 617.514 592.002 4,31
1. Adi¢des 100.568 99.843 0,73
(+) Contribuicdes 7.643 6.519 17,24
(+) Portabilidade 26.486 26.112 1,43
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 66.294 67.210 (1,36)
(+) Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial 145 - 100,00
(+) Outras AdicGes - 2 (100,00)
2. Destinacfes (133.103) (74.331) 79,07
(-) Beneficios (47.839) (41.374) 15,63
() Resgates (81.865)  (25.569) (220,17)
(-) Portabilidade (3.064) (7.016) 56,33
(-) Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (78) (109) 28,44
(-) Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial - (245) (100,00)
(-) Outras Destinagfes (257) (18) (1.327,78)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) (32.535) 25.512 (227,53)
(-/+) ProvisGes Matematicas (32.535) 25.512 (227,53)
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 584.979 617.514 (5,27)
C) Fundos néo previdenciais (886) 721 (222,88)
(-/+) Fundos Administrativos (881) 709 (224,26)
(-+) Fundos para Garantia de Operacées com Participantes (5) 12 (141,67)

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstra¢gfes Contabeis

DocuSigned by:
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DocusSign Envelope ID: EC3A657E-F987-45E0-BB68-287C5FEA614A

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em R$ Mil)
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO IBAPREV

CNPJ: 48.307.220/0001-99 Periodos findos em:

CNPB: 2004.0023-11 31.12.23 31.12.22 Var. %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 21.963 - 100,00
1. AdicGes 3.978 2.540 56,61
(+) Contribuicdes 720 232 210,34
(+) Portabilidade 786 1.130 (30,44)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 2.472 1.178 109,85
2. Destinagoes (4.237) (2.797) 135,78
(-) Beneficios (626) (736) (14,95)
(-) Resgates (3.000) (1.048) (186,26)
(-) Portabilidade (611) (13) (4.600,00)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) (259) 743 (134,86)
(-/+) ProvisGes Matematicas (259) 743 (134,86)
4. Operacgdes Transitorias - 21.220 (100,00)
(+) Operagoes Transitorias - 21.220 (100,00)
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4) 21.704 21.963 (1,18)

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis

DocuSigned by:

Silas Doval Jundor
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DocuSigned by:

Kodripp Prado
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DocusSign Envelope ID: EC3A657E-F987-45E0-BB68-287C5FEA614A

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em R$ Mil)
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DOS ATIVOS LIQUIDOS — PLANO VIVA FEDERATIVO

CNPJ: 48.307.816/0001-99 Periodos findos em:
CNPB: 2004.0023-11 31.12.23 31.12.22 Var. %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 414 216 91,67
1. Adi¢des 2.038 216 843,52
(+) Contribuicdes 1.947 213 814,08
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gest&o Previdencial 91 3 2.933,33
2. Destinacfes (118) (18) 555,56
(-) Custeio Administrativo (118) (18) (555,56)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 1.920 198 869,70
(+) ProvisGes Matematicas 1.920 198 869,70
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 2.334 414 463,77

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstra¢gfes Contabeis

DocuSigned by: DocuSigned by:
Silas Dosai. Juwier Kodripp Prade
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DocusSign Envelope ID: EC3A657E-F987-45E0-BB68-287C5FEA614A

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em R$ Mil)
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO — PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO

CNPB: 1990.0011-65 Periodos findos em:
CNPJ: 48.306.786/0001-04 31.12.23 31.12.22 Var. %
1. Ativos 2.232.456 2.216.508 0,72
Disponivel 1 271 (99,63)
Recebiveis Previdencial 7.685 10.722 (28,32)
Investimentos 2.224.770 2.205.515 0,87
Titulos Publicos 249.723 246.082 1,48
Fundos de Investimento 1.943.551 1.927.937 0,81
Depositos Judiciais / Recursais 31.496 31.496 -
2. Obrigacbes 144.109 124.384 15,86
Operacional 7.581 3.426 121,28
Contingencial 136.528 120.958 12,87
3. Fundos néo Previdenciais 2.908 5.231 (44,41)
Fundos Administrativos 2.908 5.231 (44,412)
4. Ativo Liquido (1-2-3) 2.085.439 2.086.893 (0,07)
Provis6es Mateméticas 1.304.393 1.454.564 (10,32)
Superavit Técnico 413.877 222.445 86,06
Fundos Previdenciais 367.169 409.884 (10,42)

5. Apuracéo do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 413.877 222.445 86,06

b) (+) Equilibrio Técnico Ajustado 413.877 222.445 86,06

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢ces Contabeis

. DocuSigned by:
DocuSigned by:
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Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em R$ Mil)
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO — PLANO VIVA EMPRESARIAL

CNPB: 2005.0006-47 Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.234/0001-02 31.12.23 31.12.22 Var. %

1. Ativos 116.621 103.355 12,84

Disponivel 6 71 (91,55)

Recebiveis Previdencial 4 - 100,00

Investimentos 116.611 103.284 12,90
Fundos de Investimento 115.659 103.284 11,98
Operacgdes com Participantes 952 - 100,00

2. Obrigacgdes 417 200 108,50
Operacional 417 200 108,50

3. Ativo Liquido (1-2) 116.204 103.155 12,65
Provisdes Matematicas 115.382 102.384 12,70
Fundos Previdenciais 822 771 6,61

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstra¢gfes Contabeis

DocusSigned by: DocuSigned by:
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Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em R$ Mil)
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO — PLANO VIVA FUTURO

CNPB: 2019.0007-92 Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.689/0001-28 31.12.23 31.12.22 Var. %

1. Ativos 37.728 10.246 268,22

Disponivel 20 36 (44,44)

Recebiveis Previdencial - 124 (200,00)

Investimentos 37.708 10.086 273,86
Fundos de Investimento 37.708 10.086 273,86

2. Obrigacgdes 99 21 371,43
Operacional 929 21 371,43

3. Ativo Liquido (1-2) 37.629 10.225 268,01
Provisdes Matematicas 37.629 10.225 268,01

As notas explicativas séo parte integrante das Demonstra¢gfes Contabeis

DocuSigned by: DocuSigned by:
Silas Dwuu Jwior Ko}vw)o (?mjp
015C55B8606A4FC... EEQ32AE3E43D457
Silas Devai Junior Rodrigo Francisco do Prado Silva
CPF: 114.580.368-71 CPF: 011.932.857-71

DIRETOR-PRESIDENTE CONTADOR — CRC SP-221255/0



DocusSign Envelope ID: EC3A657E-F987-45E0-BB68-287C5FEA614A

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022
(Em R$ Mil)

Pagina 14 de 64

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO — PLANO ANAPARPREV

CNPB: 2008.0008-18

Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.392/0001-62 31.12.23 31.12.22 Var. %
1. Ativos 594.727 626.229 (5,03)
Disponivel 833 1.428 (41,67)
Recebiveis Previdencial 6.136 7.417 (17,27)
Investimentos 587.758 617.384 (4,80)
Fundos de Investimento 586.461 615.393 (4,70)
Operacdes com Participantes 1.297 1.991 (34,86)
2. Obrigacgdes 3.536 1.617 118,68
Operacional 3.218 1.154 178,86
Contingencial 318 463 (31,32)
3. Fundos néo Previdenciais 6.212 7.098 (12,48)
Fundos Administrativos 5.928 6.809 (12,94)
Fundos para Garantia de Opera¢des com Participantes 284 289 (1,73)
4. Ativo Liquido (1-2-3) 584.979 617.514 (5,27)
Provis6es Mateméticas 584.979 617.514 (5,27)
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Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.220/0001-99 31.12.23 31.12.22 Var. %
1. Ativos 22.682 22.236 2,01
Disponivel 4 12 (66,67)
Recebiveis Previdencial 963 1 96.200,00
Investimentos 21.715 22.223 (2,29)
Fundos de Investimento 21.715 22.223 (2,29)
2. Obrigacgdes 978 273 258,24
Operacional 978 273 258,24
3. Ativo Liquido (1-2) 21.704 21.963 (1,18)
Provis6es Mateméticas 21.704 21.963 (1,18)
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CNPB: 2004.0023-11 Periodos findos em:
CNPJ: 48.307.816/0001-99 31.12.23 31.12.22 Var. %
1. Ativos 2.136 286 646,85
Disponivel 5 52 (90,38)
Investimentos 2131 234 810,68
Fundos de Investimento 2131 234 810,68
2. Obrigacgdes 18 88 (79,55)
Operacional 18 88 (79,55)
3. Ativo Liquido (1-2) 2.118 198 969,70
Provis6es Mateméticas 2.118 198 969,70
As notas explicativas séo parte integrante das Demonstra¢fes Contabeis
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31.12.23 31.12.22 Var. %
A) Fundo Administrativo Inicio do Exercicio 12.040 13.805 (12,79)
1. Custeio da Gestdo Administrativa 18.872 18.679 1,03
1.1. Receitas 18.872 18.679 1,03
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 118 18 555,56
Custeio Administrativo dos Investimentos 17.468 17.157 1,81
Taxa de Administracdo de Empréstimos e Financiamentos 8 6 33,33
Receitas Diretas 57 14 307,14
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1.221 1.484 (17,72)
2. Despesas Administrativas (21.197) (19.576) (8,28)
2.1. Administracdo dos Planos Previdenciais (21.197) (19.576) (8,28)
Pessoal e Encargos (14.578) (13.160) (10,78)
Treinamentos/Congressos e Seminarios (469) (426) (10,09)
Viagens e Estadias (813) (630) (29,05)
Servicos de Terceiros (3.642) (3.645) 0,08
Despesas Gerais (1.169) (1.177) 0,68
Depreciacdes e Amortizacoes (194) (214) 9,35
Tributos (332) (324) (2,47)
3. Constituicdo/Reversdo de Contingéncias Administrativas (879) (868) (1,27)
4. Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3) (3.204) (1.765) (81,53)
5. Reverséo do Fundo Administrativo (4) (3.204) (1.765) (81,53)
B) Fundo Administrativo Final do Exercicio (A+6) 8.836 12.040 (26,61)
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO

CNPB: 1990.0011-65

Periodos findos em:

CNPJ: 48.306.786/0001-04 31.12.23 31.12.22 Var. %
Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 2.229.600 2.211.277 0,83
1. ProvisGes Matematicas 1.304.393 1.454.564 (10,32)
1.1. Beneficios Concedidos 38.287 92.088 (58,42)
Contribuigdo Definida 38.287 92.088 (58,42)
1.2. Beneficio a Conceder 1.266.106 1.362.476 (7,07)
Contribuicdo Definida 487.284 515.872 (5,54)
Saldo de contas - parcela participantes 487.284 515.872 (5,54)
Beneficio Definido 778.822 846.604 (8,01)
2. Equilibrio Técnico 413.877 222.445 86,06
2.1. Resultados Realizados 413.877 222.445 86,06
Superavit Técnico Acumulado 413.877 222.445 86,06
Reserva de Contingéncia 115.458 128.665 (10,26)
Reserva para Revisédo de Plano 298.419 93.780 218,21
3. Fundos 367.221 409.884 (10,41)
3.1. Fundos Previdenciais 367.169 409.884 (10,42)
4. Exigivel Operacional 7.581 3.426 121,28
4.1. Gestao Previdencial 6.306 2.141 194,54
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 1.275 1.285 (0,78)
5. Exigivel Contingencial 136.528 120.958 12,87
5.1. Gestéo Previdencial 105.032 89.462 17,40
5.2. Investimentos - Gestéo Previdencial 31.496 31.496 -
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA EMPRESARIAL

CNPB: 2005.0006-47 Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.234/0001-02 31.12.23 31.12.22 Var. %
Provisdes Técnicas (1+2+3) 116.621 103.355 12,84
1. ProvisGes Matematicas 115.382 102.384 12,70
1.1. Beneficios Concedidos 1.405 1.019 37,88
Contribui¢cdo Definida 1.405 1.019 37,88
1.2. Beneficio a Conceder 113.977 101.365 12,44
Contribui¢cdo Definida 113.977 101.365 12,44
Saldo de contas - parcela patrocinador(es) 52.188 46.426 12,41
Saldo de contas - parcela participantes 61.789 54.939 12,47
2. Fundos 822 771 6,61
2.1. Fundos Previdenciais 822 771 6,61
3. Exigivel Operacional 417 200 108,50
3.1. Gestéo Previdencial 348 139 150,36
3.2. Investimentos - Gestédo Previdencial 69 61 13,11
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA FUTURO

CNPB: 2019.0007-92 Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.689/0001-28 31.12.23 31.12.22 Var. %
Provisdes Técnicas (1+2) 37.728 10.246 268,22
1. ProvisGes Matematicas 37.629 10.225 268,01
1.1. Beneficios Concedidos 11.612 2.658 336,87
Contribuicio Definida 11.612 2.658 336,87
1.2. Beneficio a Conceder 26.017 7.567 243,82
Contribuicdo Definida 26.017 7.567 243,82
Saldo de contas - parcela participantes 26.017 7.567 243,82
2. Exigivel Operacional 99 21 371,43
2.1. Gestao Previdencial 7 15 413,33
2.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 22 6 266,67
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO ANAPARPREV

CNPB: 2008.0008-18 Periodos findos em:
CNPJ: 48.307.392/0001-62 31.12.23 31.12.22 Var. %
Provisdes Técnicas (1+2+3+4) 588.799 619.420 (4,94)
1. ProvisGes Matematicas 584.979 617.514 (5,27)
1.1. Beneficios Concedidos 385.313 390.717 (1,38)
Contribuigdo Definida 385.313 390.717 (1,38)
1.2. Beneficio a Conceder 199.666 226.797 (11,96)
Contribuigdo Definida 199.666 226.797 (11,96)
Saldo de contas - parcela /instituidor(es) 8.375 5.771 45,12
Saldo de contas - parcela participantes 191.201 221.026 (13,45)
2. Fundos 284 289 (1,73)
2.1. Eundos para Garantia das Operac¢des com Participantes - Gestdo 284 289 (1,73)
Previdencial
3. Exigivel Operacional 3.218 1.154 178,86
3.1. Gestéo Previdencial 3.061 1.034 196,03
3.2. Investimentos - Gestao Previdencial 157 120 30,83
4. Exigivel Contingencial 318 463 (31,32)
4.1. Gestao Previdencial 318 463 (31,32)
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO IBAPREV

CNPB: 2004.0023-11 Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.220/0001-99 31.12.23 31.12.22 Var. %
Provisdes Técnicas (1+2) 22.682 22.236 2,01
1. ProvisGes Matematicas 21.704 21.963 (1,18)
1.1. Beneficios Concedidos 3.807 3.943 (3,45)
Contribuigdo Definida 3.807 3.943 (3,45)
1.2. Beneficio a Conceder 17.897 18.020 (0,68)
Contribui¢cdo Definida 17.897 18.020 (0,68)
Saldo de contas - parcela instituidor 654 543 20,44
Saldo de contas - parcela participantes 17.243 17.477 (1,34)
2. Exigivel Operacional 978 273 258,24
2.1. Gestéo Previdencial 969 264 267,05
2.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 9 9 -
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS — PLANO VIVA FEDERATIVO

CNPB: 2004.0023-11 Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.816/0001-99 31.12.23 31.12.22 Var. %
Provisdes Técnicas (1+2) 2.136 286 646,85
1. ProvisGes Matematicas 2.118 198 969,70
1.2. Beneficio a Conceder 2.118 198 969,70
Contribuicio Definida 2.118 198 969,70
Saldo de contas - parcela patrocinador(es) 1.068 106 907,55
Saldo de contas - parcela participantes 1.050 92  1.041,30
2. Exigivel Operacional 18 88 (79,55)
2.1. Gestao Previdencial 18 88 (79,55)
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

1 - INFORMACOES GERAIS

1.1 - A Entidade

A FUNDACAO VIVA DE PREVIDENCIA, doravante designada “Fundac&o” ou “VIVA Previdéncia”,
€ uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar multipatrocinada e multi-instituida, com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos e com autonomia patrimonial,
administrativa e financeira.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, aprovou, por meio da
Portaria n° 60 (DOU n° 23 de 01/02/2017) e, posteriormente modificado por meio da Portaria n® 981
(DOU de 19/11/2019), o estatuto da Entidade. A Fundacéo tem sede e foro em Brasilia, Distrito
Federal, e atuacdo em todo o territorio nacional.

Sao finalidades da Fundagéo:

Instituir, administrar, operacionalizar e executar Planos de Beneficios Previdenciarios oferecidos por
pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado e acessiveis:

a) a todos os empregados de uma empresa ou grupo de empresas, publicas ou privadas, e aos
servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; e

b) aos associados de pessoas juridicas de carater profissional, classista ou setorial;

Desenvolver trabalhos visando a adeséo aos Planos de Beneficios por ela instituidos, administrados
ou operados.

A Fundagéo pode realizar e manter acordos, contratos e convénios com pessoas juridicas de direito
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

1.2 — Planos Administrados

Atualmente sdo administrados 6 (seis) Planos de Beneficios de carater previdenciario, que estdo
devidamente inscritos no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios (CNPB) da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC.

A Resolugcdo CNPC n° 46, de 1° de outubro de 2021, dispds sobre as condi¢des e os procedimentos
para a identificacdo e o cadastramento dos planos de beneficios no Cadastro Nacional de Planos
de Beneficios e no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica para fins de operacionalizagdo da
independéncia patrimonial dos planos de beneficios administrados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar. A inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica ndo conferiu
personalidade juridica propria aos Planos de Beneficios e na operacionalizacdo da inscrigcdo do
Plano de Beneficios no CNPJ, a Entidade mantém segregada os ativos dos Planos de Beneficios,
efetuando as devidas atualizacbes cadastrais com os gestores dos fundos de investimento, assim
como abertura de novas contas correntes e de custddia para pagamentos de beneficio e
recebimento de contribui¢éo.
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O CNPJ da entidade (18.868.955/0001-20) permaneceu em atividade e foi utilizado para operacdes
do fluxo administrativo. Cabe ao CNPJ da Entidade a responsabilidade fiscal sobre as obrigactes
acessorias de quaisquer naturezas.

Sendo assim, A VIVA Previdéncia realizou todos os procedimentos previstos pela Resolugéo
PREVIC n° 12/2022 para implementacdo do CNPJ por Plano de Beneficios, determinado pela
Resolucdo CNPC n° 46/2021.

I. Plano Viva de Previdéncia e Peculio

O Plano Viva de Previdéncia e Peculio, anteriormente possuia a denominacdo de Plano de Peculio
Facultativo — PPF, CNPB n° 1990.0011-65 e CNPJ n° 48.306.786/0001-04 na modalidade de
Beneficio Definido.

O Plano Viva de Previdéncia e Peculio € um Plano de Beneficios instituido e destinado para os
participantes e assistidos ligados as instituidoras ANVIVA, SINDPREVS-SC, SINTPREV-MG,
ANFIP, SINDPREVS-CE e SINDPREVS-RN e oferece beneficios aos seus participantes e
assistidos, conforme regulamento vigente.

Il. Plano de Beneficios Viva Empresarial Multipatrocinado de Contribuigcdo Definida

Anteriormente denominado “GEAPREV”, o plano de beneficios Viva Empresarial, registrado sob
CNPB n° 2005.0006-47, CNPJ n° 48.307.234/0001-02 e classificado como um Plano de Beneficios
de Contribuicdo Definida, é destinado aos participantes ligados as patrocinadoras GEAP
Autogestdo em Saude e Fundagéo Viva de Previdéncia e oferece beneficios aos seus participantes
conforme regulamento vigente.

lll. Plano de Beneficios Previdenciarios VIVA FUTURO de Contribuicao Definida

Implementado pela VIVA Previdéncia em 2019, denominado “VIVA FUTURO?”, registrado sob CNPB
n°® 2019.0007-92 e CNPJ n° 48.307.689/0001-28, sendo um Plano Instituido na modalidade de
Contribuicdo Definida, visa dar cobertura previdenciaria aos participantes associados as
instituidoras ANVIVA, ANPREV e ANESG. O Plano de Beneficios oferece beneficios aos seus
participantes conforme regulamento vigente. Em 2023 houve a incorporagdo de R$ 17.388
provenientes dos Planos de Beneficios instituidos da Fundagdo PETROS, em referéncia, os
instituidores SINDMUSIRJ — Sindicato dos Musicos do Rio de Janeiro, CRO/PR - Conselho Regional
de Odontologia do Parana, CRO/RJ - Conselho Regional de Odontologia do Rio de Janeiro,
CRO/PE - Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, CRC/CE - Conselho Regional de
Contabilidade do Ceara, CRA/DF - Conselho Regional de Administragdo do Distrito Federal,
SINDMED/RJ - Sindicato dos Médicos do Rio de Janeiro, SIMESP - Sindicato dos Médicos de Sao
Paulo, ASTCERJ — Associacgdo dos Servidores do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro
(Previcontas), ABO/PR - Associacdo Brasileira de Odontologia Se¢édo Parand, CONRE - Conselho
Regional de Estatistica da 22 Regido e SBE — Sociedade Brasileira de Estatistica. O valor
incorporado foi registrado em “Operagdes Transitorias”.
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IV. Plano de Beneficio Previdenciario ANAPARPREV

Plano denominado “ANAPARPREV”, registrado sob CNPB n° 2008.0008-18 e CNPJ n°
48.307.392/0001-62 foi migrado para VIVA Previdéncia considerando os saldos contabeis
posicionados em 30 de abril de 2021 por meio da transferéncia de gerenciamento de outra Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar, sendo um Plano de Beneficios Instituido na modalidade
de Contribuicdo Definida. O plano visa dar cobertura previdenciaria aos participantes associados a
ANAPAR, SUPORT, ABACO/POLO, SETEMEES, CONFES e oferece beneficios aos seus
participantes conforme regulamento vigente.

V. Plano de Beneficio Previdenciario IBAPREV

Plano denominado “IBAPREV”, registrado sob CNPB n° 2004.0023-11 e CNPJ n° 48.307.220/0001-
99, foi migrado a VIVA Previdéncia considerando os saldos contabeis posicionados em 30 de julho
de 2022 por meio da transferéncia de gerenciamento de outra EFPC, sendo um Plano de Beneficios
Instituido na modalidade de Contribuicdo Definida. O plano visa dar cobertura previdenciaria aos
participantes associados ao Instituto Brasileiro de Atuaria e oferece beneficios aos seus
participantes conforme regulamento vigente. A composi¢ao patrimonial dos valores transferidos em
julho de 2022 é apresentada a seguir:

Transferéncia Gerenciamento R$
Patriménio Social 21.220
Patriménio de Cobertura do Plano 21.220
Provisdes Mateméticas 21.220
Beneficio Concedidos 3.920
Saldo de Contas dos Assistidos 3.920
Beneficios a Conceder 17.300
Saldo de Contas — Patrocinadora 487
Saldo de Contas - Parcela Participantes 10.156
Saldo de Contas - Parcela Participantes portabilidade EFPC 6.194
Saldo de Contas - Parcela Participantes portabilidade EAPC 463
Incorporacéo de Plano de Beneficio 21.220

VI. Plano de Beneficio Previdenciario FEDERATIVO

Plano denominado “VIVA FEDERATIVQO”, registrado sob CNPB n° 2004.0023-11 e CNPJ n°
48.307.816/0001-99, foi iniciado em 31 de agosto de 2022, na modalidade de Contribui¢cdo Definida,
visando dar cobertura aos participantes ligados aos patrocinadores prefeitura de Manaus/AM e
Presidente Prudente/SP. Também fazem parte do Plano de Beneficios Viva Federativo, as
patrocinadoras e participantes referente as prefeituras de Hortolandia/SP e Telémaco Borba/PR,
porém, as contribuicdes ao plano ndo se iniciaram até emissdo destas demonstracdes contabeis.
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1.3 — Participantes Por Plano

Participantes VIVA PECULIO VIVA EMPRESARIAL VIVA FUTURO ANAPARPREV
2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Ativos 25.255 26.119 1.439 1.472 2.199 1.888 2.997 2.987
Assistidos 3.966 9.095 3 3 29 5 649 651
Total de Participantes 29.221 35.214 1.442 1.475 2.228 1.893 3.646 3.638
. IBAPRE! FEDERATIVO TOTAL
Participantes
2023 2022 2023 2022 2023 2022
Ativos 268 279 457 75 32.615 32.820
Assistidos 14 14 - - 4.661 9.768
Total de Participantes 282 293 457 75 37.276 42.588

A parcela de beneficio definido do Plano Viva Peculio abrange exclusivamente beneficios previstos
na forma de pagamento Unico. Consequentemente, todos os participantes assistidos do plano sédo
agueles que escolheram participar do processo de conversao de patrimonio, conforme estipulado
no CAPITULO VIII do Regulamento do Plano Viva Peculio. Neste processo, os participantes tiveram
a oportunidade de converter sua reserva matematica da parcela Beneficio Definido (BD) do Plano
em saldo de contas individuais (CD), a fim de solicitar beneficios de renda temporéria, 0os quais
serdo pagos até a liquidagdo completa dos saldos individuais.

O prazo para optar pela conversao de patriménio foi até 31 de dezembro de 2019. Assim sendo, 0
grupo de participantes assistidos do plano consiste em uma massa fechada de individuos que
escolheram essa conversao, resultando na manutencdo dos pagamentos de parcelas mensais
temporérias. Prevé-se que o numero de participantes assistidos do Plano diminua anualmente,
conforme o0s pagamentos das parcelas temporarias e os saldos de conta individuais sejam
gradualmente liquidados, até sua extingdo completa.

1.4 — Plano de Gestdo Administrativa

O Plano de Gestdo Administrativa — PGA, registrado no CNPJ n° 18.868.955.0001/20, tem por
objetivo registrar as atividades vinculadas a parte administrativa da VIVA Previdéncia de acordo
com regulamento préprio. O CNPJ do PGA possui finalidade juridica e representa toda a Entidade,
enquanto o CNPJ dos Planos de Beneficios nao possui finalidade juridica, ou seja, as obrigacfes
fiscais e assessorias recaem sobre o CNPJ do PGA.

1.5 - Outras informagdes

A Fundacao aplica os recursos financeiros dos planos administrados integralmente no Pais, ndo
distribuindo dividendos ou participagcfes, sendo o resultado revertido para composi¢ao das reservas
para cobertura dos beneficios destinados aos participantes e beneficiarios dos Planos de
Beneficios.

A escrituracdo contabil esta revestida das formalidades legais, sendo registrada em livros
obrigatdrios.
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2 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As DemonstracBes Contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficio foram elaboradas
e estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) e supervisionadas pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, e em conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e pronunciamentos
contabeis.

As demonstracdes séo apresentadas, exceto quando indicado de outra forma, e consolidam as
posicdes dos planos administrados pela VIVA Previdéncia.

2.1 - Legislacao aplicavel
S&o observadas as seguintes normas para fins de elaboragéo das Demonstragfes Contabeis:

I. Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021, dispde sobre os procedimentos contabeis das
entidades fechadas de previdéncia complementar e sobre o registro e avaliagdo de titulos e
valores mobiliarios.

Il. Resolugéo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, estabelece procedimentos para aplicagéao
das normas relativas as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar e do Conselho Monetario Nacional.

lll. Resolugdo CNPC n° 48, de 8 de dezembro de 2021, que dispde sobre as fontes, os limites para
custeio administrativo, os critérios e os controles relativos as despesas administrativas pelas
EFPC, revogando a resolugdo CGPC n° 29 de 31 de agosto de 2009, tendo sua vigéncia a
partir de 1° de janeiro de 2022.

IV. Norma Brasileira de Contabilidade, ITG 2001, de 15 de dezembro de 2022.

2.2 — Demonstracdes contabeis

As Demonstracfes Contabeis exigidas pelo art. 17 da Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de
2021, sao:

Balanco Patrimonial Consolidado - evidencia as posi¢des patrimoniais e financeiras consolidadas
ao final de cada exercicio.

Demonstracdo Consolidada da Mutacdo do Patriménio Social (DMPS) e Demonstracdo da Mutacéo
do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DMAL) - evidenciam as modificacdes motivadas por
adicoes e destinagdes no patrimdnio social consolidado e no ativo liquido dos planos de beneficios,
respectivamente, ao final de cada exercicio.

Demonstracdo Consolidada do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) - demonstra as receitas e
despesas da atividade administrativa, evidenciando a alteracdo do Fundo Administrativo, ao final
de cada exercicio.

Demonstracao do Ativo Liguido por Plano de Beneficios (DAL) - destina-se a evidenciar a posicdo
patrimonial de cada plano de beneficios ao final de cada exercicio.
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Demonstracao das Provisbes Técnicas por Plano de Beneficios (DPT) - representa a totalidade de
compromissos de cada plano de beneficios ao final de cada exercicio.

2.3 - Aprovacdo da emissdo das Demonstracdes contabeis

A emissao das DemonstracBes contabeis foi apreciada e autorizada pela Diretoria Executiva em 12
de marco de 2024.

3 - SUMARIO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A contabilidade da VIVA Previdéncia é elaborada respeitando a autonomia patrimonial de cada um
dos Planos de Beneficios, de forma a identifica-los, separadamente, bem como o plano de gestao
administrativa.

Os registros contabeis sdo realizados conforme a natureza e a finalidade das transacbes e
segregadas da seguinte maneira:

Previdencial - atividade de registro e de controle das contribui¢cdes, dos beneficios e dos institutos
previstos no art.14 da Lei Complementar n°® 109, de 29 de maio de 2001, bem como do resultado
dos planos de beneficios de natureza previdenciaria;

Administrativa - atividade de registro e de controle inerentes a administracdo dos planos de
beneficios; e

Investimentos - registro e controle referentes a aplicagdo dos recursos dos planos de beneficios e
do plano de gestao administrativa.

Apresentamos, a seguir, as principais praticas contabeis utilizadas para elaboracdo das
demonstragfes contabeis constante na Politica Contabil da VIVA Previdéncia:

3.1 - Contribuigcdo Previdenciéria

Os registros relativos as contribuicdes previdenciais dos participantes e patrocinadores sao
contabilizados pelo regime de competéncia para o plano VIVA PECULIO, sendo que para as
contribuigBes faturadas por boleto e ndo pagas em até 30 (trinta) dias, constitui-se provisdo para
créditos de liquidacao duvidosa em valor integral. Para as contribui¢des do plano de beneficio VIVA
EMPRESARIAL, VIVA FUTURO, ANAPARPREYV, IBAPREV e FEDERATIVO o registro ocorre pelo
regime de caixa, conforme permitido pela legislacdo para Planos de Beneficios instituidos, tendo
em vistas que estes planos sdo da modalidade de Contribuicdo definida.

Apesar do fato dos participantes plano VIVA PECULIO possuirem suspens&o de contribuicdo como
parte do processo de destinacdo do superavit ocorrido em 2021, as contribuicbes previdenciais
permanecem sendo registradas como receita do Plano de Beneficios e o seu valor é originario dos
recursos registrados em Fundo Previdencial especifico para este objetivo.

3.2 - Investimentos

No grupo de Investimentos s&o escriturados os recursos garantidores das provisées matematicas e
dos fundos previdenciais e administrativo, bem como seus acréscimos e decréscimos.
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As aplicacdes dos recursos dos planos de beneficios administrados pela VIVA Previdéncia séo
realizadas por meio:

i) Carteira propria de titulos publicos federais;

i) Fundos de investimento restritos e exclusivos, que englobam os segmentos de renda fixa,
renda variavel e multimercado;

iii) Fundos de investimentos abertos.

Os investimentos sdo administrados em conformidade com a Politica de Investimentos de cada
plano de beneficios, sendo revisadas e aprovadas anualmente pelo Conselho Deliberativo.

O registro contabil dos investimentos é efetuado por tipo de ativo, como segue:

Titulos Publicos: De acordo com a Resolu¢cdo CNPC n° 43, de 06/08/2021, os investimentos podem
ser classificados nas categorias “Titulos para Negociacdo” efou “Titulos Mantidos até o
Vencimento”. Para os titulos publicos que estdo classificados na categoria “Titulos para
Negociagao”, o parametro utilizado na determinacdo do valor de mercado é o PU — Preco Unitério
divulgado pela Associagdo Brasileira das Entidades do Mercado Financeiro e de Capitais —
ANBIMA. Os titulos publicos da VIVA Previdéncia estao classificados integralmente na categoria de
Titulos para Negociagéo (“Marcagéo a Mercado”).

Descrigdo QUANT VENCTO 2023 2022

NTN-B IPCA 22.700 15/08/2024 96.661 91.984
NTN-B IPCA 8.000 15/08/2040 36.497 32.181
NTN-C IGPM 13.450 01/01/2031 116.565 121.917
Total dos Titulos Mantidos até o Vencimento 249.723 246.082

Fundos de Investimentos: Estdo demonstrados pelo valor da cota patrimonial do fundo divulgada
pela Comissao de Valores Mobiliarios (CVM), multiplicada pela quantidade de cotas pertencentes a
VIVA Previdéncia em 31 de dezembro de cada ano. Os ativos de Renda Fixa, Renda Variavel e
outros segmentos mantidos nos Fundos de investimento exclusivo e restritos sdo integralmente
classificados na categoria de “titulos para negociagdo”, conforme sistematica apresentada acima,
com excecao da carteira referente a submassa de assistidos do plano Anaparprev, marcada na
curva do papel em 2023. A seguir apresentamos o valor registrado para a carteira da submassa de
assistidos do plano Anaparprev.

Descricéo 2023
Fundo Vivaprev Monumental FI RF — Marcacéo na curva do papel 388.698
Fundo Vivaprev Monumental FI RF — Marcacédo a Mercado (MtM) 229.015

Variacao 159.683

3.3 —Imobilizado e Intangivel

Os itens do ativo imobilizado e intangivel estao registrados ao custo de aquisi¢cdo, deduzidos das
depreciacdes ou amortizacdes acumuladas calculadas pelo método linear com base em taxas que
levam em conta o prazo de vida util.
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3.4 - Exigivel Operacional

Na gestdo previdencial representa as obrigacfes a pagar beneficios ou de impostos retidos de
pagamento de beneficios aos participantes. Na gestao administrativa representa os valores a pagar
com pessoal e encargos, fornecedores e obrigacdes fiscais. O exigivel é demonstrado por valores
conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, de encargos e variacdes monetarias.

3.5 - Exigivel Contingencial

E representado por provisées constituidas em conformidade com a NBC TG 25 (R2), aprovada pelo
Conselho Federal de Contabilidade — CFC, apurada com base no prognéstico de perda determinado
pelos assessores juridicos da Fundacao.

A Administracdo da VIVA Previdéncia entende que as provisfes constituidas séo suficientes para
atender a eventuais perdas decorrentes de processos administrativos ou judiciais.

3.6 - Provisdes Matematicas
No plano VIVA PECULIO as provisées matematicas s&o apuradas conforme segue:

o Provisdes de natureza de Beneficio Definido: representa a parcela classificada como
beneficios a conceder — beneficio definido apresentado na DPT do plano, representando
60% (58% em 2022) do total das provis6es matematicas do plano em 31 de dezembro de
2023. Sao apuradas por meio do resultado dos calculos atuariais, efetuados por atuéario
habilitado, e correspondem ao valor presente dos beneficios futuros dos participantes,
deduzidos das contribuigbes ainda a serem vertidas ao Plano de Beneficios.

e Provisbes de natureza de Contribuicdo Definida: referem-se a reserva financeira que
representa 0 montante das contribuicbes dos participantes vertidas ao Plano de Beneficios
e valores referentes a distribuicdo do superavit do plano ainda n&o pagos, acrescidas da
variacdo apurada pela aplicacdo dos recursos garantidores até 31 de dezembro de cada
ano.

Nos Planos de Beneficios VIVA EMPRESARIAL e VIVA FEDERATIVO, as reservas matematicas
representam o montante das contribuicdes dos participantes e da patrocinadora vertidas ao plano,
acrescidas da variagdo apurada pela aplicacdo dos recursos garantidores até 31 de dezembro de
cada ano.

Nos Planos de Beneficios VIVA FUTURO, ANAPARPREYV e IBAPREYV, as reservas matematicas
representam o montante das contribuicdes dos participantes, sem contribuicdo patronal por serem
planos Instituidos, vertidas ao plano, acrescidas da variagdo apurada pela aplicacdo dos recursos
garantidores até 31 de dezembro de cada ano.

O passivo atuarial é formado pelas seguintes contas:

Beneficios Concedidos - compromissos esperados ja assumidos pelo Plano de Beneficios em favor
de seus assistidos; e

Beneficios a Conceder - compromissos esperados com seus participantes que ainda nao entraram
em gozo de beneficio.
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3.7 - Superavit Técnico Acumulado

E apresentado somente no Plano de Beneficios VIVA PECULIO, ocorre quando o Patriménio de
Cobertura do Plano de Beneficios € maior que as provisées matematicas, sendo a suficiéncia
financeira registrado como superavit acumulado. Entende-se por Patrimdnio de Cobertura do Plano
a diferenca entre seu ativo total e o somatorio do exigivel operacional, exigivel contingencial e
fundos. O Superavit acumulado é divido em duas subcontas, sendo i) reserva de contingéncia e ii)

reserva especial para revisao de Plano de Beneficios.

De acordo com a Resolucdo CNPC N° 30, de 10/10/2018, o superavit do Plano de Beneficios sera
destinado prioritariamente a constituicdo de reserva de contingéncia, considerando os seguintes
critérios como limite, dos dois o0 menor:

e 259% do valor das reservas matematicas referentes aos beneficios definidos; ou
e montante a ser calculado da seguinte forma: [10% + (1% x duragdo do passivo)] x Provisédo
matematica.

O que exceder o limite serd empregado na constituicdo da reserva especial para revisdo do Plano
de Beneficio, que, ao apresentar saldo por trés anos consecutivos, devera ser destinado conforme
revisdo do Plano de Beneficios a ser preparada por atuario, nos termos da legislacéo vigente.

3.8 - Fundos
Fundos previdenciais:
e Plano VIVA PECULIO:

Reviséo do Plano: pela transferéncia da reserva especial para revisdo do Plano de Beneficios
como parte do processo de destinacdo do superavit por meio da suspensdo das contribuicdes
dos participantes por periodo definido pelo atuério;

Beneficio Especial em Vida — BEV 2: Beneficio especial em vida pago por meio de recursos
transferidos da reserva especial como parte do processo de destinacéo do superavit.

Aumento Salarial: Fundo previdencial destinado a cobertura do impacto de possivel aumento
salarial dos participantes ativos, conforme nota técnica atuarial.

Participantes Cancelados: Fundo previdencial formado por recursos de participantes
cancelados a pedido ou cancelados por inadimpléncia.

e Plano VIVA EMPRESARIAL:

Contribuicdes ndo resgatadas: Fundo previdencial formado pelas contribuicdes regulares
patronais ndo resgatadas pelos participantes que requereram tal instituto;

Fundo administrativo:

e Plano de Gestdo Administrativo - PGA: Constituido por resultado acumulado positivo entre
receitas e despesas administrativas.
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3.9 - Apuracdo do resultado do periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2023.

As receitas sao contabilizadas pelo regime de competéncia, com excec¢do dos Plano de Beneficios
VIVA EMPRESARIAL, VIVA FUTURO, ANAPARPREV, IBAPREV e FEDERATIVO que sao
contabilizados pelo regime de caixa. A Demonstracdo da Mutacdo do Ativo liquido apresenta a
composicdo do resultado com adicBes (receitas), destinacdes (despesas), e 0s acréscimos e
decréscimos representados pela constituicdo das provisdes de custeio para Patrocinadoras e
Participantes, formando fundos especificos para cada modalidade de Plano de Beneficios.

4 — REALIZAVEL

4.1 - Gestao Previdencial

2023 2022
Descri¢do .
¢ PECULIO ANAPARPREV EMPI%/é\éAARIAL IBAPREV Total Total
Contribuic6es Normais (a) - - 4 1 5 1
Contribuic6es em Atraso (b) 6 - - - 6 5
Participantes 3.835 - - - 3.835 3.834
(-) Proviséo CLD (c) (3.829) - - - (3.829) (3.829)
Deposito Judicial (d) 4.679 208 - - 4.887 5.862
Outros Realizaveis 92 - - 962 1.054 356
Total de Gestdo Previdencial 4.777 208 4 963 5.952 6.224

Os Planos de Beneficios VIVA FUTURO e FEDERATIVO n&o possuem Realizavel Gestdo
Previdencial;

a)

b)

d)

O Plano de Beneficios VIVA PECULIO n&do apresenta saldo a receber da contribuicio
previdenciaria dos seus participantes ativos por se encontrar em processo de destinacdo do
seu superavit através de suspensao das suas contribuices previsto inicialmente até janeiro
de 2023, tendo sido estendido por mais 36 meses como parte de nova destinagao de superavit
ocorrida em 2021. Sendo assim, a suspenséo de contribuicdo ao Plano de Beneficios sera
até janeiro de 2026;

Contribuicbes em Atraso: Refere-se ao provisionamento das contribuicbes em atraso,
substancialmente formadas por cobrangas de contribuicdo previdenciaria através de boleto,
conforme Resolugéo Previc n° 23, de 14 agosto de 2023;

O montante registrado como provisao para perdas refere-se a inadimpléncia dos participantes
do plano Viva Peculio, no periodo de 2012 a 2019, devido a falta de margem consignavel.
Atualmente, quando um participante com débitos solicita um beneficio, realiza-se uma
reconciliacdo do débito para abater o valor devido. Como parte do aprimoramento do
processo, esta em andamento a implementacdo da conciliacdo automatica por meio do
sistema de gestdo previdenciaria. E importante ressaltar que desde 2019 ndo ha ocorréncia
de novos débitos, devido a suspenséo das contribuicdes cobertas pelos fundos previdenciais
resultantes dos sucessivos superavits.

Depositos em contas judiciais para garantir possivel condenacdo em processos de natureza
civel envolvendo discusséo de beneficios previdenciais, conforme nota explicativa n°® 7.
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Os Planos de Beneficios VIVA EMPRESARIAL, FUTURO, IBAPREV e FEDERATIVO néo
possuem participacdo no Fundo Administrativo do Plano de Gestdo Administrativa. Apenas 0s
Planos de Beneficios VIVA PECULIO e o ANAPARPREV possuem participagdo no fundo
administrativo. Sendo assim, o fundo administrativo totalizou em 31 de dezembro de 2023, R$
8.836 mil (em 31 de dezembro de 2022 R$ 12.040 mil), segregado da seguinte forma entre os
Planos de Beneficios VIVA PECULIO e o ANAPARPREV:

Descricéo 2023 2022
Pecllio 2.908 5.231
Anaparprev 5.928 6.809

Total de Participacdo no PGA 8.836 12.040

Estes valores sdo apresentados na Demonstracao do Ativo Liquido do Plano — DAL e anulados para
fins de apresentacdo das Demonstragfes Contabeis Consolidadas, conforme detalhado na Nota
explicativa n°® 11.

4.2 - Gestao Administrativa

Descrigdo 2023 2022
Responsabilidade de Empregados 21 31
Outros Realizaveis (a) 124 125
Depdsitos Judiciais (b) 3.145 2.027
Total de Gestdo Administrativa 3.290 2.183

a) Refere-se ao depodsito caucdo em favor da CLX Incorporadora Ltda., Bordalo Administradora
de Imédveis Ltda e Comércio Ltda, como garantia dos contratos de aluguéis do espaco fisico
utilizado pela VIVA Previdéncia.

b) Refere-se aos depdsitos judiciais realizados pela VIVA Previdéncia referente a acao impetrada
em 2020 que questiona constitucionalidade do PIS e da COFINS sobre as receitas
administrativas.

4.3 - Investimentos

A VIVA Previdéncia apurou ganho liquido consolidado dos investimentos em 2023 de R$ 316.295
mil (R$ 281.811 mil em 2022), apresentada a seguir por Plano de Beneficios:

Descricéo 2023 2022
Pecilio 233.250 202.842
Anaparprev 66.294 67.210
Viva Empresarial 12.407 9.842
Viva Futuro 1.781 736
Ibaprev 2.472 1.178
Federativo 91 3

Total de Rentabilidade Liquida dos Investimentos 316.295 281.811
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Plano?! 2023 2022
Viva Pecllio 12,02% 10,44%
Viva Empresarial 12,36% 11,76%
Viva Futuro 12,84% 12,17%
ANAPARPREV 12,01% 11,93%
IBAPREV?2 12,95% 5,55%
Viva Federativo? 13,03% 3,29%

(1) As rentabilidades apresentadas néo incluem a dedugéo da taxa de administracao financeira imputada ao Plano

@

de Beneficios pelo gerenciamento da VIVA Previdéncia e que, contabilmente, é deduzida para fins de
apresentacéo da rentabilidade liquida dos investimentos demonstrada na DMAL de cada Plano de Beneficios.

Em 2023, todos os planos de beneficios administrados excederam as metas de retorno estabelecidas nas
politicas de investimentos. A estratégia de investimento adotada priorizou uma alocagdo mais conservadora,
considerando o cenario macroeconémico projetado para o periodo, com a maioria dos recursos direcionados
para o segmento de renda fixa, visando reduzir a volatilidade (risco) dos investimentos dos planos. Os planos
que apresentaram uma alocagdo mais significativa no segmento de renda fixa, como os planos Ibaprev e Viva
Federativo, alcangaram os melhores desempenhos ao longo do ano. As rentabilidades apuradas em 2022
compreendem ao periodo de inicio dos planos na VIVA Previdéncia até dezembro deste ano. O plano IBAprev
foi migrado da fundacdo Petros para entidade em julho/2022, enquanto do plano VIVA Federativo iniciou em
agosto/2022.

A variacdo da rentabilidade entre os Planos de Beneficios decorre das diferencas de estratégia de
alocacao de investimentos entre eles, considerando a suas caracteristicas e objetivos, conforme os

termos

e condicOes estabelecidos na Politica de investimentos de cada Plano de Beneficios, que

€ aprovada pelo Conselho Deliberativo da Entidade.

O quadro a seguir apresenta os principais indicadores de mercado.

Indicadores 2023 2022
IBOVESPA 22,28% 4,69%
CDI 13,05% 12,39%
IPCA 4,62% 5,79%
IGP-M -3,18% 5,45%
IMA-B 16,05% 6,37%
IHFA 9,31% 13,66%
MSCI WORLD (BLR) 21,77% -24,70%

Apesar das adversidades advindas do mercado financeiro internacional e doméstico em 2023, o

ano foi

positivo para as carteiras de investimentos dos Planos de Beneficios e do PGA, no qual

todos superam as metas de rentabilidades previstas nas Politicas de Investimentos, reforcando o
compromisso da gestdo no cumprimento das metas estabelecidas pelo Conselho Deliberativo.

A tabela a seguir demonstra a rentabilidade dos Planos de Beneficios e o desempenho destes em
relacdo a meta atuarial/indice de referéncia para o ano de 2023.

Percentual da Meta Meta Atuarial/indice

Planos Retorno Atuarial/indice de de Referénci Referéncia
Referéncia € Referencia

Viva Pecllio 12,14% 143,33% 8,47% IPCA + 3,72% a.a.
Anaparprev 12,01% 142,13% 8,45% IPCA + 3,70% a.a.
Viva Empresarial 12,36% 151,84% 8,14% IPCA + 3,40% a.a.
Viva Futuro 12,84% 157,74% 8,14% IPCA + 3,40% a.a.
Ibaprev 12,95% 155,28% 8,34% IPCA + 3,60% a.a.
Viva Federativo 13,03% 160,07% 8,14% IPCA + 3,40% a.a.
PGA 13,03% 103,17% 12,63% 97% CDI
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Em busca do atingimento das metas, a gestdo de investimentos realizou aumento da aloca¢do no
segmento de renda fixa, com ativos indexados a taxa de juros pés-fixada, uma vez que o CDI
rentabilizou 13,05% no ano de 2023.

Apesar do desafio para o atingimento das metas de rentabilidade, a gestdo da Viva Previdéncia
observou o controle e acompanhamento dos riscos inerentes aos investimentos e mercado
financeiro. Todos os investimentos e movimentagdes taticas foram realizadas observando o risco e
retorno das operacgdes, conforme apuracéo do VaR a seguir:

Planos Var Var

Limite Realizado

Viva Pecllio 1,55% 0,41%
Anaparprev 1,55% 0,15%
Viva Empresarial 1,50% 0,14%
Viva Futuro 1,50% 0,04%
Ibaprev 1,50% 0,02%
Viva Federativo 1,50% 0,03%

Para medida de risco foi utilizado o VaR (value at risk) de 21 dias com 95% de grau de confianga.

Com a alocagdo maior no segmento de renda fixa em ativos indexados a taxa de juros pés-fixada,
as carteiras de investimentos dos planos registraram menor risco de mercado ao final do ano de
2023.

A seguir a composi¢ao consolidada dos investimentos em 31 de dezembro de 2023 e de 2022:

Descri¢éo 2023 2022
Titulos Publicos (Carteira Propria) 249.723 246.082
Notas do Tesouro Nacional 249.723 246.082
Fundos de Investimento 2.715.188 2.690.713
Fundos de Investimento em Renda Fixa 1.035.173 826.834
Renda Variavel 12.750 36.778
Fundos de Investimentos em Participa¢des 16.090 18.627
Fundos Multimercado 1.651.175 1.808.474
Deposito Judicial 2.249 1.991
Operagbes com participantes 31.496 31.496
Total dos Investimentos 2.998.656 2.970.282

Os recursos estdo segregados da seguinte forma:
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VIVA PECULIO
Descricéo 2023 2022
Titulos Publicos (Carteira Propria) 249.723 246.082
Notas do Tesouro Nacional 249.723 246.082
Fundos de Investimento 1.943.551 1.927.937
Fundos de Investimento em Renda Fixa 528.203 598.853
Renda Variavel 12.750 36.778
Fundos de Investimentos em ParticipacGes 15.716 18.198
Fundos Multimercado 1.386.882 1.274.108
Dep6sito Judicial 31.496 31.496
Total dos Investimentos 2.224.770 2.205.515
ANAPARPREV
Descricdo 2023 2022
Fundos de Investimento 586.463 615.393
Fundos de Investimento em Renda Fixa 434.147 159.905
Fundos Multimercado 152.316 455.488
Operagbes com participantes 1.295 1.991
Total dos Investimentos 587.758 617.384
VIVA EMPRESARIAL
Descrigdo 2023 2022
Fundos de Investimento 115.657 103.284
Fundos de Investimento em Renda Fixa 13.160 26.255
Fundos de Investimentos em Participacdes 374 429
Fundos Multimercado 102.123 76.600
Operagbes com participantes 954 -
Total dos Investimentos 116.611 103.284
VIVA FUTURO
Descrigdo 2023 2022
Fundos de Investimento 37.708 10.086
Fundos de Investimento em Renda Fixa 32.628 8.594
Fundos Multimercado 5.080 1.492
Total dos Investimentos 37.708 10.086
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IBAPREV
Descrigdo 2023 2022
Fundos de Investimento 21.715 22.223
Fundos de Investimento em Renda Fixa 16.941 21.437
Fundos Multimercado 4774 786
Total dos Investimentos 21.715 22.223
VIVA FEDERATIVO
Descrigdo 2023 2022
Fundos de Investimento 2.131 234
Fundos de Investimento em Renda Fixa 2.131 234
Total dos Investimentos 2.131 234
PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVO
Descrigdo 2023 2022
Fundos de Investimento 7.963 11.556
Fundos de Investimento em Renda Fixa 7.963 11.556
Total dos Investimentos 7.963 11.556

Composicéo dos investimentos consolidada

Um detalhamento dos investimentos, abrindo os saldos dos fundos exclusivos e restritos de Renda
Fixa, Variavel e Multimercado por ativo pode ser assim apresentado em 31 de dezembro de 2023 e

2022:
Segmento 2023 2022
Renda Fixa 2.744.530 2.578.911
Crédito Privado 87.540 163.410
Renda Variavel 59.980 36.352
Fundos de investimentos 53.842 157.360
OperacgBes com Participantes 2.249 1.992
Outros Investimentos 19.019 761
Outros - Depositos Judiciais (a) 31.496 31.496
TOTAL 2.998.656 2.970.282

(a) O registro em Outros Depdsitos Judiciais esta descrito na nota explicativa ne 7f.
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o 2023 2022 Taxa Anual
Descrigao

Custo Depreciagéo Liquido Deprec/Amort

Imobilizado 1.203 (809) 394 505 -
Computadores e periféricos 249 (178) 205 244 20%
Moveis e Utensilios 156 (68) 71 96 10%
Maquinas e equipamentos 314 (209) 88 102 10%
Sistema de processamento de dados 428 (418) 10 42 20%
Sistema de comunicagao/equipamentos 44 (32) 12 19 10%
Sistema de Seguranca 12 4) 8 2 10%
Intangivel 333 (203) 130 63 -
Gastos com Implantagdo, Reorganizacdo e Desenvolvimento 122 (13) 109 - 20%
Fomento de novos planos 211 (190) 21 63 20%
Total 1.536 (1.012) 524 568 -

A administracao entende que as taxas de depreciacdes utilizadas no ativo imobilizado refletem razoavelmente a melhor estimativa da vida util

econdmica, conforme preconizado pelo CPC 27 — Ativo Imobilizado.

As taxas utilizadas para amortizacdo do Intangivel estdo aderentes as premissas recomendas no art. 23, Resolucdo CNPC n° 43, de 06 de

agosto de 2021.
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6 - EXIGIVEL OPERACIONAL
6.1 - Previdencial

Séo registrados os compromissos assumidos pelos Planos de Beneficios previdenciais com a Gestdo Previdencial. O saldo da Gestao
previdencial a pagar ao final de cada més é composto basicamente por retencao de imposto de renda sobre os beneficios que, por sua vez, sdo
pagos dentro do més de competéncia.

A composicédo do saldo em 31 de dezembro esta demonstrada a seguir:

2023 2022
Descricdo . ;
¢ PECULIO  FUTURO  ANAPARPREV FED\E/'FY:TNO EMPF\Q@RI AL BAPREV Cﬁ:quﬁgaigo Total Total (d)
Beneficios Prev.a pagar (a) 3.392 - 780 - - - - 4172 139
Retengbes a recolher (b) 2.341 47 2.276 - 348 7 - 5.019 2.938
Outros Valores a Pagar (c) 573 30 5 18 - 962 (18) 1.570 594
Total de Gestéo Previdencial 6.306 77 3.061 18 348 969 (18) 10.761 3.671

(@) As retengBes nos exercicios ocorrem em virtude dos pagamentos de beneficios e sdo recolhidos no més seguinte.

(b) Valores referente a devolucdes a serem realizadas aos participantes.

(c) Valores de beneficios processados em dezembro de cada exercicio e que foram liquidados em janeiro do ano subsequente.

(d) Parte dos pagamentos provisionados em dezembro/2022 foram liquidados no préprio més, motivo pelo qual o saldo total é inferior ao registrado em dezembro/2023.

6.2 - Gestdo Administrativa

Sao registradas neste grupo de contas as obrigacfes relativas as despesas administrativas do PGA, conforme segue:

Descricéo 2023 2022
Pessoal e Encargos (a) 1.137 1.278
Fornecedores - 1
Servigos de terceiros (b) 240 240
Retencbes a Recolher (c) 152 154
Outras Exigibilidades 1 1
Total de Gestao Administrativa 1.530 1.674

(@) Representa os encargos da folha de pagamento de dezembro, como INSS, FGTS, contribuigdo sindical e seguro de vida, além da provisdo de férias dos funcionarios e
respectivos encargos.

(b) Despesa de servicos de terceiros que serdo pagas em janeiro do ano subsequente referente ao més de dezembro de cada exercicio; e

(c) Retencdes do IRRF a ser recolhido no proximo més.
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7 - EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Neste grupo estdo registrados os provaveis valores de desembolso referentes a processos
administrativos e/ou ac¢fes judiciais que se encontram em tramite, aguardando sentenca definitiva.

- Saldos em  Constituicdo  Saldos em
Descricéao

31.12.2022  (ReVersdo) 39459023

Gestdo Administrativa 2.088 879 2.967
Provisdo para Riscos fiscais 2.088 879 2.967
PIS/COFINS - Depésito Judicial 2.088 879 2.967
Gestéo Previdencial 89.925 15.425 105.350
Proviséo para Riscos previdenciais 89.925 15.425 105.350
Adiantamento Financeiro Aposentadoria 80.964 21.567 102.531
Peculio por Morte e Outros 8.180 (5.714) 2.466
Peculio Proporcional em Vida 318 (67) 251
Anaparprev 463 (361) 102
Investimentos 31.496 - 31.496
Provisao para Riscos Civeis 31.496 - 31.496
CDB Crefisul 31.496 - 31.496

Total do Exigivel Contingencial 123.509 16.304 139,813

a) Contribuicdo ao PIS e a COFINS

A VIVA Previdéncia questiona a incidéncia do PIS e da COFINS sobre as receitas
administrativas, por entender que ndo se enquadram no conceito de receita bruta nos termos da
Lei 9.718/98. O montante registrado em 31 dezembro de 2023 corresponde a R$ 2.967 mil (R$
2.088 mil em 2022), sendo que os valores devidos estdo sendo depositados judicialmente. Dessa
forma, caso haja decisao favoravel, a Fundacao levantara os depésitos efetuados e revertera os
valores de provisao.

A fundamentacédo central esta na impossibilidade da cobranca do PIS e da COFINS com base
em supostas receitas da atividade fim ou objeto social da Impetrante, seja pela n&o realizacéo
do fato imponivel (auferir receitas) descrito na norma constitucional que autoriza o exercicio de
competéncia tributaria pelo legislador ordinario; seja pela auséncia de base de calculo capaz de
afirmar ou confirmar o critério material da hipétese de incidéncia das contribuicdes em comento.

Com efeito, a discussao gira em torno da ndo-incidéncia natural do PIS e da COFINS em face
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, sendo certo que a Impetrante ndo se
cogita na hipotese de iseng¢do ou imunidade das contribui¢cfes, cujos institutos de exoneracéo
tributaria demandam disposicédo legal ou constitucional prévia.
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b) Adiantamento Financeiro por Aposentadoria (AFA)

c)

Em 31 de dezembro de 2023, o valor provisionado desta rubrica totaliza R$ 97.643 mil (R$ 80.964
mil em 2022) e refere-se ao processo judicial movido pelo SINDISPREV-RJ contra a VIVA
Previdéncia, em que o sindicato pleiteia a restituicdo das contribuigbes individuais que os seus
representados verteram ao plano desde a sua inscricdo até o transito em julgado da acéo,
acrescidos de atualizacdo financeira.

O pedido do Sindicato € para que ocorra a desconsideracdo do Plano de Beneficios VIVA
PECULIO como um Plano de Beneficio e ressarcimento dos valores pagos pelos participantes.
Apesar de pareceres favoraveis a VIVA Previdéncia, emitidos pelo Ministério Publico Federal —
MPF e pela PREVIC, em 31 de agosto de 2018 o juiz em 12 instancia julgou procedente a agéo
a fim de reconhecer a extingcdo da relagao juridica contratual do Plano Beneficio, determinando,
também, a cessacdo dos descontos mensais e a restituicdo dos valores pagos a titulo de
contribuig&o previdencial com correcao e juros segundo o Manual de Célculos da Justica. Mesmo
com a decisdo desfavoravel em 12 instancia, a VIVA Previdéncia manteve até 2019 o prognéstico
de julgamento da a¢do como perda possivel devido a auséncia de histérico de perda de acdes
similares e pelo fato que o pedido dos autores visa desconsiderar toda a relacao juridica instituida
entre a Fundacéo e o participante, que é regida pelas normas da PREVIC e do CNPC.

Entretanto, em 19 de agosto de 2020 ocorreu publicagéo da sentenca de ndo acolhimento dos
embargos de declaragéo opostos pela VIVA Previdéncia a decisdo da 12 instancia e, em face
dessa circunstancia, os assessores juridicos alteraram o progndéstico de desfecho desta acéo
para Perda Provavel, o que ocasionou o provisionamento dos valores estimados deste processo
em 2020. A PREVIC apresentou também em 19 de agosto de 2020 embargos de declaragdo em
face da sentenca que rejeitou os embargos de declaragédo opostos pela VIVA Previdéncia, que
também apresentou Apelagdo em 28 de agosto de 2020 sobre a referida decisédo. Os recursos
pleiteados pela PREVIC e pela Fundacdo, de interesse comum, estdo conclusos para
julgamento.

Em que pese o progndstico de perda provavel avaliado pelos assessores juridicos, a
Administracdo permanecera envidando esfor¢cos buscando judicialmente o reconhecimento da
relacdo juridica existente entre o Participante e a VIVA Previdéncia.

Peculio por morte — PPM

Acdo movida por participantes que pleiteiam o recebimento do beneficio de Peculio por Morte —
PPM ainda em vida, no percentual integral de 100% ou 80% do que Ihe dé direito, se houve o
pagamento do AFA. No entendimento da VIVA Previdéncia, a morte do participante € condi¢éo
para o recebimento do beneficio, nos termos do contrato previdenciario firmado. O valor
provisionado corresponde a R$ 6.657 mil em 31 de dezembro de 2023 (R$ 8.180 mil em 2022).
Parte do valor registrado encontra-se depositado judicialmente, totalizando R$ 2.448 mil em 2023
(R$ 5.259 mil em 2022). Ainda, outros processos registrados com probabilidade de perda
provavel, somam R$ 407 mil.
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d) Peculio Proporcional em Vida - PPV

Nas demandas, cujo objeto é o pagamento do beneficio de Peculio Proporcional em Vida — PPV,
0s participantes alegam abusividade do desconto realizado em decorréncia da antecipacao do
pagamento do peculio por morte. O montante registrado em 31 de dezembro de 2023 para 0s
processos classificados como perda provavel é de R$ 326 mil (R$ 318 mil em 2022), sendo
R$ 74 mil depositado judicialmente (R$ 114 mil em 2022).

e) ANAPARPREV

Durante o exercicio de 2023 e 2022 ocorreram questionamentos de participantes do Plano de
Beneficios ANAPARPREV envolvendo concessao de resgate de reserva de poupanca e danos
morais pelo atraso na concessao do beneficio, sendo que o montante em risco é de R$ 317 mil
em 2023 (R$ 463 mil em 2022) que foram classificados como perda provavel, para os quais a
VIVA Previdéncia realizou depésitos judiciais no valor de R$ 215 mil em 2023 (R$ 102 mil em
2022).

f) CDB Crefisul

Processo movido contra o Banco Crefisul, relativo a aplicagbes em CDB, registrado no valor de
R$ 31.496 mil em 31 de dezembro de 2023 (R$ 31.496 mil em 2022). O valor esta depositado
em conta judicial no mesmo montante.

g) Probabilidade Classificada como Perdas Possiveis.

De acordo com o pronunciamento contabil CPC 25, os processos classificados com
probabilidade de perda possivel estdo abaixo citados:

g.1) Plano de Gest&do Administrativo — PGA

O Plano de Gestdo Administrativo PGA ndo possui processos com probabilidade de perda
classificado como provavel, com excecao da mencao citada no item A deste capitulo.

Em 2023, os processos classificados como perdas possiveis totalizam R$ 449 mil e referem-se
a trés reclamacoes trabalhistas.

g.2) Plano Viva Peculio e Anaparprev

No ano de 2023, os processos judiciais classificados pelos escritorios juridicos como
probabilidade de "perda possivel”, totalizam o montante de R$ 13.779 mil (R$ 14.091 em 2022).

Dentre esses processos, do valor apresentado em 2023, R$ 13.469 mil refere-se as acdes
judiciais movidas contra o Plano Viva Peculio, enquanto restante, R$ 310 mil, refere-se as acdes
judiciais do Plano Anaparprev.
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Essas acdes judiciais foram propostas por participantes, ex-participantes, assistidos ou
beneficiarios que ndo concordam com as regras regulamentares dos Planos Viva Peclulio e
Anaparprev.

Recuperacao de Ativos - Agdes de Execugéao
(i). FIDC Union National Financeiros e Mercantis

Em 05/02/2013 foi protocolada, pelos cotistas do FIDC Union National Financeiros e Mercantis,
0 processo n° 1002919-82.2013.8.26.0100 solicitando o ressarcimento de perdas e danos
movida pelo Fundo em face da Oliveira Trust DTVM S.A., Banco Bradesco S.A. e Global Capital
S.A. no valor de R$ 45.500 mil em dezembro de 2021. Este ativo encontra-se integralmente
provisionado em 31 de dezembro de 2023 e de 2022, sendo que a expectativa de sua
recuperacao € classificada como possivel segundo a opinido do escritorio juridico que
acompanha o processo (Ferro, Castro Neves & Daltro Borges Advogados). Os autos se
encontram em fase recursal no Egrégio Tribunal do Estado de S&o Paulo/SP.

(ii). Bolero ParticipacGes S/A

Em 08/08/2013 foi protocolada a Execucdo de Titulo Extrajudicial (Processo 1056320-
93.2013.8.26.0100), contra o CCB Bolero Participagbes S/A, no valor de R$ 34.076 mil em
dezembro de 2022. Este ativo encontra-se integralmente provisionado em 31 de dezembro de
2023 e de 2022, sendo que a expectativa de sua recuperacdo € classificada como possivel
segundo a opinido do escritério juridico que acompanha o processo (Jungueira de Carvalho e
Murgel). Em 02/02/2024 apresentamos pedido de concessao do prazo de 15 (quinze) dias para
eventuais respostas dos destinatarios sobre a penhora de cotas requerida. O prazo foi deferido
em 05/02/2024. Aguarda-se o decurso de prazo.

8 — PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas sdo detalhadas da seguinte forma:

Saldos em Constituicdo  Saldos em

Consolidado R 50)
31.12.2022  (Reversdo 31.12.2023

Provisdes Mateméticas 2.206.848 (158.031)  2.066.205
Beneficios Concedidos 490.425 (50.002) 440.423
Contribuicéo Definida 490.425 (50.002) 440.423
Saldo de Contas Dos Assistidos — Constituido 490.425 (50.002) 440.423

Saldo de Contas Dos Assistidos 483.874 (50.904) 432.970

Saldo Contas Partic. em Reserva 6.551 902 7.453

Beneficios A Conceder 1.716.423 (90.641) 1.625.782
Contribuicéo Definida 869.819 (22.859) 846.960
Saldo De Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) 52.846 9.440 62.286
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instit. 52.846 9.440 62.286

Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 632.885 20.488 653.373

Saldo de Contas - Parcela Participantes 117.015 49.076 166.091
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Saldo de Contas - Parcela Participantes em Reserva 515.870 (28.588) 487.282
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 181.669 (58.318) 123.351
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 181.669 (58.318) 123.351
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 2.419 5.531 7.950
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 2.419 5.531 7.950
Prog?grmitclj%: Definido Estruturado em Regime de Capitalizagédo 713172 (51.259) 661913
Valor Atual Dos Beneficios Futuros Programados 843.945 (71.362) 772.583
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 843.945 (71.362) 772.583
(-)Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Participantes (130.773) 20.103 (110.670)
(-) Valor Atual das Contrib. Futuras dos Participantes (130.773) 20.103 (110.670)
Progl?;:rmi‘é%g Definido Estruturado em Regime De Capitalizagcdo Nao 133.432 (16.523) 116.909
Valor Atual Dos Beneficios Futuros Ndo Programados 157.899 (21.443) 136.456
Participantes Ativos 157.899 (21.443) 136.456
(-) Valor Atual Das Contribui¢des Futuras dos Participantes (24.467) 4.920 (19.547)
(-) Valor Atual Das Contrib. Futuras dos Participantes (24.467) 4.920 (19.547)
Peculio (8.1) Saldos em c(%r;?/teitrlsjg;;o Saldos em
31.12.2022 31.12.2023
Provisdes Mateméticas 1.454.564 (150.171) 1.304.393
Beneficios Concedidos 92.088 (53.801) 38.287
Contribui¢do Definida 92.088 (53.801) 38.287
Saldo de Contas Dos Assistidos — Constituido 92.088 (53.801) 38.287
Saldo de Contas Dos Assistidos 85.537 (54.703) 30.834
Saldo Contas Partic. em Reserva 6.551 902 7.453
Beneficios A Conceder 1.362.476 (96.370) 1.266.106
Contribuic&o Definida 515.872 (28.588) 487.284
Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 515.872 (28.588) 487.284
Saldo de Contas - Parcela Participantes 2 - 2
Saldo de Contas - Parcela Participantes em Reserva 515.870 (28.588) 487.282
Progl?grr;ggzg Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao 713.172 (51.259) 661.913
Valor Atual Dos Beneficios Futuros Programados 843.945 (71.362) 772.583
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 843.945 (71.362) 772.583
(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes (130.773) 20.103 (110.670)
(-) Valor Atual das Contrib. Futuras dos Participantes (130.773) 20.103 (110.670)
Progl?;grr:]e;‘(lj(gg Definido Estruturado em Regime De Capitalizagcdo Nao 133.432 (16.523) 116.909
Valor Atual Dos Beneficios Futuros Ndo Programados 157.899 (21.443) 136.456
Participantes Ativos 157.899 (21.443) 136.456
(-) Valor Atual Das Contribui¢des Futuras dos Participantes (24.467) 4.920 (19.547)
(-) Valor Atual Das Contrib. Futuras dos Participantes (24.467) 4.920 (19.547)



DocusSign Envelope ID: EC3A657E-F987-45E0-BB68-287C5FEA614A

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA
Demonstragdes contdbeis em 31 de dezembro de 2023 e 2022

(Em R$ Mil)
Péagina 46 de 64

Viva Empresarial (8.2) Saldos em Constituif;éo Saldos em
31122022  (Reversao) 37155023

Provisdes Matematicas 102.384 12.998 115.382
Beneficios Concedidos 1.019 386 1.404
Contribuicéo Definida 1.019 386 1.405

Saldo de Contas Dos Assistidos - Constituido 1.019 386 1.405

Saldo de Contas Dos Assistidos 1.019 386 1.405

Beneficios A Conceder 101.365 12.612 113.978
Contribuicéo Definida 101.365 12.612 113.977
Saldo De Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) 46.426 5.762 52.188

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instit. 46.426 5.762 52.188

Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 54.939 6.850 61.789

Saldo de Contas - Parcela Participantes 54.939 6.850 61.789

Viva Futuro (8.2) Saldos em C(%r;?/gtrl;g;go Saldos em
31.12.2022 31.12.2023
Provisdes Mateméaticas 10.225 27.404 37.629
Beneficios Concedidos 2.658 8.954 11.612
Contribuicéo Definida 2.658 8.954 11.612

Saldo de Contas Dos Assistidos - Constituido 2.658 8.954 11.612

Saldo de Contas Dos Assistidos 2.658 8.954 11.612

Beneficios A Conceder 7.567 18.450 26.017
Contribuicéo Definida 7.567 18.450 26.017
Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 7.567 10.550 26.017

Saldo de Contas - Parcela Participantes 7.567 10.550 26.017
Anaparprev (8.2) Saldos em C(cl)qr;t;trgg;cz;a)o Saldos em
31.12.2022 31.12.2023

Provisdes Matematicas 617.514 (32.535) 584.979
Beneficios Concedidos 390.717 (5.404) 385.313
Contribuicéo Definida 390.717 (5.404) 385.313

Saldo de Contas Dos Assistidos - Constituido 390.717 (5.404) 385.313

Saldo de Contas Dos Assistidos 390.717 (5.404) 385.313

Beneficios A Conceder 226.797 (27.131) 199.666
Contribuicéo Definida 226.797 (27.131) 199.666
Saldo De Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) 5771 2.604 8.375

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instit. 5771 2.604 8.375

Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 44.356 29.497 73.853

Saldo de Contas - Parcela Participantes 44.356 29.497 73.853
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Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 175.180 (63.272) 111.908
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 175.180 (63.272) 111.908
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 1.490 4.040 5.530
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 1.490 4.040 5.530
Ibaprev (8.2) Saldos em C(%r;t;trgiéggo Saldos em
31.12.22 31.12.23
Provisdes Mateméticas 21.963 (259) 21.704
Beneficios Concedidos 3.943 (136) 3.807
Contribui¢do Definida 3.943 (136) 3.807
Saldo de Contas Dos Assistidos - Constituido 3.943 (136) 3.807
Saldo de Contas Dos Assistidos 3.943 (136) 3.807
Beneficios A Conceder 18.020 (123) 17.897
Contribuicdo Definida 18.020 (123) 17.897
Saldo De Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) 543 111 654
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instit. 543 111 654
Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 10.059 1.268 11.327
Saldo de Contas - Parcela Participantes 10.059 1.268 11.327
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 6.489 (1.600) 4.889
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 6.489 (1.600) 4.889
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 929 98 1.027
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 929 98 1.027
Viva Federativo (8.2) Saldos em C(%r;/t;trl;g;c?)o Saldos em
31.12.2022 31.12.2023
Provisdes Mateméticas 198 1.920 2.118
Beneficios A Conceder 198 1.920 2.118
Contribuicéo Definida 198 1.920 2.118
Saldo De Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) 106 962 1.068
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instit. 106 962 1.068
Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 92 958 1.050
Saldo de Contas - Parcela Participantes 92 958 1.050
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8.1 - Plano VIVA PECULIO

As provisbes matematicas do VIVA PECULIO podem ser assim sumariadas:

Descrigdo 2023 2022
Converséo (a) 30.834 85.537
BEV (b) 494.735 522.421
Peculio (c) 778.824 846.606
Total Provisdes Matematicas Viva Peculio 1.304.393 1.454.564

a) Conversao

O Art. 63 do novo Regulamento do Plano Viva de Previdéncia e Peculio, aprovado em 07/02/2017,
por meio da Portaria n° 105 publicada no DOU em 13/02/2017, possibilitou aos participantes do
Plano VIVA PECULIO, inscritos na data da sua aprovacéo e que possua vinculo com o Instituidor,
converterem a sua reserva matematica e os excedentes patrimoniais (superavit) proporcionais
apurados na modalidade de Beneficio Definido para uma conta individual, com caracteristica de
Contribuicdo Definida, para recebimento de renda mensal em periodo determinado, abrindo méo,
consequentemente, do beneficio de Peculio do Plano de Beneficios.

O periodo para inscricdo no processo de conversao foi encerrado em 31 de dezembro de 2019 e,
como resultado, a VIVA Previdéncia registrou 18.998 participantes que optaram por este dispositivo
do regulamento e em 31 de dezembro de 2023 ainda ha um saldo a pagar para estes participantes
de R$ 30.834 mil (R$ 85.537 mil em 2022) que serdo quitados de acordo com o periodo definido
por cada participante assistido.

b) Beneficio especial em vida - BEV

A VIVA Previdéncia instituiu um novo beneficio para aqueles participantes ativos que nédo optaram
pela conversao das suas reservas matematicas, conforme mencionado anteriormente, denominado
Beneficio Especial em Vida — BEV. O BEV foi constituido como resultado da revisdo do plano
obrigatéria pelo fato dele ter apresentado saldo em reserva especial por trés anos consecutivos,
conforme previsto pela Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018.

Como a suspensao de contribuicao previdenciaria dos participantes ativo no Plano de Beneficios
ndo consumiu toda a Reserva Especial, o BEV foi um beneficio adicional temporéario constituido
pela Fundagéo e aprovado pela PREVIC para ser um meio de distribuicdo do resultado. O BEV é
um beneficio de caracteristica de Contribuicdo Definida e possui saldo de R$ 494.735 mil em 31 de
dezembro de 2022 (R$ 522.421 mil em 2022), dos quais R$ 7.453 mil (R$ 6.551 mil em 2022) foram
classificados como Beneficios concedidos em 2023 e referem-se a saldo de participantes que ja
requereram o beneficio e estao recebendo o seu valor parceladamente. Por outro lado, 0 montante
de R$ 487.284 mil (R$ 515.872 mil em 2022) classificado como Beneficios a Conceder refere-se ao
aos valores pagar aos participantes que ainda néo requereram o beneficio até 31 de dezembro de
2023 e de 2022. Os critérios para a concessao deste beneficio estdo descritos no Regulamento do
Plano Viva de Previdéncia e Peculio
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c) Peculio

A provisdo de R$ 778.822 mil em 31 de dezembro de 2023 (R$ 846.604 mil em 2022) foi
estabelecida e registrada com base em célculos atuariais realizados e informados por meio de
parecer atuarial independente, emitido pela Consultoria Wedan. Um detalhamento das principais
premissas e hipéteses atuariais utilizadas na avaliacdo de cada plano é assim apresentado:

Descricdo 2023 2022
Hipo6teses Financeiras:
Taxa Real de Juros 3,72% 3,72%
Projecéo do Crescimento real de saléario 2,03% 2,03%
Projecéo do Crescimento real dos beneficios do plano Nao Aplicavel Nao Aplicavel
Fator de determinacg&o do valor real ao longo do tempo — Salérios 1,00 1,00
Hipdteses biométricas:
Taxa de mortalidade geral AT 83 IAM F AT 83 lAMNF
(manutencgéo)
Regime financeiro e métodos atuariais:
Regime de Capitalizagao Método Agregado  Método Agregado

As Provisbes Matematicas dimensionadas em 31 de dezembro de 2023, no montante de R$
1.304.394 mil (R$ 1.454.564 mil em 2022), representaram uma reducdo de aproximadamente
10,32%.

As Provisdes Matematicas referentes a parte em Beneficio Definido somaram R$ 778.822 mil em
2023 (R$ 846.604 mil em 2022), representando um decréscimo de 8,01% registrado na Avaliacao
Atuarial.

Essa variacdo foi consequéncia do envelhecimento dos participantes, tendo em vista que os
beneficios da massa transitoria se resumem a peculio por morte e em vida a partir dos 80 anos,
sendo ponderada pelo aumento da taxa real de juros.

As Provisdes Matematicas referentes a parte em Contribuicdo Definida somaram R$ 525.571 mil
em 2023 (R$ 607.960 mil em 2022), representando uma reducdo de 13,55%, registrado na
Avaliagéo Atuarial.

8.2 - Plano VIVA EMPRESARIAL, VIVA FUTURO, ANAPARPREYV, IBAPREV e FEDERATIVO

Considerando que os Planos de Beneficios sdo na modalidade de Contribuigdo definida, os valores
das provisbes matematicas correspondem ao saldo de contas apurado financeiramente de cada
participante. O valor dos beneficios concedidos refere-se a obrigacdo dos Planos de Beneficios
para aqueles participantes assistidos que ja estdo em gozo de beneficio e a parcela referente a
beneficios a conceder engloba o saldo financeiro dos participantes ativos que estdo em processo
de acumulacédo de reserva financeira.
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9 — EQUILIBRIO TECNICO — SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO

O saldo registrado em Equilibrio Técnico pertence ao Plano VIVA PECULIO, que esta constituido
na modalidade de Beneficio Definido e representa 59,7% do total das provisGes matematicas do
plano. A seguir a composi¢ao do superdvit técnico do plano VIVA PECULIO.

- Saldos em Constituicdo Saldos em
Descricéao

31.12.2022 (REVErsdo) 3y 155023

Equilibrio Técnico 222.445 191.432 413.877
Superévit Técnico Acumulado 222.445 191.432 413.877
Reserva de Contingéncia 128.665 (13.207) 115.458
Reserva Especial para Revisdo de Plano 93.780 204.639 298.419

O Plano Viva Peculio encerrou o exercicio de 2023 com Superavit Técnico de R$ 413.877 mil (R$
222.445 mil em 2022). O resultado denota suficiéncia de cobertura e solvéncia atuarial.

Uma vez observada a Duration do passivo, apurada em 4,8247 pontos, conforme Resolucdo CNPC
n°® 30/2018, o limite de Superavit Técnico resulta em R$115.458 mil (R$ 128.665 mil em 2022), ou
seja, 14,8247% das Provisdes Matematicas em Beneficio Definido do Plano PECULIO.

Desta forma o valor de R$ 115.458 mil foi registrado como Reserva de Contingéncia (R$ 128.665
mil em 2022), sendo o excedente de R$ 298.419 mil (R$ 93.780 mil em 2022) registrado em Reserva
Especial para Revisdo de Plano, pelo 2° ano, tendo em vista a destinacdo integral da reserva
especial do exercicio de 2022.

10 - FUNDOS

o a Saldos em Constituicdo Saldos em

Descri¢ao Reverséo)
31.12.2022 ( 31.12.2023
Fundos 422.984 (45.873) 377.111
Fundos Previdenciais 410.655 (42.664) 367.991
Viva Peculio 409.884 (42.715) 367.169
Revisdo de Plano 285.602 (54.381) 231.221
Aumento de Salario 46.193 3.352 49.545
Participantes Cancelados 78.089 8.314 86.403
Viva Empresarial 771 51 822
Fundos N&o Previdenciais 12.329 (3.209) 9.120
Fundo Garantidor das Operag8es com Participante 289 (5) 284

Fundo Administrativo 12.040 (3.204) 8.836
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Revisdo do Plano: corresponde a constituicdo de fundos da gestdo previdencial constituidos com a
finalidade de revisdo de Plano de Beneficios.

O Fundo de Revisédo de Plano - Suspenséo de Contribuigcéo foi constituido com o objetivo de realizar
parte da destinacdo obrigatdria do superavit 2018 e voluntaria da reserva especial de 2019, 2020 e
2021, o qual recebeu inicialmente o valor necessario para suspenséao de 36 meses contribuicbes a
partir de junho/2019. Este fundo é destinado ao pagamento das contribuicdes normais relativas a
massa transitoria.

O Fundo de Revisdo de Plano — Beneficio Especial em Vida (BEV2) foi criado com o objetivo de
realizar a destinacao obrigatéria da reserva especial de 2021, o qual recebeu parcela do valor
registrado na conta reserva especial em 2021, proporcionalizado de acordo com o critério do
beneficio atribuido a cada participante. Este fundo serd destinado ao pagamento de beneficio
temporario (BEV2) aos participantes que solicitarem.

O Fundo Aumento Salarial foi criado para suportar as variagdes reais dos salarios dos participantes
ou parcelas remuneratorias em virtude da reducdo da taxa vigente na Avaliacdo Atuarial de 2020.

O Fundo de Participantes Cancelados foi constituido para provisionar recursos para pagamento dos
resgates dos Participantes cancelados no PVPP. Em 2021, conforme determinacdo da Conselho
Deliberativo, foi efetivada a readequacéo desse fundo com uma parcela do Superavit do plano VIVA
PECULIO. O saldo do Fundo de Participantes Cancelados encontra-se conciliado, de acordo com
o controle interno atuarial e a variagdo ocorrida entre 2022 e 2023 foi considerada normal pelo
atuario.

Fundo Previdencial — VIVA EMPRESARIAL

Este fundo possui como finalidade a destinagéo de eventuais recursos remanescentes das contas
de Participante e de Patrocinador, das pessoas com vinculo originado no respectivo Patrocinador e
gue ndo foram utilizados para pagamento de Beneficios ou de Resgate.

Fundo Garantidos das Operac¢des com Empréstimo
Saldo do fundo destinado para garantia das operagdes com empréstimos a participantes do
ANAPARPREV.

Fundo Administrativo
O saldo do fundo administrativo representa o resultado acumulado do Plano de Gestéao
Administrativa — PGA e pertence aos Planos de Beneficios VIVA PECULIO e ANAPARPREYV.

11 - PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — PGA

O PGA possui regulamento constituido com base na Resolugdo CNPC n° 48 de 08/12/2021.
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11.1 - Receitas e fontes de custeio

Constituem fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas dos planos de beneficios
operados pela Fundacéao Viva de Previdéncia:

Descri¢éo 2023 2022
Custeio Administrativo Previdencial (a) 118 18
Custeio Administrativo dos Investimentos (b) 17.468 17.157
Taxa de Adm sobre Operacdes com Participantes (c) 8 6
Receita Proveniente de Seguradora (d) 6 7
Ganho na Venda de Ativo Permanente (e) 51 -
Outras Receitas - 7
Resultado Positivo dos Investimentos (f) 1.221 1.484
Total de Fontes de Custeio 18.872 18.679

a) Custeio Administrativo Previdencial: Taxa de administragcdo incidente sobre as contribuigbes
previdenciarias do Plano de Beneficios Federativo.

b) Custeio Administrativo dos Investimentos: Taxa de administracéo incidente sobre o patriménio
dos planos de beneficios, conforme plano de custeio em vigor aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

c) Taxa de Administracdo sobre Operacdes com Participantes: Taxa de administragédo incidente
sobre as operagdes com empréstimos pessoal do Plano de Beneficios ANAPARPREV.

d) Receita proveniente de Seqguradora: Prolabore de seguro de cobertura de risco atuarial.

e) Ganho na venda de ativo permanente proveniente da reducdo do espaco fisico, devido a adocao
do teletrabalho permanente.

f) Rendimentos das aplicacdes financeiras dos recursos do PGA.

11.2 - Despesas Administrativas

As despesas administrativas foram suportadas pelo saldo dos recursos do PGA conjugada com as
fontes de custeio vigentes em cada ano.

As despesas administrativas comuns foram rateadas proporcionalmente de acordo com a
guantidade de participantes e volume de patrimdnio dos planos de beneficios. A realizacdo das
despesas administrativas do ano de 2022 e 2023 veio em linha com o orgamento aprovado pelo
Conselho Deliberativo.
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As principais despesas administrativas sdo detalhadas como segue:

Descrigdo 2023 2022

Pessoal e Encargos 14.578 13.160
Treinamentos / congressos e seminarios 469 426
Viagens e estadias 813 630
Servigos de terceiros 3.642 3.645
Despesas gerais 1.169 1.177
Depreciacdes e amortizacdes 194 214
Tributos 332 324
Total de Despesas Administrativas 21.197 19.576

O detalhamento das principais despesas administrativas é apresentado a seguir:

a) Pessoal e encargos

Descricao 2023 2022
Conselheiros 931 837
Dirigentes 2.549 2.483
Pessoal proprio 10.943 9.709
Estagiarios 155 131
Total de Pessoal e Encargos 14.578 13.160

b) Servicos de terceiros

Descri¢éo 2023 2022
Servigos atuariais, auditoria, contabeis e juridicos 812 963
Recursos humanos 57 89
Tecnologia da informagédo 1.613 1.629
Marketing, negécios, inovacgdo e relacionamento com cliente 703 732
Consultoria de investimento 135 111
Consultoria para os 6rgéos colegiados 322 121

Total de Servigcos de Terceiros 3.642 3.645
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12 - DEDUCOES

Demonstramos no quadro a seguir os pagamentos de beneficios por Plano de Beneficios e tipo de beneficio:

a) Beneficios

2023 2022
Descrigéo . VIVA
PECULIO FUTURO ANAPARPREV EMPRESARIAL IBAPREV Total Total
Aposentadoria Programada 60.672 887 34.684 177 626 97.046 160.185
BEV 102.303 - - - - 102.303 52.929
Peculios 51.544 7 - 192 - 51.743 46.676
Aposentadoria por Invalidez - - 256 - - 256 252
Pensé&o por Morte - - 11.823 - - 11.823 9.475
Outros Beneficios 43 - 1.076 - - 1.119 -
Total de Beneficios 214.562 894 47.839 369 626 264.290 269.517
b) Institutos e Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados
2023 2022
Descricao p VIVA
PECULIO FUTURO ANAPARPREV EMPRESARIAL IBAPREV Total Total
Resgate 2.883 634 81.865 18.211 3.000 106.593 38.491
Portabilidade - 530 3.064 371 611 4576 7.782
Repasse de Prémio de Riscos Terc. - - 78 - - 78 109

Total de Institutos e Repasses 2.883 1.164 85.007 18.582 3.611 111.247 46.382
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c) Outras deducdes

2023 2022
Descrigao .
'¢ PECULIO ANAPARPREV Total Total
Utilizac&o do Fundo previdencial 36.578 - 36.578 37.362
Perdas contrib.Previd.c/autopart. - - - 1.654
Outros 1.843 257 2.100 179
Total de Outras Deducfes 38.421 257 38.678 39.195

A utilizagéo do fundo previdencial se deve ao periodo de suspenséo das contribuigcdes dos participantes do Plano de Beneficios Viva Peculio
como parte do processo de destinagdo do Superavit, conforme detalhado na nota explicativa n° 10 a.

13 — CONSOLIDACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

A consolidagéo segue as normas estabelecidas pela Resolucdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021, e pela Resolucéo Previc n° 23, de 14
de agosto de 2023, representa os saldos dos Planos de Beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa.

As contas passiveis de ajustes e eliminacdes, entre outras, sdo as contas passiveis de ajustes e eliminacdes, entre outras, sdo: "Migracdes entre
Planos”, "Compensactes de Fluxos Previdenciais”, "Participacdo no PGA", "Participacdo no Fundo Administrativo PGA" e valores a pagar e a
receber entre planos.

Para anular os efeitos das obriga¢ces e dos direitos entre o Plano de Beneficios e o Plano de Gestdo Administrativa, foram feitos em 31 de
dezembro de 2023 e 2022, os seguintes langcamentos de consolidacdo conforme quadro abaixo.
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31.12.2023
Ajustes e
Plano Viva . Plano . Eliminacbes
Descricao Previdéncia Elea(ljne?e:{il\\//g Viva EPrLi)nrzs}g:/i:I IE;?)TSV Anappl)zrrlgrev PGA Documentos Consolidado
e Peculio Futuro Auxiliares
Débito Crédito

Disponivel 1 5 20 6 4 833 6 - - 875
Realizavel 2.232.455 2131 37.708 116.615 22.678 593.894 12.803 - 10.386 3.007.898
Gestéao Previdencial 4777 - - 4 963 208 - - - 5.952
Gestao Administrativa 2.908 - - - - 5.928 4.840 - 10.386 3.290
Investimentos 2.224.770 2,131 37.708 116.611 21.715 587.758 7.963 - - 2.998.656
Imobilizado - - - - - - 524 - - 524
Total do Ativo 2.232.456 2136 37.728 116.621 22.682 594,727 13.333 - 10.386 3.009.297
Exigivel Operacional 7.581 18 99 417 978 3.218 1.530 1.550 - 12.291
Gestéao Previdencial 6.306 18 77 348 969 3.061 - 18 - 10.761
Gestao Administrativa - - - - - 1.530 - - 1.530
Investimentos 1.275 - 22 69 9 157 - 1.532 - -
Exigivel Contingencial 136.528 - - - - 318 2.967 - - 139.813
Gestao Previdencial 105.032 - - - - 318 - - - 105.350
Gestao Administrativa - - - - - - 2.967 - - 2.967
Investimentos 31.496 - - - - - - - - 31.496
Patrimdnio Social 2.088.347 2.118 37.629 116.204 21.704 591.191 8.836 8.836 - 2.857.193
Patriménio de Cobertura do Plano 1.718.270 2.118 37.629 115.382 21.704 584.979 - - - 2.480.082
Fundos 370.077 - - 822 - 6.212 8.836 8.836 - 377.111
Previdenciais 367.169 - - 822 - - - - - 367.991
Administrativos 2.908 - - - - 5.928 8.836 8.836 - 8.836
Garantia para Operacdes com
Participar?tes Perse i ) i i i 284 i i i 284
Total do Passivo 2.232.456 2136 37.728 116.621 22.682 594,727 13.333 10.386 - 3.009.297
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14 - GOVERNANCA E CONTROLES INTERNOS

A Resolucdo CGPC n°. 13/2004 estabelece principios, regras e praticas de governanca, gestéo e
controles internos a serem observados pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar,
adequados ao porte, complexidade e riscos inerentes aos planos de beneficios por elas operados,
a fim de assegurar o pleno cumprimento de seus objetivos. Em 2023, a VIVA Previdéncia manteve
0 aperfeicoamento de sua governanca corporativa, como segue:

14.1 — Gestao de Riscos

A Entidade estd exposta a diversas naturezas de riscos, inerentes a sua finalidade basica. O
processo de gerenciamento de riscos esta calcado em principios, diretrizes, acdes, papéis e
responsabilidades necessarios a identificacdo, avaliagéo, tratamento e controle dos riscos. A gestédo
de riscos conta com a participacéo das diversas camadas da estrutura de governanga, incluindo as
areas que compdem o organograma organizacional da VIVA Previdéncia, a Diretoria Executiva e
os Conselhos.

Os riscos e os controles internos sao avaliados periodicamente, em aderéncia as exigéncias legais
e regulamentares, em especial a Resolucdo CGPC n°. 13/2004 e os Guias PREVIC de Melhores
Praticas. A gestdo de riscos compreende varias categorias de riscos, como: estratégicos, de
governancga, atuarial, contraparte, mercado, liquidez, operacional, legal, regulatério e solvéncia,
provenientes de suas atividades e operagdes e que podem afetar, em maior ou menor grau, 0S seus
objetivos estratégicos e operacionais.

14.2 — Riscos Relacionados aos Investimentos

Reforgados pelo Guia PREVIC de Melhores Préticas de Investimentos, a verificagédo e o controle de
riscos inerentes a gestao dos Planos de Beneficios sdo realizados de forma proativa pela Entidade.
O obijetivo deste topico é demonstrar como € realizada a analise dos principais riscos agentes no
portfélio, destacando a importancia de estabelecer procedimentos que permitam identificar, avaliar,
mensurar, controlar € monitorar 0s riscos aos quais 0s recursos dos Planos estdo expostos, entre
eles os riscos, de mercado, de liquidez, atuarial, operacional, legal, sistémico e terceirizacdo. A
VIVA Previdéncia ndo possui investimento que implique em risco de crédito.

a. Gerenciamento de Ativos e Passivos ou Asset Liability Management (ALM)

Um dos aspectos principais no gerenciamento de riscos financeiros é o casamento dos fluxos de
caixa entre os ativos e as obrigagfes da Entidade, ou seja, seus passivos. O principal objetivo
do processo de investimento é otimizar a relagdo entre retorno e o risco incorrido para obté-lo,
além de um portfélio que ofereca liquidez quando ela é necesséria, alinhando os investimentos
aos fluxos de caixa dos passivos.

Para tanto, sdo utilizadas estratégias que levam em considerac¢éo os niveis de risco aceitaveis,
prazos, rentabilidade, liquidez e preservacdo dos niveis de solvéncia (no caso do plano VIVA
PECULIO).

As estimativas utilizadas para determinar os valores e prazos aproximados para o pagamento de
indenizacbes e beneficios sdo anualmente revisadas, quando da revisdo da Politica de
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Investimento - Pl dos Planos de Beneficios.

Essas estimativas sao elaboradas por consultoria financeira com uso de modelo estocéstico de
otimizacéo de ativos, com alguns parametros e simulacdes que podem impactar diretamente na
capacidade de manter o balanceamento de ativos e passivos. A efetividade da carteira 6tima em
oferecer retornos acima da Meta Atuarial dentro dos paradmetros de riscos definidos é
acompanhada mensalmente, com a geracao de relatérios gerenciais.

b. Risco Atuarial

No que compete a gestédo dos investimentos, a contribuicdo para a mitigacao dos riscos atuariais
decorrentes das principais hip6teses biométricas em razdo de sua influéncia na estimativa dos
compromissos providenciais se da pela utilizacdo dos fluxos financeiros dos passivos bem como
pela projecé@o da volatilidade dos ativos, ambos simulados de forma estocéastica (probabilistica),
para a definicdo da macro alocagéo dos ativos através da metodologia de ALM. Dessa maneira,
esse portfolio apresentara probabilidades significativas de atender os requerimentos futuros de
retorno, liquidez e solvéncia dos Planos de Beneficios.

O controle e monitoramento do risco atuarial € conduzido por meio de procedimentos e préticas
de mercado:

Estudos de Aderéncia das Hipoteses Biométricas e Financeiras: Realizacdo de estudos para
avaliar a aderéncia das hipéteses biométricas e financeiras, permitindo ajustes nas premissas
atuariais conforme necessario.

Teste Anual de Convergéncia da Hipétese de Taxa de Juros: Realizacdo de testes anuais para
avaliar a convergéncia da hipétese de taxa de juros em relagéo aos resultados reais.

Compatibilizagdo entre Fluxos de Ativo e Passivo: Realizacdo de estudos de Asset Liability
Management (ALM) para garantir a compatibilidade entre os fluxos de ativo e passivo,
especialmente na formulacdo das politicas de investimentos dos planos, incluindo os planos de
Beneficio Definido e os planos de Contribuicdo Definida com componentes atuariais nos calculos
dos beneficios.

Apuracao de Ganhos ou Perdas Atuariais: Verificagcdo e registro dos ganhos ou perdas atuariais,
proporcionando uma compreensao clara da situacao financeira dos planos.

Compatibilidade do Regime Financeiro e Método de Financiamento: Verificacdo da
compatibilidade entre o regime financeiro e o método de financiamento adotados nas avaliacdes
atuariais realizadas no fechamento do exercicio. Ainda, a VIVA Previdéncia elabora,
semestralmente, o Relatério Técnico de Monitoramento de Risco Atuarial do Plano Viva Peclulio.

Para os planos de Contribuigédo Definida (CD), a Fundagé&o contratou um seguro especifico junto
a uma sociedade seguradora para mitigar os riscos atuariais relacionados aos beneficios de risco
de morte e invalidez, oferecendo uma camada adicional de seguranca aos participantes.

c. Risco de Frustagao de Expectativa de Beneficios dos Planos de Contribuicdo Definida

Trata-se do risco do beneficio previdenciario ser muito inferior a renda do participante no periodo
laborativo, podendo gerar uma frustracdo ao planejamento da renda familiar e afetar o bem-estar
no periodo da aposentadoria. O instrumento de mitigacdo utilizado € ferramenta de renda
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monitorada, disponibilizada ao participante no portal da Viva Previdéncia, permitindo a simulacéo
dos beneficios futuros e orientando-o a fazer um planejamento financeiro e previdenciario que
poderd ser definido pelo aumento do prazo ou do percentual de contribui¢do

d. Risco de Mercado

Para fins de gerenciamento do risco mercado, a VIVA Previdéncia utiliza o Value at Risk (VaR)
gue estima, com base em um intervalo de confianca e em dados histéricos de volatilidade dos
ativos presentes na carteira analisada, qual a perda maxima esperada (ou perda relativa) nas
condi¢cBes atuais de mercado. A utilizacdo de cada modelo dependeréa do tipo de mandato e de
seus objetivos. Os parametros utilizados sdo: modelo paramétrico, intervalo de confianca de 95%
e horizonte de 21 dias Uteis. Também é utilizado o calculo de volatilidade modelo EWMA, com
parametro lambda de 0,94.

O limite estabelecido para os Planos de Beneficios sao:

Planos VaR

VIVA PECULIO 1,65%
VIVA EMPRESARIAL 1,35%
VIVA FUTURO 1,35%
ANAPARPREV 1,75%
IBAPREV 1,50%
VIVA FEDERATIVO 1,50%

O Stress Test considera o cendrio da B3 — Brasil, Bolsa e Balcdo, em que ha forte depreciacao
dos ativos e valores mobiliarios (sendo respeitadas as correlagdes entre os ativos), qual seria a
extensao das perdas na hipotese de ocorréncia desse cenario.

e. Risco de Crédito

A aplicacdo no segmento de renda fixa, notadamente quanto a exposi¢édo ao risco de crédito
privado, é avaliada, dentre outros instrumentos, por meio de rating de titulos de emissdes
bancéarias ou corporativas, sem prejuizos de outros critérios de analise, quando necessario a
analise da estrutura do ativo. Seguindo referidos critérios, os Planos de Beneficios podem
assumir risco de crédito na carteira terceirizada (fundos de investimentos), tendo por base
classificacdo efetuada por agéncia de risco, onde os gestores terceirizados devem monitorar
continuamente o risco de crédito dos ativos em suas carteiras, estando aptos a informar a VIVA
Previdéncia de forma tempestiva, qualquer alteragéo no grau de risco de crédito dos ativos. Para
classificacdo do risco de crédito sera aceito somente rating de agéncia internacional.

f. Risco de Liquidez

Para fins de mensuracdo e analise deste risco, séo utilizados os indicadores de liquidez com
objetivo de evidenciacao da capacidade do plano para honrar as obrigacbes com os participantes
no curto e médio prazo, considerando ativos de maior e menor liquidez e a posicdo em
determinados ativos que estejam sujeitos a variagOes abruptas de precgo por liquidez baixa ou
inexistente. O limite inferior sera controlado regularmente sendo, no minimo, aquele suficiente
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para fazer jus as obrigacdes mensais dos Planos de Beneficios.

g. Limites de Algadas

De acordo com as caracteristicas e 0 montante proposto para novas alocacdes, ou ainda para
alienacdo de determinados tipos de investimento, sdo requeridas autorizacfes de uma ou mais
instancias da governanca da VIVA Previdéncia, dando ciéncia, explicitando motivacdes e
sujeitando as andlises a um extenso grupo de profissionais, com formagdo multidisciplinar,
instancias essas que tém poder de veto a operac¢ao proposta.

Essas instancias contam com o assessoramento do Comité de Investimentos da Entidade, 6rgéo
gue estuda previamente as proposigoes.

h. Risco de Terceirizagdo de Gestdo de Recursos

Este risco é devido a gestao das carteiras de investimentos do plano, que em sua grande maioria,
é realizada por meio de Fundos de Investimentos geridos por instituicbes financeiras (‘GESTOR”)
contratadas pela Viva Previdéncia. Assim, as performances destas carteiras de Fundos de
Investimentos dependeréo em larga escala das habilidades e expertise do grupo de profissionais
do GESTOR. A perda de um ou mais executivos do GESTOR podera ter impacto significativo
nos negaocios e na performance financeira do(s) Fundo(s) de Investimentos. O GESTOR também
pode se tornar dependente dos servicos de consultores externos e suas equipes. Se esses
servicos se tornarem indisponiveis, o GESTOR pode precisar recrutar profissionais
especializados, sendo que podera enfrentar dificuldades na contratacdo de tais profissionais.

i. Risco Legal

O risco legal esta relacionado a ndo conformidade com normativos internos e externos, podendo
gerar perdas financeiras procedentes de autuacdes, processos judiciais ou eventuais
guestionamentos. O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades de
investimentos, sera feito por meio de:

e Monitoramento do nivel de compliance, através de relatérios que permitam verificar a
aderéncia dos investimentos as diretrizes da legislagdo em vigor e as politicas de
investimentos, realizados e analisados pelo Conselho Fiscal;

e Contratacdo de servi¢os para o monitoramento do risco juridico da carteira de investimentos.

j- Risco Operacional

A gestao é decorrente de a¢fes que garantam a adogdo de normas e procedimentos de controles
internos, alinhados com a legislacao aplicavel. Dentre os procedimentos de controle podem ser
destacados:

e Conhecimento e mapeamento dos procedimentos operacionais;

e Avaliacdo dos pontos sujeitos a falhas de qualquer tipo;

¢ Avaliacdo dos impactos das possiveis falhas;

e Avaliacéo da criticidade de cada processo, em termos dos erros observados e dos impactos
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causados;

e Definicdo de rotinas de acompanhamento e andlise dos relatérios de monitoramento dos
riscos descritos nos tdpicos anteriores;

e Estabelecimento de procedimentos formais para tomada de deciséo de investimentos;

e Acompanhamento da formacdo, desenvolvimento e certificacdo dos participantes do
processo decisério de investimento;

o Formalizacdo e acompanhamento das atribuicdes e responsabilidade de todos os envolvidos
no processo de planejamento, execugdo e controle de investimento. As atividades criticas
sao revistas de forma prioritaria, e as demais sao revistas conforme a necessidade. Esse
processo é realizado rotineiramente, de forma a prover a seguranga necessarias.

k. Risco Sistémico

O monitoramento do risco sistémico é realizado por meio da analise de relatérios periddicos
acerca de dados e indicadores da economia nacional e global, visando a identificagéo de fatores
gue possam resultar em quebra da estabilidade do sistema financeiro. Além deste, utiliza-se o
monitoramento da volatiidade do mercado calculado, o VaR e Stress Test da carteira
consolidada conforme parametros ja estabelecidos anteriormente. Como mecanismo para se
tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, bem como para tentar suavizar a
intensidade de seus efeitos, a alocacdo dos recursos é realizada sob o principio da diversificagao.
Como mecanismo adicional, a VIVA Previdéncia podera contratar gestores externos de
investimento, visando mitigar a possibilidade de inoperancia desses prestadores de servico em
um evento de crise.

|. Risco Relacionado a Fatores Macroecondémicos e a Politica Governamental

Trata-se do risco tais como a ocorréncia, no Brasil ou no exterior, de fatos extraordinarios,
situacbes especiais de mercado ou, ainda, de eventos de natureza politica, econdmica ou
financeira que modifiguem a ordem atual e influenciem de forma relevante o mercado financeiro
e/ou de capitais brasileiro, incluindo variagfes nas taxas de juros, eventos de desvalorizacdo da
moeda e de mudancas legislativas, que poder&o resultar em perda de liquidez dos ativos que
compdem as carteiras de investimentos dos Planos e a inadimpléncia dos emissores dos ativos.

14.3 — Riscos Relacionados a Gestao Previdencial

Os Planos de Beneficios tém como caracteristica a acumulacao de recursos com horizonte de
longo prazo, pois estao atreladas as aposentadorias futuras, fazendo parte do planejamento de vida
de cada participante.

Os Planos de Beneficios , no geral, oferecem coberturas por sobrevivéncia, além de coberturas
para beneficios de risco, como morte e invalidez.

A concessao de beneficios, bem como dos institutos do Resgate e Portabilidade tém seus quesitos
guanto a elegibilidade especificados em regulamentos, que sao previamente aprovados pelo 6rgao
regulador sob um registro denominado CNPB — Cadastro Nacional de Plano de Beneficios.

As contribuic6es também tém seus parametros especificados em regulamento. Entretanto, o nivel
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necessario de aporte € avaliado atuarialmente no encerramento do exercicio. Portanto, o nivel de
contribuigcdes oscila de acordo com o Plano Anual de Custeio. Os riscos mais relevantes dos planos
de beneficios sao:

¢ Biométrico — mede a expectativa de vida de participantes validos e invalidos, bem como apura a
expectativa de desligamentos do plano por faixa de idade e sexo. A variagdo deste risco pode
aumentar o nivel de compromisso do plano;

e Econbmico - traduz a expectativa de taxa de juros ao longo do tempo, de forma a dimensionar
no momento presente o valor total dos beneficios futuros;

e Financeiro — mede o crescimento dos salarios ao longo do tempo, desconsiderando o efeito da
inflagéo. Portanto, crescimento real.

A Entidade monitora constantemente as premissas atuariais dos planos de beneficios, por meio de
testes de aderéncia, conforme estabelece a legislagéo, levando em consideracdo a evolugdo dos
resultados internos, e cendrios externos.

14.4 — Seguranca da Informacéo e Cibernéticos

Em aderéncia as exigéncias legais, regulamentares e aos padrdes de mercado, destacando-se:
e Seguranca no Portal da Fundacao para navegacao e acesso a area restrita;

e Aderéncia a Lei Geral de Protecdo a Dados (LGPD).

O risco cibernético é inerente a todo e qualquer processo que dependa de recursos cibernéticos,
isto &, sistemas ou elementos de sistemas. Se caracteriza pela possibilidade de perda financeira,
interrupcdo das operacbes, impacto a partir da falha de tecnologias digitais empregadas para
fungbes informacionais e/ou operacionais por vias eletrénicas a partir de acesso ndo autorizado,
uso, divulgacao, interrupcdo, modificacdo ou destruicdo do sistema utilizado.

14.5 — Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos da VIVA Previdéncia é composto por membros que possuem
experiéncia e expertise na area financeira e de investimentos. O comité é consultivo e contribuem
na definicdo de politicas de investimento, avaliacdo de riscos, selecdo de gestores de recursos,
acompanhamento de desempenho e conformidade dos investimentos.

14.6 — Comité de Risco

O Comité de Riscos contribui com questdes relacionadas a gestédo de riscos, sendo responsavel
por identificar, avaliar, monitorar e propor medidas para mitigar os diversos tipos de riscos aos quais
a VIVA Previdéncia esta exposta, como riscos de investimento, riscos atuariais, riscos de mercado,
riscos operacionais, entre outros. O comité é composto por membros relacionados a governanga
corporativa, gestao atuarial, gestdo de investimentos e controladoria.
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14.7 — Instrumentos Organizacionais

A VIVA Previdéncia em aderéncia as exigéncias legais e as boas praticas de governanca
corporativa e de gestao, entre outras medidas, estabelece politicas e procedimentos necessarios a
execuc¢do das suas fungbes de negdcios e como suporte aos seus principais processo.

14.8 — Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal

Os Conselhos, Deliberativo e Fiscal, mantiveram seus procedimentos de trabalho, incluindo uma
agenda anual de reunides e aperfeicoamento da metodologia de trabalho, possibilitando uma
melhor atuacéo e interacdo entre si e com a Diretoria Executiva da VIVA.

15 - PARTE RELACIONADAS

As partes relacionadas a VIVA Previdéncia pode ser assim consideradas:

15.1 — Patrocinadores

As patrocinadoras relacionam-se com a Entidade por meio do patrocinio contributivo aos Planos de
Beneficios VIVA EMPRESARIAL e VIVA FEDERATIVO, uma vez que os demais Planos de
Beneficios administrados séo Planos de Beneficios Instituidos.

No quadro a seguir, sdo demonstradas as principais operac¢des ocorridas no periodo entre as
patrocinadoras e a Entidade:

Descricao 2023 2022
ContribuigBes normais — VIVA EMPRESARIAL 11.006 8.290
Contribuigées normais — VIVA FEDERATIVO 975 113
Total 11.981 8.403

15.2 — Participantes

As principais operagfes ocorridas no periodo entre a VIVA Previdéncia e os participantes relativos
aos Planos de Beneficios sdo as seguintes:

Descricéo 2023 2022
OperagBes com participantes 2.440 2.109
ANAPARPREV 1.482 2.109
VIVA EMPRESARIAL 958 -

15.3 — Membros ocupantes de fun¢des estratégicas:

A VIVA Previdéncia possui 10 (dez) conselheiros, sendo 6 (seis) deliberativos e 4 (quatro) fiscais,
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além dos seus respectivos suplentes, além de 3 (trés) diretores (incluindo o presidente).

Os principais custos com remuneracdes e outros beneficios atribuidos a esses membros, que, no
ambito da Fundacao, tém autoridade e responsabilidade pelo planejamento, pela direcdo e pelo
controle das atividades totalizaram:

Descrigdo 2023 2022
Conselheiros 931 837
Dirigentes 2.549 2.483
Total de Membros Ocupantes de Fungdes Estratégicas 3.480 3.320

16 — EVENTOS SUBSEQUENTES

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2023, a entidade ndo possui eventos subsequentes que tenham ou
possam vir a ter efeitos relevantes sobre a situagéo financeira ou econdmica dos Plano de Beneficios e do
Plano de Gestdo Administrativo.
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