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Em 31 de dezembro de 2024 e 2023

Periodos findos em:

Fundac&o VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstra¢des contdbeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 3 de 70

Periodos findos em:

ATIVO 31.12.2024 31.12.2023 PASSIVO 6 31.12.2024 31.12.2023

DISPONIVEL 169 875 EXIGIVEL OPERACIONAL 13.980 12.291

REALIZAVEL 3.098.557 3.007.898 Gestao Previdencial 12.625 10.761

Gestao Previdencial 11.677 5.952 Gestédo Administrativa 1.354 1.530

Gestdo Administrativa 4.202 3.290 Investimentos 1 -
Investimentos 3.082.678 2.998.656

Titulos Publicos 145.776 249.723 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 7 140.762 139.813

Fundos de Investimentos 2.903.326 2.715.188 Gestéao Previdencial 105.239 105.350

Operagdes com Participantes 2.080 2.249 Gestao Administrativa 4.027 2.967

Depésitos Judiciais/Recursais 31.496 31.496 Investimentos 31.496 31.496
IMOBILIZADO E INTANGIVEL 638 524

Imobilizado 326 394 PATRIMONIO SOCIAL 2.944.622 2.857.193

Intangivel 312 130 Patrimédnio de Cobertura do Plano 2.524.197 2.480.082

Provisdes Matematicas 8 1.999.456 2.066.205

Beneficios Concedidos 430.830 440.423

Beneficios a Conceder 1.568.626 1.625.782

Equilibrio Técnico 9 524.741 413.877

Resultados Realizados 524.741 413.877

Superavit Técnico Acumulado 524.741 413.877

Fundos 10 420.425 377.111

Fundos Previdenciais 409.738 367.991

Fundos Administrativos 10.404 8.836

Fundos para Garantia das operagdes com participantes 283 284

TOTAL DO ATIVO 3.099.364 3.009.297 TOTAL DO PASSIVO 3.099.364 3.009.297
As notas explicativas sédo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

WALLACE DE SOUSA Assinado de forma digital por WALLACE
COSTA:14285005700 Beios 20250320 150322 0300

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR-PRESIDENTE

Wallace de Sousa Costa
CPF: 142.850.057-00
CONTADOR -CRC RJ 126.059/0-S-DF



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Péagina 4 de 70

Periodos findos em:

31.12.24 31.12.23 Var. %
A) Patriménio Social - Inicio do Exercicio 2.857.193 2.852.277 0,17
1. Adigoes 370.633 440.241 (15,81)
(+) Contribuicdes Previdenciais 70.413 68.174 3,28
(+) Portabilidade 16.149 36.659 (55,95)
(+) Outras Adigcoes Previdenciais 28 241 (88,38)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 261.763 316.295 (17,24)
(+) Reversao Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 60 - 100,00
(+) Receitas Administrativas 21.381 17.651 21,13
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 839 1.221 (31,29)
2. Destinagoes (311.553) (452.713) (31,18)
(-) Beneficios (182.545) (264.290) (30,93)
(-) Resgates (69.389) (106.593) (34,90)
(-) Portabilidade (3.930) (4.576) (14,12)
(-) Provisédo para Perdas Estimadas (5) - 100,00
(-) Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (224) (78) 187,18
(-) Desoneracgdes de Contribuicdes de Patrocinador(es) - (992) (100,00)
(-) Outras Dedugdes (34.807) (38.678) (10,01)
(-) Constituicéo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - (15.425) (100,00)
(-) Despesas Administrativas (19.578) (21.197) (7,64)
(-) Constituicéo Liquida de Contingéncias - Gestado Administrativa (1.074) (879) 22,18
(-) Reversao de Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes (1) (5) (80,00)
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimonio Social (1-2) 59.080 (12.472) 573,70
(+/-) Provisbes Matematicas (95.098) (158.031) 39,82
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 110.864 191.432 (42,09)
(+/-) Fundos Previdenciais 41.747 (42.664) 197,85
(+/-) Fundos Administrativos 1.568 (3.204) 148,94
(+/-) Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes (1) (5) 80,00
4. Outros Eventos do Patriménio Social - - -
5. Operagées Transitérias 28.349 17.388 63,04
(+/-) Operagdes Transitorias 28.349 17.388 63,04
B) Patrimoénio Social - Final do Exercicio (A+3+4) 2.944.622 2.857.193 3,06
As notas explicativas sédo parte integrante das Demonstragdes Contabeis
DocuSigned by
Silas Dai Junior
(é:s;n:d&g;éailais DEVAIJUNIOR: 11458036871
Do or i Assinaturs: 20 de marso da 2025 | 16:20 BRT
O far-Brasi, QU VidzoGonferencia WALLACE DE SOUSA Assinado de forma digital por WALLACE

Emissor: AC Certisign RFE G5
IgR=>=
"*“Sitas'Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR-PRESIDENTE

|

DE SOUSA COSTA:14285005700
Dados: 2025.03.20 15:02:32 -03'00"

COSTA:14285005700

Wallace de Sousa Costa
CPF: 142.850.057-00
CONTADOR -CRC RJ 126.059/0-S-DF
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CNPJ: 48.306.786/0001-04

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Péagina 5 de 70

Periodos findos em:

CNPB: 1990.0011-65 31.12.24 31.12.23 Var. %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 2.085.439 2.086.893 (0,07)
1. Adigoes 222.293 269.982 (17,66)
(+) Contribuigdes 34.542 36.589 (5,59)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestado Previdencial 187.749 233.250 (19,51)
(+) Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 1 - 100,00
(+) Outras Adigoes 1 143 (99,30)
2. Destinagoes (167.994) (271.436) (38,11)
(-) Beneficios (131.440) (214.562) (38,74)
(-) Resgates (1.743) (2.883) 39,54
(-) Provisao para Perdas Estimada (5) - (100,00)
(-) Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestéo Previdencial - (15.570) (100,00)
(-) Outras Destinagoes (34.806) (38.421) 9,41
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 54.299 (1.454) 3.834,46
(+/-) Provisbes Matematicas (97.302) (150.171) 35,21
(+/-) Fundos Previdenciais 40.737 (42.715) 195,37
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico 110.864 191.432 (42,09)
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
5. Operacgodes Transitorias - - -
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4+5) 2.139.738 2.085.439 2,60
C) Fundos nao previdenciais 867 (5.231) 116,57
(+/-) Fundos Administrativos 867 (5.231) 116,57

As notas explicativas sédo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:20 BRT

O: ICP-Brasil, OU: VideoConferencia

C:BR
Emissor: AC Certisign RFB G5

ko=
U BitAS Devai Junior
CPF:114.580.368-71
DIRETOR-PRESIDENTE

Assinado de forma digital por WALLACE
DE SOUSA COSTA:14285005700
Dados: 2025.03.20 15:02:40 -03'00'

WALLACE DE SOUSA
COSTA:14285005700

Wallace de Sousa Costa
CPF: 142.850.057-00
CONTADOR-CRC RJ 126.059/0-S-DF
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Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Péagina 6 de 70

CNPJ: 48.307.234/0001-02 Periodos findos em:
CNPB: 2005.0006-47 31.12.24 31.12.23 Var. %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 116.204 103.155 12,65
1. Adicoes 32.994 32.992 0,01
(+) Contribuigdes 21.767 20.576 5,79
(+) Portabilidade 899 9 9.888,89
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 10.328 12.407 (16,76)
2. Destinagoes (25.566) (19.943) 28,20
(-) Beneficios (192) (369) (47,97)
(-) Resgates (23.225) (18.211) (27,53)
(-) Portabilidade (2.141) (371) (477,09)
(-) Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (8) - (100,00)
(-) Desoneragdes de Contribuicdes de Patrocinador(es) - (992) 100,00
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 7.428 13.049 (43,08)
(+/-) Provisbes Matematicas 6.418 12.998 (50,62)
(+/-) Fundos Previdenciais 1.010 51 1.880,39
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
5. Operacgodes Transitorias - - -
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4+5) 123.632 116.204 6,39
C) Fundos nao previdenciais 6 - 100,00
(+/-) Fundos Administrativos 6 - 100,00

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:20 BRT

Assinado de forma digital por
0: ICP-Brasil, OU: VideoConferencia WALLACE DE SOUSA WALLACE DE SOUSA
C:BR .
Emissor: AC Certisign RFB G5 COSTA: 1 4285005 700 BQSTA:14285005700

Dados: 2025.03.20 15:02:50 -03'00"

o=
e BHEY Devai Junior Wallace de Sousa Costa
CPF:114.580.368-71 CPF: 142.850.057-00

DIRETOR-PRESIDENTE CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-S-DF
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Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Péagina 7 de 70

CNPJ: 48.307.689/0001-28 Periodos findos em:
CNPB: 2019.0007-92 31.12.24 31.12.23 Var. %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 37.629 10.225 268,01
1. Adigoes 12.815 12.074 6,14
(+) Contribuicoes 2.305 817 182,13
(+) Portabilidade 4.704 9.378 (49,84)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 5.780 1.781 224,54
(+) Outras Adigoes 26 98 (73,47)
2. Destinagées (10.366) (2.058) 403,69
(-) Beneficios (2.179) (894) 143,74
(-) Resgates (7.846) (634) (1.137,54)
(-) Portabilidade (201) (530) 62,08
(-) Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (140) - (100,00)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 2.449 10.016 (75,55)
(+/-) Provisbes Matematicas 2.449 10.016 (75,55)
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
5. Operacgoées Transitérias - 17.388 (100,00)
(+/-) Operagoes Transitorias - 17.388 (100,00)
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4+5) 40.078 37.629 6,51
C) Fundos nao previdenciais 3 - 100,00
(+/-) Fundos Administrativos 3 - 100,00
As notas explicativas sédo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier

Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871

CPF: 11458036871

Papel: Diretor-Presidente

U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:20 BRT
Q: ICP-Brasil, OU: VideoConferencia WALLACE DE SOUSA Assinado de forma digital por WALLACE
R A Certisign RFE G5 DE SOUSA COSTA:14285005700
' ICPo—, COSTA:14285005700 Dados: 2025.03.20 15:03:01 0300
Brasil
CBES Devai Junior Wallace de Sousa Costa
CPF:114.580.368-71 CPF:142.850.057-00

DIRETOR-PRESIDENTE CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-S-DF
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Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Péagina 8 de 70

CNPJ: 48.307.392/0001-62 Periodos findos em:
CNPB: 2008.0008-18 31.12.24 31.12.23 Var. %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 584.979 617.514 (5,27)
1. Adigoes 73.622 100.568 (26,79)
(+) Contribuigdes 7.545 7.643 (1,28)
(+) Portabilidade 10.479 26.486 (60,44)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 55.539 66.294 (16,22)
(+) Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial 59 145 (59,31)
2. Destinagoes (84.548) (133.103) (36,48)
(-) Beneficios (47.851) (47.839) 0,03
(-) Resgates (35.050) (81.865) 57,19
(-) Portabilidade (1.571) (3.064) 48,73
(-) Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (76) (78) 2,56
(-) Outras Destinagoes - (257) 100,00
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) (10.926) (32.535) 66,42
(+/-) Provisbes Matematicas (10.926) (32.535) 66,42
4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -
5. Operagodes Transitorias - - -
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4+5) 574.053 584.979 (1,87)
C) Fundos nao previdenciais 616 (7.098) 108,68
(+/-) Fundos Administrativos 617 (6.809) 109,06
(+/-) Fundos para Garantia de Operagdes com Participantes (1) (289) 99,65
As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier

Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871

CPF: 11458036871

Papel: Diretor-Presidente

U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:20 BRT
O: ICP-Brasil, OU: VideoConferencia WALLACE DE SOUSA Assinado de forma digital por WALLACE
Emssor: AC Certsign RFE G5 DE SOUSA COSTA:14285005700
ICP~— COSTA:14285005700 Dados: 2025.03.20 15:03:10 -03'00"
Brasil
"*8itas Devai Junior Wallace de Sousa Costa
CPF: 114.580.368-71 CPF: 142.850.057-00

DIRETOR-PRESIDENTE CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-S-DF



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Péagina 9 de 70

CNPJ: 48.307.220/0001-99 Periodos findos em:
CNPB: 2004.0023-11 31.12.24 31.12.23 Var. %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 21.704 21.963 (1,18)
1. Adigoes 2.742 3.978 (31,07)
(+) Contribuigdes 730 720 1,39
(+) Portabilidade 8 786 (98,98)
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestado Previdencial 2.004 2.472 (18,93)
2. Destinagoes (2.386) (4.237) (43,69)
(-) Beneficios (883) (626) 41,05
(-) Resgates (1.485) (3.000) 50,50
(-) Portabilidade (17) (611) 97,22
(-) Outras Destinacodes ()] - (100,00)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 356 (259) 237,45
(+/-) Provisbes Matematicas 356 (259) 237,45

4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -

5. Operacgodes Transitorias - - -

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4+5) 22.060 21.704 1,64
C) Fundos nao previdenciais 23 - 100,00
(+/-) Fundos Administrativos 23 - 100,00

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:21 BRT
O: ICP-Brasil, OU: VideoConferencia WALLACE DE SOU SA Assinado de forma digital por WALLACE
G R - AG Cartiion RFE G5 DE SOUSA COSTA:14285005700
' ? ICP-— COSTA:14285005700 Dpados: 2025.03.20 15:03:20 -03'00"
Brasil
MCBHES' Devai Junior Wallace de Sousa Costa
CPF:114.580.368-71 CPF: 142.850.057-00

DIRETOR-PRESIDENTE CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-S-DF



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 10 de 70

CNPJ: 48.307.816/0001-99 Periodos findos em:
CNPB: 2022.0013-38 31.12.24 31.12.23 Var. %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 2.118 198 969,70
1. Adigoes 4.155 2.038 103,88
(+) Contribuigdes 3.732 1.947 91,68
(+) Portabilidade 59 - 100,00
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 363 91 298,90
(+) Outras Adigoes 1 - 100,00
2. Destinagoes (248) (118) 110,17
(-) Resgates (40) - (100,00)
(-) Custeio Administrativo (208) (118) (76,27)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1-2) 3.907 1.920 103,49
(+/-) Provisbes Matematicas 3.907 1.920 103,49

4. Outros Eventos do Ativo Liquido - - -

5. Operacgodes Transitorias - - -

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4+5) 6.025 2.118 184,47
C) Fundos nao previdenciais 52 - 100,00
(+/-) Fundos Administrativos 52 - 100,00

As notas explicativas sédo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:21 BRT

g- g};rarasw QU: VideoConferencia WALLACE D E So USA g?';ggg:gg;’_‘;\a]j‘;;sa(;g;;ovg’\LLACE
Ei : AC Certisign RFB G5 :

sser AL berisen ICP-— COSTA:14285005700 Dpados: 2025.03.20 15:03:29 -03'00"

Brasil
UTSCORBEEUEATTT N N
Silas Devai Junior Wallace de Sousa Costa
CPF: 114.580.368-71 CPF: 142.850.057-00

DIRETOR-PRESIDENTE CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-S-DF
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CNPB: 1990.0011-65

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 11 de 70

Periodos findos em:

CNPJ: 48.306.786/0001-04 31.12.24 31.12.23 Var. %
1. Ativos 2.286.153 2.232.456 2,41
Disponivel 3 1 200,00
Recebiveis Previdencial 9.006 7.685 17,19
Investimentos 2.277.144 2.224.770 2,35
Titulos Publicos 145.776 249.723 (41,62)
Fundos de Investimento 2.099.794 1.943.551 8,04
Operagdes com Participantes 78 - 100,00
Depésitos Judiciais / Recursais 31.496 31.496 -
2. Obrigacgoes 142.640 144.109 (1,02)
Operacional 6.112 7.581 (19,38)
Contingencial 136.528 136.528 -
3. Fundos nao Previdenciais 3.775 2.908 29,81
Fundos Administrativos 3.775 2.908 29,81
4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 2.139.738 2.085.439 2,60
Provisdbes Matematicas 1.207.090 1.304.393 (7,46)
Superavit/Déficit Técnico 524.741 413.877 26,79
Fundos Previdenciais 407.907 367.169 11,10
6 . Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 524.741 413.877 26,79
b) (+/-) Ajuste de Precificagao - - -
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) 524.741 413.877 26,79

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:21 BRT
O: ICP-Brasil, OU: VideoConferencia
C:BR
Emissor: AC Certisign RFB G5

ko=
*SitAs Devai Junior
CPF:114.580.368-71

DIRETOR-PRESIDENTE

WALLACE DE SOUSA Asinado de forma digital por
COSTA:14285005700 COSTA14285005700

Dados: 2025.03.20 15:03:39 -03'00"

Wallace de Sousa Costa
CPF: 142.850.057-00
CONTADOR-CRC RJ 126.059/0-S-DF



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 12 de 70

CNPB: 2005.0006-47 Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.234/0001-02 31.12.24 31.12.23 Var. %
1. Ativos 124.243 116.621 6,54
Disponivel M 6 83,33
Recebiveis Previdencial 58 4 1.350,00
Investimentos 124.174 116.611 6,49
Fundos de Investimento 123.160 115.659 6,49
Operagbes com Participantes 1.014 952 6,51
2. Obrigacgoes 605 417 45,08
Operacional 605 417 45,08
3. Fundos nao Previdenciais 6 - 100,00
Fundos Administrativos 6 - 100,00
4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 123.632 116.204 6,39
Provisdbes Matematicas 121.800 115.382 5,56
Fundos Previdenciais 1.832 822 122,87
As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis
DocuSigned by
Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:21 BRT Assinado de forma dl ita' or
g- \;}F‘Br&swOU:V\deonnferenma WALLACE DE SOUSA WALLACE DE SOUSAg P
Emissor: AC Certisign RFB G5 COSTA—I 4285005700 COSTA:14285005700

IcRo—

Dados: 2025.03.20 15:03:49 -03'00"

0SS Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR-PRESIDENTE

Wallace de Sousa Costa
CPF: 142.850.057-00
CONTADOR -CRC RJ 126.059/0-S-DF



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

CNPB: 2019.0007-92

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 13 de 70

Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.689/0001-28 31.12.24 31.12.23 Var. %
1. Ativos 73.836 37.728 95,71
Disponivel 31 20 55,00
Recebiveis Previdencial 5.207 - 100,00
Investimentos 68.598 37.708 81,92
Fundos de Investimento 68.598 37.708 81,92
2. Obrigagoes 5.406 99 5.360,61
Operacional 5.406 99 5.360,61
3. Fundos nao Previdenciais 3 - 100,00
Fundos Administrativos 3 - 100,00
4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 68.427 37.629 81,85
Provisdes Matematicas 68.427 37.629 81,85

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:21 BRT Assinado de forma d| .
gital por
g \;}F‘Br&sw 0U: VideoConferencia WALLACE DE SOUSA WALLACE DE SOUSA
Emissor: AC Certsign RFE G5 . COSTA:14285005700
ICPo— COSTA:14285005700 Dados: 2025.03.20 15:11:51 -03'00"
015C55BE60EA4FC,
Silas Devai Junior Wallace de Sousa Costa
CPF: 114.580.368-71 CPF: 142.850.057-00

DIRETOR-PRESIDENTE CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-S-DF



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

CNPB: 2008.0008-18

Fundag&o VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Em R$ Mil)
Pagina 14 de 70

Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.392/0001-62 31.12.24 31.12.23 Var. %
1. Ativos 582.275 594.727 (2,09)
Disponivel 37 833 (95,56)
Recebiveis Previdencial 6.755 6.136 10,09
Investimentos 575.483 587.758 (2,09)
Fundos de Investimento 574.495 586.461 (2,04)
Operagbes com Participantes 988 1.297 (23,82)
2. Obrigagoes 1.394 3.536 (60,58)
Operacional 1.187 3.218 (63,11)
Contingencial 207 318 (34,91)
3. Fundos nao Previdenciais 6.828 6.212 9,92
Fundos Administrativos 6.545 5.928 10,41
Fundos para Garantia de Operagdes com Participantes 283 284 (0,35)
4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 574.053 584.979 (1,87)
Provisdbes Matematicas 574.053 584.979 (1,87)

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
[ p] Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:21 BRT
0: ICP-Brasil, OU: VideoConferencia
C:BR
Emissor: AC Certisign RFB G5
IcPo—
Biterw®evai Junior

DIRETOR-PRESIDENTE

WALLACE DE SOUSA Assinado de forma digital por WALLACE

DE SOUSA COSTA:14285005700
COSTA:14285005700 Dpados: 2025.03.20 15:12:02 -03'00'
Wallace de Sousa Costa
CPF: 142.850.057-00
CONTADOR-CRC RJ 126.059/0-S-DF




Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 15 de 70

CNPB: 2004.0023-11

Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.220/0001-99 31.12.24 31.12.23 Var. %
1. Ativos 23.066 22.682 1,69
Disponivel 9 4 125,00
Recebiveis Previdencial 987 963 2,49
Investimentos 22.070 21.715 1,63
Fundos de Investimento 22.070 21.715 1,63
2. Obrigacgoes 983 978 0,51
Operacional 983 978 0,51
3. Fundos nao Previdenciais 23 - 100,00
Fundos Administrativos 23 - 100,00
4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 22.060 21.704 1,64
Provisdbes Matematicas 22.060 21.704 1,64
As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis
DocuSigned by
Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:21 BRT
gg:;araswOU:WEOCWGWHW WALLACE DE SOUSA Assinado de forma digital por WALLACE

Emissor: AC Certisign RFE G5
SR>
" Bilas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR-PRESIDENTE

| ——a

DE SOUSA COSTA:14285005700

COSTA:14285005700 Dados: 2025.03.20 15:12:13 -03'00"

Wallace de Sousa Costa
CPF: 142.850.057-00
CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-S-DF



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

CNPB: 2022.0013-38

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 16 de 70

Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.816/0001-99 31.12.24 31.12.23 Var. %
1. Ativos 6.374 2.136 198,41
Disponivel 58 5 1.060,00
Recebiveis Previdencial 68 - 100,00
Investimentos 6.248 2.131 193,20
Fundos de Investimento 6.248 2.131 193,20
2. Obrigacgoes 297 18 1.550,00
Operacional 297 18 1.550,00
3. Fundos nao Previdenciais 52 - 100,00
Fundos Administrativos 52 - 100,00
4. Resultado a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 6.025 2.118 184,47
Provisdbes Matematicas 6.025 2.118 184,47

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:21 BRT
O: ICP-Brasil, OU: VideoConferencia
C:BR
Emissor: AC Certisign RFB G5
ICPo—
Brasil -

"Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR-PRESIDENTE

WALLACE DE SOUSA Assinado de forma digital por WALLACE

DE SOUSA COSTA:14285005700
COSTA:14285005700 Dados: 2025.03.20 15:12:23 -03'00'
Wallace de Sousa Costa
CPF: 142.850.057-00
CONTADOR-CRC RJ 126.059/0-S-DF




Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 17 de 70

31.12.24 31.12.23 Var. %

A) Fundo Administrativo Inicio do Exercicio 8.836 12.040 (26,61)
1. Custeio da Gestao Administrativa 22.220 18.872 17,74
1.1. Receitas 22.220 18.872 17,74
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 208 118 76,27
Custeio Administrativo dos Investimentos 21.134 17.468 20,99
Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos 11 8 37,50
Receitas Diretas 28 57 (50,88)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 839 1.221 (31,29)
2. Despesas Administrativas (19.578) (21.197) (7,64)
2.1. Administracao dos Planos Previdenciais (19.578) (21.197) (7,64)
Pessoal e Encargos (12.984) (14.578) (10,93)
Treinamentos/Congressos e Seminarios (267) (469) (43,07)
Viagens e Estadias (824) (813) 1,35
Servigos de Terceiros (3.904) (3.642) 7,19
Despesas Gerais (1.088) (1.169) (6,93)
Depreciagdes e Amortizagoes (195) (194) 0,52
Tributos (316) (332) (4,82)
3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas (1.074) (879) 22,18

4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -

5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -

6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3-4-5) 1.568 (3.204) (148,94)

7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) 1.568 (3.204) (148,94)

8. Operacgoes Transitérias - - -

B) Fundo Administrativo Final do Exercicio (A+7+8) 10.404 8.836 17,75

As notas explicativas sédo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:21 BRT
O: ICP-Brasil, OU: VideoConferencia WALLACE DE SOUSA Assinado de forma digital por WALLACE
C:BR DE SOUSA COSTA:14285005700
Emissor: AC Certsign F;ga ;5 COSTA:14285005700 Dados: 2025.03.20 15:12:34 0300'
P =
sscBitgrsDevai Junior Wallace de Sousa Costa
CPF:114.580.368-71 CPF: 142.850.057-00

DIRETOR-PRESIDENTE CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-S-DF



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 18 de 70

CNPB: 1990.0011-65

Periodos findos em:

CNPJ: 48.306.786/0001-04 31.12.24 31.12.23 Var. %
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 2.282.378 2.229.548 2,37
1. Provisdoes Matematicas 1.207.091 1.304.393 (7,46)
1.1. Beneficios Concedidos 16.163 38.287 (57,78)
Contribuigao Definida 16.163 38.287 (57,78)
1.2. Beneficio a Conceder 1.190.928 1.266.106 (5,94)
Contribuigéo Definida 481.616 487.284 (1,16)
Saldo de contas - parcela participantes 481.616 487.284 (1,16)
Beneficio Definido 709.312 778.822 (8,93)
2. Equilibrio Técnico 524.741 413.877 26,79
2.1. Resultados Realizados 524.741 413.877 26,79
Superavit Técnico Acumulado 524.741 413.877 26,79
Reserva de Contingéncia 97.317 115.458 (15,71)
Reserva para Revisado de Plano 427.424 298.419 43,23
3. Fundos 407.906 367.169 11,09
3.1. Fundos Previdenciais 407.906 367.169 11,09
4. Exigivel Operacional 6.112 7.581 (19,38)
4.1. Gestao Previdencial 4.625 6.306 (26,66)
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 1.487 1.275 16,63
5. Exigivel Contingencial 136.528 136.528 -
5.1. Gestao Previdencial 105.032 105.032 -
5.2. Investimentos - Gestao Previdencial 31.496 31.496 -

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:21 BRT

O: ICP-Brasil, OU: VideoConferencia

C:BR
Emissor: AC Certisign RFB G5

ko=
CSitES Devai Junior
CPF:114.580.368-71
DIRETOR-PRESIDENTE

WALLACE DE SOUSA s deforma digital por

COSTA:14285005700 1560 302513 2 151245 0300

Wallace de Sousa Costa
CPF: 142.850.057-00
CONTADOR -CRC RJ 126.059/0-S-DF



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

CNPB: 2005.0006-47

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 19 de 70

Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.234/0001-02 31.12.24 31.12.23 Var. %
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 124.237 116.621 6,53
1. Provisoes Matematicas 121.800 115.382 5,56
1.1. Beneficios Concedidos 1.117 1.404 (20,44)
Contribuigao Definida 1.117 1.404 (20,44)
1.2. Beneficio a Conceder 120.683 113.978 5,88
Contribuigéo Definida 120.683 113.978 5,88
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 57.446 52.189 10,07
Saldo de contas - parcela participantes 63.237 61.789 2,34
2. Equilibrio Técnico - - -
3. Fundos 1.832 822 122,87
3.1. Fundos Previdenciais 1.832 822 122,87
4. Exigivel Operacional 605 a17 45,08
4.1. Gestao Previdencial 528 348 51,72
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 77 69 11,59

5. Exigivel Contingencial

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier

Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871

CPF: 11458036871

Papel: Diretor-Presidente

Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:22 BRT
O: ICP-Brasil, OU: VideoConferencia

C:BR
Emissor: AC Certisign RFB G5

IcRo=
"Sitas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71

DIRETOR-PRESIDENTE

I —4a

WALLACE DE SOUSA Assinado de forma digital por WALLACE

DE SOUSA COSTA:14285005700

COSTA:14285005700  Dados: 2025.03.20 15:12:56 -03'00"
Wallace de Sousa Costa
CPF: 142.850.057-00
CONTADOR-CRC RJ 126.059/0-S-DF




Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 20 de 70

CNPB: 2019.0007-92 Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.689/0001-28 31.12.24 31.12.23 Var. %
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 73.833 37.728 95,70
1. Provisoes Matematicas 68.427 37.629 81,85
1.1. Beneficios Concedidos 16.113 11.612 38,76
Contribuigao Definida 16.113 11.612 38,76
1.2. Beneficio a Conceder 52.314 26.017 101,08
Contribuigéo Definida 52.314 26.017 101,08
Saldo de contas - parcela participantes 52.314 26.017 101,08

2. Equilibrio Técnico - - -

3. Fundos - - -
4. Exigivel Operacional 5.406 99 5.360,61
4.1. Gestao Previdencial 5.366 77 6.868,83
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 40 22 81,82

5. Exigivel Contingencial - - -

As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:22 BRT WALLACE DE SOU SA
i Assinado de forma digital por WALLACE
O+ 0P Brasl. OU: VideoConferencia DE SOUSA COSTA:14285005700
Emissor: AC Certisign RFE G5 COSTA:14285005700 Dados: 2025.03.20 15:13:08 -03'00'
ICBo—
oscsse@igrs-Devai Junior Wallace de Sousa Costa
CPF: 114.580.368-71 CPF: 142.850.057-00

DIRETOR-PRESIDENTE CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-S-DF



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 21 de 70

CNPB: 2008.0008-18 Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.392/0001-62 31.12.24 31.12.23 Var. %
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 575.730 588.799 (2,22)
1. Provisdoes Matematicas 574.053 584.979 (1,87)
1.1. Beneficios Concedidos 391.096 385.313 1,50
Contribuigao Definida 391.096 385.313 1,50
1.2. Beneficio a Conceder 182.957 199.666 (8,37)
Contribuigéo Definida 182.957 199.666 (8,37)
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 10.761 8.375 28,49
Saldo de contas - parcela participantes 172.196 191.291 (9,98)

2. Equilibrio Técnico - - -

3. Fundos 283 284 (0,35)
2.F ti 0 Partici tes - ta
'3 'undos para Garantia das Operagdes com Participantes - Gestao 283 284 (0,35)
Previdencial
4. Exigivel Operacional 1.187 3.218 (63,11)
4.1. Gestao Previdencial 871 3.061 (71,55)
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 316 157 101,27
5. Exigivel Contingencial 207 318 (34,91)
5.1. Gestao Previdencial 207 318 (34,91)
As notas explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis
DocuSigned by
Silas Dewai Jouier
Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871
CPF: 11458036871
Papel: Diretor-Presidente
U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:22 BRT . d d f d . |
Q: ICP-Brasil, QU: VideoConferencia WALLACE DE SOUSA C\;;[]LaAgE ;EZrOTjaSAIgIta por
Enssor: AC Certign . COSTA:14285005700
L oA Gertes ?;;Is% COSTA:14285005700 Dados: 2025.03.20 15:13:21 -03'00'

UTSCEoBEEUEATFT,

Silas Devai Junior
CPF: 114.580.368-71
DIRETOR-PRESIDENTE

Wallace de Sousa Costa
CPF: 142.850.057-00

CONTADOR - CRC RJ 126.059/0-S-DF



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 22 de 70

CNPB: 2004.0023-11 Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.220/0001-99 31.12.24 31.12.23 Var. %
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 23.043 22.682 1,59
1. Provisoes Matematicas 22.060 21.704 1,64
1.1. Beneficios Concedidos 6.341 3.807 66,56
Contribuigao Definida 6.341 3.807 66,56
1.2. Beneficio a Conceder 15.719 17.897 (12,17)
Contribuigéo Definida 15.719 17.897 (12,17)
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 940 654 43,73
Saldo de contas - parcela participantes 14.779 17.243 (14,29)

2. Equilibrio Técnico - - -

3. Fundos - - -
4. Exigivel Operacional 983 978 0,51
4.1. Gestao Previdencial 971 969 0,21
4.2. Investimentos - Gestéo Previdencial 12 9 33,33

5. Exigivel Contingencial - - -

As notas explicativas sédo parte integrante das Demonstragdes Contabeis

DocuSigned by

Silas Dewai Jouier

Assinado por: SILAS DEVAI JUNIOR: 11458036871

CPF: 11458036871

Papel: Diretor-Presidente

U Data/Hora da Assinatura: 20 de margo de 2025 | 16:22 BRT

g g:;arasw OU: VideoConferencia WALLACE D E SO U SA Assinado de forma digital por WALLACE

Emissor: AC Certisign RFB G5 DE SOUSA COSTA:14285005700
ICP COSTA:14285005700 Dados: 2025.03.20 15:13:32 -03'00'
Brasil

015CH! AAFC.. . .
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS - PLANO VIVA FEDERATIVO

CNPB: 2022.0013-38 Periodos findos em:

CNPJ: 48.307.816/0001-99 31.12.24 31.12.23 Var. %
Provisoes Técnicas (1+2+3+4+5) 6.322 2.136 195,97
1. Provisoes Matematicas 6.025 2.118 184,47
1.2. Beneficio a Conceder 6.025 2.118 184,47
Contribuigao Definida 6.025 2.118 184,47
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 3.011 1.068 181,93
Saldo de contas - parcela participantes 3.014 1.050 187,05

2. Equilibrio Técnico - - -

3. Fundos - - -
4. Exigivel Operacional 297 18 1.550,00
4.1. Gestao Previdencial 297 18 1.550,00

5. Exigivel Contingencial - - -

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis
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1.1 -A Entidade

A FUNDACAO VIVA DE PREVIDENCIA, doravante designada “Fundacéo” ou “VIVA Previdéncia”, é uma Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC) multipatrocinada e multi-instituida, de direito privado, sem fins
lucrativos, com autonomia patrimonial, administrativa e financeira.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, aprovou, por meio da Portaria n® 60 (DOU
n® 23 de 01/02/2017) e, posteriormente modificado por meio da Portaria n® 981 (DOU de 19/11/2019), o estatuto
da Entidade. A Fundagao tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, e atuagcdo em todo o territério nacional.

Séo finalidades da Fundacgéo:

Instituir, administrar, operacionalizar e executar Planos de Beneficios Previdenciarios oferecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou de direito privado e acessiveis:

a) a todos os empregados de uma empresa ou grupo de empresas, publicas ou privadas, e aos servidores da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; e

b) aos associados de pessoas juridicas de carater profissional, classista ou setorial;

Desenvolver trabalhos visando a adesdo aos Planos de Beneficios por ela instituidos, administrados ou
operados.

A Fundagéao pode realizar e manter acordos, contratos e convénios com pessoas juridicas de direito publico ou
privado, nacionais ou estrangeiras.

1.2 - Planos Administrados

Atualmente sdo administrados 6 (seis) Planos de Beneficios de carater previdenciario, que estdo devidamente
inscritos no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios (CNPB) da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC.

A Resolucdo CNPC n© 46, de 1° de outubro de 2021, dispds sobre as condigdes e os procedimentos para a
identificagdo e o cadastramento dos planos de beneficios no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios e no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica para fins de operacionalizagdo da independéncia patrimonial dos planos
de beneficios administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar. A inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica ndo conferiu personalidade juridica prépria aos Planos de Beneficios e na
operacionalizagédo da inscrigdo do Plano de Beneficios no CNPJ, a Entidade mantém segregada os ativos dos
Planos de Beneficios, efetuando as devidas atualizagdes cadastrais com os gestores dos fundos de investimento,
assim como abertura de novas contas correntes e de custdédia para pagamentos de beneficio e recebimento de
contribuigdo.

O CNPJ da entidade (18.868.955/0001-20) permaneceu em atividade e foi utilizado para operagdes do fluxo
administrativo. Cabe ao CNPJ da Entidade a responsabilidade fiscal sobre as obrigagbes acessoérias de quaisquer
naturezas.

Sendo assim, A VIVA Previdéncia realizou todos os procedimentos previstos pela Resolugdo PREVIC n°® 12/2022
paraimplementagao do CNPJ por Plano de Beneficios, determinado pela Resolugdo CNPC n° 46/2021.
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Quadro Resumo

Plano Segmento

CNPB

CNPJ

Modalidade

Viva Peculio Instituido

Viva Empresarial Patrocinado

Viva Futuro Instituido
Anaparprev Instituido
Ibaprev Instituido

Viva Federativo Patrocinado

1990.0011-65
2005.0006-47
2019.0007-92
2008.0008-18
2004.0023-11
2022.0013-38

I. Plano Viva de Previdéncia e Peculio

48.306.786/0001-04
48.307.234/0001-02
48.307.689/0001-28
48.307.392/0001-62
48.307.220/0001-99
48.307.816/0001-99

Beneficio Definido

Contribuicao Definida
Contribuicao Definida
Contribuicao Definida
Contribuicao Definida
Contribuicao Definida

O Plano Viva de Previdéncia e Peculio € um Plano de Beneficios instituido e destinado para os participantes e
assistidos ligados as instituidoras ANVIVA, SINDPREVS-SC, SINTPREV-MG, ANFIP, SINDPREVS-CE e SINDPREVS-
RN e oferece beneficios aos seus participantes e assistidos, conforme regulamento vigente.

Il. Plano de Beneficios Viva Empresarial Multipatrocinado de Contribuicao Definida

Plano destinado aos participantes ligados as patrocinadoras GEAP Autogestdo em Saulde, Funpresp-Jud e
Fundacgéao Viva de Previdéncia e oferece beneficios aos seus participantes conforme regulamento vigente.

I1l. Plano de Beneficios Previdenciarios VIVA FUTURO de Contribuicdo Definida

Plano Instituido para cobertura previdenciaria, inicialmente, aos participantes associados as instituidoras
ANVIVA, ANPREV e ANESG. O Plano de Beneficios oferece beneficios aos seus participantes conforme
regulamento vigente. Em 2024 houve a incorporacdo de R$ 28.349 provenientes dos Planos de Beneficios
instituidos da Fundagédo PETROS, em referéncia, os instituidores SINDMUSIRJ - Sindicato dos Musicos do Rio de
Janeiro, CRO/PR - Conselho Regional de Odontologia do Parand, CRO/RJ - Conselho Regional de Odontologia do
Rio de Janeiro, CRO/PE - Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco, CRC/CE - Conselho Regional de
Contabilidade do Ceara, CRA/DF - Conselho Regional de Administragdo do Distrito Federal, SINDMED/RJ -
Sindicato dos Médicos do Rio de Janeiro, SIMESP - Sindicato dos Médicos de Sdo Paulo, ASTCERJ - Associagéo
dos Servidores do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro (Previcontas), ABO/PR - Associag¢ao Brasileira
de Odontologia Segcédo Parana, CONRE - Conselho Regional de Estatistica da 22 Regido e SBE - Sociedade
Brasileira de Estatistica. O valor incorporado foi registrado em “Operag¢des Transitérias”.

Valor Valor
Transferéncia Gerenciamento Incorporado Incorporado
2024 2023
Patrimonio Social 28.349 17.388
Patrimonio de Cobertura do Plano 28.349 17.388
Provis6es Matematicas 28.349 17.388
Beneficio Concedidos - -
Saldo de Contas dos Assistidos - -
Beneficios a Conceder 28.349 17.388
Saldo de Contas - Patrocinadora - -
Saldo de Contas - Parcela Participantes 28.349 17.388
Saldo de Contas - Parcela Participantes portabilidade EFPC - -
Saldo de Contas - Parcela Participantes portabilidade EAPC - -
Incorporacgao de Plano de Beneficio 28.349 17.388
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IV. Plano de Beneficio Previdenciario ANAPARPREV

Plano denominado “ANAPARPREV”, foi migrado para VIVA Previdéncia considerando os saldos contabeis
posicionados em 30 de abril de 2021 por meio da transferéncia de gerenciamento de outra Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, sendo um Plano de Beneficios Instituido na modalidade de Contribui¢cado Definida. O
plano visa dar cobertura previdenciaria aos participantes associados a ANAPAR, SUPORT, ABACO/POLO,
SETEMEES, CONFES e oferece beneficios aos seus participantes conforme regulamento vigente.

V. Plano de Beneficio Previdenciario IBAPREV

Plano denominado “IBAPREV” foi migrado a VIVA Previdéncia considerando os saldos contabeis posicionados
em 30de julho de 2022 por meio da transferéncia de gerenciamento de outra EFPC, sendo um Plano de Beneficios
Instituido na modalidade de Contribuicao Definida. O plano visa dar cobertura previdenciaria aos participantes
associados ao Instituto Brasileiro de Atudria e oferece beneficios aos seus participantes conforme regulamento

vigente.

VI. Plano de Beneficio Previdenciario FEDERATIVO

Plano denominado “VIVA FEDERATIVO” foi iniciado em 31 de agosto de 2022 visando dar cobertura aos
participantes ligados aos patrocinadores prefeitura de Manaus/AM, Presidente Prudente/SP, Hortolandia/SP,

Arcoverde/PE, Vilhena/RO e Ipojuca/PE.

1.3 - Participantes Por Plano

2024 2023

Plano Ativos Assistidos Total Ativos Assistidos Total
Viva Peculio 23.949 1.295 25.244 25.255 3.966 29.221
Viva Empresarial 1.445 4 1.449 1.439 3 1.442
Viva Futuro 2.324 41 2.365 2.199 29 2.228
Anaparprev 2.872 639 3.511 2.997 649 3.646
Ibaprev 244 16 260 268 14 282
Viva Federativo 698 - 698 457 - 457
Total 31.532 1.995 33.527 32.615 4.661 37.276

A parcela de beneficio definido do Plano Viva Peculio abrange exclusivamente beneficios previstos na forma de
pagamento Unico. Consequentemente, todos os participantes assistidos do plano sdo aqueles que escolheram
participar do processo de converséo de patriménio, conforme estipulado no CAPITULO VIII do Regulamento do
Plano Viva Peculio. Neste processo, os participantes tiveram a oportunidade de converter sua reserva
matematica da parcela Beneficio Definido (BD) do Plano em saldo de contas individuais (CD), a fim de solicitar
beneficios de renda temporaria, os quais serao pagos até a liquidagdo completa dos saldos individuais.

O prazo para optar pela conversdo de patriménio foi até 31 de dezembro de 2019. Assim sendo, o grupo de
participantes assistidos do plano consiste em uma massa fechada de individuos que escolheram essa
conversao, resultando na manutencdo dos pagamentos de parcelas mensais temporarias. Prevé-se que o
numero de participantes assistidos do Plano diminua anualmente, conforme os pagamentos das parcelas
temporarias e os saldos de conta individuais sejam gradualmente liquidados, até sua extingdo completa.
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1.4 - Plano de Gestao Administrativa

O Plano de Gestao Administrativa — PGA, registrado no CNPJ n°® 18.868.955.0001/20, tem por objetivo registrar as
atividades vinculadas a parte administrativa da VIVA Previdéncia de acordo com regulamento préprio. O CNPJ do
PGA possui finalidade juridica e representa toda a Entidade, enquanto o CNPJ dos Planos de Beneficios nao
possui finalidade juridica, ou seja, as obrigagdes fiscais e assessorias recaem sobre o CNPJ do PGA.

1.5 - Outras informacgodes

A Fundacgéao aplica os recursos financeiros dos planos administrados integralmente no Pais, ndo distribuindo
dividendos ou participagoes, sendo o resultado revertido para composi¢gdo das reservas para cobertura dos
beneficios destinados aos participantes e beneficiarios dos Planos de Beneficios.

A escrituracao contabil esta revestida das formalidades legais, sendo registrada em livros obrigatdrios.

As Demonstragcdes Contabeis consolidadas e individuais por plano de beneficio foram elaboradas e estdo sendo
apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar (EFPC) reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e
supervisionadas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, e em conformidade
com as Normas Brasileiras de Contabilidade, aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e
pronunciamentos contabeis.

As demonstragdes sao apresentadas, exceto quando indicado de outra forma, e consolidam as posigoes dos
planos administrados pela VIVA Previdéncia.

2.1 - Legislagao aplicavel
Séo observadas as seguintes normas para fins de elaboragao das Demonstragdes Contabeis:

I. Resolugdo CNPC n° 61, de 11 de dezembro de 2024, que alterou a Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto
de 2021, dispde sobre os procedimentos contabeis das entidades fechadas de previdéncia complementar
e sobre o registro e avaliagao de titulos e valores mobiliarios.

Il. Resolugao Previc n® 23, de 14 de agosto de 2023, e suas alteragdes estabelece procedimentos para
aplicagao das normas relativas as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar e do Conselho Monetario Nacional.

Ill. Resolugdo CNPC n° 48, de 8 de dezembro de 2021, que dispde sobre as fontes, os limites para custeio
administrativo, os critérios e os controles relativos as despesas administrativas pelas EFPC, revogando a
resolugdo CGPC n° 29 de 31 de agosto de 2009, tendo sua vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2022.

IV. Norma Brasileira de Contabilidade, ITG 2001, de 15 de dezembro de 2022, que estabelece critérios e
procedimentos especificos para a estruturagdo das demonstragdes contabeis, o registro das operagoes e
das variagcdes patrimoniais, bem como para o conteudo minimo das notas explicativas a serem adotadas
pelas EFPC.
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2.2 - Demonstracoes contabeis
As Demonstragdes Contabeis exigidas pelo art. 17 da Resolugdo CNPC n° 43, de 6 de agosto de 2021, séo:

Balanco Patrimonial Consolidado - evidencia as posigdes patrimoniais e financeiras consolidadas ao final de

cada exercicio.

Demonstragdo Consolidada da Mutagdo do Patriménio Social (DMPS) e Demonstracdo da Mutagdo do Ativo
Liguido por Plano de Beneficios (DMAL) - evidenciam as modificagdes motivadas por adigées e destinagdes no

patriménio social consolidado e no ativo liquido dos planos de beneficios, respectivamente, ao final de cada
exercicio.

Demonstragcédo Consolidada do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) - demonstra as receitas e despesas da

atividade administrativa, evidenciando a alteragdo do Fundo Administrativo, ao final de cada exercicio.

Demonstragao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DAL) - destina-se a evidenciar a posigado patrimonial de

cada plano de beneficios ao final de cada exercicio.

Demonstracao das Provisdes Técnicas por Plano de Beneficios (DPT) - representa a totalidade de compromissos
de cada plano de beneficios ao final de cada exercicio.

2.3 - Aprovacgao da emissdao das Demonstragées contabeis

O fluxo de aprovagdo das demonstragbes contabeis segue critérios de transparéncia, governanca e
conformidade.

A Diretoria Executiva apreciou e autorizou a emisséo das demonstragdes contabeis em 18 de margo de 2025.

O Conselho Fiscal, responsavel pela verificagdo da conformidade das demonstragdes contdbeis, emitiu parecer
em 18 de margo de 2025 e submeteu ao conhecimento do Conselho Deliberativo.

O Conselho Deliberativo, com base no parecer do Conselho Fiscal e parecer dos auditores independentes, emitiu
a manifestagao sobre as demonstragdes contabeis em 26 de margo de 2025.

A contabilidade da VIVA Previdéncia é elaborada respeitando a autonomia patrimonial de cada um dos Planos de
Beneficios, de forma a identifica-los, separadamente, bem como o plano de gestdo administrativa.

Os registros contabeis sédo realizados conforme a natureza e a finalidade das transagbes e segregadas da
seguinte maneira:

Previdencial - atividade de registro e de controle das contribuigdes, dos beneficios e dos institutos previstos no
art.14 da Lei Complementar n°® 109, de 29 de maio de 2001, bem como do resultado dos planos de beneficios de
natureza previdenciaria;

Administrativa - atividade de registro e de controle inerentes a administragcao dos planos de beneficios; e
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Investimentos - registro e controle referentes a aplicagdo dos recursos dos planos de beneficios e do plano de
gestdo administrativa.

Apresentamos, a seguir, as principais praticas contabeis utilizadas para elaboragdo das demonstragdes
contabeis constante na Politica Contabil da VIVA Previdéncia:

3.1 - Contribuicao Previdenciaria

Os registros relativos as contribuicdes previdenciais dos participantes e patrocinadores sdo contabilizados pelo
regime de competéncia para o plano VIVA PECULIO, sendo que para as contribuigdes faturadas por boleto e ndo
pagas em até 30 (trinta) dias, constitui-se provisdo para créditos de liquidacao duvidosa em valor integral. Para
as contribuicoes do plano de beneficio VIVA EMPRESARIAL, VIVA FUTURO, ANAPARPREV, IBAPREV e
FEDERATIVO o registro ocorre pelo regime de caixa, conforme permitido pela legislagcdo para Planos de
Beneficios instituidos, tendo em vistas que estes planos sdo da modalidade de Contribuigéo definida.

Apesar do fato dos participantes plano VIVA PECULIO possuirem suspenséo de contribuicdo como parte do
processo de destinagdo do superavit ocorrido em 2021, as contribuicdes previdenciais permanecem sendo
registradas como receita do Plano de Beneficios e o seu valor é originario dos recursos registrados em Fundo
Previdencial especifico para este objetivo.

3.2 - Investimentos

No grupo de Investimentos s&do escriturados os recursos garantidores das provisdbes matematicas e dos fundos
previdenciais e administrativo, bem como seus acréscimos e decréscimos.

As aplicagdes dos recursos dos planos de beneficios administrados pela VIVA Previdéncia séo realizadas por
meio:

i) Carteira prépria de titulos publicos federais;

ii) Fundos de investimento restritos e exclusivos, que englobam os segmentos de renda fixa, renda
variavel e multimercado;

iii) Fundos de investimentos abertos.

Os investimentos sdo administrados em conformidade com a Politica de Investimentos de cada plano de
beneficios, sendo revisadas e aprovadas anualmente pelo Conselho Deliberativo.

O registro contabil dos investimentos € efetuado por tipo de ativo, como segue:

Titulos Publicos: De acordo com a Resolugdo CNPC n° 61, de 11 de dezembro de 2024, que alterou a Resolugéao
CNPC n° 43, de 06/08/2021, os investimentos podem ser classificados nas categorias “Titulos para Negociagao”
e/ou “Titulos Mantidos até o Vencimento”. Para os titulos publicos que estao classificados na categoria “Titulos
para Negociagao”, o parametro utilizado na determinagéo do valor de mercado é o PU - Prego Unitario divulgado
pela Associacao Brasileira das Entidades do Mercado Financeiro e de Capitais — ANBIMA. Os titulos publicos da
VIVA Previdéncia estdo classificados integralmente na categoria de Titulos para Negociagdo (“Marcagéao a
Mercado”).

Fundos de Investimentos: Estdo demonstrados pelo valor da cota patrimonial do fundo divulgada pela Comisséao

de Valores Mobiliarios (CVM), multiplicada pela quantidade de cotas pertencentes a VIVA Previdéncia em 31 de
dezembro de cada ano. Os ativos de Renda Fixa, Renda Variavel e outros segmentos mantidos nos Fundos de
investimento exclusivo e restritos sao integralmente classificados na categoria de “titulos para negociacéo”,
conforme sistematica apresentada acima, com excegéao da carteira referente a submassa de assistidos do plano
Anaparprev, marcada na curva do papelem 2024 e 2023. A seguir apresentamos o valor registrado para a carteira
da submassa de assistidos do plano Anaparprev.
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Descricao 2024 2023
Fundo Vivaprev Monumental FI RF — Marcagao na curva do papel 390.506 388.698
Fundo Vivaprev Monumental FI RF — Marcagao a Mercado (MtM) 222.346 229.015

Diferenca entre marcacao na curva x MtM 168.160 159.683

3.3 -Imobilizado e Intangivel

Os itens do ativo imobilizado e intangivel estao registrados ao custo de aquisi¢do, deduzidos das depreciagoes
ou amortizagdes acumuladas calculadas pelo método linear com base em taxas que levam em conta o prazo de
vida util.

3.4 - Exigivel Operacional

Na gestéo previdencial representa as obrigagcdes a pagar beneficios ou de impostos retidos de pagamento de
beneficios aos participantes. Na gestdo administrativa representa os valores a pagar com pessoal e encargos,
fornecedores e obrigacgoes fiscais. O exigivel € demonstrado por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos,
quando aplicavel, de encargos e variagdes monetarias.

3.5 - Exigivel Contingencial

E representado por provisdes constituidas em conformidade com a NBC TG 25 (R2), aprovada pelo Conselho
Federal de Contabilidade — CFC, apurada com base no progndstico de perda determinado pelos assessores
juridicos da Fundagéo.

A entidade reconhece provisbes para contingéncias quando ha uma obrigacdo presente (legal ou néao
formalizada) resultante de eventos passados, e quando for provavel que havera uma saida de recursos para a
liguidagéo dessa obrigacao, desde que seja possivel estimar seu valor com confiabilidade.

As contingéncias classificadas como possiveis ndo sao provisionadas, mas sdo divulgadas em nota explicativa,
enguanto as classificadas como remotas ndo sdo reconhecidas contabilmente.

As provisbes contingenciais séo revisadas periodicamente, considerando pareceres juridicos e a evolugao dos
processos administrativos e judiciais.

A Administracdo da VIVA Previdéncia entende que as provisdes constituidas sao suficientes para atender a
eventuais perdas decorrentes de processos administrativos ou judiciais.

3.6 - Provisoes Matematicas
No plano VIVA PECULIO as provisées matematicas s&o apuradas conforme segue:

e Provisbes de natureza de Beneficio Definido: representa a parcela classificada como beneficios a

conceder — beneficio definido apresentado na DPT do plano, representando 64% (60% em 2023) do total
das provisdes matematicas do plano em 31 de dezembro de 2024. Sao apuradas por meio do resultado
dos célculos atuariais, efetuados por atuario habilitado, e correspondem ao valor presente dos
beneficios futuros dos participantes, deduzidos das contribuigbes ainda a serem vertidas ao Plano de
Beneficios.
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e Provisbes de natureza de Contribuicdo Definida: referem-se a reserva financeira que representa o

montante das contribuigbes dos participantes vertidas ao Plano de Beneficios e valores referentes a
distribuicdo do superavit do plano ainda ndo pagos, acrescidas da variagao apurada pela aplicagcdo dos
recursos garantidores até 31 de dezembro de cada ano.

Nos Planos de Beneficios VIVA EMPRESARIAL e VIVA FEDERATIVO, as reservas matematicas representam o
montante das contribuigcdes dos participantes e da patrocinadora vertidas ao plano, acrescidas da variagao
apurada pela aplicagao dos recursos garantidores até 31 de dezembro de cada ano.

Nos Planos de Beneficios VIVA FUTURO, ANAPARPREV e IBAPREV, as reservas matematicas representam o
montante das contribui¢des dos participantes, sem contribuigdo patronal por serem planos Instituidos, vertidas
ao plano, acrescidas da variagao apurada pela aplicagao dos recursos garantidores até 31 de dezembro de cada
ano.

O passivo atuarial é formado pelas seguintes contas:

Beneficios Concedidos - compromissos esperados ja assumidos pelo Plano de Beneficios em favor de seus
assistidos; e

Beneficios a Conceder - compromissos esperados com seus participantes que ainda ndo entraram em gozo de

beneficio.

3.7 - Superavit Técnico Acumulado

E apresentado somente no Plano de Beneficios VIVA PECULIO, ocorre quando o Patriménio de Cobertura do
Plano de Beneficios € maior que as provisbes matematicas, sendo a suficiéncia financeira registrado como
superdvit acumulado. Entende-se por Patrimdnio de Cobertura do Plano a diferenca entre seu ativo total e o
somatorio do exigivel operacional, exigivel contingencial e fundos. O Superavit acumulado € divido em duas
subcontas, sendo i) reserva de contingéncia e ii) reserva especial para revisdo de Plano de Beneficios.

De acordo com a Resolugdo CNPC N° 30, de 10/10/2018, o superavit do Plano de Beneficios sera destinado
prioritariamente a constituicdo de reserva de contingéncia, considerando os seguintes critérios como limite, dos
dois o menor:

e 25% do valor das reservas matematicas referentes aos beneficios definidos; ou
e montante a ser calculado da seguinte forma: [10% + (1% x duracéo do passivo)] x Provisdo matematica.

O que exceder o limite sera empregado na constituigdo da reserva especial para revisdo do Plano de Beneficio,
que, ao apresentar saldo por trés anos consecutivos, devera ser destinado conforme revisdo do Plano de
Beneficios a ser preparada por atuario, nos termos da legislagéo vigente.

3.8 - Fundos
Fundos previdenciais:
e Plano VIVA PECULIO:

Revisao do Plano: pela transferéncia da reserva especial para revisdo do Plano de Beneficios como parte do
processo de destinagédo do superavit por meio da suspensao das contribuicdes dos participantes por periodo
definido pelo atuario;
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Beneficio Especial em Vida — BEV 2: Beneficio especial em vida pago por meio de recursos transferidos da
reserva especial como parte do processo de destinagao do superavit.

Aumento Salarial: Fundo previdencial destinado a cobertura do impacto de possivel aumento salarial dos
participantes ativos, conforme nota técnica atuarial.

Participantes Cancelados: Fundo previdencial formado por recursos de participantes cancelados a pedido
ou cancelados por inadimpléncia.

e Plano VIVA EMPRESARIAL:

Contribuicdoes nao resgatadas: Fundo previdencial formado pelas contribuicdes regulares patronais nao
resgatadas pelos participantes que requereram tal instituto;

Fundo administrativo:

e Plano de Gestdo Administrativo - PGA: Constituido por resultado acumulado positivo entre receitas e
despesas administrativas.

3.9 - Apuracao do resultado do periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2024 e 2023.

As receitas sdo contabilizadas pelo regime de competéncia, com excegédo dos Plano de Beneficios VIVA
EMPRESARIAL, VIVA FUTURO, ANAPARPREV, IBAPREV e FEDERATIVO que sdo contabilizados pelo regime de
caixa. A Demonstragdo da Mutacdo do Ativo liquido apresenta a composigdo do resultado com adigdes
(receitas), destinacoes (despesas), e os acréscimos e decréscimos representados pela constituicdo das
provisdes de custeio para Patrocinadoras e Participantes, formando fundos especificos para cada modalidade
de Plano de Beneficios.
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3.10 - Estimativas Contabeis

A elaboragao das demonstragdes contabeis envolve a utilizagao de estimativas e premissas por parte da administragéo para a determinagao de valores contabeis
que afetam os ativos, passivos, receitas e despesas. Essas estimativas sdo baseadas em premissas razoaveis e informagodes disponiveis na data de divulgagéo,
sendo revisadas periodicamente.

As principais estimativas contdbeis utilizadas incluem:

e Mensuragédo de passivos atuariais referentes aos planos de beneficios.

e Valoracao de ativos financeiros a mercado ou ao valor justo.

e Reconhecimento de receitas e despesas contingenciais com base na probabilidade de ocorréncia.

e Alteragbes em premissas e condigdes podem resultar em variagdes significativas nos valores apresentados nas demonstragdes contabeis.

4.1 - Gestao Previdencial

2024 2023
Descrigao . VIVA
¢ PECULIO FUTURO ANAPARPREV EMPRESARIAL IBAPREV FEDERATIVO Total Total
Contribuicoes Normais (a) - - - 52 - 1 53 5
Contribuicoes em Atraso (b) - - - - - - - 6
Participantes - - - - - - - 3.834
(-) PCLD (c) - - - - - - - (3.829)
Depésito Judicial (d) 5.131 - 207 - - - 5.338 4.887
Outros Realizaveis (e) 100 5.204 3 - 964 15 6.286 1.054
Total de Gestéao Previdencial 5.231 5.204 210 52 964 16 11.677 5.952

a) O Plano de Beneficios VIVA PECULIO nédo apresenta saldo a receber da contribuicdo previdencidria dos seus participantes ativos por se encontrar em
processo de destinagao do seu superavit através de suspensao das suas contribuigdes previsto inicialmente até janeiro de 2023, tendo sido estendido por
mais 36 meses como parte de nova destinagcdo de superdvit ocorrida em 2021. Sendo assim, a suspensao de contribuicdo ao Plano de Beneficios sera até
janeiro de 2026;
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Contribuigbes em Atraso: Refere-se ao provisionamento das contribuigcdes em atraso, substancialmente
formadas por cobrangas de contribuicdo previdenciaria através de boleto, conforme Resolugao Previc n®
23, de 14 agosto de 2023;

O montante registrado como provisao para perdas refere-se a inadimpléncia dos participantes do plano
Viva Peculio, no periodo de 2012 a 2019, devido a falta de margem consignavel. Atualmente, quando um
participante com débitos solicita um beneficio, realiza-se uma reconciliagéo do débito para abater o valor
devido. Como parte do aprimoramento do processo, esta em andamento a implementagao da conciliagao
automatica por meio do sistema de gestao previdenciaria. E importante ressaltar que desde 2019 n&o ha
ocorréncia de novos débitos, devido a suspensdo das contribuigcdes cobertas pelos fundos previdenciais
resultantes dos sucessivos superavits.

Depdsitos em contas judiciais para garantir possivel condenacdo em processos de natureza civel
envolvendo discusséo de beneficios previdenciais, conforme nota explicativa n® 7.

Valores a Receber de participantes no plano Viva Futuro refere-se a parcela devida a Fundacgao Petros
referente a divida com o PGA dos Instituidores migrados para a Viva. Os Instituidores assinaram um termo
de ajuste de conduta (TAC) para repasse da divida, cabendo a Viva o repasse de 0,25% aa sobre o montante
do patriménio dos participantes ligados a esses instituidores até 2031. Os instituidores e planos
incorporados ao Viva Futuro que assinaram o TAC foram: Culturaprev (Sated/PE e Sated/RJ), Fenaj
(Sindjor/PE), Previtalia (Anita Garibaldi e Lucana), Prevestat (Conre3), Simeprev (Sinmed/RN) e Craprev
(CRA/BA, CRA/PE e CRA/SC).

Valores a Receber de participantes no plano Viva Futuro refere-se a parcela devida a Fundagéao Petros
referente a divida com o PGA do Instituidor Ibaprev migrado para a Viva que assinou um termo de ajuste de
conduta (TAC) para repasse da divida, cabendo a Viva o repasse de 0,20% aa sobre o montante dos
recursos garantidores do plano Ibaprev.

Em 2024, os Planos de Beneficios VIVA EMPRESARIAL, FUTURO, IBAPREV e FEDERATIVO participam do Fundo
Administrativo do Plano de Gestdo Administrativa. Apenas os Planos de Beneficios VIVA PECULIO e o

ANAPARPREV possuiam até 2023 participagao no fundo administrativo. Sendo assim, o fundo administrativo
totalizou em 31 de dezembro de 2024, R$ 10.404 (em 31 de dezembro de 2022 R$ 8.836), segregado da seguinte

forma entre os Planos de Beneficios VIVA PECULIO e o ANAPARPREV:

Descricao 2024 2023
Peculio 3.775 2.908
Futuro 3 -
Anaparprev 6.545 5.928
Empresarial 6 -
Ibaprev 23 -
Federativo 52 -

Total de Participacao no PGA 10.404 8.836

Estes valores sao apresentados na Demonstragédo do Ativo Liquido do Plano — DAL e anulados para fins de

apresentacdo das Demonstragdes Contdbeis Consolidadas, conforme detalhado na Nota explicativa n® 11.
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Descricao 2024 2023

Responsabilidade de Empregados 162 21
Outros Realizaveis (a) 107 124
Depésitos Judiciais (b) 3.933 3.145
Total de Gestao Administrativa 4.202 3.290

a) Refere-se ao depdsito caugdo em favor da CLX Incorporadora Ltda., Bordalo Administradora de Iméveis Ltda
e Comércio Ltda, como garantia dos contratos de aluguéis do espaco fisico utilizado pela VIVA Previdéncia.

b) Refere-se aos depdsitos judiciais realizados pela VIVA Previdéncia referente a agdo impetrada em 2020 que
questiona constitucionalidade do PIS e da COFINS sobre as receitas administrativas.

4.3 - Investimentos

A VIVA Previdéncia apurou ganho liquido consolidado dos investimentos em 2023 de R$ 261.763 (R$ 316.295 em

2023), apresentada a seguir por Plano de Beneficios:

Descricao 2024 2023
Pecdlio 187.749 233.250
Anaparprev 55.539 66.294
Viva Empresarial 10.328 12.407
Viva Futuro 5.780 1.781
Ibaprev 2.004 2.472
Federativo 363 91

Total de Rentabilidade Liquida dos Investimentos 261.763 316.295

(1) As rentabilidades apresentadas nao incluem a dedugéo da taxa de administragéao financeira imputada
ao Plano de Beneficios pelo gerenciamento da VIVA Previdéncia e que, contabilmente, é deduzida para fins de
apresentacao da rentabilidade liquida dos investimentos demonstrada na DMAL de cada Plano de Beneficios.

(2)

nas politicas de investimentos. A estratégia de investimento adotada priorizou uma alocagdo mais conservadora,

Em 2024, todos os planos de beneficios administrados excederam as metas de retorno estabelecidas

considerando o cenario macroecondmico projetado para o periodo, com a maioria dos recursos direcionados
para o segmento de renda fixa, visando reduzir a volatilidade (risco) dos investimentos dos planos. Os planos que
apresentaram uma alocagao mais significativa no segmento de renda fixa, como os planos Ibaprev e Viva
Federativo, alcangaram os melhores desempenhos ao longo do ano.

A variagao da rentabilidade entre os Planos de Beneficios decorre das diferengas de estratégia de alocagéo de
investimentos entre eles, considerando a suas caracteristicas e objetivos, conforme os termos e condigdes
estabelecidos na Politica de investimentos de cada Plano de Beneficios, que é aprovada pelo Conselho
Deliberativo da Entidade.

O quadro a seguir apresenta os principais indicadores de mercado.
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Indicadores 2024 2023
IBOVESPA -10,36% 22,28%
CDI 10,88% 13,05%
IPCA 4,83% 4,62%
IGP-M 6,33% -3,18%
IMA-B -2,44% 16,05%
IHFA 5,76% 9,31%
MSCIWORLD (BLR) 49,65% 21,77%

Apesar das adversidades advindas do mercado financeiro internacional e doméstico em 2024, considerando o aumento da inflagdo que superou o teto da meta em
0,33%, fechando em 4,83%, o ano foi positivo para as carteiras de investimentos dos Planos de Beneficios e do PGA, no qual todos superam as metas de
rentabilidades previstas nas Politicas de Investimentos, reforgando o compromisso da gestdo no cumprimento das metas estabelecidas pelo Conselho Deliberativo.

A tabela a seguir demonstra a rentabilidade dos Planos de Beneficios e o desempenho destes em relagdo a meta atuarial/indice de referéncia para o ano de 2024.

Percentual da Meta Atuarial/indice

Planos Retorno de Referéncia Meta Atuarial/indice de Referéncia Referéncia
2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023
Viva Peculio 9,68% 12,14% 110,63% 143,33% 8,75% 8,47% IPCA+3,72% a.a IPCA+3,72%a.a.
Anaparprev 10,49% 12,01% 120,16% 142,13% 8,73% 8,45% |PCA + 3,70% a.a. IPCA+3,70% a.a.
Viva Empresarial 9,74% 12,36% 114,32% 151,84% 8,52% 8,14% IPCA +3,50% a.a. IPCA+3,40%a.a.
Viva Futuro 10,85% 12,84% 127,35% 157,74% 8,52% 8,14% |PCA + 3,50% a.a. IPCA+3,40% a.a.
Ibaprev 10,53% 12,95% 123,59% 155,28% 8,52% 8,34% |IPCA + 3,50% a.a. IPCA+3,60% a.a.
Viva Federativo 10,98% 13,03% 128,87% 160,07% 8,52% 8,14% |PCA + 3,50% a.a. IPCA+3,40% a.a.
PGA 10,98% 13,03% 104,08% 103,17% 10,55% 12,63% 97% CDI 97% CDI

Em busca do atingimento das metas, a gestao de investimentos realizou aumento da alocagédo no segmento de renda fixa, com ativos indexados a taxa de juros pés-
fixada, uma vez que o CDI rentabilizou 10,88% (13,05% em 2023).
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Apesar do desafio para o atingimento das metas de rentabilidade, a gestdo da Viva Previdéncia observou o controle e acompanhamento dos riscos inerentes aos
investimentos e mercado financeiro. Todos os investimentos e movimentagdes taticas foram realizadas observando o risco e retorno das operagdes, conforme
apuragao do VaR a seguir:

PL VaR Limite VaR Prudencial VaR Realizado
anos
2024 2023 2024 2023 2024 2023

Viva Peculio 1,57% 1,55% 1,10% 1,09% 0,15% 0,41%
Anaparprev 0,90% 1,55% 0,63% 1,09% 0,04% 0,15%
Viva Empresarial 1,85% 1,50% 1,30% 1,05% 0,11% 0,14%
Viva Futuro 1,85% 1,50% 1,30% 1,05% 0,07% 0,04%
Ibaprev 1,85% 1,50% 1,30% 1,05% 0,07% 0,02%
Viva Federativo 1,85% 1,50% 1,30% 1,05% 0,07% 0,03%
Consolidado 1,85% 1,50% 1,30% 1,05% 0,07% 0,03%

Para medida de risco foi utilizado o VaR (value at risk) de 21 dias com 95% de grau de confianga.

Com a alocagao maior no segmento de renda fixa em ativos indexados a taxa de juros pos-fixada, as carteiras de investimentos dos planos registraram menor risco
de mercado ao final do ano de 2023. Embora o segmento de renda fixa permanega com maior participagdo em 2024, o risco da carteira foi superior em decorréncia
aos desafios macroecondmicos e conjunturais que o mercado de valores mobiliarios vem enfrentando.

A seguir a composicao consolidada dos investimentos em 31 de dezembro de 2024 e de 2023:

Peculio Anaparprev Viva Empresarial Viva Futuro Ibaprev Federativo PGA Consolidado

Descrigao 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023
Titulos Publicos (Carteira Prépria) (a) 145.776 249.723 - - - - - - - - - - - - 145.776 249.723
Notas do Tesouro Nacional 145.776 249.723 - - - - - - - - - - - - 145.776 249.723
Fundos de Investimento 2.099.794 1.943.551 574.495 586.461 123.160 115.659 68.598 37.708 22.070 21.715 6.248 2.131 8.961 7.963 2.903.326 2.715.188
Fundos de Investimento em Renda Fixa 555.819 528.203 435.710 434.146 30.348 13.161 63.042 32.628 16.871 16.941 6.248 2.131 8.961 7.963 1.116.999 1.035.173
Renda Variavel - 12.750 - - - - - - - - - - - - - 12.750
Fundos de Investimentos em Participagdes 18.662 15.716 - - 449 374 - - - - - - - - 19.111 16.090
Fundos Multimercado 1.525.313 1.386.882 138.785 152.315 92.363 102.124 5.556 5.080 5.199 4.774 - - - - 1.767.216 1.651.175
Depésito Judicial 78 - 988 1.297 1.014 952 - - - - - - - - 2.080 2.249
Operagdes com participantes 31.496 31.496 - - - - - - - - - - - - 31.496 31.496

Total dos Investimentos 2.277.144 2.224.770 575.483 587.758 124.174 116.611 68.598 37.708 22.070 21.715 6.248 2.131 8.961 7.963 3.082.678 2.998.656




Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Pagina 38 de 70

(a) Titulos Publicos Federais

ATIVO NOME ISIN QUANTIDADE PU VALOR FINANCEIRO VENCIMENTO INDEXADOR TAXA
Tit. Publico NTN-B 2040-08-15 BRSTNCNTB3C6 8.000 3.980,50 31.844 15/08/2040 ICA 7,31
Tit. Publico  NTN-C 2031-01-01 BRSTNCNTCOK4 450 8.470,81 3.812 01/01/2031 IGM 6,86
Tit. Publico  NTN-C 2031-01-01 BRSTNCNTCOK4 6.000 8.470,81 50.825 01/01/2031 IGM 6,86
Tit. Pdblico NTN-C 2031-01-01 BRSTNCNTCOK4 7.000 8.470,81 59.295 01/01/2031 IGM 6,86

21.450 145.776,00

Composigao dos investimentos consolidada

Um detalhamento dos investimentos, abrindo os saldos dos fundos exclusivos e restritos de Renda Fixa, Variavel
e Multimercado por ativo e plano de beneficios pode ser assim apresentado em 31 de dezembro de 2024 e 2023:

° Pecllio

DESCRICAO 2024 AV% 2023 AV% AH%
RENDA FIXA 2.179.307 97,05% 2.001.572 91,26% 8,88%
Renda Fixa 2.154.268 95,93% 1.974.461 90,02% 9,11%
Multimercado Institucional 25.039 1,11% 27.111 1,24% 100,00%
RENDA VARIAVEL 7.469 0,33% 29.707 1,35% -74,86%
ESTRUTURADO 49.561 2,21% 134.920 6,15% -63,27%
FIP 18.663 0,83% 15.715 0,72% 18,75%
Multimercado Estruturado 30.898 1,38% 119.205 5,44% -74,08%
EXTERIOR 4.621 0,21% 10.013 0,46% -53,86%
OPERACOES COM PARTICIPANTES 78 0,00% - 0,00% 100,00%
CAIXA /VALORES A PAGAR E RECEBER 4.613 0,21% 17.063 0,78% -72,97%
TOTAL 2.245.649 100,00% 2.193.275 100,00% 2,39%

. Anaparprev

DESCRICAO 2024 AV% 2023 AV% AH%
RENDA FIXA 569.970 99,04% 567.056 96,48% 0,51%
Renda Fixa 567.692 98,65% 564.342 96,02% 0,59%
Multimercado Institucional 2.278 0,40% 2.714 0,46% 100,00%
RENDA VARIAVEL 525 0,09% 2.372 0,40% -77,87%
ESTRUTURADO 2.865 0,50% 14.266 2,43% -79,92%
Multimercado Estruturado 2.865 0,50% 14.266 2,43%  -79,92%
EXTERIOR 334 0,06% 1.059 0,18% -68,48%
OPERACOES COM PARTICIPANTES 988 0,17% 1.294 0,22% 100,00%
CAIXA /VALORES A PAGAR E RECEBER 802 0,14% 1.708 0,29% -53,06%

TOTAL 575.484 100,00% 587.755 100,00% -2,09%
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. Viva Empresarial

DESCRICAO 2024 AV% 2023 AV% AH%
RENDA FIXA 119.688 96,39% 101.776 87,28% 17,60%
Renda Fixa 118.382 95,34% 99.485 85,31% 19,00%
Multimercado Institucional 1.306 1,05% 2.291 1,96% 100,00%
RENDA VARIAVEL 395 0,32% 1.592 1,37% -75,17%
ESTRUTURADO 2.416 1,95% 10.158 8,71% -76,22%
FIP 449 0,36% 374 0,32% 20,11%
Multimercado Estruturado 1.967 1,58% 9.784 8,39% -79,90%
EXTERIOR 188 0,15% 691 0,59% -72,83%
OPERAGCOES COM PARTICIPANTES 1.014 0,82% 954 0,82% 100,00%
CAIXA /VALORES A PAGAR E RECEBER 473 0,38% 1.442 1,24% -67,19%
TOTAL 124.174 100,00% 116.613 100,00% 6,48%

. Viva Futuro

DESCRICAO 2024 AV% 2023 AV% AH%
RENDA FIXA 68.485 99,83% 37.381 99,13% 83,20%
Renda Fixa 68.473 99,82% 37.378 99,13% 83,19%
Multimercado Institucional 12 0,02% 3 0,01% 100,00%
RENDA VARIAVEL 14 0,02% 19 0,05% -23,11%
ESTRUTURADO 20 0,13% 266 0,70% -66,01%
Multimercado Estruturado 90 0,13% 266 0,70%  -66,01%
EXTERIOR 1 0,00% 40 0,11% -98,48%
OPERAGCOES COM PARTICIPANTES - 0,00% - 0,00% 100,00%
CAIXA /VALORES A PAGAR E RECEBER 8 0,01% 2 0,00% 362,36%
TOTAL 68.598 100,00% 37.708 100,00% 81,92%

. Ibaprev

DESCRICAO 2024 AV% 2023 AV% AH%
RENDA FIXA 21.969 99,54% 21.447 98,76% 2,44%
Renda Fixa 21.940 99,41% 21.440 98,73% 2,33%
Multimercado Institucional 29 0,13% 7 0,03% 100,00%
RENDA VARIAVEL 1 0,01% 19 0,23% -96,99%
ESTRUTURADO 74 0,34% 214 0,99% -65,32%
Multimercado Estruturado 74 0,34% 214 0,99% -65,32%
EXTERIOR 1 0,01% 1 0,00% 18,57%
OPERAGOES COM PARTICIPANTES - 0,00% - 0,00% 100,00%
CAIXA /VALORES A PAGAR E RECEBER 24 0,11% 4 0,02% 522,04%
TOTAL 22.069 100,00% 21.685 100,00% 1,63%

° Viva Federativo

DESCRICAO 2024 AV% 2023 AV% AH%
RENDA FIXA 6.248 100,00% 2.131 100,00% 193,16%
Renda Fixa 6.248 100,00% 2.131 100,00% 193,16%
TOTAL 6.248 100,00% 2.131 100,00% 193,16%

° PGA

DESCRICAO 2024 AV% 2023 AV% AH%
RENDA FIXA 8.961 100,00% 7.963 100,00% 12,54%
Renda Fixa 8.961 100,00% 7.963 100,00% 12,54%

TOTAL 8.961 100,00% 7.963 100,00% 12,54%
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As taxas de depreciagéo do imobilizado variam de 10% a 20% ao ano, refletindo a vida util econdmica estimada, enquanto a amortizagéo do intangivel é realizada a
20% ao ano, conforme prazo maximo de 60 meses estipulado pela Instrugdo Normativa Previc n® 23/2023.

As taxas utilizadas para amortizagao do Intangivel estdo aderentes as premissas recomendas no art. 23, Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021.

2024 2023 Taxa Anual
Descrigao

Custo Depreciagao Liquido Liquido Deprec/Amort

Imobilizado 1.215 (889) 326 394 -
Moéveis e utensilios 230 (186) 44 71 20%
Maquinas e equipamentos 175 (82) 93 88 10%
Computadores e periféricos Maquinas e equipamentos 345 (171) 174 205 10%
Sistema de processamento de dados 411 (411) - 10 20%
Sistema de comunicagao/equipamentos 42 (34) 12 10%
Sistema de Seguranga 12 (5) 7 8 10%
Intangivel 589 (277) 312 130 -
Gastos com Implantacgéo, Reorganizagao e Desenvolvimento 378 (66) 312 109 20%
Fomento de novos planos (a) 211 (211) - 21 20%
Total do IMOBILIZADO e INTANGIVEL 1.804 (1.166) 638 524 -

(a) No subgrupo Intangivel e de acordo com a Instrucdo normativa PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, a entidade registrou os gastos com

organizacao e implantacdo de novos planos de beneficios. A amortizacdo do intangivel foi contabilizada, mensalmente, como redutora, em conta
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analitica do respectivo ativo, tendo como contrapartida a conta de resultado do PGA, no prazo maximo de 60 (sessenta) meses, contados a partir da

data de aprovacgao do plano de beneficios pela PREVIC. Portanto, este subgrupo esta totalmente amortizado.

6.1 - Previdencial

Sao registrados os compromissos assumidos pelos Planos de Beneficios previdenciais com a Gestao Previdencial. O saldo da Gestéo previdencial a pagar ao final
de cada més é composto basicamente por retengédo de imposto de renda sobre os beneficios que, por sua vez, sdo pagos dentro do més de competéncia.

A composicao do saldo em 31 de dezembro esta demonstrada a seguir:

2024 2023
Descrigao . VIVA VIVA Ajustes de
PECULIO FUTURO ANAPARPREV FEDERATIVO EMPRESARIAL IBAPREV Consolidacao Total Total
Beneficios Previdenciais a pagar (a) 2.900 - - - - - - 2.900 4.172
Retengoes a recolher (b) 1.151 126 849 - 523 7 - 2.656 5.019
Recursos Antecipados (c) - - - 264 - - - 264 -
Outros Valores a Pagar (d) 575 5.240 22 33 5 964 (33) 6.806 1.570
Total de Gestao Previdencial 4.626 5.366 871 297 528 971 (33) 12.626 10.761
(a) Beneficios liguidados no més subsequente.

)
(b) Retengao Imposto de Renda que sera recolhido no més subsequente.
) Contribuicao antecipada.

)

Valores referente a repasse para a Fundagéao Petros, referente a divida dos participantes e instituidores migrados para o plano Viva Futuro e Ibaprev.
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Descricao 2024 2023

Pessoal e Encargos (a) 1.155 1.137
Fornecedores (b) 4 -
Servicos de terceiros (c) - 240
Retencgdes a Recolher (d) 155 152
Outras Exigibilidades (e) 40 1
Total de Gestao Administrativa 1.354 1.530

(a) Representa os encargos da folha de pagamento de dezembro, como INSS, FGTS, contribuicdo sindical e seguro de vida, além da provisdo de férias dos

funcionarios e respectivos encargos.
(b) Despesacom fornecedores que serdo liquidadas no més subsequente.

(c) Despesade servigos de terceiros que serdo pagas em janeiro do ano subsequente referente ao més de dezembro de cada exercicio.

(d) Retengodes do IRRF a ser recolhido no proximo més.
(e) Valores paratransferéncia bancaria e reembolso.

6.3 - Investimentos

Séo registradas neste grupo de contas as obrigagoes relativas as despesas com investimentos, conforme segue:

2024 2023
Descrigao . VIVA Ajustes de
PECULIO FUTURO ANAPARPREV EMPRESARIAL IBAPREV FEDERATIVO Consolidacéo Total Total
Operagbes com Participantes (a) - - - 1 - - -
Taxa de Administragéo a Repassar (b) 1.487 40 316 76 12 (1.931) -
Total de Investimentos 1.487 40 316 77 12 - 1.931 -

(a) Seguro que sera liquidado no més subsequente.

(b) Taxa de administragdo que sera repassado ao plano de gestdo administrativo a titulo de custeio administrativo
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Neste grupo estéao registrados os provaveis valores de desembolso referentes a processos administrativos e/ou
agdes judiciais que se encontram em tramite, aguardando sentencga definitiva.

Saldos em Constituicao Saldos em

Descricao ~
31.12.23 (Reversao) 31.12.24

Gestao Administrativa 2.967 1.060 4.027
Provisédo para Riscos fiscais 2.967 1.060 4.027
PIS/COFINS - Depdsito Judicial 2.967 1.060 4.027
Gestao Previdencial 105.350 (111) 105.239
Provisédo para Riscos previdenciais 105.350 (111) 105.239
Adiantamento Financeiro Aposentadoria 97.643 (24) 97.619
Peculio por Morte e Outros 7.063 (56) 7.007
Peculio Proporcional em Vida 326 80 406
Anaparprev 318 (111) 207
Investimentos 31.496 - 31.496
Provisdo para Riscos Civeis 31.496 - 31.496
CDB Crefisul 31.496 - 31.496

Total 139.813 949 140.762

a) Contribuicdo ao PIS e a COFINS

AVIVA Previdéncia questiona aincidéncia do PIS e da COFINS sobre as receitas administrativas, por entender
que nao se enquadram no conceito de receita bruta nos termos da Lei 9.718/98. O montante registrado em 31
dezembro de 2024 corresponde a R$ 4.027 (R$ 2.967 em 2023), sendo que os valores devidos estdo sendo
depositados judicialmente. Dessa forma, caso haja decisdo favoravel, a Fundacéo levantara os depdsitos
efetuados e revertera os valores de provisao.

A fundamentacgao central estd na impossibilidade da cobranga do PIS e da COFINS com base em supostas
receitas da atividade fim ou objeto social da Impetrante, seja pela ndo realizagdo do fato imponivel (auferir
receitas) descrito na norma constitucional que autoriza o exercicio de competéncia tributaria pelo legislador
ordinario; seja pela auséncia de base de calculo capaz de afirmar ou confirmar o critério material da hipdtese
de incidéncia das contribuigdes em comento.

Com efeito, a discusséo gira em torno da ndo-incidéncia natural do PIS e da COFINS em face das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar, sendo certo que a Impetrante nao se cogita na hipdtese de isengéo
ou imunidade das contribuigdes, cujos institutos de exoneragao tributaria demandam disposigao legal ou
constitucional prévia.
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Adiantamento Financeiro por Aposentadoria (AFA)

Em 31 de dezembro de 2024, o valor provisionado desta rubrica totaliza R$ 97.619 (R$ 97.643 em 2023) e
refere-se ao processo judicial movido pelo SINDISPREV-RJ contra a VIVA Previdéncia, em que o sindicato
pleiteia a restituicdo das contribuigdes individuais que os seus representados verteram ao plano desde a sua
inscrigao até o transito em julgado da agéo, acrescidos de atualizagao financeira.

A variagdo da provisado entre dezembro de 2023 e 2024 corresponde ao resultado da avaliagdo do atuario
externo, considerando as atualizagbes cadastrais e movimentagdes ocorridas na base de dados no exercicio
de 2024. Os principais fatores para a redugao da provisdo sado: (a) dedugao dos valores referentes aos
participantes que receberam beneficio especial em vida (BEV); (b) deducao dos valores referentes aos
participantes que optaram pela Conversao de Patrimoénio; e (c) abatimento dos valores provisionados no
Fundo Previdencial de Falecidos para os participantes que compdem a agao.

O pedido do Sindicato é para que ocorra a desconsideragdo do Plano de Beneficios VIVA PECULIO como um
Plano de Beneficio e ressarcimento dos valores pagos pelos participantes. Apesar de pareceres favoraveis a
VIVA Previdéncia, emitidos pelo Ministério Publico Federal — MPF e pela PREVIC, em 31 de agosto de 2018 o
juizem 18instancia julgou procedente a agao a fim de reconhecer a extingdo da relagéo juridica contratual do
Plano Beneficio, determinando, também, a cessagdo dos descontos mensais e a restituicdo dos valores
pagos a titulo de contribuicdo previdencial com corregéao e juros segundo o Manual de Calculos da Justica.
Mesmo com a deciséo desfavoravel em 12 instancia, a VIVA Previdéncia manteve até 2019 o progndstico de
julgamento da agdo como perda possivel devido a auséncia de histérico de perda de agdes similares e pelo
fato que o pedido dos autores visa desconsiderar toda a relagéo juridica instituida entre a Fundagéo e o
participante, que é regida pelas normas da PREVIC e do CNPC.

Entretanto, em 19 de agosto de 2020 ocorreu publicagido da sentenca de ndo acolhimento dos embargos de
declaragéo opostos pela VIVA Previdéncia a decisdo da 12 instédncia e, em face dessa circunstancia, os
assessores juridicos alteraram o progndéstico de desfecho desta agédo para Perda Provavel, o que ocasionou
o provisionamento dos valores estimados deste processo em 2020. A PREVIC apresentou também em 19 de
agosto de 2020 embargos de declaragcdo em face da sentenga que rejeitou os embargos de declaragao
opostos pela VIVA Previdéncia, que também apresentou Apelagdo em 28 de agosto de 2020 sobre a referida
decisdo. Os recursos pleiteados pela PREVIC e pela Fundagéo, de interesse comum, estdo conclusos para
julgamento.

Em que pese o progndstico de perda provavel avaliado pelos assessores juridicos, a Administragdo
permanecera envidando esforgos buscando judicialmente o reconhecimento da relagéo juridica existente
entre o Participante e a VIVA Previdéncia.

Peciilio por morte - PPM

Acéo movida por participantes que pleiteiam o recebimento do beneficio de Peculio por Morte — PPM ainda
em vida, no percentual integral de 100% ou 80% do que lhe dé direito, se houve o pagamento do AFA. No
entendimento da VIVA Previdéncia, a morte do participante é condigdo para o recebimento do beneficio, nos
termos do contrato previdenciario firmado. O valor provisionado corresponde a R$ 7.007 em 31 de dezembro
de 2024 (R$ 6.657 em 2023). Parte do valor registrado encontra-se depositado judicialmente, totalizando R$
4.005em 2023 (R$ 4.198 em 2023). Ainda, outros processos registrados com probabilidade de perda provavel,
somam R$ 608 mil (R$ 407 em 2023).

Peclilio Proporcional em Vida - PPV

Nas demandas, cujo objeto é o pagamento do beneficio de Peculio Proporcional em Vida - PPV, os
participantes alegam abusividade do desconto realizado em decorréncia da antecipagédo do pagamento do
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peculio por morte. O montante registrado em 31 de dezembro de 2024 para os processos classificados como
perda provavel é de R$ 406 (R$ 326 em 2023), sendo R$ 154 depositado judicialmente (R$ 74 em 2023).

ANAPARPREV

Durante o exercicio de 2024 e 2023 ocorreram questionamentos de participantes do Plano de Beneficios
ANAPARPREV envolvendo concessao de resgate de reserva de poupanga e danos morais pelo atraso na
concessdo do beneficio, sendo que o montante em risco é de R$ 207 (R$ 318 em 2023) que foram
classificados como perda provavel, para os quais a VIVA Previdéncia realizou depdsitos judiciais no valor de
R$ 207 mil em 2024 (R$ 216 mil em 2023).

Em conformidade com as melhores praticas de governanga e gestdo de riscos, a Viva Previdéncia adota
medidas proativas para a mitigacdo de riscos relacionados a processos judiciais, mantendo canais de
atendimento acessiveis e resolutivos, garantindo uma comunicagdo clara e transparente com os
participantes, com o objetivo de prevenir a abertura de acgbes judiciais. Todos os atendimentos sao
devidamente documentados, fortalecendo a defesa institucional e assegurando a rastreabilidade das
interacoes.

Adicionalmente, estd em andamento um projeto de aprimoramento da comunicagéo de processos, voltado
para a agilizagao das interagcbes e o acompanhamento de requerimentos de pagamento, proporcionando
maior eficiéncia e previsibilidade na tratativa dessas demandas.

No dmbito da gestao preventiva de conflitos, a Viva também atua na resolugédo extrajudicial de disputas, por
meio de mediagédo e conciliagdo, buscando solucionar questionamentos antes da judicializagéo, reforgando
sua estratégia de gestdo de riscos e atendimento qualificado aos participantes.

CDB Crefisul

Processo movido contra o Banco Crefisul, relativo a aplicacbes em CDB, registrado no valor de R$ 31.496 em
31 de dezembro de 2024 (R$ 31.496 em 2023). O valor estd depositado em conta judicial no mesmo
montante.

Probabilidade Classificada como Perdas Possiveis.

e Quadro Resumo por Probabilidade de Perdas

Descrigéo Saldos em Constituij;éo Saldos em
31.12.23 (Reversdo) 31.12.24
PGA - Trabalhista 449 (446) 3
Peculio 13.469 (12.036) 1.433
Pecdlio por Morte - PPM - 2.316 2.316
Peculio Proporcional em Vida - PPV - 155 155
Conversao - 418 418
Anaparprev 310 30 340
Empresarial - 25 25
Futuro - 49 49
Total das Probabilidades de Perdas Possiveis 14.228 (9.489) 4.739
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De acordo com o pronunciamento contabil CPC 25, os processos classificados com probabilidade de perda
possivel estdo abaixo citados:

g.1) Plano de Gestao Administrativo - PGA

O Plano de Gestao Administrativo PGA ndo possui processos com probabilidade de perda classificado como
provavel, com excegdo da mencgéo citada no item A deste capitulo.

Em 2024, os processos classificados como perdas possiveis totalizam R$ 3 (R$ 449 em 2023).

g.2) Plano Viva Peculio, Anaparprev, Viva Empresarial e Viva Futuro

No ano de 2024, os processos judiciais classificados pelos escritdrios juridicos como probabilidade de
"perda possivel", totalizam o montante de R$ 1.847 (R$ 13.779 em 2023).

Dentre esses processos, do valor apresentado em 2024, R$ 1.433 (R$ 13.469 em 2023) refere-se as agoes
judiciais movidas contra o Plano Viva Pecllio, R$ 340 (R$ 310 em 2023) refere-se as agdes judiciais do Plano
Anaparprev, R$ 25 alocado ao Plano Viva Empresarial e R$ 49 destinado ao Plano Viva Futuro.

Essas agodes judiciais foram propostas por participantes, ex-participantes, assistidos ou beneficiarios que
nao concordam com as regras regulamentares dos Planos de Beneficios citados.

g.3) Pecdlio por morte - PPM

Os processos judiciais classificados pelos escritérios juridicos como probabilidade de "perda possivel" em
56 processos e totalizam o montante de R$ 2.316.

g.4) Peculio Proporcional em Vida - PPV

Os processos judiciais classificados pelos escritérios juridicos como probabilidade de "perda possivel" em
5 processos e totalizam o montante de R$ 156.

g.4) Conversao

Os processos judiciais classificados pelos escritérios juridicos como probabilidade de "perda possivel" em
6 processos e totalizam o montante de R$ 419.

Recuperacao de Ativos - Agoes de Execucgao
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(i). FIDC Union National Financeiros e Mercantis

Em 05/02/2013 foi protocolada, pelos cotistas do FIDC Union National Financeiros e Mercantis, o processo n°
1002919-82.2013.8.26.0100 solicitando o ressarcimento de perdas e danos movida pelo Fundo em face da
Oliveira Trust DTVM S.A., Banco Bradesco S.A. e Global Capital S.A. no valor de R$ 45.500 mil em dezembro
de 2021. Este ativo encontra-se integralmente provisionado em 31 de dezembro de 2023 e de 2022, sendo que
a expectativa de sua recuperagéo é classificada como possivel segundo a opinido do escritdrio juridico que
acompanha o processo (Ferro, Castro Neves & Daltro Borges Advogados). Os autos se encontram em fase
recursal no Egrégio Tribunal do Estado de Sdo Paulo/SP.

(ii). Bolero Participagdes S/A

Em 08/08/2013 foi protocolada a Execucgéao de Titulo Extrajudicial (Processo 1056320-93.2013.8.26.0100),
contra o CCB Bolero Participagées S/A, no valor de R$ 34.076 mil em dezembro de 2022. Este ativo encontra-
se integralmente provisionado em 31 de dezembro de 2023 e de 2022, sendo que a expectativa de sua
recuperagao é classificada como possivel segundo a opinido do escritério juridico que acompanha o
processo (Junqueira de Carvalho e Murgel). Em 02/02/2024 apresentamos pedido de concessao do prazo de
15 (quinze) dias para eventuais respostas dos destinatarios sobre a penhora de cotas requerida. O prazo foi
deferido em 05/02/2024. Aguarda-se o decurso de prazo. As respostas aos oficios destinados a penhora de
bens foram juntadas nos autos. Em 30/07/2024, foi requerido a expedicdo de certiddo de inteiro teor do ato
que deferiu a penhora nos iméveis da Aracui Empreendimentos, de forma a proceder a averbacgao junto ao 9°
RGI do RJ, e a expedigao de oficios a Junta Comercial de SP e do RJ para averbagéo da penhora das cotas de
participacao de titularidade do executado. Em 23/10/2024, foi apresentado peti¢ao reiterando a solicitagéao
de expedigao de certiddo de inteiro teor para fins de penhora dos imdveis. Em 18/01/2025, foi juntada nova
resposta ao oficio pelo RGI, com duas exigéncias de informagodes adicionais para apuragao dos emolumentos
a serem recolhidos para averbagdo da penhora cujas diligéncias estdo sendo providenciadas de modo a
cumprir com as exigéncias e dar continuidade a averbagao dos imodveis.

As provisdes matematicas sao detalhadas da seguinte forma:
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Consolidado Saldos em Saldos em
31.12.23 31.12.24

Provis6es Matematicas 2.066.205 1.999.456
Beneficios Concedidos 440.423 430.830
Contribuicao Definida 440.423 430.830
Saldo de Contas Dos Assistidos - Constituido 440.423 430.830
Saldo de Contas Dos Assistidos 432.970 424.238
Saldo Contas Partic. em Reserva 7.453 6.592
Beneficios A Conceder 1.625.782 1.568.626
Contribuicao Definida 846.960 859.314
Saldo De Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) 62.286 72.158
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidores 62.286 72.158
Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 653.373 676.283
Saldo de Contas - Parcela Participantes 166.091 194.669
Saldo de Contas - Parcela Participantes em Reserva 487.282 481.614
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 123.351 103.935
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 123.351 103.935
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 7.950 6.938
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 7.950 6.938
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Programados 661.913 597.512
Valor Atual Dos Beneficios Futuros Programados 772.583 705.689
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 772.583 705.689
(-)Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Participantes (110.670) (108.177)
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes (110.670) (108.177)
Beneficio Definido Estruturado em Regime De Capitalizagcdo Nao Programados 116.909 111.800
Valor Atual Dos Beneficios Futuros Nao Programados 136.456 132.063
Participantes Ativos 136.456 132.063
(-) Valor Atual Das Contribuicoes Futuras dos Participantes (19.547) (20.263)
(-) Valor Atual Das Contribuigdes Futuras dos Participantes (19.547) (20.263)
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Peciilio (8.1) Saldos em Saldos em
31.12.23 31.12.24

Provis6es Matematicas 1.304.393 1.207.091
Beneficios Concedidos 38.287 16.163
Contribuicao Definida 38.287 16.163
Saldo de Contas Dos Assistidos - Constituido 38.287 16.163
Saldo de Contas Dos Assistidos 30.834 9.571
Saldo Contas Partic. em Reserva 7.453 6.592
Beneficios A Conceder 1.266.106 1.190.928
Contribuicao Definida 487.284 481.616
Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 487.284 481.616
Saldo de Contas - Parcela Participantes 2 2
Saldo de Contas - Parcela Participantes em Reserva 487.282 481.614
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagcao Programados 661.913 597.512
Valor Atual Dos Beneficios Futuros Programados 772.583 705.689
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 772.583 705.689
(-) Valor Atual das Contribuigoes Futuras dos Participantes (110.670) (108.177)
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras dos Participantes (110.670) (108.177)
Beneficio Definido Estruturado em Regime De Capitalizagcdo Nao Programados 116.909 111.800
Valor Atual Dos Beneficios Futuros Nao Programados 136.456 132.063
Participantes Ativos 136.456 132.063
(-) Valor Atual Das Contribuicoes Futuras dos Participantes (19.547) (20.263)
(-) Valor Atual Das Contribuigdes Futuras dos Participantes (19.547) (20.263)
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Viva Empresarial (8.2) Saldos em Saldos em
31.12.23 31.12.24

Provis6es Matematicas 115.382 121.800
Beneficios Concedidos 1.404 1.117
Contribuicao Definida 1.404 1.117
Saldo de Contas Dos Assistidos - Constituido 1.404 1.117
Saldo de Contas Dos Assistidos 1.404 1.117
Beneficios A Conceder 113.978 120.683
Contribuigao Definida 113.978 120.683
Saldo De Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) 52.189 57.446
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidores 52.189 57.446
Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 61.742 62.032
Saldo de Contas - Parcela Participantes 61.742 62.032

Viva Futuro (8.2) Saldos em Saldos em

31.12.23 31.12.24

Provis6es Matematicas 37.629 68.427
Beneficios Concedidos 11.612 16.113
Contribuicédo Definida 11.612 16.113
Saldo de Contas Dos Assistidos - Constituido 11.612 16.113
Saldo de Contas Dos Assistidos 11.612 16.113
Beneficios A Conceder 26.017 52.314
Contribuicao Definida 26.017 52.314
Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 18.117 49.009
Saldo de Contas - Parcela Participantes 18.117 49.009
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Saldos em Saldos em
Anaparprev (8.2)

31.12.23 31.12.24
Provis6es Matematicas 584.979 574.053
Beneficios Concedidos 385.313 391.096
Contribuigédo Definida 385.313 391.096
Saldo de Contas Dos Assistidos - Constituido 385.313 391.096
Saldo de Contas Dos Assistidos 385.313 391.096
Beneficios A Conceder 199.666 182.957
Contribuigao Definida 199.666 182.957
Saldo De Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) 8.375 10.761
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidores 8.375 10.761
Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 73.853 70.631
Saldo de Contas - Parcela Participantes 73.853 70.631
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 111.908 97.933
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 111.908 97.933
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 5.530 3.632
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 5.530 3.632

Saldos em Saldos em

Ibaprev (8.2) 31.12.23 31.12.24
Provis6es Matematicas 21.704 22.060
Beneficios Concedidos 3.807 6.341
Contribuicédo Definida 3.807 6.341
Saldo de Contas Dos Assistidos - Constituido 3.807 6.341
Saldo de Contas Dos Assistidos 3.807 6.341
Beneficios A Conceder 17.897 15.719
Contribuicao Definida 17.897 15.719
Saldo De Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) 654 940
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidores 654 940
Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 11.327 10.042
Saldo de Contas - Parcela Participantes 11.327 10.042
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 4.889 3.799
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 4.889 3.799
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 1.027 938

Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 1.027 938
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Viva Federativo (8.2) Saldos em Saldos em
31.12.23 31.12.24
Provis6es Matematicas 2.118 6.025
Beneficios A Conceder 2.118 6.025
Contribuigao Definida 2.118 6.025
Saldo De Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidor(es) 1.068 3.011
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/ Instituidores 1.068 3.011
Saldo De Contas - Parcela Constituida Pelos Participantes 1.050 2.953
Saldo de Contas - Parcela Participantes 1.050 2.953
8.1 - Plano VIVA PECULIO
As provisdes matematicas do VIVA PECULIO podem ser assim sumariadas:
Descrigao 2023 2024
Converséo (a) 30.834 9.571
BEV (b) 494.735 488.206
Peculio (c) 778.824 709.314
Total Provis6es Matematicas Viva Peclilio 1.304.393 1.207.091

a) Conversao

O Art. 63 do novo Regulamento do Plano Viva de Previdéncia e Peculio, aprovado em 07/02/2017, por meio da Portaria n® 105 publicada no DOU em 13/02/2017,
possibilitou aos participantes do Plano VIVA PECULIO, inscritos na data da sua aprovagao e que possua vinculo com o Instituidor, converterem a sua reserva
matematica e os excedentes patrimoniais (superavit) proporcionais apurados na modalidade de Beneficio Definido para uma conta individual, com caracteristica
de Contribuigao Definida, para recebimento de renda mensal em periodo determinado, abrindo méao, consequentemente, do beneficio de Peculio do Plano de
Beneficios.

O periodo para inscrigéo no processo de conversao foi encerrado em 31 de dezembro de 2019 e, como resultado, a VIVA Previdéncia registrou 18.998 participantes
que optaram por este dispositivo do regulamento e em 31 de dezembro de 2023 ainda ha um saldo a pagar para estes participantes de R$ 9.571 (R$ 30.834 em 2023)
que serdo quitados de acordo com o periodo definido por cada participante assistido.
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b) Beneficio especial em vida - BEV

A VIVA Previdéncia instituiu um novo beneficio para aqueles participantes ativos que ndo optaram pela conversdo das suas reservas matematicas, conforme
mencionado anteriormente, denominado Beneficio Especial em Vida — BEV. O BEV foi constituido como resultado da revisdo do plano obrigatéria pelo fato dele ter
apresentado saldo em reserva especial por trés anos consecutivos, conforme previsto pela Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018.

Como a suspenséao de contribuicao previdenciaria dos participantes ativo no Plano de Beneficios ndo consumiu toda a Reserva Especial, o BEV foi um beneficio
adicional temporario constituido pela Fundagéo e aprovado pela PREVIC para ser um meio de distribuigdo do resultado. O BEV é um beneficio de caracteristica de
Contribuicéo Definida e possui saldo de R$ 488.206 em 31 de dezembro de 2024 (R$ 494.735 em 2023), dos quais R$ 6.592 (R$ 7.453 em 2023) foram classificados
como Beneficios concedidos em 2024 e referem-se a saldo de participantes que ja requereram o beneficio e estdo recebendo o seu valor parceladamente. Por outro
lado, o montante de R$ 481.614 (R$ 487.282 em 2023) classificado como Beneficios a Conceder refere-se ao aos valores pagar aos participantes que ainda néao
requereram o beneficio até 31 de dezembro de 2024 e de 2023. Os critérios para a concessao deste beneficio estdo descritos no Regulamento do Plano Viva de
Previdéncia e Peculio

c) Peculio

A provisdo de R$ 709.314 em 31 de dezembro de 2023 (R$ 778.824 em 2023) foi estabelecida e registrada com base em calculos atuariais realizados e informados
por meio de parecer atuarial independente, emitido pela Consultoria Wedan. Um detalhamento das principais premissas e hipoteses atuariais utilizadas na
avaliacao de cada plano € assim apresentado:

Descrigao 2024 2023
Hipoteses Financeiras:
Taxa Real de Juros 3,72% 3,72%
Projecao do Crescimento real de salario 2,03% 2,03%
Projecao do Crescimento real dos beneficios do plano Néao Aplicavel Néao Aplicavel
Fator de determinagao do valor real ao longo do tempo - Salarios 1,00 1,00
Hipoteses biométricas:
Taxa de mortalidade geral AT83IAMF AT83IAMF
Regime financeiro e métodos atuariais:
Regime de Capitalizacdo Método Agregado Método Agregado

As Provisdes Matematicas dimensionadas em 31 de dezembro de 2024, no montante de R$ 1.207.091 (R$ 1.304.394 em 2023), representaram um decréscimo de
aproximadamente 7,46%.
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As ProvisGes Matematicas referentes a parte em Beneficio Definido somaram R$ 709.312 em 2024 (R$ 778.822 em 2023), representando uma diminuigao de 8,93%
registrado na Avaliagio Atuarial.

A variacao decorre do pagamento dos beneficios durante o exercicio de 2024, considerando que o plano Viva Peculio esta fechado para novas adesoes.
Adicionalmente a entidade realizou levantamentos de ébitos ocorridos sem o devido pagamento do peculio e registrou em Fundo Previdencial especifico.

As Provis6es Matematicas referentes a parte em Contribuigdo Definida somaram R$ 497.779 em 2024 (R$ 525.571 em 2023), representando uma reducgéo de 5,29%,
registrado na Avaliacdo Atuarial.

8.2 - Plano VIVA EMPRESARIAL, VIVA FUTURO, ANAPARPREV, IBAPREV e FEDERATIVO

Considerando que os Planos de Beneficios sdo na modalidade de Contribuigdo definida, os valores das provisdes matematicas correspondem ao saldo de contas
apurado financeiramente de cada participante. O valor dos beneficios concedidos refere-se a obrigacdo dos Planos de Beneficios para aqueles participantes
assistidos que ja estdo em gozo de beneficio e a parcela referente a beneficios a conceder engloba o saldo financeiro dos participantes ativos que estdo em processo
de acumulacgéao de reserva financeira.

O saldo registrado em Equilibrio Técnico pertence ao Plano VIVA PECULIO, que esta constituido na modalidade de Beneficio Definido e representa 63,5% do total
das provisdes matematicas do plano. A seguir a composicédo do superavit técnico do plano VIVA PECULIO.

. Saldos em Saldos em
Descrigcao
31.12.23 31.12.24
Equilibrio Técnico 413.877 524.741
Superavit Técnico Acumulado 413.877 524.741
Reserva de Contingéncia 115.458 97.317
Reserva Especial para Revisao de Plano 298.419 427.424

O Plano Viva Pecllio encerrou o exercicio de 2024 com Superavit Técnico de R$ 524.741 (R$ 413.877 em 2023). O resultado denota suficiéncia de cobertura e
solvéncia atuarial.
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Uma vez observada a Duration do passivo, apurada em 3,7215 pontos, conforme Resolugdo CNPC n° 30/2018, o limite de Superavit Técnico resulta em R$ 97.318
mil (R$ 115.458 mil em 2023), ou seja, 13,7215% das Provisbes Matematicas em Beneficio Definido do Plano PECULIO.

Desta forma o valor de R$ 97.318 mil foi registrado como Reserva de Contingéncia (R$ 115.458 mil em 2023), sendo o excedente de R$ 427.424 mil (R$ 298.419 mil
em 2023) registrado em Reserva Especial para Revisdo de Plano, pelo 2° ano, tendo em vista a destinagéao integral da reserva especial do exercicio de 2023.

Descrigao Saldos em Saldos em
31.12.23 31.12.24

Fundos 377.111 420.425
Fundos Previdenciais 367.991 409.738
Viva Peculio 367.169 407.906
Reviséo de Plano (a) 231.221 182.881
Aumento de Salario (b) 49.545 54.913
Participantes Cancelados (c) 86.403 12.034
Peculio por Morte (d) - 158.078
Viva Empresarial (e) 822 1.832
Fundos Néo Previdenciais 9.120 10.687
Fundo Garantidor das Operagdes com Participante (f) 284 283
Fundo Administrativo (g) 8.836 10.404

a) Revisdo do Plano: corresponde a constituicdo de fundos da gestdo previdencial constituidos com a finalidade de revisdo de Plano de Beneficios.

O Fundo de Revisdo de Plano - Suspenséao de Contribuigao foi constituido com o objetivo de realizar parte da destinagao obrigatdria do superavit 2018 e voluntaria
da reserva especial de 2019, 2020 e 2021, o qual recebeu inicialmente o valor necessario para suspensao de 36 meses contribuig¢des a partir de junho/2019. Este
fundo é destinado ao pagamento das contribuigbes normais relativas a massa transitéria.

O Fundo de Revisdo de Plano — Beneficio Especial em Vida (BEV2) foi criado com o objetivo de realizar a destinagao obrigatdria da reserva especial de 2021, o qual
recebeu parcela do valor registrado na conta reserva especial em 2021, proporcionalizado de acordo com o critério do beneficio atribuido a cada participante. Este
fundo sera destinado ao pagamento de beneficio temporario (BEV2) aos participantes que solicitarem.



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA

Demonstrag6es contabeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Em R$ Mil)

Péagina 56 de 70

O Fundo Aumento Salarial foi criado para suportar as variagoes reais dos saldrios dos participantes ou parcelas remuneratérias em virtude da redugéo da taxa
vigente na Avaliagao Atuarial de 2020.

O Fundo de Participantes Cancelados foi constituido para provisionar recursos para pagamento dos resgates dos Participantes cancelados no PVPP. Em 2021,
conforme determinacdo da Conselho Deliberativo, foi efetivada a readequacéo desse fundo com uma parcela do Superavit do plano VIVA PECULIO. O saldo do
Fundo de Participantes Cancelados encontra-se conciliado, de acordo com o controle interno atuarial e a variagédo ocorrida entre 2022 e 2023 foi considerada
normal pelo atuario.

Peculio por Morte
Fundo criado para provisionar recursos para pagamentos dos peculios ainda nao solicitados pelos beneficiarios de participante s falecidos PVPP. O valor inicial foi
apurado na avaliagao atuarial de encerramento de 2024, considerando o levantamento dos 6bitos conhecidos.

Fundo Previdencial - VIVA EMPRESARIAL
Este fundo possui como finalidade a destinagdo de eventuais recursos remanescentes das contas de Participante e de Patrocinador, das pessoas com vinculo
originado no respectivo Patrocinador e que ndo foram utilizados para pagamento de Beneficios ou de Resgate.

Fundo Garantidos das Operagdes com Empréstimo
Saldo do fundo destinado para garantia das operagdes com empréstimos a participantes do ANAPARPREV.

Fundo Administrativo
O saldo do fundo administrativo representa o resultado acumulado do Plano de Gestédo Administrativa — PGA e pertence aos Planos de Beneficios VIVA PECULIO e
ANAPARPREV.

O PGA possui regulamento constituido com base na Resolugdo CNPC n© 48 de 08/12/2021.

11.1- Receitas e fontes de custeio
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Constituem fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas dos planos de beneficios operados pela Fundagao Viva de Previdéncia:

Descrigéo 2024 2023

Custeio Administrativo Previdencial (a) 208 118
Custeio Administrativo dos Investimentos (b) 21.134 17.468
Taxa de Administragdo dos Empréstimos (c) 1 8
Receita Proveniente de Seguradora (d) 17 6
Ganho na Venda de Ativo Permanente (e) 1 51
Outras Receitas 10 -
Resultado Positivo dos Investimentos (f) 839 1.221
Total de Fontes de Custeio 22.220 18.872

a) Custeio Administrativo Previdencial: Taxa de administragéo incidente sobre as contribuigdes previdenciarias do Plano de Beneficios Federativo.

b) Custeio Administrativo dos Investimentos: Taxa de administragéo incidente sobre o patriménio dos planos de beneficios, conforme plano de custeio em vigor

aprovado pelo Conselho Deliberativo.

c) Taxa de Administracdao sobre Operagdes com Participantes: Taxa de administragao incidente sobre as operagbes com empréstimos pessoal do Plano de
Beneficios ANAPARPREV.

d) Receita proveniente de Seguradora: Prolabore de seguro de cobertura de risco atuarial.

e) Ganho navenda de ativo permanente proveniente da redugao do espaco fisico, devido a adogéo do teletrabalho permanente.

f) Rendimentos das aplicagdes financeiras dos recursos do PGA.

11.2 - Despesas Administrativas

As despesas administrativas foram suportadas pelo saldo dos recursos do PGA conjugada com as fontes de custeio vigentes em cada ano.

As despesas administrativas comuns foram rateadas proporcionalmente de acordo com a quantidade de participantes e volume de patriménio dos planos de
beneficios. Arealizagdo das despesas administrativas do ano de 2023 e 2024 veio em linha com o orgamento aprovado pelo Conselho Deliberativo.
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As principais despesas administrativas sdo detalhadas como segue:

Descricao 2024 2023

Pessoal e Encargos 12.984 14.578
Treinamentos / congressos e seminarios 267 469
Viagens e estadias 824 813
Servigos de terceiros 3.904 3.642
Despesas gerais 1.088 1.169
Depreciagdes e amortizagdes 195 194
Tributos 316 332
Total de Despesas Administrativas 19.578 21.197

O detalhamento das principais despesas administrativas é apresentado a seguir:

a) Pessoal e encargos

Descrigao 2024 2023

Conselheiros 943 931
Dirigentes 2.572 2.549
Pessoal préprio 9.289 10.943
Estagiarios 180 155
Total de Pessoal e Encargos 12.984 14.578

b) Servicos de terceiros

Descricao 2024 2023

Servigos atuariais, auditoria, contabeis e juridicos 996 812
Recursos humanos 161 57
Tecnologia da informagéo 1.777 1.613

Marketing, negocios, inovagao e relacionamento com cliente 678 703
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Descricao 2024 2023
Consultoria de investimento 150 135
Consultoria para os 6érgaos colegiados 142 322
Total de Servigos de Terceiros 3.904 3.642
Demonstramos no quadro a seguir os pagamentos de beneficios por Plano de Beneficios e tipo de beneficio:
a) Beneficios
2024 2023
Descrigao PECULIO FUTURO ANAPARPREV VIVA IBAPREV Total Total
EMPRESARIAL ota ot
Aposentadoria Programada 23.232 2.088 35.263 192 883 61.658 97.046
BEV 69.818 - - - - 69.818 102.303
Pecdlios 38.044 85 - - - 38.129 51.743
Aposentadoria por Invalidez - - 262 - - 262 256
Penséao por Morte - 6 8.929 - - 8.935 11.823
Outros Beneficios 346 - 3.397 - - 3.743 1.119
Total de Beneficios 131.440 2.094 47.851 192 883 182.545 264.290
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2024 2023
Descrigdo PECULIO FUTURO ANAPARPREV VIVA IBAPREV FEDERATIVO  Total Total
EMPRESARIAL
Resgate 1.743 7.846 35.050 23.225 1.485 40 69.389 106.593
Portabilidade - 201 1.571 2.141 17 - 3.930 4.576
Repasse de Prémio de Riscos Terc. - 140 76 8 - - 224 78
Total de Institutos e Repasses 1.743 8.187 36.697 25.374 1.502 40 73.543 111.247
c) Outras dedugodes
D L 2024 2023
eserigao PECULIO Total Total
Utilizagéo do Fundo previdencial 34.527 34.527 36.578
Perdas contrib.Previd.c/autopart. - - -
Outros 16 16 2.100
Total de Outras Deducodes 34.543 34.543 38.678

A utilizagao do fundo previdencial se deve ao periodo de suspenséao das contribuigbes dos participantes do Plano de Beneficios Viva Peculio como parte do
processo de destinagao do Superavit, conforme detalhado na nota explicativan® 10 a.

A consolidagao segue as normas estabelecidas pela Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021, e pela Resolugao Previc n® 23, de 14 de agosto de 2023,

representa os saldos dos Planos de Beneficios e do Plano de Gestao Administrativa.

As contas passiveis de ajustes e eliminacdes, entre outras, sdo as contas passiveis de ajustes e eliminagdes, entre outras, sdo: "Migracdes entre Planos",

"Compensacdes de Fluxos Previdenciais", "Participagdo no PGA", "Participagao no Fundo Administrativo PGA" e valores a pagar e a receber entre planos.

Para anular os efeitos das obrigacdes e dos direitos entre o Plano de Beneficios e o Plano de Gestdo Administrativa, foram feitos em 31 de dezembro de 2024 e 2023,

os seguintes langamentos de consolidagdo conforme quadro abaixo.
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31.12.2024
Ajustes e
Plano Viva ! Plano ! Eliminagées
Descrigéo Previdéncia F";’::;::‘\:i Viva E::";'O’::svz;‘r’i:l I:::'r‘:v An:;:'r‘:rev PGA Documentos  Consolidado
e Peclilio Futuro Auxiliares
Débito Crédito

Disponivel 3 58 31 1 9 37 20 - - 169
Realizavel 2.286.150 6.316 73.805 124.232 23.057 582.238 15.127 - 12.368 3.098.557
Gestéao Previdencial 5.231 16 5.204 52 964 210 - - - 11.677
Gestao Administrativa 3.775 52 3 6 23 6.545 6.166 - 12.368 4.202
Investimentos 2.277.144 6.248 68.598 124.174 22.070 575.483 8.961 - - 3.082.678
Imobilizado - - - - - - 638 - - 638
Total do Ativo 2.286.153 6.374 73.836 124.243 23.066 582.275 15.785 - 12.368 3.099.364
Exigivel Operacional 6.112 297 5.406 605 983 1.187 1.354 1.964 - 13.980
Gestao Previdencial 4.625 297 5.366 528 971 871 - 33 - 12.625
Gestao Administrativa - - - - - - 1.354 - - 1.354
Investimentos 1.487 - 40 77 12 316 - 1.931 - 1
Exigivel Contingencial 136.528 - - - - 207 4.027 - - 140.762
Gestao Previdencial 105.032 - - - - 207 - - - 105.239
Gestao Administrativa - - - - - - 4.027 - - 4.027
Investimentos 31.496 - - - - - - - - 31.496
Patrimonio Social 2.143.513 6.077 68.430 123.638 22.083 580.881 10.404 10.404 - 2.944.622
Patrimonio de Cobertura do Plano 1.731.832 6.025 68.427 121.800 22.060 574.053 - - - 2.524.197
Fundos 411.681 52 3 1.838 23 6.828 10.404 10.404 - 420.425
Previdenciais 407.906 - - 1.832 - - - - - 409.738
Administrativos 3.775 52 3 6 23 6.545 10.404 10.404 - 10.404
Garantia para Operagdes com
ParticiparFl)tes Peree i i i i ) 283 ) ) ) 283
Total do Passivo 2.286.153 6.374 73.836 124.243 23.066 582.275 15.785 12.368 - 3.099.364
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31.12.2023
Ajustes e
Plano Viva . Plano . Eliminagées
Descricao Previdéncia :;ZZ(:;::“:?’ Viva E:ap::sval:'liaal I:al?al::v An::al::rev PGA Documentos Consolidado
e Peculio Futuro Auxiliares
Débito  Crédito

Disponivel 1 5 20 6 4 833 6 - - 875
Realizavel 2.232.455 2.131 37.708 116.615 22.678 593.894 12.803 - 10.386 3.007.898
Gestao Previdencial 4.777 - - 4 963 208 - - - 5.952
Gestao Administrativa 2.908 - - - - 5.928 4.840 - 10.386 3.290
Investimentos 2.224.770 2.131 37.708 116.611 21.715 587.758 7.963 - - 2.998.656
Imobilizado - - - - - - 524 - - 524
Total do Ativo 2.232.456 2.136 37.728 116.621 22.682 594.727 13.333 - 10.386 3.009.297
Exigivel Operacional 7.581 18 29 417 978 3.218 1.530 1.550 - 12.291
Gestao Previdencial 6.306 18 77 348 969 3.061 - 18 - 10.761
Gestao Administrativa - - - - - - 1.530 - - 1.530
Investimentos 1.275 - 22 69 9 157 - 1.532 - -
Exigivel Contingencial 136.528 - - - - 318 2.967 - - 139.813
Gestéao Previdencial 105.032 - - - - 318 - - - 105.350
Gestao Administrativa - - - - - - 2.967 - - 2.967
Investimentos 31.496 - - - - - - - - 31.496
Patrimonio Social 2.088.347 2.118 37.629 116.204 21.704 591.191 8.836 8.836 - 2.857.193
Patrimonio de Cobertura do Plano 1.718.270 2.118 37.629 115.382 21.704 584.979 - - - 2.480.082
Fundos 370.077 - - 822 - 6.212 8.836 8.836 - 377.111
Previdenciais 367.169 - - 822 - - - - - 367.991
Administrativos 2.908 - - - - 5.928 8.836 8.836 - 8.836
Garz?n_tla para Operagdes com i i i i i 284 i ) i 284
Participantes
Total do Passivo 2.232.456 2.136 37.728 116.621 22.682 594.727 13.333 10.386 - 3.009.297
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A Resolugdo CGPC n°. 13/2004 estabelece principios, regras e praticas de governanga, gestdo e controles
internos a serem observados pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, adequados ao porte,
complexidade e riscos inerentes aos planos de beneficios por elas operados, a fim de assegurar o pleno
cumprimento de seus objetivos. Em 2024, a VIVA Previdéncia manteve o aperfeicoamento de sua governanga
corporativa, como segue:

14.1 - Gestao de Riscos

A Entidade esta exposta a diversas naturezas de riscos, inerentes a sua finalidade basica. O processo de
gerenciamento de riscos esta calcado em principios, diretrizes, agdes, papéis e responsabilidades necessarios
a identificacao, avaliagao, tratamento e controle dos riscos. A gestao de riscos conta com a participacao das
diversas camadas da estrutura de governanga, incluindo as areas que compdem o organograma organizacional
da VIVA Previdéncia, a Diretoria Executiva e os Conselhos.

Os riscos e os controles internos sao avaliados periodicamente, em aderéncia as exigéncias legais e
regulamentares, em especial a Resolugdo CGPC n°. 13/2004 e os Guias PREVIC de Melhores Praticas. A gestao
de riscos compreende varias categorias de riscos, como: estratégicos, de governancga, atuarial, contraparte,
mercado, liquidez, operacional, legal, regulatério e solvéncia, provenientes de suas atividades e operagdes e que
podem afetar, em maior ou menor grau, 0s seus objetivos estratégicos e operacionais.

14.2 - Riscos Relacionados aos Investimentos

Reforgcados pelo Guia PREVIC de Melhores Préaticas de Investimentos, a verificagdo e o controle de riscos
inerentes a gestdo dos Planos de Beneficios sao realizados de forma proativa pela Entidade. O objetivo deste
tépico é demonstrar como € realizada a analise dos principais riscos agentes no portfélio, destacando a
importancia de estabelecer procedimentos que permitam identificar, avaliar, mensurar, controlar e monitorar os
riscos aos quais os recursos dos Planos estdo expostos, entre eles os riscos, de mercado, de liquidez, atuarial,
operacional, legal, sistémico e terceirizagao. A VIVA Previdéncia nao possui investimento que implique em risco
de crédito.

a. Gerenciamento de Ativos e Passivos ou Asset Liability Management (ALM)

Um dos aspectos principais no gerenciamento de riscos financeiros é o casamento dos fluxos de caixa entre os
ativos e as obrigagcdes da Entidade, ou seja, seus passivos. O principal objetivo do processo de investimento é
otimizar arelagéo entre retorno e o risco incorrido para obté-lo, além de um portfélio que oferega liquidez quando
ela é necessaria, alinhando os investimentos aos fluxos de caixa dos passivos.

Para tanto, sdo utilizadas estratégias que levam em consideragdo os niveis de risco aceitaveis, prazos,
rentabilidade, liquidez e preservacéo dos niveis de solvéncia (no caso do plano VIVA PECULIO).

As estimativas utilizadas para determinar os valores e prazos aproximados para o pagamento de indenizagdes e
beneficios sdo anualmente revisadas, quando da revisdo da Politica de Investimento - Pl dos Planos de
Beneficios.
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Essas estimativas sédo elaboradas por consultoria financeira com uso de modelo estocastico de otimizagao de
ativos, com alguns parametros e simulagdes que podem impactar diretamente na capacidade de manter o
balanceamento de ativos e passivos. A efetividade da carteira 6tima em oferecer retornos acima da Meta Atuarial
dentro dos paradmetros de riscos definidos é acompanhada mensalmente, com a geragdo de relatérios
gerenciais.

b. Risco Atuarial

No que compete a gestao dos investimentos, a contribuigdo para a mitigagado dos riscos atuariais decorrentes
das principais hipdteses biométricas em razao de sua influéncia na estimativa dos compromissos providenciais
se da pela utilizagao dos fluxos financeiros dos passivos bem como pela projegao da volatilidade dos ativos,
ambos simulados de forma estocastica (probabilistica), para a definicdo da macro alocacéao dos ativos através
da metodologia de ALM. Dessa maneira, esse portfélio apresentara probabilidades significativas de atender os
requerimentos futuros de retorno, liquidez e solvéncia dos Planos de Beneficios.

O controle e monitoramento do risco atuarial é conduzido por meio de procedimentos e praticas de mercado:

Estudos de Aderéncia das Hipoteses Biométricas e Financeiras: Realizacao de estudos para avaliar a aderéncia
das hipdteses biométricas e financeiras, permitindo ajustes nas premissas atuariais conforme necessario.

Teste Anual de Convergéncia da Hipotese de Taxa de Juros: Realizagdo de testes anuais para avaliar a
convergéncia da hipétese de taxa de juros em relagéo aos resultados reais.

Compatibilizagado entre Fluxos de Ativo e Passivo: Realizagdo de estudos de Asset Liability Management (ALM)
para garantir a compatibilidade entre os fluxos de ativo e passivo, especialmente na formulagéo das politicas de
investimentos dos planos, incluindo os planos de Beneficio Definido e os planos de Contribuicdo Definida com
componentes atuariais nos calculos dos beneficios.

Apuragéao de Ganhos ou Perdas Atuariais: Verificagao e registro dos ganhos ou perdas atuariais, proporcionando
uma compreensao clara da situagao financeira dos planos.

Compatibilidade do Regime Financeiro e Método de Financiamento: Verificagdo da compatibilidade entre o
regime financeiro e o método de financiamento adotados nas avaliagOes atuariais realizadas no fechamento do
exercicio. Ainda, a VIVA Previdéncia elabora, semestralmente, o Relatério Técnico de Monitoramento de Risco
Atuarial do Plano Viva Pecldlio.

Para os planos de Contribuigdo Definida (CD), a Fundagéo contratou um seguro especifico junto a uma sociedade
seguradora para mitigar os riscos atuariais relacionados aos beneficios de risco de morte e invalidez, oferecendo
uma camada adicional de seguranga aos participantes.

c. Risco de Frustacao de Expectativa de Beneficios dos Planos de Contribuicdo Definida

Trata-se do risco do beneficio previdenciario ser muito inferior a renda do participante no periodo laborativo,
podendo gerar uma frustragdo ao planejamento da renda familiar e afetar o bem-estar no periodo da
aposentadoria. O instrumento de mitigagdo utilizado é ferramenta de renda monitorada, disponibilizada ao
participante no portal da Viva Previdéncia, permitindo a simulagao dos beneficios futuros e orientando-o a fazer
um planejamento financeiro e previdenciario que podera ser definido pelo aumento do prazo ou do percentual de
contribuicéo
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d. Risco de Mercado

Para fins de gerenciamento do risco mercado, a VIVA Previdéncia utiliza o Value at Risk (VaR) que estima, com
base em um intervalo de confianga e em dados histéricos de volatilidade dos ativos presentes na carteira
analisada, qual a perda maxima esperada (ou perda relativa) nas condi¢ges atuais de mercado. A utilizagao de
cada modelo dependera do tipo de mandato e de seus objetivos. Os parametros utilizados sdo: modelo
paramétrico, intervalo de confianga de 95% e horizonte de 21 dias Uteis. Também ¢é utilizado o calculo de
volatilidade modelo EWMA, com pardmetro lambda de 0,94.

O limite estabelecido para os Planos de Beneficios sao:

2024 2023
VaR VaR VaR VaR
Plano Realizado Limite Variagao Realizado Limite Variagao

Viva Peculio 0,15% 1,57% -90,45% 0,41% 1,55% -73,55%
Anaparprev 0,04% 0,90% -95,56% 0,15% 1,55% -90,32%
Viva Empresarial 0,11% 1,85% -94,05% 0,14% 1,50% -90,67%
Viva Futuro 0,07% 1,85% -96,22% 0,04% 1,50% -97,33%
Ibaprev 0,07% 1,85% -96,22% 0,02% 1,50% -98,67%
Viva Federativo 0,07% 1,85% -96,22% 0,03% 1,50% -98,00%

O Stress Test considera o cenario da B3 - Brasil, Bolsa e Balcdo, em que ha forte depreciagido dos ativos e valores
mobiliarios (sendo respeitadas as correlagdes entre os ativos), qual seria a extensao das perdas na hipétese de
ocorréncia desse cenario.

e. Risco de Crédito

A aplicagdo no segmento de renda fixa, notadamente quanto a exposigéo ao risco de crédito privado, é avaliada,
dentre outros instrumentos, por meio de rating de titulos de emissdes bancarias ou corporativas, sem prejuizos
de outros critérios de analise, quando necessario a andlise da estrutura do ativo. Seguindo referidos critérios, os
Planos de Beneficios podem assumir risco de crédito na carteira terceirizada (fundos de investimentos), tendo
por base classificagdo efetuada por agéncia de risco, onde os gestores terceirizados devem monitorar
continuamente o risco de crédito dos ativos em suas carteiras, estando aptos a informar a VIVA Previdéncia de
forma tempestiva, qualquer alteragado no grau de risco de crédito dos ativos. Para classificagdo do risco de
crédito sera aceito somente rating de agéncia internacional.

f. Risco de Liquidez

Para fins de mensuracao e andlise deste risco, sdo utilizados os indicadores de liquidez com objetivo de
evidenciagao da capacidade do plano para honrar as obrigagdes com os participantes no curto e médio prazo,
considerando ativos de maior e menor liquidez e a posicdo em determinados ativos que estejam sujeitos a
variagdes abruptas de prego por liquidez baixa ou inexistente. O limite inferior sera controlado regularmente
sendo, no minimo, aquele suficiente para fazer jus as obrigagdes mensais dos Planos de Beneficios.

g. Limites de Algadas

De acordo com as caracteristicas e 0 montante proposto para novas alocagdes, ou ainda para alienagéo de
determinados tipos de investimento, sdo requeridas autorizagdes de uma ou mais instancias da governanga da
VIVA Previdéncia, dando ciéncia, explicitando motivagdes e sujeitando as analises a um extenso grupo de
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profissionais, com formacao multidisciplinar, instancias essas que tém poder de veto a operacao proposta.

Essas instancias contam com o assessoramento do Comité de Investimentos da Entidade, érgdo que estuda
previamente as proposigoes.

h. Risco de Terceirizagdo de Gestao de Recursos

Este risco é devido a gestédo das carteiras de investimentos do plano, que em sua grande maioria, € realizada por
meio de Fundos de Investimentos geridos por instituicdes financeiras (“GESTOR”) contratadas pela Viva
Previdéncia. Assim, as performances destas carteiras de Fundos de Investimentos dependerdo em larga escala
das habilidades e expertise do grupo de profissionais do GESTOR. A perda de um ou mais executivos do GESTOR
podera ter impacto significativo nos negocios e na performance financeira do(s) Fundo(s) de Investimentos. O
GESTOR também pode se tornar dependente dos servigos de consultores externos e suas equipes. Se esses
servigos se tornarem indisponiveis, o GESTOR pode precisar recrutar profissionais especializados, sendo que
podera enfrentar dificuldades na contratagao de tais profissionais.

i. RiscoLegal

O risco legal esta relacionado a nao conformidade com normativos internos e externos, podendo gerar perdas
financeiras procedentes de autuagdes, processos judiciais ou eventuais questionamentos. O controle dos riscos
dessa natureza, que incidem sobre atividades de investimentos, sera feito por meio de:

e Monitoramento do nivel de compliance, através de relatérios que permitam verificar a aderéncia dos
investimentos as diretrizes da legislacdo em vigor e as politicas de investimentos, realizados e
analisados pelo Conselho Fiscal;

Contratagao de servigos para o monitoramento do risco juridico da carteira de investimentos.

j. Risco Operacional

A gestdo é decorrente de agbes que garantam a adogao de normas e procedimentos de controles internos,
alinhados com a legislagao aplicavel. Dentre os procedimentos de controle podem ser destacados:

. Conhecimento e mapeamento dos procedimentos operacionais;

. Avaliagao dos pontos sujeitos a falhas de qualquer tipo;

. Avaliagdo dos impactos das possiveis falhas;

. Avaliagéo da criticidade de cada processo, em termos dos erros observados e dos impactos causados;

o Definicdo de rotinas de acompanhamento e analise dos relatérios de monitoramento dos riscos
descritos nos tépicos anteriores;

° Estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisdo de investimentos;

. Acompanhamento da formacdo, desenvolvimento e certificagdo dos participantes do processo
decisorio de investimento;

. Formalizagdo e acompanhamento das atribuicdes e responsabilidade de todos os envolvidos no
processo de planejamento, execugéo e controle de investimento. As atividades criticas sao revistas de
forma prioritaria, e as demais sao revistas conforme a necessidade. Esse processo é realizado
rotineiramente, de forma a prover a seguranga necessarias.
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k. Risco Sistémico

O monitoramento do risco sistémico é realizado por meio da analise de relatérios peridédicos acerca de dados e
indicadores da economia nacional e global, visando a identificacao de fatores que possam resultar em quebra
da estabilidade do sistema financeiro. Além deste, utiliza-se o monitoramento da volatilidade do mercado
calculado, o VaR e Stress Test da carteira consolidada conforme parametros ja estabelecidos anteriormente.
Como mecanismo para se tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, bem como para tentar
suavizar a intensidade de seus efeitos, a alocagao dos recursos é realizada sob o principio da diversificagéo.
Como mecanismo adicional, a VIVA Previdéncia podera contratar gestores externos de investimento, visando
mitigar a possibilidade de inoperancia desses prestadores de servigo em um evento de crise.

l. Risco Relacionado a Fatores Macroecondomicos e a Politica Governamental

Trata-se do risco tais como a ocorréncia, no Brasil ou no exterior, de fatos extraordinarios, situagdes especiais
de mercado ou, ainda, de eventos de natureza politica, econdmica ou financeira que modifiquem a ordem atual
e influenciem de forma relevante o mercado financeiro e/ou de capitais brasileiro, incluindo variagdes nas taxas
de juros, eventos de desvalorizagcdo da moeda e de mudancas legislativas, que poderdo resultar em perda de
liguidez dos ativos que compdem as carteiras de investimentos dos Planos e ainadimpléncia dos emissores dos
ativos.

14.3 - Riscos Relacionados a Gestao Previdencial

Os Planos de Beneficios tém como caracteristica a acumulagao de recursos com horizonte de longo prazo, pois
estdo atreladas as aposentadorias futuras, fazendo parte do planejamento de vida de cada participante.

Os Planos de Beneficios, no geral, oferecem coberturas por sobrevivéncia, além de coberturas para beneficios
de risco, como morte e invalidez.

A concessao de beneficios, bem como dos institutos do Resgate e Portabilidade tém seus quesitos quanto a
elegibilidade especificados em regulamentos, que sdo previamente aprovados pelo érgdo regulador sob um
registro denominado CNPB - Cadastro Nacional de Plano de Beneficios.

As contribuigdes também tém seus pardmetros especificados em regulamento. Entretanto, o nivel necessario de
aporte é avaliado atuarialmente no encerramento do exercicio. Portanto, o nivel de contribuigdes oscila de
acordo com o Plano Anual de Custeio. Os riscos mais relevantes dos planos de beneficios sao:

e Biométrico - mede a expectativa de vida de participantes validos e invalidos, bem como apura a expectativa
de desligamentos do plano por faixa de idade e sexo. A variagdo deste risco pode aumentar o nivel de
compromisso do plano;

e Econdmico - traduz a expectativa de taxa de juros ao longo do tempo, de forma a dimensionar no momento
presente o valor total dos beneficios futuros;

e Financeiro - mede o crescimento dos salarios ao longo do tempo, desconsiderando o efeito da inflagao.
Portanto, crescimento real.

A Entidade monitora constantemente as premissas atuariais dos planos de beneficios, por meio de testes de
aderéncia, conforme estabelece a legislacéo, levando em consideragao a evolugao dos resultados internos, e
cenarios externos.
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14.4 - Seguranca da Informacao e Cibernéticos

Em aderéncia as exigéncias legais, regulamentares e aos padrées de mercado, destacando-se:
e Seguranca no Portal da Fundagao para navegacao e acesso a area restrita;

o Aderéncia a Lei Geral de Protegdo a Dados (LGPD).

Orisco cibernético é inerente a todo e qualquer processo que dependa de recursos cibernéticos, isto é, sistemas
ou elementos de sistemas. Se caracteriza pela possibilidade de perda financeira, interrupgdo das operacgdes,
impacto a partir da falha de tecnologias digitais empregadas para fungdes informacionais e/ou operacionais por
vias eletrénicas a partir de acesso nao autorizado, uso, divulgagéao, interrupgao, modificagdo ou destruicao do
sistema utilizado.

A administragao atualizou a Politica de Seguranca da Informacéao, ora aprovada pelo Conselho Deliberativo em
dezembro/2024, que consiste na definicdo dos propdsitos, diretrizes e os principios da gestdo de seguranca da
informacéao.

14.5 - Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos da VIVA Previdéncia é composto por membros que possuem experiéncia e expertise
na area financeira e de investimentos. O comité é consultivo e contribuem na definicdo de politicas de
investimento, avaliagdo de riscos, selegcdo de gestores de recursos, acompanhamento de desempenho e
conformidade dos investimentos.

Em 2024, seguindo as melhores praticas dos segmentos, a constituicdo dos membros do Comité de
Investimentos foi alterada, ndo havendo participagcdo de conselheiros e diretores. Esta medida traz maior
independéncia, ja que comité é composto por técnicos das areas de investimentos, controladoria e financgas, e
negoécios, sem nenhuma interferéncia da gestéo.

14.6 - Comité de Risco

O Comité de Riscos contribui com questodes relacionadas a gestédo de riscos, sendo responsavel por identificar,
avaliar, monitorar e propor medidas para mitigar os diversos tipos de riscos aos quais a VIVA Previdéncia esta
exposta, como riscos de investimento, riscos atuariais, riscos de mercado, riscos operacionais, entre outros. O
comité é composto por membros relacionados a governanga corporativa, gestdo atuarial, gestdo de
investimentos e controladoria.

14.7 - Instrumentos Organizacionais

A VIVA Previdéncia em aderéncia as exigéncias legais e as boas praticas de governancga corporativa e de gestéo,
entre outras medidas, estabelece politicas e procedimentos necessarios a execugao das suas fungdes de
negdcios e como suporte aos seus principais processo.

14.8 - Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal

Os Conselhos, Deliberativo e Fiscal, mantiveram seus procedimentos de trabalho, incluindo uma agenda anual
dereunides e aperfeicoamento da metodologia de trabalho, possibilitando uma melhor atuacao e interagdo entre
si e com a Diretoria Executiva da VIVA.



Docusign Envelope ID: 77209579-953F-491C-9E30-68BE92C95482

Fundacdo VIVA DE PREVIDENCIA
Demonstragfes contdbeis em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Em R$ Mil)
Pagina 69 de 70

As partes relacionadas a VIVA Previdéncia pode ser assim consideradas:

15.1 - Patrocinadores

As patrocinadoras relacionam-se com a Entidade por meio do patrocinio contributivo aos Planos de Beneficios

VIVA EMPRESARIAL e VIVA FEDERATIVO, uma vez que os demais Planos de Beneficios administrados sao Planos
de Beneficios Instituidos.

No quadro a seguir sdo demonstradas o grau de dependéncia por plano de beneficios e patrocinadora/instituidor:

. Plar?oA\Ilv? Plano Viva Pl.'.:mo Plano Viva Plano Plano
Descricao Previdéncia . Viva . PGA
- Federativo Empresarial lbaprev Anaparprev
e Peclilio Futuro
Valores a Receber - 1 - 52 - - -
Ativo por Plano 2.286.153 6.374 73.836 124.243 23.066 582.275 15.785
Grau de Dependéncia 0,00% 0,02% 0,00% 0,04%  0,00% 0,00% 0,00%

15.2 - Participantes

As principais operacoes ocorridas no periodo entre a VIVA Previdéncia e os participantes relativos aos Planos de
Beneficios sdo as seguintes:

Descrigdo 2024 2023
Operagoes com participantes 2.002 2.440
ANAPARPREV 988 1.482
VIVA EMPRESARIAL 1.014 958

15.3 - Membros ocupantes de funcoes estratégicas:

A VIVA Previdéncia possui 10 (dez) conselheiros, sendo 6 (seis) deliberativos e 4 (quatro) fiscais, além dos seus
respectivos suplentes, além de 3 (trés) diretores (incluindo o presidente).

Os principais custos com remuneragdes e outros beneficios atribuidos a esses membros, que, no ambito da

Fundacgédo, tém autoridade e responsabilidade pelo planejamento, pela diregéo e pelo controle das atividades
totalizaram:

Descrigéo 2024 2023
Conselheiros 943 931
Dirigentes 2.572 2.549
Total

3.515 3.480
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16.1 - Resolugcdo CNPC n° 62/2024

A administragdo esclarece que a Viva Previdéncia esta aderente a Resolugdo CNPC n® 62, de 2024 que dispobe
sobre os critérios de investimentos das EFPC, com foco em governanga, gestao de riscos e transparéncia.

A Politica de Investimentos aprovada para o exercicio de 2025 ja contempla os critérios de alocagao de ativos,
controle de riscos, transparéncia e governanga dos investimentos.

16.2 - Transferéncia de Gerenciamento — Plano Assorelprev

O Instituidor Associacao dos Religiosos em Geral em Todo Territério Nacional — ASSOREL firmou termo de
transferéncia da administragao e gerenciamento do plano Assorelprev, administrado pelo MultiBRA Instituidor
Fundo Multiplo para a Viva Previdéncia. O processo de migracao esta previsto para ser efetivado em 31 de margo
de 2025.

O plano Assorelprev, registrado sob CNPB n°® 2007.0029-65 e CNPJ n°® 48.307.376/0001-70, possui ativo total
aproximado de R$ 1.738, com cerca de 12 participantes, sendo 15 ativos, 6 em diferimento e 1 assistido,
conforme parecer atuarial do plano. A modalidade do plano é de Contribuicdo Definida (CD).

Todas as etapas da transigcao serdo conduzidas em conformidade com as diretrizes da legislagao vigente e sob
supervisdo da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC).
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