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1.  APRESENTAGAO DAS POLITICAS DE INVESTIMENTOS

As Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios (“Planos”) e do Plano de Gestéo
Administrativo (“PGA”) administrados pela Fundagao Viva de Previdéncia (“Viva Previdéncia”),

referente ao exercicio de 2026 - 2030, objetiva:

a) Estabelecer diretrizes e medidas a serem observadas por todas as pessoas, internas
ou externas a Viva Previdéncia, que participam do processo de analise, de
assessoramento e decisorio sobre a aplicagao dos recursos dos Planos e do PGA,

diretamente ou por intermédio de pessoa juridica contratada; e

b) Dar transparéncia aos patrocinadores, instituidores, participantes e assistidos em

relacdo aos principais aspectos relacionados a gestdo dos investimentos e riscos.

As Politicas de Investimento dos Planos e do PGA se submetem aos padrdes de governancga e
limites de seguranga econémico-financeira e atuarial determinados pelos 6rgaos reguladores, de
acordo com normativos das Leis Complementares, do Conselho Monetario Nacional (CMN), do
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc), bem como nos documentos institucionais da Viva
Previdéncia, regulamentos dos Planos e do PGA, nos guias Previc de Melhores Praticas e no
Manual de Autorregulagdo em Governanga de Investimentos da ABRAPP/SINDAPP/ICSS.

No processo de planejamento destas Politicas de Investimentos, a Viva Previdéncia adotou o
horizonte de 60 (sessenta) meses, com revisdes anuais. Os limites e critérios utilizados decorrem
e se fundamentam na regulamentagdo em vigor, sobretudo na Resolugdo CMN n° 4.994, de 24
de marco de 2022, alterada pela Resolugcdo CMN N° 5.202/2025 e na Resolucao Previc n° 23,
de 14 de agosto de 2023.

Na elaboracao destas Politicas de Investimentos foram empregadas técnicas de analises de
cenarios e de riscos, avaliagbes e projecdes de indicadores econémicos, considerando as
modalidades dos Planos, suas especificidades, necessidades de liquidez e solvéncia, e os fluxos
esperados de pagamentos dos ativos. As conclusdes obtidas com estes estudos oferecem
subsidios para a definicdo das diretrizes de alocagdo expressas nestas politicas de

investimentos.

Registra-se que ndo se aplica a estas Politicas de Investimentos a exigéncia minima de
informacdes relativas a operagbes realizadas em ativos financeiros ligados a(s) patrocinadora(s),

fornecedores, clientes e demais empresas ligadas ao grupo econdémico da(s) patrocinadora(s).
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2. SOBRE A ENTIDADE

A Viva Previdéncia, criada em 1973, e cuja denominagao atual passou a adotar em 2017, € uma
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC) sem fins lucrativos e com autonomia
patrimonial, administrativa e financeira que atualmente administra 7 (sete) planos de beneficios
a saber: Viva de Previdéncia e Peculio, Viva Empresarial, Viva Futuro, Anaparprev, Viva
Federativo, Ibaprev e Assorelprev. Caracteriza-se por ser ao mesmo tempo multipatrocinada e

multi-instituida, podendo administrar planos das mais diversas origens, publicos e massas.

Possui estrutura profissional independente, transparente e adequada aos principios mais rigidos
de governanca corporativa, além de ter aderido aos Cédigos de Autorregulacao em Governanga
de Investimentos e de Autorregulacdo em Governanca Corporativa, de autoria da
ABRAPP/SINDAPP/ICSS. E fiscalizada pela Previc e auditada anualmente por empresa de

auditoria independente.
3. ESTRUTURA DE GOVERNANGCA DOS INVESTIMENTOS

A estrutura de governanca de investimentos destina-se a distribuir competéncias entre os
diferentes niveis organizacionais, atribuindo-lhes responsabilidades associadas a objetivos de

atuacgao, inclusive com o estabelecimento de algadas de decisdo de cada instancia.

Os procedimentos e critérios relativos a separagao de responsabilidades e objetivos associados
aos mandatos de todos os agentes que participem do processo de analise, avaliagao,
gerenciamento, assessoramento e decisdo sobre a aplicacdo dos recursos dos planos da
Entidade, inclusive com a definicdo das algadas de decisdo de cada instancia, constam na
Norma Institucional N° 04 — Gestao dos Investimentos e Regime de Algadas, aprovada pelo
Conselho Deliberativo, mediante Resolugdo n°® 204/2021, de 30 de julho de 2021, e revisada
conforme Resolugéo n°® 374/2025, de 31 de agosto de 2025.

Na estrutura de governanca dos investimentos da Viva Previdéncia tem-se o Comité de
Investimentos (COMIN), que é 6rgéo de assessoramento a Diretoria Executiva nas decisdes
relacionadas a gestao dos investimentos dos Planos. A Norma Institucional n® 18/2024 trata do
Regimento Interno do COMIN, que foi aprovada pelo Conselho Deliberativo da Viva Previdéncia
mediante Resolugao n° 325/2024, de 30 de agosto de 2024.

Ainda, faz parte integrante da estrutura de governanga dos investimentos da Viva Previdéncia
o Comité de Governanga, Riscos, Compliance e Controles Internos (CORIS), que é 6rgao técnico
consultivo, vinculado a Diretoria Executiva, com a missdo de assessoramento nas decisdes

relativas a gestdo de governanga, riscos, compliance e controles internos da Viva Previdéncia.
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A Norma Institucional n® 13/2023, que trata do Regimento Interno do CORIS, foi aprovada pelo
Conselho Deliberativo da Viva Previdéncia mediante Resolugao n® 290/2023, de 28 de junho de
2023.

3.1. RESPONSABILIDADES E DEVERES INDIVIDUAIS COMUNS A TODOS

A pessoa, fisica ou juridica, interna ou externa a Viva Previdéncia, que participe do processo de
gestdo dos investimentos, em qualquer de suas etapas, independentemente de cargo, atribuigdo
ou fungcdo desempenhada, mesmo que nao possua qualquer poder deliberativo, atuando direta
ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica contratada, na aplicagdo dos

recursos dos Planos e do PGA, além das obrigacdes legais e regulamentares, deve:
a) Ter pleno conhecimento, cumprir e fazer cumprir as normas legais e regulamentares;

b) Possuir capacidade técnica, conhecimentos e habilidades compativeis com as
responsabilidades inerentes ao exercicio profissional de cargo, emprego ou fungao

relacionada a gestao de investimentos;

c) Observar atentamente a segregacao de fungdes, abstendo-se de realizar tarefas ou
atividades que possam comprometer a lisura de qualquer ato, proprio ou de terceiros,
devendo comunicar de imediato ao seu superior ou ao 6rgao colegiado que seja

membro;

d) Na&o tomar parte em qualquer atividade, no exercicio de suas fungdes junto a Viva

Previdéncia ou fora dela, que possa resultar em comprovado conflito de interesses; e

e) Comunicar imediatamente a identificagdo de qualquer situacdo em que possa ser
identificada agdo, ou omissao, que nao esteja alinhada aos objetivos dos planos
administrados pela Viva Previdéncia, independentemente de obtenc¢ao de vantagem

para si ou para outrem, da qual resulte ou n&o prejuizo.
3.2. DISTRIBUICAO DE COMPETENCIAS

Apresentam-se, a seguir, as principais atribuicdes de cada um dos érgaos de governanga da Viva

Previdéncia, sem prejuizo de atribui¢cdes adicionais definidas em documentos internos:
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3.2.1.CONSELHO DELIBERATIVO

Responsabilidades

Objetivos

Deliberar sobre as Politicas de Investimentos dos Planos e

do PGA e suas respectivas atualizagdes anuais.

Estabelecer as diretrizes de aplicagdo dos recursos

dos planos.

Aprovar os normativos institucionais referentes a gestéo de

investimentos e riscos.

Assegurar a existéncia de padrdes definidos para
execugao e controle dos processos;
Possibilitar a implementagcdo e acompanhamento

de indicadores e métricas de controles internos.

Estabelecer de forma clara e objetiva a segregagdo de
funcoes.

Mitigar a possibilidade de ocorréncia de situagdes|
de conflito de interesses.

Designar o AETQ, escolhido entre os membros da Diretoria

Executiva.

Assegurar que o Diretor Estatutario nomeado tenha
competéncia, habilidades e atitudes compativeis com
as atribuicdes e responsabilidades decorrentes da

funcao.

Designar o ARGR, escolhido entre os membros da Diretorig

Executiva.

Assegurar que o Diretor Estatutario nomeado tenha
competéncia, habilidades e atitudes compativeis com

as atribuicdes e responsabilidades decorrentes da

funcao.

3.2.2.CONSELHO FISCAL

Responsabilidades

Objetivos

Fiscalizar as atividades de investimento da Viva Previdéncia.

Assegurar que a aplicagdo dos recursos estejam

em conformidade com a regulamentacgao aplicavel.

Fiscalizar o cumprimento das disposi¢cdes das Politicas de

Investimentos e suas respectivas atualizagdes anuais.

Assegurar que a aplicagdo dos recursos esta sendo
executada de acordo com o os objetivos planejados e

correspondem as necessidades do plano.

Manifestar-se no relatério semestral de controle interno
sobre a aderéncia da gestdo as presentes politicas, o qual
devera conter, no minimo, os seguintes aspectos:

e Conclusdoes dos exames efetuados, inclusive sobre a
aderéncia da gestdo dos recursos garantidores dos
Planos as normas em vigor e as Politicas de|
Investimentos.

e Recomendacgdes a respeito de eventuais deficiéncias,
com o estabelecimento de cronograma de saneamento
delas, quando for o caso.

o Manifestagbes dos responsaveis pelas correspondentes
areas, a respeito das deficiéncias encontradas em

Aperfeicoar os processos de gestédo, aprimorando os
controles internos, de modo a reduzir os potenciais|

desconformidades.

Assegurar que as orientagbes de melhoria das a¢ées

de controle sejam efetivamente implementadas.
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verificagdes anteriores, bem como analise das medidas

efetivamente adotadas para sana-las.

Implementagdo das agbes previstas no plano anual de
treinamento e desenvolvimento e de seu correspondente

consumo orgamentario.

Assegurar que os objetivos da politica de treinamento

e desenvolvimento sejam atingidos com a

implementagao do correspondente plano anual.

Avaliar a efetividade dos controles internos acerca do

gerenciamento das certificagbes profissionais requeridas.

Assegurar que o0s requisitos de certificagdo
profissional estdo  sendo permanentemente
atendidos.

Fiscalizar se as normas relativas a segregacao de fungdes|

estdo sendo efetivamente cumpridas.

Avaliar se as normas e controles efetivamente
possibilitam a mitigagdo de situagdes de conflito de

interesses.

Examinar e analisar as demonstragdes financeiras, os|

controles gerenciais, financeiros e operacionais.

Avaliar os atos de gestéo e os resultados auferidos.

Monitorar a aplicagdo dos procedimentos previstos pelos

orgaos reguladores.

Efetuar agdes de controle, visando assegurar o
continuo cumprimento da legislagdo de regéncia da

matéria.

3.2.3.DIRETORIA EXECUTIVA

Responsabilidades

Objetivos

Propor as Politicas de Investimentos dos Planos e do PGA,

bem como as suas respectivas atualizagdes anuais.

Colaborar com o Conselho Deliberativo na construgao
da estratégia de alocacao, sob parametros exequiveis

e compativeis com a realidade da gestao e dos Planos.

Celebrar contratos com prestadores de servicos.

Viabilizar a execugdo da atividade de gestdo dos

investimentos.

Monitorar o risco e retorno dos investimentos.

Acompanhar o desempenho da carteira e sua

aderéncia aos objetivos dos Planos.

Deliberar acerca dos processos de selegcéo de prestadores
de servicos relacionados a gestao de investimentos.

Mitigar o risco de terceirizagédo, contratando somente

empresas especializadas, assegurar que 0s

prestadores de servigos apresentem habilitagdo
emitida pelo correspondente regulador, para o
exercicio especifico da atividade a contratada.

Assegurar que o prestador de servigos comprove
possuir capacidade técnica e experiéncia relevante no
especificamente mercado de

no previdéncia

complementar fechada.
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3.2.4.ADMINISTRADOR ESTATUTARIO TECNICAMENTE QUALIFICADO (AETQ)

Responsabilidades

Objetivos

Providenciar todo o necessario para a implementagéo das
Politicas de Investimentos, responsabilizando-se pelas|

acgdes e coordenacgao das atividades de investimento.

Dirigir as atividades de investimento, assumindo o
encargo de ser o principal responsavel pela gestéo,
alocagao, supervisao e acompanhamento dos recursos
dos Planos e pela prestagdo de informagdes relativas a

aplicacdo desses recursos.

3.2.5.ADMINISTRADOR RESPONSAVEL PELA GESTAO DE RISCO (ARGR)

Responsabilidades

Objetivos

Providenciar todo o necessario para a implementagéo das|
acbes de gerenciamento de riscos, responsabilizando-se
pelas agdes e coordenagdo das atividades voltadas a esse

proposito.

Dirigir as atividades de identificagdo, analise,
avaliagdo, controle e monitoramento dos riscos de|
crédito, de mercado, de liquidez, operacional, legal,

sistémico e outros inerentes a cada operagao.

3.2.6.ADMINISTRADOR RESPONSAVEL PELO PLANO DE BENEFICIO (ARPB)

Responsabilidades

Providenciar todo o necessario para a implementagao €
execugdo do plano de aposentadoria, a prestacdo de
informacdes a autoridades governamentais e a acuidade das
informacdes prestadas no Cadastro Nacional de Planos de

Beneficios.

Objetivos
Dirigir as atividades de identificagdo, analise,
avaliacdo, e monitoramento das questdes

relacionadas a adogdo e aplicagdo das hipoteses
biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras
que compdem os parametros técnico-atuariais
utilizados na avaliagdo atuarial desse plano, em

consonancia com a legislacao.

3.2.7.DIRETOR RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE (DRC)

Responsabilidades

Objetivos

Responder, junto a PREVIC, pelo acompanhamento,
supervisdo e cumprimento das normas e procedimentos de

contabilidade previstos na regulamentagdo em vigor.

Responsavel pelo acompanhamento, supervisdo €|
cumprimento das normas e procedimentos de
contabilidade, inclusive pelas informagdes prestadas
e pela ocorréncia de situagdes que indiquem fraude,
negligéncia, imprudéncia ou impericia no exercicio de

suas fungoes.
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3.3. DESIGNAGAO DAS FUNGOES DE AETQ, ARPB, ARGR E DRC

Designa-se para o exercicio cumulativo das fun¢des de Administrador Estatutario Tecnicamente
Qualificado (AETQ), de Administrador Responsavel pela Gestdo de Riscos (ARGR), de
Administrador Responsavel pelos Planos de Beneficios (ARPB) e Diretor Responsavel pela
Contabilidade (DRC) durante o periodo de vigéncia destas Politicas de Investimentos, os

seguintes membros da Diretoria Executiva:

Funcao Certificagao Nome Cargo

ICSS - Investimentos
AETQ/DRC ICSS - Administragao Marcello Furlanetto Gomes | Diretor de Administragéo e Finangas

CPA-20 (ANBIMA)

ARGR ICSS — Investimentos Silas Devai Junior Diretor Presidente

ARPB ICSS — Administragéo Nizam Ghazale Diretor de Clientes e Inovagao

Para a certificagdo dos AETQ/DRC, ARGR e ARPB a Viva Previdéncia segue conforme
especificado na Resolugado Previc N° 23/2023, onde o membro da diretoria executiva indicado
para a fungdo de AETQ deve possuir certificado especifico para profissionais de investimentos

e experiéncia minima de 3 (trés) anos de exercicio de atividades na area de investimentos.

Para o ARGR e ARPB nao ha legislagéo especifica em lei. Porém, a Resolugdo Previc N°
23/2023 informa os requisitos minimos, conforme o artigo 25 (vinte e cinco) para habilitagéo de
dirigentes das EFPC, exigindo a comprovagédo da experiéncia no exercicio de atividades que
pode ser comprovada mediante certificado emitido por instituicio certificadora reconhecida pela

Previc.

A Viva Previdéncia também observa as designagdes do Cdédigo de Autorregulacdo em
Quallificacao e Certificacdo da ABRAPP, em que o cédigo adota como boa pratica que o ARPB
tenha certificagdo com énfase em Administracdo ou Investimentos e, no caso do ARGR, a

recomendacao € que tenha a certificacdo com énfase em Investimentos.
4. POLITICA DE ALGADAS

A Viva Previdéncia, conforme seu Estatuto, estabelece que qualquer operagao financeira

envolvendo montante superior a 2% (dois por cento) do total dos recursos garantidores para
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cada Plano estara sujeita a aprovacgéao prévia do Conselho Deliberativo. Nas demais operacgoes
financeiras abaixo do referido limite, a alcada de decisdo dos investimentos fica a cargo da
Diretoria Executiva ou do AETQ, conforme consta na Norma Institucional n® 04 — Gestao dos
Investimentos e Regime de Algadas, aprovada pelo Conselho Deliberativo, mediante Resolugao
n°® 204/2021, de 30 de julho de 2021, e revisada conforme Resolugcido n°® 374/2025, de 31 de
agosto de 2025.

5. MITIGAGAO DE POTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSE

Constam no Coddigo de Etica e Conduta da Viva Previdéncia os procedimentos e critérios
relativos a mitigagdo de potenciais conflitos de interesse de prestadores de servicos e das

pessoas da Viva Previdéncia que participam do processo decisorio.

O conflito de interesse sera configurado em quaisquer situacbes em que possam ser
identificadas acbes que nao estejam alinhadas aos objetivos dos Planos e do PGA
independentemente de obtencédo de vantagem para si ou para outrem, da qual resulte ou n&o

prejuizo.
6. RELACIONAMENTO COM PRESTADORES DE SERVICOS

No relacionamento com prestadores de servigos, além das medidas de avaliagdo da capacidade
técnica e de mitigagdo de conflitos de interesse descritas neste documento, a Viva Previdéncia
define critérios visando a impessoalidade, a concorréncia € a transparéncia, a serem observados

nas fases de selecdo e monitoramento.

Adicionalmente aos critérios estabelecidos na Resolugéo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023,
a Viva Previdéncia adotou regras e procedimentos para a selecdo e monitoramento de
instituicoes gestoras de fundos de investimentos e de fundos de investimentos, conforme
estabelece a Norma Gerencial n°® 03/2024 — Gestao dos Investimentos, aprovada pela Diretoria
Executiva, conforme Ata n°® 20/2021, de 23 de agosto de 2021, e revisada pela Diretoria

Executiva, conforme 32° Reunido Extraordinaria, de 26 de dezembro de 2024.

A Viva Previdéncia também estabeleceu regras e procedimentos para o processo de selecao de
prestador de servigo de custddia centralizada dos investimentos, conforme estabelece a Norma
Gerencial n® 07/2021 — Selecdo de servicos de custédia centralizada dos investimentos,

aprovada pela Diretoria Executiva, conforme Ata n° 21/2021, de 27 de setembro de 2021.

Para a contratacéo de outros prestadores de servigos destinados ao processo de investimento,

como de consultorias especializadas em investimentos, a Viva Previdéncia adota as diretrizes e
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os procedimentos estabelecidos na Norma Institucional N° 017/2024 — Compras e Contratagoes,
aprovada pelo Conselho Deliberativo em 02/05/2024, conforme Resolugao n® 321/2024.

7. TRATAMENTO DE INCONFORMIDADES PARA PRESTADORES DE SERVICOS DE

GESTAO DE RECURSOS

O tratamento das inconformidades tem por objetivo definir as regras para estabelecer as
penalidades e restricdes as instituicbes gestoras dos fundos de investimentos exclusivos ou
restritos investidos diretamente pelos Planos administrados pela Viva Previdéncia, no que tange
a infragdo de normas constituidas, tanto internamente (regulamento dos fundos, contratos,
normas e deliberagbes dos 6rgéos internos), quanto externamente por meio das legislacdes
aplicaveis as EFPC (Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar) e ao mercado de
capitais, constituidas pela CVM (Comisséo de Valores Mobiliarios) e BACEN (Banco Central do
Brasil). Para isso, a Viva Previdéncia seguira o estipulado na Norma Institucional n° 06/2025 —
Controle dos Investimentos — Tratamento das Inconformidades, aprovada pelo Conselho
Deliberativo, conforme Resolugcado n° 209/2021, de 2 de setembro de 2021, e revisada pelo
Conselho Deliberativo, conforme Resolugao n°® 371/2025, de 01 de agosto de 2025.

8. OBSERVANCIA AOS PRINCIPIOS DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL, SOCIAL E

DE GOVERNANCA (ASG)

A Viva de Previdéncia € membro signatario do Carbon Disclosure Project (CDP), uma iniciativa
global destinada ao apoio a empresas comprometidas em atuar para reduzir as agressdes ao
meio ambiente por meio de politicas de controle de emissdo de gases de efeito estufa

(aquecimento global).

Atuando como gestora de previdéncia complementar que deve estar voltada aos interesses dos
participantes de forma sustentavel, mas sem descuidar da rentabilidade, o investimento
sustentavel conversa diretamente com o elevado padrao ético exigido pela Resolugdo CMN n°
4.994/2022, alterada pela Resolugdo CMN n° 5.202/2025, e ao Novo Guia Previc de Melhores
Praticas em Investimentos (2022), que considera o investimento responsavel nas decisdes de
investimentos como forma de melhor gerenciar os riscos e gerar retornos sustentaveis a longo
prazo. As estratégias ASG na analise de riscos pode aprofundar o conhecimento sobre o ativo
ou empresa emissora, robustecer a analise de investimentos, podendo impactar positivamente
a rentabilidade, aumentar a probabilidade de escolha de empresas menos expostas a riscos
decorrentes de passivos ambientais, sociais e de governanca e, ainda, pode aumentar a
probabilidade de escolha de empresas com maiores oportunidades no longo prazo devido as

mudangas no consumo e demandas de mercado.
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Para tanto, visto que a gestdo de investimentos €& majoritariamente terceirizada, a Viva
Previdéncia atua junto aos seus gestores de fundos de investimentos de forma que estes
incorporem o tema ASG (Ambiental, Social e Governancga) nas analises de investimentos e aos

processos de tomada de decisao.

Para verificar o engajamento dos gestores dos fundos de investimentos investidos pelos Planos
da Viva Previdéncia acerca do tema ASG, a geréncia de investimentos realizou a 52 Pesquisa
de engajamento das questdes ASG na analise dos investimentos dos gestores de recursos da

Viva Previdéncia. A pesquisa realizada esta disponivel no site da Entidade.

Ainda, a Viva Previdéncia estabelece, para os gestores dos fundos de investimentos
multimercados restritos, procedimentos que devem ser seguidos por estes na analise dos
investimentos. Estes procedimentos, que estdo descritos nas “Cartas Mandatos” encaminhadas
anualmente a estes gestores, sdo vedagbes que os gestores devem observar quando da
alocacéo, diretamente e por meio de cotas de fundos de investimentos. Temos as seguintes

vedagdes em valores mobiliarios:

(i) em agdes de companhias que tenham mais de 50% de suas receitas advindas de

comercializagdo de armas (industrias de armas) e fumo (setor tabagista);
(i)  em agdes de companhias que se utilize de trabalho escravo ou infantil;

(i) em agdes de companhias que foram acusadas de crimes ambientais (decisdo em 22
instancia);
As vedacoOes para a aquisi¢cao de titulos privados de companhias, por meio de cotas de fundos
de investimentos, ou diretamente nas carteiras dos fundos de investimentos multimercados
restritos, sdo as seguintes:
(i) que exergam atividades que apresente restricdes legais;
(i) que se enquadram nos crimes de “lavagem de dinheiro” ou ocultagdo de bens,
direitos e valores;
(i) responsaveis por dano doloso ao meio ambiente;
(iv) que submetam trabalhadores a formas degradantes de trabalho ou os mantenha em
condi¢cbes analogas a de trabalho escravo;
(v) que pratiquem a exploragéo sexual de menores;
(vi) que pratiquem a exploragao de mao-de-obra infantil; e
(vii) de entidades religiosas, partidos politicos, clubes, federagbes e confederagdes

desportivos profissionais.
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9. EDUCAGAO CONTINUADA

A Viva Previdéncia conta com Programa de Capacitagao e Desenvolvimento — Norma Gerencial
n°® 02/2019, da Geréncia de Talentos e Administragao, para os dirigentes e colaboradores, onde
a trilha de aprendizagem em previdéncia complementar é composta por treinamentos para
insercdo do novo colaborador e atualizagdo/desenvolvimento dos atuais colaboradores nos
assuntos relacionados ao segmento da entidade, além de contemplar a ambientacdo do

colaborador nos normativos internos e estrutura organizacional.

Atualmente, estao disponiveis 8 trilhas do conhecimento, sendo elas: Atuaria, Comunicacgao e
Relacionamento, Contabilidade, Investimentos, Juridico, Gestdo de Riscos, Governanca

Corporativa e Seguridade, as quais seguem 3 niveis de especializacdo, quais sao:

a) FUNDAMENTOS (nivel inicial da trilha): objetiva fornecer visao geral e abrangente
da previdéncia complementar fechada na area para profissionais com ou sem

experiéncia e conhecimentos especificos prévios;

b) CONCEITOS E HABILIDADES (nivel intermediario da ftrilha): objetiva fornecer
conceitos, vinculados as praticas das rotinas de trabalho, para desenvolvimento

das competéncias essenciais dos profissionais que atuam na area; e

c) [ESTRATEGIA E GESTAO (nivel avancado da trilha): objetiva fornecer
especializagado na area com foco em estratégia e competéncias e ferramentas de

gestao.
10. CENARIO MACROECONOMICO PARA AS POLITICAS DE INVESTIMENTOS
Cenario Externo

Incerteza elevada e délar fraco continuardo sendo os principais temas para 2026. Do lado dos
EUA, com a inflagdo em tendéncia de queda suave e o mercado de trabalho dando sinais de
enfraquecimento, deve levar o FED a manter a flexibilizagado monetaria, dado pelo continuo corte
nas taxas de juros (pelo menos nas préximas duas ultimas reunides desse ano) que, combinado
com os estimulos fiscais do governo do presidente Donald Trump (cortes de impostos para o
setor corporativo) e ganhos de produtividade gerados pelas novas tecnologias, tende a sustentar
um periodo de crescimento econémico, de ddlar fraco e performance positiva das bolsas de
valores norte-americanas. Por outro lado, as tarifas continuardo pesando sobre as decisdes de
investimentos, a divida do governo americano seguira crescendo e o comportamento erratico do

presidente Donald Trump tende a contribuir para aumento da volatilidade nos mercados.
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Imagem | — Inflagao (CPI) e mercado de trabalho nos EUA
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Do lado da China, o crescimento econémico deve continuar desacelerando, com o setor de
imoveis fraco, populagdo envelhecendo e excesso de oferta. Nesse cenario, a China continua

exportando deflagdo para o mundo, se pautando na producao industrial e setor externo.

Na Europa, o crescimento deve se beneficiar pelo impulso fiscal da Alemanha e afrouxamento
da politica monetaria efetuado ao longo desse ano. Com o ECB (Banco Central Europeu)
mantendo os juros no patamar atual e o FED cortando, reduz-se o diferencial de juros entre

Estados Unidos e Zona do Euro, sustentando o dolar em patamar mais desvalorizado.
Cenario Doméstico

Os agentes econdmicos esperam uma desaceleragao do crescimento econdmico para o préximo
ano. Ao longo de 2026, a economia ainda sentira o efeito da taxa de juros a 15,0%, visto que o
horizonte de efeito da politica monetaria tende a ser de 12 a 18 meses. O setor de crédito devera
ser o principal motor da desaceleragdo, ao passo que o mercado de trabalho continuara se
sustentando, estimulado por impulsos fiscais e demanda aquecida diante de um crescimento
elevado da massa salarial. Além disso, a elevagéo do piso de isengéo do IR (Imposto de Renda)

e estimulos relacionados a eleigdo também garantirdo a sustentagdo da demanda.
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Imagem Il - Inadimpléncia do crédito e mercado de trabalho no Brasil
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Quanto a inflagao, a valorizagdo do Real ao longo do ano de 2025 ainda sera um dos principais
vetores para a moderagao da alta dos pregos para o proximo ano, combinado ao arrefecimento
da atividade econbmica. A inflacdo, medida pelo IPCA, devera desacelerar no proximo ano, ao
redor de 4,20%, ficando mais baixa que as projegdes para o final de 2025. Essa desaceleragao
da inflagcdo, embora ainda acima da meta, sera suficiente para que o Bacen inicie o ciclo de corte

de juros.

Imagem lll - Taxa Selic, IPCA e Meta de Inflagao
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Diante do arrefecimento da inflagdo, o Bacen deve reduzir parte do aperto monetario atual,
reduzindo a taxa de 15,0% para 12,50% ao longo do ano de 2026. O mercado financeiro projeta

gue o inicio das quedas nas taxas de juros sera a partir de janeiro, embora isso dependera de
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variaveis como cambio, atividade econdmica e inflacdo corrente. O patamar de 12,50% ainda é
considerado restritivo e é possivel que haja posteriormente uma retomada do ciclo de cortes, a

depender das possibilidades de ajuste fiscal a partir de 2026.

Em suma, o cenario macroecondmico interno é relativamente favoravel para ativos de risco.
Crescimento lento da atividade econdmica, aliado a um dolar mais fraco e a importacdo de
pressoes deflacionarias externas, mantém os precos em patamares moderados e criam espaco
para um corte nas taxas de juros. No dmbito internacional, ha potencial migracao de fluxos de
capital estrangeiro para paises emergentes como o Brasil, que vém reduzindo a concentragao
nos mercados dos Estados-Unidos. Por outro lado, tensdes geopoliticas — tanto comerciais

quanto politicas — introduzem cautela.

No segmento de Renda Fixa, existem oportunidades na curva de juros nominal diante da
perspectiva na queda das taxas de curto prazo. Os titulos atrelados a inflagao ainda apresentam
distor¢des técnicas que mantém a taxa nominal elevada e a inflagdo implicita comprimida. Essa
situacao pode favorecer o desempenho desses ativos em 2026, especialmente em um ambiente
de corte de juros. E no crédito privado, 0 mercado continua aquecido, porém os prémios vém se
comprimindo, atingindo niveis muito abaixo das médias historicas, trazendo distor¢bes em

relagéo ao “preco justo” e com risco crescente de aumento de eventos de credit default.

No segmento Estruturado, especificamente para os fundos multimercado, a expectativa é de
maior disponibilidade de oportunidades nos fundos macros, ja que as politicas monetarias e as
dindmicas inflacionarias deverao divergir entre os diferentes mercados, ao contrario do ambiente
mais homogéneo da fase pés-pandemia. A retomada do mercado acionario tem impulsionado a
performance de fundos de investimentos posicionados em agdes. Nesse contexto, a amplitude
de resultados tende a aumentar, reforcando a necessidade de seletividade na escolha dos

gestores que consigam operar em um cenario mais heterogéneo.

Para o segmento de Renda Variavel, apesar do bom desempenho dos principais indices
acionarios neste ano, ainda hamargem de valorizacdo nos seguintes aspectos: (i)
valuation atrativo, impulsionado pela queda das taxas de juros, que reduz o custo de capital e
aumenta a lucratividade das empresas e (ii) baixo nivel de posicionamento dos investidores
institucionais locais e fluxos de capitais externos favoraveis. Dada aincerteza politica —
decorrente do ano eleitoral — e os riscos geopoliticos globais, a flexibilidade torna-se um fator
critico. Vale lembrar que a volatilidade dos ativos de renda variavel supera significativamente a
dos de renda fixa e dos multimercados, exigindo rigoroso controle de risco, com potencial uso

de protecao (hedge).
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Por fim, para o segmento de Investimento no Exterior, este oferece a melhor diversificagdo em
relacdo aos mercados domésticos. Apesar dos valuations aparentemente mais “esticados”,
ainda observar-se os pregos das acdes de empresas de tecnologia americanas se beneficiando
do novo ambiente econdmico, em que a inteligéncia artificial se torna a grande chave desse
impulso. Contudo, o cenario macroecondmico aponta para um Real mais valorizado, reflexo da

fraqueza do délar.
11. EXPECTATIVAS DE RETORNO E RISCO DOS SEGMENTOS DE INVESTIMENTOS

A partir da contextualizag&do do cenario macroeconémico para o periodo de vigéncia das politicas
de investimentos dos Planos e do PGA administrados pela Viva Previdéncia, passasse a
elaboracdo das expectativas de retornos e riscos dos indicadores econdmico-financeiros
correspondentes a cada classes de ativos que compdem os segmentos de investimentos,
conforme estabelecidos na Resolugdo CMN n° 4.994/2022, alterada pela Resolugdo CMN n°
5.202/2025.

As projecdes de retorno e risco dos indicadores das classes de ativos foram elaboradas pela i9
Advisory Consultoria Financeira, empresa especializada na area de investimentos para EFPC
(Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar) e contratada pela Viva Previdéncia para

auxiliar na elaboragao das politicas de investimentos dos Planos e do PGA.

Conforme o relatério da Consultoria Financeira denominado “Diretrizes das Politicas de
Investimentos 2026 — 2030” (anexo 1), foram considerados para a modelagem das metodologias
das proje¢des de retorno e risco a literatura econémica e o histérico dos indicadores de cada
classe de ativos para projetar retornos nominais para diversos periodos. As projecdes macros
copiladas pelo Banco Central do Brasil, através do Relatério Focus e seu Sistema de

Expectativas, sao os pilares para todas as classes de ativos.

O documento da Consultoria Financeira se baseia na estruturacdo de ativos considerados beta
e ativos considerados alfa, com o beta representando o mercado e o alfa representando o ganho
adicional esperado sobre o mercado. O beta é representado pela taxa basica de juros, a taxa

SELIC, considerado o ativo livre de risco.

Foram utilizados os dados diarios dos indicadores das diferentes classes de ativos do periodo
de janeiro de 2010 a agosto de 2025 para a estimacdo do seu respectivo beta, estabelecendo
assim o alfa médio histérico ajustado ao risco relativo e eficiéncia, ou seja, o indice de Sharpe
em relagdo a taxa SELIC. As duas excecgdes a esse periodo de apuragéo foram: (i) o IFIX (indice

de Fundos de Investimentos Imobiliarios, da B3), com apuragao do periodo de janeiro de 2011
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a agosto de 2025, pois o indice foi iniciado em janeiro de 2011, e (ii) o indice para a classe de
Renda Fixa no Exterior, com apurag¢ao do periodo de maio de 2022 a agosto de 2025, pois os
fundos de investimentos considerados foram os que apresentaram maior retorno histérico. Para
os indices de Renda Variavel local (Brasil) foi utilizado o beta do IDIV (indice de Dividendos, da
B3) em relagao aos demais indices de renda variavel, para estimar o prémio esperado, uma vez
que o IDIV apresentou retorno superior a taxa SELIC no periodo analisado, de janeiro de 2011

a agosto de 2025.

Assim, segue abaixo o quadro 1 com as proje¢cdes de retorno dos indicadores econdmico-
financeiros das diversas classes de ativos utilizadas para as simulagdes que resultaram nas
macroalocacoes - carteiras 6timas dos Planos e do PGA, para o periodo 2026 — 2030, e a média

das projecdes do periodo de 5 (cinco) anos.

Quadro 1 — Projegoes dos retornos dos indicadores econémico-financeiros das classes

de ativos que compoem os segmentos de investimentos

MEDIA
SEGMENTOS CLASSES DE ATIVOS 2026 2027 2028 2029 2030 || NGO PRAZO
BETA (SELIC) 12,25% | 10,50% | 10,00% | 10,00%| 10,00% 10,55%
PRE-FIXADOS (IRF-M) 13,22% | 11,46% | 10,95% | 10,95%| 10,95% 11,51%
A INFLACAO (IMA-B) 13,71% | 11,94% | 11,43% | 11,43%| 11,43% 11,99%
INFLAGAO (IMA-B 5) 13,65% | 11,88% | 11,38% | 11,38%| 11,38% 11,93%
INFLACAO (IMA-B 5+) 13,78% | 12,00% | 11,50% | 11,50%| 11,50% 12,05%
CREDITO PRIVADO (IDA-GERAL) 13,46% | 11,69% | 11,18% | 11,18%| 11,18% 11,74%
IBOVESPA (IBOV) 16,15% | 14,34% | 13,82% | 13,82%| 13,82% 14,39%
RENDA VARIAVEL [SMALL CAPS (SMLL) 14,36% | 12,58% | 12,07% | 12,07%| 12,07% 12,63%
DIVIDENDOS (IDIV) 15,19% | 13,39% | 12,88% | 12,88%| 12,88% 13,44%
ESTRUTURADO FUNDOS MULTIMERCADOS 13,06% | 11,30% | 10,79% | 10,79%| 10,79% 11,35%
EXTERIOR EXTERIOR COM HEDGE (EX RENDA VARIAVEL) | 14,57% | 12,79% | 12,28% | 12,28%| 12,28% 12,84%
RENDA VARIAVEL (MSCI WORLD BRL) 22,16% | 20,26% | 19,71% | 19,71%| 19,71% 20,31%
IMOVEIS FUNDOS IMOBILIARIOS (IFIX) 12,86% | 11,10% | 10,59% | 10,59%| 10,59% 11,15%
RELATORIO FOCUS PIB 1,80% | 1,90% | 2,00% 2,00%| 2,00% 1,94%
DOLAR (R$/USS) RS 5,53 | RS 5,56 | R$ 5,56 | RS 5,56 | R$ 5,56 | RS 5,55

26/09/2025

IPCA/INPC 4,28% | 3,90% | 3,70% 3,70%| 3,70% 3,86%

Fonte e elaboragéo: i9Advisory Consultoria Financeira

O Quadro 1 também mostra as proje¢des para a inflacdo, dada pelos indices do IPCA/INPC e
IGP-M, bem como do délar americano — Ddlar (R$/US$) e PIB do Brasil, retiradas do relatorio
Focus, do Banco Central do Brasil, de 03/10/2025.

Para o segmento de Operagbes com Participante, o retorno médio esperado foi de IPCA + 6,00%
a.a. para o ano de 2026, em linha com a metodologia de calculo estabelecida no Manual de Boas

Praticas na Gestao de Empréstimos a Participantes e Assistidos das EFPC, da ABRAPP.

No quadro 2 abaixo s&do apresentadas as volatilidades médias dos indicadores das diversas

classes de ativos apuradas pela Consultoria Financeira utilizadas nas proje¢des para a definicao
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das macroalocagdes - carteiras 6timas dos Planos e do PGA, para o periodo 2026 — 2030.

Quadro 2 - Volatilidades médias dos indicadores das diversas classes de ativos que

compdem os segmentos de investimentos

SEGMENTOS CLASSES DE ATIVOS VOLATILIDADE
BETA (SELIC) 0,21%

PRE-FIXADOS (IRF-M) 3,48%

RENDAEIXA INFLACAO (IMA-B) 7,28%
INFLACAO (IMA-B 5) 2,88%

INFLACAO (IMA-B 5+) 10,75%

CREDITO PRIVADO (IDA-GERAL) 1,96%

IBOVESPA (IBOV) 23,30%

RENDA VARIAVEL  |SMALL CAPS (SMLL) 23,19%
DIVIDENDOS (IDIV) 21,44%

ESTRUTURADO FUNDOS MULTIMERCADOS (IHFA) 3,93%
ENTERIOR EXTERIOR COM HEDGE (EX RENDA VARIAVEL) 6,04%
RENDA VARIAVEL (MSCI WORLD BRL) 17,01%

IMOVEIS FUNDOS IMOBILIARIOS (IFIX) 3,78%

Fonte e elaboragao: i9Advisory Consultoria Financeira

Para a carteira de Operagdes com Participante, a volatilidade média foi estimada em 1,06%,

valor intermediario entre as volatilidades da SELIC e Crédito Privado.

Abaixo, o quadro 3 apresenta as correlagdes apuradas pela Consultoria Financeira dos retornos

dos indicadores das diversas classes de ativos, para o periodo de observagao de 2010 a agosto

de 2025, as quais constituem parcela importante para a definigdo dos objetivos de retorno dos

Planos e seus respectivos limites de risco de mercado.

Quadro 3 — Matriz de Correlacao dos indicadores das diversas classes de ativos que

compoem os segmentos de investimentos

MATRIZ DE CORRELAGAO DAS CLASSES DE ATIVOS

Ibovespa | IDA-Geral IFIX IHFA IMAB 5 IMAB 5+ IMA-S | MSCI World
Ibovespa 1,00 0,49 0,45 0,82 0,52 0,61 0,00 0,26
IDA-Geral 0,49 1,00 0,32 0,51 0,80 0,84 0,03 -0,02
IFIX 0,45 0,32 1,00 0,45 0,43 0,41 0,01 0,14
IHFA 0,82 0,51 0,45 1,00 0,58 0,63 0,03 0,25
IMAB 5 0,52 0,80 0,43 0,58 1,00 0,80 0,03 0,01
IMAB 5+ 0,61 0,84 0,41 0,63 0,80 1,00 0,02 0,04
IMA-S 0,00 0,03 0,01 0,03 0,03 0,02 1,00 -0,04
MSCI World 0,26 -0,02 0,14 0,25 0,01 0,04 -0,04 1,00

Fonte e elaboragdo: i9Advisory Consultoria Financeira
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12. SOBRE OS PLANOS — CARACTERISTICAS GERAIS

As informagdes sobre as caracteristicas gerais, das hipoteses e premissas atuarias (Biométrica
e Econbmico-Financeiras) dos Planos foram extraidas das avaliagbes atuariais de encerramento
do exercicio de 2024, bem como das projecdes dos fluxos de passivos posicionados em julho
de 2025, ambos elaborados pela Consultoria Atuarial Wedan Consultoria e Gestdo de Riscos

(“Consultoria Atuarial”).

Os indices de referéncias dos planos Viva Empresarial, Viva Futuro, Ibaprev e Assorelprev foram
definidos a partir do estudo elaborado pela Consultoria Financeira, contido no relatério “Estudo
de Macroalocacao dos Planos — 2026-2030” (anexo 2), em conformidade com a Resolugao
PREVIC n°® 23/2023, de 14/08/2023, em que, no artigo 52, paragrafo primeiro, estabelece que “o
plano de beneficios que apresente beneficio com caracteristicas de contribuicdo definida (CD) e
utilize taxa real anual de juros em seu calculo, deve adotar a taxa de juros dentro do intervalo
regulatorio estabelecido, considerando a duragdo de 10 anos”. O intervalo regulatério, calculado
pela estrutura a termo de taxa de juros média, para o exercicio de 2025, divulgado pela Portaria
Previc n°® 343, de 13 de abril de 2025, estimou a taxa de juros parédmetro, o limite inferior e o
limite superior (% a.a.) para planos com duration de 10 anos, respectivamente, 5,33%, 3,73% e
5,73%.

Para o plano Viva Federativo, por mais que nao utilize taxa real anual de juros no calculo do
beneficio, o indice de referéncia do plano foi definido a partir do mesmo estudo elaborado pela
Consultoria Financeira, contido no relatorio “Estudo de Macroalocagao dos Planos — 2026/2030”,

para os planos Viva Empresarial, Viva Futuro, Ibaprev e Assorelprev.
12.1. PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO:

Modalidade: Contribuicao Definida (CD). No entanto, o plano possui uma massa transitoria
relevante com direito aos beneficios de peculio por morte, peculio por morte de cbénjuge ou
companheiro, peculio por AIDS, peculio proporcional em vida — PPV, adiantamento financeiro
por aposentadoria — AFA e beneficio especial em vida, que estao caracterizados como Beneficio
Definido (BD).

CNPB: 1990.0011-65
CNPJ: 48.306.786/0001-04
Duration do passivo: 3,35 anos

Taxa de juros real: 3,72% a.a.
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Tabua de Mortalidade Geral: AT-83 IAM F
Data Base do Fluxo Atuarial: 31/07/2025

A meta atuarial definida para o plano Viva de Previdéncia e Peculio para o ano de 2026 foi obtida
por meio do estudo da taxa real anual de juros de convergéncia, realizado pela consultoria
Aditus, sendo de IPCA + 3,72% a.a., aprovada pelo Conselho Deliberativo, conforme Resolugéo
n°® 373/2025.

No fechamento do balancete de 07/2025, o plano Viva de Previdéncia e Peculio apresentava

resultado superavitario de R$ 568,6 milhdes.

Segundo a Consultoria Atuarial, na avaliagdo atuarial de encerramento do exercicio de 2024, o
plano Viva de Previdéncia e Pecllio apresentava 58,7% do patriménio’ sujeito ao risco atuarial,
contabilizando um indice de solvéncia seca, que é a razao entre o resultado acumulado e as
provisdes matematicas totais, de 1,4347 registrando assim suficiéncia de cobertura e solvéncia,

ou seja, que o plano possui ativos suficientes para honrar os pagamentos previstos.
12.2. PLANO ANAPARPREV:

Modalidade: Contribuicdo Definida (CD)

CNPB: 2008.0008-18

CNPJ: 48.307.392/0001-62

Duration do passivo: 12,74 anos

Taxa de juros real: 3,85% a.a.

Tabua de Mortalidade Geral: Ex-Petros 2013

Data Base do Fluxo Atuarial: 31/07/2025

O plano Anaparprev ndo apresenta risco atuarial. No entanto, cabe destacar que no calculo da
concessao do beneficio sdo adotadas premissas atuariais como a expectativa de vida e taxa de
juros real, para o calculo do beneficio por prazo indeterminado, ou somente a taxa de juros real,

para o calculo do beneficio por prazo determinado.

No fechamento do balancete de 07/2025, a parcela de beneficio concedido do plano Anaparprev
apresentava o valor de R$ 395,7 milhdes (66,8% do total), enquanto a parcela de beneficio a
conceder apresentava o valor de R$ 188,0 milhdes (31,7% do total).

1 0 Patrim6nio Social do Plano Viva de Previdéncia e Peculio encerrou o ano de 2024 com RS 2,286 bilhdes.
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O indice de referéncia do plano para o ano de 2026 foi definido pela Consultoria Financeira em
IPCA + 3,85% a.a., dentro do intervalo regulatério estabelecido pela Portaria PREVIC n°
343/2025 e conforme Resolugdo PREVIC n° 23/2023. Esta taxa real anual de juros foi utilizada
para a projecao do fluxo atuarial, input do modelo de macroalocacéo que definiu a carteira 6tima
de titulos publicos federais (NTN-B) adquiridos e classificados na categoria de “titulos mantidos
até o vencimento”. A definicdo da nova taxa real anual de juros leva em consideragao os estudos
da Consultoria Financeira na estimagao da probabilidade de gaps da projecéo da liquidez para
a carteira de investimentos da submassa assistidos do plano, de forma a minimizar ocorréncias

de valores negativos ao longo do periodo da projegéo.

Conforme determina a Resolugdo PREVIC n° 23/2023, a taxa real anual de juros a ser adotada
pelos planos de beneficios que apresente beneficio com caracteristicas de contribuicao definida
(CD) deve estar dentro do intervalo regulatério estabelecido, considerando a duracdo de 10 anos
do plano. De acordo com a Portaria Previc n° 343/2025, de 13/04/2025, o intervalo regulatorio

ficou entre 3,73% (limite minimo) e 5,73% (limite maximo).
12.3. PLANO IBAPREV:

Modalidade: Contribuicdo Definida (CD)

CNPB: 2004.0023-11

CNPJ: 48.307.220/0001-99

Duration do passivo: 21,22 anos

Taxa de juros real: 4,11% a.a.

Tabua de Mortalidade Geral: AT-2000 M&F

O plano Ibaprev n&o apresenta risco atuarial. No entanto, cabe destacar que no calculo da
concessao do beneficio sdo adotadas premissas atuariais como a expectativa de vida e taxa de

juros real, para o calculo do beneficio por prazo indeterminado.

No fechamento do balancete de 07/2025, a parcela de beneficio concedido do plano Ibaprev
apresentava o valor de R$ 6,2 milhdes (26% do total), enquanto a parcela de beneficio a

conceder apresentava o valor de R$ 17,4 milhdes (73,5% do total).

Conforme determina a Resolugdo PREVIC n° 23/2023, a taxa real anual de juros a ser adotada
pelos planos de beneficios que apresente beneficio com caracteristicas de contribuicao definida

(CD) deve estar dentro do intervalo regulatério estabelecido, considerando a duracdo de 10 anos
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do plano. De acordo com a Portaria Previc n°® 343/2025, de 13/04/2025, o intervalo regulatério

ficou entre 3,73% (limite minimo) e 5,73% (limite maximo).

Assim, o indice de referéncia, definido a partir do estudo da Consultoria Financeira (anexo 2),
para o ano de 2026 ficou em IPCA + 4,11% a.a., dentro do intervalo regulatério estabelecido pela
norma da PREVIC. A taxa real de juros definida para o plano foi calculada a partir da alocacao

da carteira otima.

12.4. PLANO VIVA EMPRESARIAL:
Modalidade: Contribuicdo Definida (CD)
CNPB: 2005.0006-47

CNPJ: 48.307.234/0001-02

Duration do passivo: 29,36 anos

Taxa de juros real: 4,11% a.a.

Tabua de Mortalidade Geral: AT-2000 M&F

O plano Viva Empresarial ndo apresenta risco atuarial. No entanto, cabe destacar que no calculo
da concessao do beneficio sdo adotadas premissas atuariais como a expectativa de vida e taxa

de juros real, para o célculo do beneficio por prazo indeterminado.

Conforme determina a Resolugdo PREVIC n° 23/2023, a taxa real anual de juros a ser adotada
pelos planos de beneficios que apresente beneficio com caracteristicas de contribuicao definida
(CD) deve estar dentro do intervalo regulatério estabelecido, considerando a duracao de 10 anos
do plano. De acordo com a Portaria Previc n°® 343/2025, de 13/04/2025, o intervalo regulatorio

ficou entre 3,73% (limite minimo) e 5,73% (limite maximo).

Assim, o indice de referéncia, definido a partir do estudo da Consultoria Financeira (anexo 2),
para o ano de 2026 ficou em IPCA + 4,11% a.a., dentro do intervalo regulatério estabelecido pela
norma da PREVIC. A taxa real de juros definida para o plano foi calculada a partir da alocagao

da carteira 6tima.

No fechamento do balancete de 07/2025, a parcela de beneficio concedido do plano Viva
Empresarial apresentava o valor de R$ 1,084 mil (0,8% do total), enquanto a parcela de beneficio
a conceder apresentava o valor de R$ 133,0 milhdes (97,5% do total).
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12.5. PLANO VIVA FUTURO:

Modalidade: Contribuicdo Definida (CD)
CNPB: 2019.0007-92

CNPJ: 48.307.689/0001-28

Duration do passivo: 23,17 anos

Taxa de juros real: 4,11% a.a.

Tabua de Mortalidade Geral: AT-2000 M&F

O plano Viva Futuro nao apresenta risco atuarial. No entanto, cabe destacar que no calculo da
concessao do beneficio sdo adotadas premissas atuariais como a expectativa de vida e taxa de

juros real, para o calculo do beneficio por prazo indeterminado.

No fechamento do balancete de 07/2025, a parcela de beneficio concedido do plano Viva Futuro
apresentava o valor de R$ 18,8 milhdes (24,2% do total), enquanto a parcela de beneficio a

conceder apresentava o valor de R$ 58,7 milhdes (75,7% do total).

Conforme determina a Resolugdo PREVIC n° 23/2023, a taxa real anual de juros a ser adotada
pelos planos de beneficios que apresente beneficio com caracteristicas de contribuicao definida
(CD) deve estar dentro do intervalo regulatério estabelecido, considerando a duracdo de 10 anos
do plano. De acordo com a Portaria Previc n°® 343/2025, de 13/04/2025, o intervalo regulatorio

ficou entre 3,73% (limite minimo) e 5,73% (limite maximo).

Assim, o indice de referéncia, definido a partir do estudo da Consultoria Financeira (anexo 2),
para o ano de 2026 ficou em IPCA + 4,11% a.a., dentro do intervalo regulatério estabelecido pela
norma da PREVIC. A taxa real de juros definida para o plano foi calculada a partir da alocagéo

da carteira 6tima.

12.6. PLANO VIVA FEDERATIVO:
Modalidade: Contribuicdo Definida (CD)
CNPB: 2022.0013-38

CNPJ: 48.307.816/0001-99

Duration do passivo: 34,99 anos

Taxa de juros real: 4,11% a.a.

O plano Viva Federativo ndo apresenta risco atuarial.
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Cabe destacar que o plano teve inicio em setembro de 2022 e, na posi¢cao de julho/2025, ainda

nao existia beneficio concedido.

O indice de referéncia, definido a partir do estudo da Consultoria Financeira (anexo 2), para o
ano de 2026 ficou em IPCA + 4,11% a.a.. A taxa real de juros definida para o plano foi calculada

a partir da alocacao da carteira 6tima.

12.7. PLANO ASSORELPREV:

Modalidade: Contribuicdo Definida (CD)

CNPB: 2007.0029-65

CNPJ: 48.307.376/0001-70

Duration do passivo: 17,72 anos

Taxa de juros real: 4,11% a.a.

Tabua de Mortalidade Geral: AT-2000 S10 M&F

O plano Assorelprev nao apresenta risco atuarial. No entanto, cabe destacar que no calculo da
concessao do beneficio sdo adotadas premissas atuariais como a expectativa de vida e taxa de

juros real, para o calculo do beneficio por prazo indeterminado.

No fechamento do balancete de 07/2025, a parcela de beneficio concedido do plano Assorelprev
apresentava o valor de R$ 469 mil (26,8% do total), enquanto a parcela de beneficio a conceder

apresentava o valor de R$ 1,268 milhdes (72,4% do total).

Conforme determina a Resolugdo PREVIC n° 23/2023, a taxa real anual de juros a ser adotada
pelos planos de beneficios que apresente beneficio com caracteristicas de contribuicao definida
(CD) deve estar dentro do intervalo regulatério estabelecido, considerando a duracao de 10 anos
do plano. De acordo com a Portaria Previc n°® 343/2025, de 13/04/2025, o intervalo regulatorio

ficou entre 3,73% (limite minimo) e 5,73% (limite maximo).

Assim, o indice de referéncia, definido a partir do estudo da Consultoria Financeira (anexo 2),
para o ano de 2026 ficou em IPCA + 4,11% a.a., dentro do intervalo regulatério estabelecido pela
norma da PREVIC. A taxa real de juros definida para o plano foi calculada a partir da alocagao

da carteira 6tima.
12.8. PGA:

Devido as caracteristicas especificas do plano administrativo, e por questao de conservadorismo
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e prudéncia, o indice de referéncia para o ano de 2026 sera a taxa de 97% CDI.
13. MACROALOCAGAO DOS INVESTIMENTOS DOS PLANOS

Os estudos de macroalocagdo dos investimentos dos Planos administrados pela Viva
Previdéncia foram elaborados pela Consultoria Financeira, contido no relatério “Estudo de
Macroalocacao dos Planos — 2026-2030” (anexo 2). Para o plano Viva de Previdéncia e Peculio
e para a parcela de beneficio concedido (submassa assistidos) do plano Anaparprev foi utilizado
o modelo de ALM — Asset Liability Management (gerenciamento de ativos e passivos) e para 0s
demais planos (lbaprev, Viva Empresarial, Viva Futuro, Viva Federativo e Assorelprev), como
também para a parcela de beneficio a conceder (submassa ativos) do plano Anaparprev foi

utilizado o modelo de fronteira eficiente.

A alocacao dos recursos dos Planos respeitara permanentemente os limites fixados nestas
Politicas de Investimentos. Para a composi¢cdo das carteiras de investimentos dos Planos
buscar-se-a gradual convergéncia aos alvos definidos para cada segmento, exceto na
superveniéncia de abruptas alteragdes conjunturais que possam implicar riscos adicionais

decorrentes de cenarios adversos.

Adicionalmente, em eventos que possam alterar estruturalmente o contexto econémico em que
estas Politicas de Investimentos foram formuladas, novos estudos serdo realizados para a
avaliagdo da necessidade de alteragdo dos objetivos e limites aqui definidos. Como exemplos
destes “gatilhos” de revisdo mencionamos: (i) default da divida publica federal; (ii) eventos

extremos como guerras, pandemias, outros.

Por fim, a definicao dos parametros inferiores e superiores para cada limite de alocagao visa dar
flexibilidade para a realizacio de investimentos taticos, que nada mais sdo que posicionamentos

de curto prazo com o propésito de proteger a carteira ou de aproveitar oportunidades de mercado.
13.1. PLANO VIVA DE PREVIDENCIA E PECULIO

Como apresentado no tdpico acima, o plano Viva de Previdéncia e Peculio, por mais que seja
um plano de modalidade Contribuigcado Definida, possui uma massa transitéria relevante com
direito aos beneficios de peculio por morte, peculio por morte de cdnjuge ou companheiro,
peculio por AIDS, peculio proporcional em vida — PPV, adiantamento financeiro por
aposentadoria — AFA e Beneficio Especial em Vida que estdo caracterizados como Beneficio

Definido (BD), sendo o plano passivel de risco atuarial.

Desta forma, o modelo de macroalocagao foi estimado com base no estudo de ALM — Asset

Fundacao Viva de Previdéncia — CNPJ 18.868.955/0001-20
Setor de Multiplas Atividades Sul - SMAS, trecho 03, conjunto 03, bloco E, salas 409 a 416 — 70.610-053 — Brasilia — DF
Pagina 27 de 51



Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios e PGA
da Viva Previdéncia - 2026 a 2030

Liability Management (gerenciamento de ativos e passivos), com o objetivo de constituir uma
carteira de ativos financeiros que proporcione retornos compativeis com a meta atuarial e,

simultaneamente, minimize a probabilidade de déficit atuarial.

O modelo utilizou simulacdes estocasticas de retornos dos ativos financeiros, suas volatilidades
e correlacdes, dado o fluxo atuarial do passivo, a fim de indicar a mais adequada composicao
para a carteira de investimentos, com o intuito de mitigar o risco de liquidez, aumentar a solidez
do plano (indice de solvéncia) e reduzir a volatilidade, mitigando assim o risco de descasamento

de fluxos entre ativos e passivos.

Foram consideradas no estudo todas as classes de ativos elegiveis, respeitando as restrigdes
legais para definigdo dos limites de alocacao e demais parametros considerados no modelo, bem
como, foram determinados os seguintes limites/restricbes gerenciais para as alocagdes, que tem

por finalidade mitigar o risco de concentragédo de ativos ou segmentos:
a) Taxa de reinvestimentos = 97% SELIC/CDI,;
b)  NTN-B e NTN-C: manutengéo da carteira atual; e

c) FIP (Fundos de Investimentos em Participacdes): em conformidade com o
cronograma de desinvestimentos dos FIP alocados na carteira e restricao para novas

alocacgdes.

Considerando a parcela dos investimentos necessaria para fazer jus aos fluxos projetados do
passivo, foi projetada a razdo de solvéncia pelos proximos 10 anos, bem como as variagbes

estocasticas possiveis para essa mesma razao.

O grafico 8 abaixo demonstra que a projegao fica sempre acima de 1, ou seja, o plano apresenta
solvéncia para todo o periodo, registrando assim ativos suficientes para honrar os pagamentos
previstos. Lembramos que essa é uma situac¢ao hipotética, dada a obrigacdo de distribuicdo de

superavit pelo plano definida na legislagao vigente, que néo foi considerada nesse estudo
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Grafico 8 — Razao de Solvéncia do Plano Viva de Previdéncia e Peclilio
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Fonte e elaboragéo: i9Advisory Consultoria Financeira

Outro fator de grande relevancia para um plano com passivo atuarial é a evolugao do fluxo de
caixa projetado. Esse estudo busca verificar se em algum ano no futuro havera falta de recursos

liquidos suficientes para a cobertura dos passivos do plano.

No grafico abaixo, em que foi utilizado o resultado do portfélio otimizado, demonstra-se que em
nenhum periodo o volume financeiro dos ativos financeiros (acumulado) é insuficiente para o

pagamento das obrigagdes liquidas, isto é, pagamento de beneficios e recebimento de

contribuicdes.

Assim, ndo ha qualquer problema de liquidez no plano uma vez que possui estoque de recursos
liguidos em montante mais que suficiente para fazer jus as obrigagdes, como pode ser

observado no grafico 9 abaixo, o qual mostra a evolugao do indice de liquidez.
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Grafico 9 — Evolugao da liquidez do plano Viva de Previdéncia e Pectlio
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Fonte e elaboragéo: i9Advisory Consultoria Financeira

Assim, dada duration do passivo de 3,35 anos e a duration do ativo de 2,58 anos, destacamos o
tratamento dos ativos a vencer em até 5 (cinco) anos do Plano Viva de Previdéncia e Peculio.
Com a marcacgao de todos os ativos a mercado e considerando a premissa de reinvestimento de
97% SELIC/CDI no estudo de macroalocacéao, estimado pelo modelo ALM, observa-se que o
plano possui solvéncia crescente e sempre acima de 1,0, e liquidez suficiente para honrar os

pagamento de beneficios alinhando, desta forma, as obriga¢des atuariais e os ativos do plano.

A alocagao dos recursos da parcela beneficio concedido (submassa assistido) do plano Viva de
Previdéncia e Peculio obedece a premissa do conservadorismo, uma vez que 0S recursos seréo
integralmente utilizados no curto e médio prazo, sendo indicado que a estratégia de aplicacéo
seja de buscar alocagbdes com elevada liquidez, baixo risco e rentabilidade esperada proxima a

taxa de juros de mercado.

Assim, os recursos estdo aplicados exclusivamente em fundo de investimento de renda fixa
compostos por titulos publicos federais marcados a mercado, vinculados a rentabilidade da taxa

de juros SELIC ou operagdes compromissadas.
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13.2. PLANO ANAPARPREV - PARCELA DOS BENEFiICIOS CONCEDIDOS

Para a parcela dos beneficios concedidos (submassa assistidos) do plano Anaparprev foi
constituido fundo de investimento de renda fixa exclusivo, que tem em sua politica de
investimento o objetivo de adquirir titulos publicos federais (NTN-B) classificados na categoria
de “titulos mantidos até o vencimento”, bem como alocar parcela do patriménio liquido em ativos
de liquidez, ou seja, LFT (Letras Financeiras do Tesouro) ou Operagcdes Compromissadas

lastreadas em titulos publicos federais.

Importante destacar que a constituicao desta estratégia visa ajustar o perfil dos participantes que
ja estdo no periodo de recebimento de renda (beneficio concedido) e, consequentemente,

optando por investimentos mais conservadores, com menor exposi¢cao a ativos de risco.

Todo o processo de investimento obedeceu aos termos da Resolugdo CNPC n° 43/2021, em
que, para o plano estruturado na modalidade CD (Contribuicao Definida) e que prevé em seu
regulamento a possibilidade de pagamento de beneficio na forma de renda mensal, por prazo
determinado ou indeterminado, em que sado utilizadas premissas atuariais como a expectativa
de vida ou taxa de juros real para o calculo da concessao do beneficio, assemelhando a um fluxo
de passivo de pagamento vitalicio, bem como, apds estudo da capacidade financeira de
atendimento das necessidades de liquidez o plano apresente recursos suficientes para honrar
os pagamentos de beneficios por todo o periodo do estudo, a legislagao permite a aquisi¢do de

titulos publicos federais classificados na categoria de “titulos mantidos até o vencimento”.

Assim, a estratégia de aquisicao de titulos publicos federais classificados na categoria de “titulos
mantidos até o vencimento” para a submassa assistidos do plano Anaparprev foi precedida de
atualizagao do estudo de ALM elaborado pela Consultoria Financeira com o objetivo de constituir
uma carteira de investimentos que proporcione retornos compativeis com o indice de referéncia
e, simultaneamente, minimize a probabilidade de gaps de liquidez e reduzir a volatilidade,
mitigando assim o risco de descasamento de fluxos entre ativos e passivos. O gréafico 10 abaixo
mostra a evolugao de liquidez da submassa assistidos em que, a partir das premissas utilizadas
no ALM, a liquidez é crescente, o que demonstrar capacidade de carrego dos titulos mantidos

até o vencimento.

Fundacao Viva de Previdéncia — CNPJ 18.868.955/0001-20
Setor de Multiplas Atividades Sul - SMAS, trecho 03, conjunto 03, bloco E, salas 409 a 416 — 70.610-053 — Brasilia — DF
Pagina 31 de 51



Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios e PGA
da Viva Previdéncia - 2026 a 2030

Grafico 10 — Estudo de ALM - Evolugao de liquidez da submassa assistidos do plano
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Fonte e elaboragéo: i9Advisory Consultoria Financeira

Cabera a Viva Previdéncia monitorar a liquidez dessa estratégia de alocagéo dos ativos, devendo
reavaliar o rebalanceamento da carteira do fundo de investimento anualmente, apds o recalculo
anual dos beneficios dos assistidos realizado pela Consultoria Atuarial, quando devera ser
apresentado o fluxo do passivo atualizado, podendo ainda ser reavaliada a qualquer momento,
quando da ocorréncia das seguintes hipoteses: (i) entradas de novos recursos; (ii) arbitragem de
taxas, com alongamento da duration da carteira; (iii) para ajuste de liquidez; (iv) quando das
mudangas dos prazos de recebimento da renda, de indeterminado para determinado, e de
determinado para indeterminado, venha a alterar substancialmente o fluxo do passivo; e (v) por
motivo isolado, ndo usual, ndo recorrente e nao previsto.

13.3. PLANOS DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA E A PARCELA DE BENEFiCIO A CONCEDER

DO PLANO ANAPARPREV

Com base nas caracteristicas dos planos de modalidade Contribuigdo Definida (CD), quais
sejam, Viva Empresarial, Viva Futuro, Vida Federativo, Ibaprev, Assorelprev e a parcela de
beneficio a conceder do Anaparprev, o estudo de macroalocagéo dos planos foi atualizado com

base na metodologia de Fronteira Eficiente de Markowitz, visando a proposigéao de uma carteira
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de investimentos otimizada dada a relagao risco x retorno esperado.

O modelo de Markowitz segue o mesmo principio do modelo de ALM, a excecédo que o modelo
de Markowitz ndo considera passivos atuariais em virtude da natureza dos planos a que séo
aplicados. Sendo assim, sua fungao objetivo € a de definir qual a alocagdo o6tima dos
investimentos, dado nivel de risco, respeitando as restricbes de alocagao definidas pela Viva

Previdéncia.

O modelo utilizou simulacdes estocasticas de retornos dos ativos financeiros, suas volatilidades
e correlagdes. Foram geradas e apresentadas pela Consultoria Financeira 20 carteiras de
investimentos, que estdo no relatério “Estudo de Macroalocagao dos Planos — 2026-2030”
(anexo 2). A escolha da carteira 6tima para os planos foi a que apresentou o melhor indice de

Sharpe.

Foram consideradas no estudo todas as classes de ativos elegiveis, respeitando as restricdes
legais para definigdo dos limites de alocacao e demais parametros considerados no modelo, bem
como, foram determinados os seguintes limites/restricbes gerenciais para as alocagdes, que tem

por finalidade mitigar o risco de concentragédo de ativos ou segmentos:
a) Taxa de reinvestimentos = 97% SELIC/CDI;
b) Renda Fixa - Crédito Privado: limite maximo de 10%;
c) IMA-B 5: limite maximo de 25%;
d) Operagdes com Participantes: alocagéao fixa de 1%; e

e) FIP (Fundos de Investimentos em Participagdes): em conformidade com o
cronograma de desinvestimentos dos FIP alocados na carteira, para o plano Viva

Empresarial e restricdo para novas alocacgdes para todos os Planos.
13.4. PLANO VIVA FUTURO - PARCELA DOS BENEFiICIOS CONCEDIDOS

Para a parcela dos recursos captados via o instituto da portabilidade e que, posteriormente,
sejam transformados em beneficios concedidos (submassa assistidos), onde o pagamento de
beneficio acontega na forma de renda mensal por prazo indeterminado, conforme regulamento
do Plano, em que sao utilizadas premissas atuariais como a expectativa de vida ou taxa de juros
real para o calculo da concessao do beneficio, a Viva Previdéncia elaborara a estratégia de
constituicdo de fundo(s) de investimento(s) de renda fixa exclusivo(s), tendo em sua(s) politica(s)
de investimento o objetivo de adquirir titulos publicos federais (NTN-B) classificados na categoria

de “titulos mantidos até o vencimento”.
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Importante destacar que a constituicido desta estratégia esta em linha com os termos da
Resolugdo CNPC n° 43/2021, em que, para o plano estruturado na modalidade CD e que prevé
em seu regulamento a possibilidade de pagamento de beneficio na forma de renda mensal, por
prazo indeterminado, em que sao utilizadas premissas atuariais como a expectativa de vida e
taxa de juros para o calculo da concessao do beneficio, assemelhando a um fluxo de passivo de
pagamento vitalicio, pode-se adquirir titulos publicos federais (NTN-B) classificados na categoria
de “titulos mantidos até o vencimento”. Como condicao precedente para a efetivagdo da
estratégia devera ser realizado estudo da capacidade financeira de atendimento das
necessidades de liquidez do plano, a fim de que este apresente recursos suficientes para honrar
0os pagamentos de beneficios por todo o periodo do estudo. O estudo devera ser realizado a
partir da metodologia de ALM com o objetivo de constituir uma carteira de investimentos que
proporcione retornos compativeis com o indice de referéncia e, simultaneamente, minimize a
probabilidade de gaps de liquidez e reduzir a volatilidade, mitigando assim o risco de

descasamento de fluxos entre ativos e passivos.
13.5. LIMITES DE ALOCAGAO DOS PLANOS
A seguir, sdo apresentadas as alocagdes dos segmentos de investimentos dos Planos e do PGA.

Tabela 1 — Limites de alocac&o do Plano Viva de Previdéncia e Peculio para a Pl 2026-2030

SEGMENTOS DE LIMITE ALOCACAO LIMITES

INVESTIMENTOS LEGAL ALVO INFERIOR | SUPERIOR
Renda Fixa 100% 99,0% 65,0% 100,0%
Renda Variavel 70% 0,0% 0,0% 5,0%
Estruturado 20% 1,0% 0,0% 10,0%
Imobiliario 20% 0,0% 0,0% 5,0%
Operagoes com participantes 15% 0,0% 0,0% 10,0%
Exterior 10% 0,0% 0,0% 10,0%

Fonte e elaboragao: i9Advisory Consultoria Financeira

A tabela 1 acima mostra os limites de alocagao do plano Viva de Previdéncia e Peculio para o
periodo 2026-2030. Nas simula¢des apresentadas no estudo do ALM para o plano os cenarios
vislumbrados apontam para a continuidade da solvéncia do plano, sendo este definido como a

quantidade de recursos financeiros que superam as necessidades atuariais.
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Tabela 2 - Limites de alocagdo do Plano Anaparprev para a Pl 2026-2030

SEGMENTOS DE LIMITE ALOCACAO LIMITES

INVESTIMENTOS LEGAL ALVO INFERIOR | SUPERIOR
Renda Fixa 100% 98,4% 55,0% 100,0%
Renda Variavel 70% 0,0% 0,0% 10,0%
Estruturado 20% 0,0% 0,0% 10,0%
Imobiliario 20% 0,0% 0,0% 5,0%
Operagoes com participantes 15% 0,5% 0,0% 10,0%
Exterior 10% 1,1% 0,0% 10,0%

Fonte e elaboragao: i9Advisory Consultoria Financeira

A tabela 2 acima mostra os limites de alocac&o do plano Anaparprev para o periodo 2026-2030.

Com base no modelo de Markowitz, a definigdo pela carteira apresentada na fronteira eficiente

foi o portfélio com o melhor indice de Sharpe para a parcela de beneficio a conceder do plano

Anaparprev, e para a parcela de beneficio concedido foi utilizado o modelo de ALM.

Tabela 3 — Limites de alocagao do Plano Viva Empresarial para a Pl 2026-2030

SEGMENTOS DE LIMITE ALOCAGAO LIMITES

INVESTIMENTOS LEGAL ALVO INFERIOR | SUPERIOR
Renda Fixa 100% 94,4% 55,0% 100,0%
Renda Variavel 70% 0,0% 0,0% 10,0%
Estruturado 20% 1,0% 0,0% 10,0%
Imobiliario 20% 0,0% 0,0% 5,0%
Operagoes com participantes 15% 1,0% 0,0% 10,0%
Exterior 10% 3,6% 0,0% 10,0%

Fonte e elaboracgéo: i9Advisory Consultoria Financeira

A tabela 3 acima mostra os limites de alocagéo do plano Viva Empresarial para o periodo 2026-

2030. Com base no modelo de Markowitz, a definicdo pela carteira apresentada na fronteira

eficiente para o plano foi o portfélio com o melhor indice de Sharpe.
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Tabela 4 - Limites de alocagao do Plano Ibaprev para a Pl 2026-2030

SEGMENTOS DE LIMITE ALOCAGAO LIMITES

INVESTIMENTOS LEGAL ALVO INFERIOR | SUPERIOR
Renda Fixa 100% 95,4% 55,0% 100,0%
Renda Variavel 70% 0,0% 0,0% 10,0%
Estruturado 20% 0,0% 0,0% 10,0%
Imobiliario 20% 0,0% 0,0% 5,0%
Operagdes com participantes 15% 1,0% 0,0% 10,0%
Exterior 10% 3,6% 0,0% 10,0%

Fonte e elaboragao: i9Advisory Consultoria Financeira

A tabela 4 acima mostra os limites de alocacao do plano Ibaprev para o periodo 2026-2030. Com

base no modelo de Markowitz, a definicdo pela carteira apresentada na fronteira eficiente para

o plano Ibaprev foi o portfélio com o melhor indice de Sharpe.

Tabela 5 — Limites de alocacao do Plano Viva Futuro para a Pl 2026-2030

SEGMENTOS DE LIMITE ALOCAGAO LIMITES

INVESTIMENTOS LEGAL ALVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 100% 95,4% 55,0% 100,0%
Renda Variavel 70% 0,0% 0,0% 10,0%
Estruturado 20% 0,0% 0,0% 10,0%
Imobiliario 20% 0,0% 0,0% 5,0%
Operagoes com participantes 15% 1,0% 0,0% 10,0%
Exterior 10% 3,6% 0,0% 10,0%

Fonte e elaboragéo: i9Advisory Consultoria Financeira

A tabela 5 acima mostra os limites de alocagéo do plano Viva Futuro para o periodo 2026-2030.

Com base no modelo de Markowitz, a definigdo pela carteira apresentada na fronteira eficiente

para o plano Viva Futuro foi o portfélio com o melhor indice de Sharpe.
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Tabela 6 — Limites de alocagdo do Plano Viva Federativo para a Pl 2026-2030

SEGMENTOS DE LIMITE ALOCAGAO LIMITES

INVESTIMENTOS LEGAL ALVO INFERIOR | SUPERIOR
Renda Fixa 100% 95,4% 55,0% 100,0%
Renda Variavel 70% 0,0% 0,0% 10,0%
Estruturado 20% 0,0% 0,0% 10,0%
Imobiliario 20% 0,0% 0,0% 5,0%
Operagdes com participantes 15% 1,0% 0,0% 10,0%
Exterior 10% 3,6% 0,0% 10,0%

Fonte e elaboragao: i9Advisory Consultoria Financeira

A tabela 6 acima mostra os limites de alocacéo do plano Viva Federativo para o periodo 2026-

2030. Com base no modelo de Markowitz, a definicao pela carteira apresentada na fronteira

eficiente para o plano Viva Federativo foi o portfélio com o melhor indice de Sharpe.

Tabela 7 — Limites de alocagado do Plano Assorelprev para a Pl 2026-2030

SEGMENTOS DE LIMITE ALOCAGAO LIMITES

INVESTIMENTOS LEGAL ALVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 100% 95,4% 55,0% 100,0%
Renda Variavel 70% 0,0% 0,0% 10,0%
Estruturado 20% 0,0% 0,0% 10,0%
Imobiliario 20% 0,0% 0,0% 5,0%
Operagoes com participantes 15% 1,0% 0,0% 10,0%
Exterior 10% 3,6% 0,0% 10,0%

Fonte e elaboragéo: i9Advisory Consultoria Financeira

A tabela 7 acima mostra os limites de alocagéo do plano Assorelprev para o periodo 2026-2030.

Com base no modelo de Markowitz, a definigdo pela carteira apresentada na fronteira eficiente

para o plano Assorelprev foi o portfélio com o melhor indice de Sharpe.
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Tabela 8 — Limites de alocagao do Plano PGA para a Pl 2026-2030

SEGMENTOS DE INVESTIMENTOS |LIMITE LEGAL ALC;?_CCQ)AO NFERI OI:IMITE:UPERI OR
Renda Fixa 100% 100% 100% 100%
Renda Variavel 70% 0% 0% 0%
Estruturado 20% 0% 0% 0%
Imobiliario 20% 0% 0% 0%
Operagdes com participantes 15% 0% 0% 0%
Exterior 10% 0% 0% 0%

Fonte e elaboragéo: i9Advisory Consultoria Financeira

A tabela 8 acima mostra os limites de alocagdo do PGA para o periodo 2026-2030. O Plano de
Gestao Administrativa (PGA) tem como objetivo a manutengao da estrutura administrativa da

Viva Previdéncia.

Para a consecucgao de seu objetivo a alocacdo de recursos do PGA utilizara como diretriz o
principio de gestdo conservadora, tendo os seus recursos direcionados para o segmento de
segmento Renda Fixa, gestéo terceirizada. A meta de rentabilidade para o PGA é superar 97%
do CDI no ano de 2026.

14. ESTRATEGIAS DE INVESTIMENTOS

As regras gerais da gestdo das carteiras de investimentos dos planos de beneficios
administrados pela Viva Previdéncia estdo descritas na Norma Gerencial n® 03/2024 — Gestao

dos Investimentos.

Destacamos a seguir, as estratégias para cada segmento de investimento, informando a

aplicabilidade especifica, se for o caso, para cada Plano.
a) RendaFixa

A Viva Previdéncia alocara os recursos dos Planos e do PGA, para o segmento de renda fixa,
por meio de Fundos de Investimentos (“Fundos”), sendo que os ativos das carteiras destes
fundos de investimentos devem ser classificados na categoria de “titulos para negociagao”. Os
gestores dos Fundos poderao alocar em ativos atrelados a taxa de juros pos-fixada, a taxa pré-
fixada e a indices de precgos, sejam eles titulos publicos federais ou titulos de crédito privado. A
elegibilidade dos titulos de crédito privados deve se ater a classificagdo de risco de crédito do

titulo ou da emissora, conforme critérios definidos na Politica de Avaliagao e Classificacdo dos
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Riscos de Investimentos.

Os gestores dos Fundos também poderao efetuar alocacées em fundos de indices (ETF) e
realizar operagdes com derivativos, na modalidade com garantia, permitidos pela legislagéo
vigente aplicada as EFPC, desde que nao realizem alavancagem de mais de 1x o PL (Patriménio

Liquido) do Fundo.

Podera a Viva Previdéncia constituir fundo(s) de investimentos para os Planos com objetivo de
adquirir titulos publicos federais classificados na categoria de “titulos mantidos até o
vencimento”, desde que no regulamento deste(s) plano(s) possua a possibilidade de que no
calculo do beneficio se utilize de premissas atuariais, e que atendam as condi¢des previstas na
Resolugcdo CNPC n° 43/2021, alterada pela Resolugdo CNPC n° 61/2024.

b) Renda Variavel

A Viva Previdéncia alocara os recursos dos Planos, para o segmento de renda variavel, por meio
de Fundos de Investimentos (“Fundos”). Os gestores dos Fundos poderdao alocar em ativos
(acdes e units de companhias listadas na B3), em fundos de indices (ETF), e em operagdes com
derivativos, na modalidade com garantia, permitidos pela legislacao vigente aplicada as EFPC,
podendo ser referenciados a indice de agbes de mercado — estratégia passiva, ou utilizarem
estratégias ativas, desde que ndo realizem alavancagem de mais de 1x o PL (Patriménio Liquido)

do Fundo.
Seréa permitido ao gestor dos Fundos efetuarem empréstimos de agdes, na posigédo doadora da
operagao.

c) Investimentos Estruturados

A Viva Previdéncia podera alocar os recursos dos Planos, para o segmento estruturado, por

meio de Fundos de Investimentos (“Fundos”).

Atualmente, os planos Viva de Previdéncia e Peculio e Viva Empresarial mantém alocagdes em
FIP — Fundos de Investimentos em Participa¢des e FIC FIP (Fundo de Investimentos em Cotas
de Fundos de Investimentos em Participacdes). A estratégia para investimento nesta classe de

ativos nao prevé novas alocacdes, apenas desinvestimentos.
d) Imobiliario

A Viva Previdéncia podera alocar os recursos dos Planos, para o segmento imobiliario, por meio
de Fundos de Investimentos (“Fundos”), até o limite estabelecido nas Politicas de Investimentos

dos Planos.
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e) Operagbes com Participantes

Os Planos poderao ter recursos alocados no segmento denominado Operagbes com
Participantes, até o limite estabelecido nas Politicas de Investimento, conforme regras
estabelecidas pela legislagcdo vigente aplicadas as EFPC, e conforme regras definidas

internamente pela Viva Previdéncia e aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

Ressalte-se, entretanto, conforme preconiza a legislagdo, os encargos financeiros
correspondentes as operagdes de empréstimos contratadas com seus participantes e assistidos
nao poderdo ser inferiores a taxa minima atuarial, acrescidos dos custos referentes a

administracdo das operacoes e de taxa adicional de risco.
f) Investimento no Exterior

A Viva Previdéncia alocara os recursos dos Planos, para o segmento exterior, por meio de

Fundos de Investimentos (“Fundos”) até o limite estabelecido nas Politicas de Investimentos dos

Planos.

15. METAS DE RENTABILIDADES E BENCHMARKS DOS SEGMENTOS DE
INVESTIMENTOS

As metas de rentabilidade para cada Plano e para o PGA e para os segmentos de investimentos,

bem como os correspondentes benchmarks dos segmentos de investimentos, foram

estabelecidos conforme tabelas a seguir:

Tabela 9 — Metas de Rentabilidades dos Planos

PLANOS META ATUARIAE OU INDICES META DE RENTABILIDADE
DE REFERENCIAS 2026
Viva de Previdéncia e Peculio IPCA + 3,72% a.a. 8,16%
Anaparprev IPCA + 3,85% a.a. 8,29%
Ibaprev IPCA + 4,11% a.a. 8,57%
Viva Empresarial IPCA + 4,11% a.a. 8,57%
Viva Futuro IPCA + 4,11% a.a. 8,57%
Viva Federativo IPCA + 4,11% a.a. 8,57%
Assorelprev IPCA + 4,11% a.a. 8,57%
PGA 97% CDI 11,88%

Fonte: i9Advisory Consultoria Financeira

Elaborag&o: Fundagéo Viva de Previdéncia

Cabe destacar que, para o calculo da meta de rentabilidade dos Planos para o ano de 2026 foi
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considerado a projecao de IPCA do cenario da Consultoria Financeira, de 4,28%, e o CDI de
12,25% (fim de periodo).

Tabela 10 — Benchmarks e Metas de Rentabilidades dos Segmentos de Investimentos

SEGMENTOS DE BENCHMARK DOS SEGMENTOS | META DE RENTABILIDADE

INVESTIMENTOS DE INVESTIMENTOS 2026-2030
Renda Fixa 100% SELIC 10,55%
Renda Variavel 100% IBOV 14,39%
Estruturado 100% IHFA 11,35%
Imobiliario 100% IFIX 11,15%

N . Meta Atuarial ou indice de .

Operagdes com Participantes Referdneia + spread (taxa minima) 10,57%
Exterior 100% MSCI World BRL 20,31%

Fonte: i9Advisory Consultoria Financeira

Elaboragdo: Fundagéao Viva de Previdéncia
16. RENTABILIDADES HISTORICAS - ULTIMOS 5 EXERCICIOS
As rentabilidades auferidas pelos Planos em cada segmento de investimento nos ultimos 5

(cinco) exercicios, de forma acumulada e por exercicio, encontram-se registradas nas tabelas a

seguir:
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Tabela 11 — Rentabilidades do Plano Viva de Previdéncia e Peclulio

RENTABILIDADE DOS ULTIMOS 5 (CINCO) EXERCICIOS - PLANO E SEGMENTOS DE INVESTIMENTOS (%)
SEGMENTOS 2020 2021 2022 2023 2024 juli2s
Plano - Ano 4,61 1,58 10,45 12,04 9,68 7,24
Plano - Acumulado 4,61 6,26 17,37 31,50 44,23 54,67
Renda Fixa - Ano 5,83 2,81 10,27 12,14 9,72 7,29
Renda Fixa - Acumulada 5,83 8,80 19,98 34,54 47,62 58,38
Renda Variavel - Ano 1,91 -9,87 -2,06 14,76 -7,88 11,00
Renda Variavel - Acumulada 1,91 -8,15 -10,04 3,24 -4,90 5,56
Estruturado - Ano -34,40 2,60 10,74 7,75 16,02 6,01
Estruturado - Acumulado -34,40 -32,69 -25,47 -19,69 -6,82 -1,22
Operagoes com Participantes - Ano * 6,84 9,43
Operagoes com Participantes - Acumulado 6,84 16,92
Exterior - Ano 7,27 1,04 6,32 6,83 6,86
Exterior - Acumulado 7,27 8,39 15,24 23,11 31,55

(*) Operagdes com Participantes iniciou em margo/24.

Fonte: Fundagéo Viva de Previdéncia

Tabela 12 — Rentabilidades do Plano Anaparprev

RENTABILIDADE DOS ULTIMOS 5 (CINCO) EXERCICIOS - PLANO E SEGMENTOS DE INVESTIMENTOS (%)
SEGMENTOS 2020 2021 2022 2023 2024 juli25
Plano - Ano 1,28 0,01 11,93 12,00 10,49 7,40
Plano - Acumulado 1,28 1,29 13,37 26,98 40,30 50,68
Renda Fixa - Ano 5,89 3,71 11,55 12,30 10,60 7,40
Renda Fixa - Acumulada 5,89 9,82 22,50 37,57 52,15 63,41
Renda Variavel - Ano 1,42 -19,91 0,29 17,43 -8,75 10,95
Renda Variavel - Acumulada 1,42 -18,77 -18,54 -4,34 -12,71 -3,15|
Estruturado - Ano 3,57 0,97 16,88 10,28 10,11 10,78
Estruturado - Acumulado 3,57 4,57 22,23 34,79 48,42 64,42
Operagoes com Participantes - Ano 13,84 10,63 18,66 17,94 17,83 10,06
Operagoes com Participantes - Acumulado 13,84 25,94 49,44 76,25 107,68 128,57
Exterior - Ano 4,49 -1,92 6,32 6,79 6,91
Exterior - Acumulado 4,49 2,48 8,96 16,36 24,40

Fonte: Fundacgao Viva de Previdéncia

Fundacao Viva de Previdéncia — CNPJ 18.868.955/0001-20
Setor de Multiplas Atividades Sul - SMAS, trecho 03, conjunto 03, bloco E, salas 409 a 416 — 70.610-053 — Brasilia — DF
Pagina 42 de 51



Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios e PGA
da Viva Previdéncia - 2026 a 2030

Tabela 13 — Rentabilidades do Plano Viva Empresarial

RENTABILIDADE DOS ULTIMOS 5 (CINCO) EXERCICIOS - PLANO E SEGMENTOS DE INVESTIMENTOS (%)

SEGMENTOS 2020 2021 2022 2023 2024 jul/25
Plano - Ano 2,68 0,37 11,75 12,36 9,74 7,60
Plano - Acumulado 2,68 3,06 15,17 29,40 42,01 52,80
Renda Fixa - Ano 3,23 1,58 11,61 12,52 9,91 7,66
Renda Fixa - Acumulada 3,23 4,86 17,04 31,69 44,74 55,83
Renda Variavel - Ano 2,18 -13,35 -0,25 17,73 -8,93 16,50
Renda Variavel - Acumulada 2,18 -11,46 -11,68 3,98 -5,31 10,32
Estruturado - Ano -30,76 10,99 14,45 9,15 12,92 7,32
Estruturado - Acumulado -30,76 -23,15 -12,05 -4,00 8,41 16,34
Operagoes com Participantes - Ano 8,32 19,26 10,68
Operagdes com Participantes - Acumulado 8,32 29,18 42,98
Exterior - Ano 10,55 -0,92 6,32 6,78 6,84
Exterior - Acumulado 10,55 9,53 16,46 24,35 32,86

Fonte: Fundagédo Viva de Previdéncia

Tabela 14 — Rentabilidades do Plano Ibaprev

RENTABILIDADE DOS ULTIMOS 5 (CINCO) EXERCICIOS - PLANO E SEGMENTOS DE INVESTIMENTOS (%)
SEGMENTOS 2020 2021 2022 2023 2024 jul/25
Plano - Ano 2,42 -5,16) 10,39 12,96 10,53 7,81
Plano - Acumulado 2,42 -2,86) 7,23 21,12 33,88 44,33
Renda Fixa - Ano 5,89 -1,32 11,06 12,97 10,57 7,82
Renda Fixa - Acumulada 5,89 4,49 16,05 31,10 44,96 56,29
Renda Variavel - Ano 1,42 -14,35 -3,88 9,82 -8,01 10,43
Renda Variavel - Acumulada 1,42 -13,13 -16,50 -8,30 -15,65 -6,85|
Estruturado - Ano 3,57 5,68 5,68 7,15 11,77 14,85|
Estruturado - Acumulado 3,57 9,45 15,67 23,94 38,53 59,10
Exterior - Ano -0,68 -10,68 6,32 6,84 10,55|
Exterior - Acumulado -0,68 -11,29 -5,68 0,77 11,40

Fonte: Fundagéao Viva de Previdéncia
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Tabela 15 — Rentabilidades do Plano Viva Futuro

INVESTIMENTOS (%)

RENTABILIDADE DOS ULTIMOS 5 (CINCO) EXERCICIOS - PLANO E SEGMENTOS DE

SEGMENTOS 2020 2021 2022 2023 2024 jul/25
Plano - Ano 4,58 1,33 12,17 12,85 10,85 7,83
Plano - Acumulado 4,58 5,97 18,87 34,14 43,70 60,34
Renda Fixa - Ano 2,49 2,97 11,84 12,93 10,87 7,82
Renda Fixa - Acumulada 2,49 5,63 18,03 33,29| 47,78 59,34
Renda Variavel - Ano 9,51 -13,19 2,77 7,63 -9,14 12,66
Renda Variavel - Acumulada 9,51 -4,93 -2,30 5,15 -4,46 7,64
Estruturado - Ano 1,54 14,82 10,10| 10,92 13,13
Estruturado - Acumulado 1,54 16,59 28,36 42,38 61,08
Exterior - Ano 9,91 -6,12 6,32 6,72 6,79
Exterior - Acumulado 9,91 3,18 9,70| 17,08 25,03

Fonte: Fundagédo Viva de Previdéncia

O plano Viva Futuro teve inicio em junho de 2019 e nao possui histérico de rentabilidade anterior

ao ano de 2019.

Tabela 16 — Rentabilidades do Plano Viva Federativo

RENTABILIDADE DOS ULTIMOS 5 (CINCO) EXERCICIOS - PLANO E SEGMENTOS DE INVESTIMENTOS

(%)
SEGMENTOS 2020 2021 2022 2023 2024 juli2s
Plano - Ano 3,29 13,03 10,98 7,82
Plano - Acumulado 3,29 16,75 29,57 39,70
Renda Fixa - Ano 329 1303 1098 7,82
Renda Fixa - Acumulada 3,29 16,75 29,57 39,70
Renda Variavel - Ano * 0,96
Renda Variavel - Acumulada 0,96
Estruturado - Ano * 1,66
Estruturado - Acumulado 1,66

Fonte: Fundacgao Viva de Previdéncia

O plano Viva Federativo teve inicio em setembro de 2022 e n&o possui histérico de rentabilidade

anterior ao ano de 2022.
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Tabela 17 — Rentabilidades do Plano Assorelprev

RENTABILIDADE DOS ULTIMOS 5 (CINCO) EXERCICIOS - PLANO E SEGMENTOS DE INVESTIMENTOS
(%)
SEGMENTOS 2020 2021 2022 2023 2024 juli2s
Plano - Ano * 4,66
Plano - Acumulado 4,66
Renda Fixa - Ano 4,66
Renda Fixa - Acumulada 4,66

O plano Assorelprev passou a ser administrado pela Viva Previdéncia a partir de 30/03/2025, por

meio do processo de transferéncia de gerenciamento.

Tabela 18 — Rentabilidades do PGA

RENTABILIDADE DOS ULTIMOS 5 (CINCO) EXERCICIOS - PLANO E SEGMENTOS DE INVESTIMENTOS
(%)
SEGMENTOS 2020 2021 2022 2023 2024 juli2s5
Plano - Ano 2,60 3,42 12,22 13,03 10,98 7,89
Plano - Acumulado 2,60 6,11 19,08 34,59 49,37 61,15
Renda Fixa - Ano 2,60 3,42 12,22 13,03 10,98 7,89
Renda Fixa - Acumulada 2,60 6,11 19,08 34,59 49,37 61,15

Fonte: Fundagéao Viva de Previdéncia
17. LIMITES DE ALOCAGAO
17.1. POR SEGMENTO

Na aplicagdo dos recursos financeiros os Planos e o PGA observarao os limites consignados
na tabela 19 abaixo conforme estrutura da Resolugdo CMN n° 4.994/2022, alterada pela
Resolugdo CMN n° 5.202/2025 respeitando os limites maximos de cada segmento de

investimento estabelecidos na Politica de Investimento do plano.
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Tabela 19 — Limites de alocagao por ativo

LIMITES
ART. | INCISO [ALINEA MODALIDADES DE INVESTIMENTO
LEGAL Pl
- - Renda Fixa 100% 100%
a Titulos da divida publica mobiliaria federal interna 100%
o
! b Cotas de classes de ETF de renda fixa composto exclusivamente por titulos da divida 100% 100%
publica mobiliaria federal interna °
Ativos financeiros de renda fixa de emiss&o com obrigag&o ou coobrigag&o de instituigdes
a - : o~ N N N 80%
financeiras bancarias autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil
n Ativos financeiros de renda fixa de emiss&o de sociedade por agdes de capital aberto, o
b ) . ) 80% 80%
incluidas as companhias securitizadoras
Cotas de classes de ETF de renda fixa, nos termos da regulamentag&o estabelecida pela
c en - 80%
2 Comissé&o de Valores Mobiliarios
a Titulos das dividas publicas mobilidrias estaduais e municipais, desde que emitidos antes 0%
da vigéncia da Lei Complementar n° 148, de 25 de novembro de 2014 °
b Obrigagdes de organismos multilaterais emitidas no Pais 20%
Ativos financeiros de renda fixa de emissao, com obrigagéo ou coobrigagéo, de instituices
n c financeiras n&o bancarias e de cooperativas de crédito, autorizadas a funcionar pelo Banco o 20%
Central do Brasil 20%
d Debeéntures incentivadas de que trata o art. 2° da Lei n° 12.431, de 24 de junho de 2011, e 20%
debéntures de infraestrutura, de que trata a Lei n° 14.801, de 9 de janeiro de 2024
e FIDC, classes de investimento em cotas de FIDC, CCB e CCCB 20%
f CPR, CDCA, CRAe WA 0%
- - Renda Variavel 70% 10%
Segmento Especial de Listagem: Agbes, bonus, recibos, certificados de depésito + ETF de
I - sociedade de capital aberto admitidas a negociagdo em segmento especial que assegure 70% 10%
préticas diferenciadas de governanga
Segmento ndo Especial: Agdes, bonus, recibos, certificados de depdsito + ETF de
22 n - sociedade de capital aberto, cujas agdes sejam admitidas a negociagéo em bolsa de 50% 10%
valores
Brazilian Depositary Receipts — BDR e ETF — Internacional, admitido & negociagdo em
n - bolsa de valores do Brasil, observada a regulamentagao estabelecida pela Comissao de 10% 10%
Valores Mobilidrios
Certificados representativos de ouro fisico no padrao negociado em bolsa de mercadorias
v - 3% 3%
e de futuros
- - Estruturado 20% 10%
a FIP (cotas de classes de fundos de investimento em participagdes) 1%
b Revogado pela Resolugdo CMN n° 5.202, de 27/3/2025 -
1 9
c Revogado pela Resolugdo CMN n° 5.202, de 27/3/2025 10% -
FIAGRO (cotas de classe de fundos de o nas cadeias produfivas
d agroindustriais ), observada a regulamentagao estabelecida pela Comisséao de Valores 0%
23 s
n - Revogado pela Resolugao CMN n° 5.202, de 27/3/2025 - -
a COE (Certificados de Operagdes Estruturadas) 0%
mn 10%
b FAMA (cotas de fundos de investimento classificados como “Agdes — Mercado de Acesso”) 0%
v - Cotas de classes de fundos de i imento tipi como i 15% 10%
v - CBIO (créditos de descarbonizagao) e créditos de carbono 3% 0%
- - Imobiliario 20% 10%
| N Fll (cotas de classes de fundos de investimento imobiliario) e FICFIl (cotas de classes em 10%
cotas de Fll) °
2 n - CRI (certificados de recebiveis imobiliarios) 10%
o
m - CCl (cédulas de crédito imobiliario) 20% 10%
As CClde emissao de sociedades por agdes de capital fechado e sociedades limitadas
- - somente poderéo ser adquiridas com coobrigag&o de instituigéo financeira autorizada a 0%
funcionar pelo Banco Central do Brasil
- - Operagdes com Participantes 15% 10%
Empréstimos pessoais concedidos com recursos do plano de beneficios aos seus o
25 1 - Pre od 10%
participantes e assistidos 15%
n . Financiamentos imobilidrios concedidos com recursos do plano de beneficios aos seus : 0%
participantes e assistidos °
- - Exterior 10% 10%
| N Cotas de Fle FICFI classificados como “Renda Fixa — Divida Externa” ou titulos da divida 10%
publica mobiliaria federal externa °
Cotas de classes de fundos de investimento constituidos no Brasil, destinados a aquisi¢ao
n de cotas de fundos de investimento constituidos no exterior e a investidores qualificados, 109
em que seja permitido investir mais de 40% (quarenta por cento) do patriménio liquido em
ativos financeiros no exterior
Cotas de classes de fundos de investimento constituidos no Brasil, destinados a
26 mn - investidores qualificados, em que seja permitido investir mais de 40% (quarenta por cento) 10% 10%
do patriménio liquido em ativos financeiros no exterior
14 - Revogado pela Resolugdo CMN n° 5.202, de 27/3/2025 -
Cotas de classes de fundos de investimento constituidos no Brasil, destinados ao publico
IV-A - em geral, em que seja permitido investir mais de 20% (vinte por cento) do patriménio 10%
liquido em cotas de fundos de investimento constituido no exterior
Ativos financeiros no exterior pertencentes as carteiras dos fundos constituidos no Brasil,
v - nos termos da regulamentagao estabelecida pela Comissao de Valores Mobiliarios, que 10%
n&o estejam previstos nos incisos | a IV-A do caput

Fonte: Fundacgao Viva de Previdéncia
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17.2. POR EMISSOR

Na aplicagdo dos recursos, os Planos e o PGA observardo os limites consignados na tabela
abaixo, conforme estrutura da Resolugdo CMN n° 4.994/2022, alterada pela Resolu¢do CMN n°
5.202/2025.

Tabela 20 - Limites de alocagdo por emissor

LIMITES
ART. INCISO | ALINEA LIMITES DE ALOCACAO POR EMISSOR
LEGAL Pl
| - Tesouro Nacional 100% 100%
27 ] - Instituigao financeira bancaria autorizada a funcionar pelo Bacen 20% 20%
1} - Demais Emissores 10% 10%

Fonte: Fundacgao Viva de Previdéncia
17.3. CONCENTRAGAO POR EMISSOR

Na aplicagdo dos recursos, os Planos e 0 PGA observardo os limites consignados na tabela
abaixo, conforme estrutura da Resolugao CMN n°® 4.994/2022, alterada pela Resolugdo CMN n°
5.202/2025.

Tabela 21 - Limites de concentragao por emissor

LIMITES
ART. INCISO ALINEA LIMITES DE CONCENTRAGAO POR EMISSOR
LEGAL Pl
a Instituicao financeira bancaria, ndo bancaria e de cooperativa de crédito 259
autorizada a funcionar pelo BACEN °
b Classe de FIDC ou classe de investimento em cotas de FIDC 25%
Classe de ETF de renda fixa e ETF referenciado em ac¢des de emisséo de
c sociedade por agdes de capital aberto, incluindo o fundo de indice do exterior 25%
admitido a negociag&do em bolsa de valores do Brasil — BDR-ETF
| Classe de fundo de investimento ou classe de investimento em cotas de 25%
d fundo de investimento classificado no segmento estruturado, exceto cotas de 25%
classe de FIP
e Classe de FlI 25%
28 Classe de fundos de investimento constituidos no Brasil de que trata o art. 26, o
f - 25%
caput, incisos lll, V-Ae V
Patrimonio separado constituido nas emissdes de certificado de recebiveis
] - ~ . . 25% 25%
com a adogao de regime fiduciario
a Fundo de investimento constituido no exterior de que trata o inciso Il do art. 26 15%
b Do emissor listado na alinea “d” do inciso lll do art. 21 15% 15%
m c De classe de FIP 3,5%
§1° De uma mesma emissé&o de ativos financeiros de renda fixa 25%
25%
§2° De uma mesma subclasse de cotas de FIDC 25%

Fonte: Fundagéao Viva de Previdéncia
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18. DAS VEDAGOES

Além das vedagdes constantes nas disposi¢des legais e normativas é vedado aos Planos as
seguintes operacdes, seja via carteira propria dos Planos ou na carteira de investimentos dos

Fundos de Investimentos Exclusivos ou Restritos da Viva Previdéncia:

a) realizar operagdes com titulos ou valores mobilidrios indexados a TLP — Taxa de

Longo Prazo, TR — Taxa Referencial ou TBF — Taxa Basica Financeira;

b) realizar operacées em CPR (Cédula do Produtor Rural), CDCA (Cédula de Direitos
Creditorios do Agronegoécios), WA (Warrant Agropecuario), CCB (Cédula de Crédito
Bancario) e CCCB (Certificado de Cédula de Crédito Bancario).

c) efetuar alocagdes em Notas de Crédito a Exportacao (NCE), Cédulas de Crédito a
Exportacdo (CCE) e em ativos emitidos por Sociedade de Propésito Especifico
(SPE);

d) efetuar alocacbes em Fundos de Investimentos em Participagdes (FIP), Fundos de
Investimentos em Contas de Fundos de Investimentos em Participagcbes (FIC FIP),
COE (Certificados de Operagbes Estruturadas), FAMA (Fundos de Investimentos

classificados como “Agdes — Mercado de Acesso”).

e) realizar operagbes de aluguéis de ativos financeiros a descoberto (a entidade nao

podera atuar como tomador);
f) aquisigao de certificados de potencial adicional de constru¢cao (CEPAC); e

g) realizar operagdes day-trade, a excegao daquelas realizadas dentro dos Fundos de

Investimentos Multimercados (FIM) classificados no segmento Estruturados.
19. DERIVATIVOS

Serdo permitidas operagdes com derivativos com o objetivo de: (i) protecao dos ativos, (ii)
otimizar a rentabilidade e diminuir o risco a que estao expostas as carteiras de investimentos,
sempre na modalidade com garantia. A utilizacao de derivativos dos recursos geridos por
terceiros deve respeitar os limites estabelecidos pela Resolugdo CMN n°® 4.994/2022, alterada
pela Resolugdo CMN n° 5.2025/2025 e demais instrucées complementares. Dado o carater
conservador inerente as EFPC e de acordo com a legislagcao vigente, ndo serdo permitidos
investimentos em derivativos para fins de alavancagem, com exce¢ao dos Fundos de

Investimentos Multimercado (FIM), classificados no segmento estruturado.
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Para fins da gestdo das carteiras e fundos de investimentos da Viva Previdéncia, entende-se
como alavancagem a posigao que gera exposi¢ao superior a uma vez 0s recursos garantidores
ou o patriménio liquido dos fundos de investimentos, sendo esta exposicdo medida

simultaneamente:

a) Pela soma em moddulo de todas as exposi¢des, ativas e passivas, considerando

a exposi¢cao como a perda maxima possivel em cada ativo;

b) Pelo VaR (Value at Risk), de 21 dias Uteis paramétrico com intervalo de confianca de
95%; e

c)  Stress Test.

Vale observar que é vedada a operagéo de venda de opg¢ao (compra e venda) dado o risco que
traz para a carteira de investimentos dos Planos e, conforme citado anteriormente, o carater

conservador das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
20. APRECAMENTO DOS ATIVOS FINANCEIROS

A metodologia para aprecamento deve observar as possiveis classificagcbes dos ativos, para
negociacdo ou mantidos até o vencimento, adotados pela Viva Previdéncia, observada a
legislagao pertinente. O aprecamento dos ativos, independentemente da modalidade, sera

realizado pelo:

a) Agente de custdédia dos fundos de investimentos ou por terceiro por ele contratado para

prestacao do servigco de controladoria de ativos; ou

b)  Administrador fiduciario dos fundos de investimentos ou por terceiro para prestagcao do

servigco de controladoria de ativos dos fundos de investimentos.
Adicionalmente, o aprecamento estara sujeito aos seguintes pontos:

a) Metodologia: conforme manual disponibilizado pelo prestador de servigos contratado

de custoddia e controladoria centralizado, disponivel no site www.btgpactual.com.

b)  Fontes: poderéo ser utilizados como fontes de referéncia os dados divulgados por
instituicdes reconhecidas por sua atuagado no mercado de capitais brasileiro, como a
Associagao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais
(ANBIMA) e a B3. No caso de ativos com baixa liquidez, autoriza-se o uso de estudos
especificos, elaborados por empresas especializadas e com reconhecida

capacidade;
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c) Modalidade: em geral, os ativos serdo marcados a mercado. No caso especifico de
titulos mantidos até o vencimento, e conforme a legislagdo aplicavel, podera ser

utilizada a marcagao na curva de tais ativos.

E recomendavel que todas as negociacdes sejam realizadas através de plataformas eletrdnicas
e em bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior transparéncia e maior
proximidade do valor real de mercado.

21. DOS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS PARA AVALIAGAO DOS RISCOS E

CONTROLES INTERNOS

Durante a vigéncia das presentes Politicas de Investimentos, os riscos e os controles internos
de investimentos serdo avaliados de acordo com os procedimentos e critérios descritos na
Politica de Avaliagdo e Classificacdo dos Riscos de Investimentos (anexo 3), parte integrante

destas Politicas de Investimentos.
22. DA REVISAO E DO ACOMPANHAMENTO

As presentes Politicas de Investimentos dos Planos deverdo ser revisadas na periodicidade
prevista pela legislagdo aplicavel ou, extraordinariamente, quando da ocorréncia de um fato
relevante que possa influenciar qualquer uma das premissas que a norteiam, conforme descrito

no item sobre a macroalocag¢ao dos recursos.

A legislagao atribui aos Conselhos Fiscais das EFPC obrigagéo de avaliar a aderéncia da gestéao
de recursos pela dire¢cado da entidade a regulamentac&do em vigor e as Politicas de Investimento
dos Planos, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC).

23. O ATENDIMENTO DAS INFORMAGOES

O resumo das Politicas de Investimentos de cada plano sera divulgado aos participantes e
informado a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar PREVIC, bem como sera

realizada a divulgac&o publica das Politicas de Investimentos no site da Viva Previdéncia.

O enderecgo eletrdnico para acesso ao resumo das Politicas de Investimentos e demais
informagbes de acompanhamento é: http://www.vivaprev.com.br ou por meio de solicitagao

diretamente encaminhada a Viva Previdéncia.
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24. ANEXOS
Anexo 1: Diretrizes das Politicas de Investimentos 2026-2030. Relatério da 19 Advisory;
Anexo 2: Estudo de Macroalocagao dos Planos — 2026-2030. Relatério da 19 Advisory; e

Anexo 3: Politica de Avaliacao e Classificagao dos Riscos de Investimentos.
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